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PRESENTE

Con rolscian a ke orden de Auditona Mo, T1/510/280/2020, de fecha 12 de octubre de 2020 v de conformidad con los articules, 62 fraccidn Il de la Ley

Fede
Hiace

Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisionas v Visitas de Inspeccidn, publicado en @l Diario Ofickal de |a Federacicn el 12 de julio
de 20010 y su madificatario de fecha 23 de octubre de 2007, se adjunta el informe de la auditoria No. 04/20, iniciada en Direccién de Prospectiva,
Acteditacion v Evaluacian, en la inteligencia de que derivada del desarrolio de la auditoria, se advirtiera la necesidad de requerir mayar informadicn a

olras

£ 05 procesos, 0 por sU competendcia,

En &l infarme adjunto se presentan con detalle las § observaciones determinadas, que prevismente fueren comentadas y aceptadas por los
responsables de su atencidn, las cuales se enuncian a continuaciin:

Oficio: Mol TUITHSI2020,

Chutlad de Méxion, 8 04 de diclemione oe 2020

06150, Alcaldia Cuauhtémos, Ciudad de México

ral de: las Entidades Paraestatales y 34 de su Reglamente; 3N fraccidn ¥, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
nelaria; 37 fraccion X, del Beglamenta Interior de la Secrelaria de la Funcién Pablica; y numeral 21 del ACUERDO por el que se establecen las

unidades administrativas del Instituto v de las sedaladas en la fraccidn 11 del articulo 4 de su Estatute Orgénico, ya sea por partitipar o intarvenir

Falta de elermantos en el programa anuel de desarrallo archivistico 2019, de acuerda con los criterios para la elaborackdn del programa anual
de desarroliz archivistico

Falta de elaboracién y publicacion del pragrama de capacitacidn y asesoria archivistion 209

El IMEA o cuenta con wn catdlege de disposicien documental [CADIDD) actualizado

Falta de propuesta y publicacién de indicadores anuales queé permitan evaluar anualmente la aplicacion de los instrumenios da control ¥
consulta archivistica

Mo se reallzaron las bajas documentales de les gocomentos de cornprabacion administrativa inrmediata, asl coma de doecumentos de apoyo '
infarmativa del ejercicio 2075, M.x
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Al respecto, atentamente lo solicito girar Instruccianes a quien competa, a in de que se implermenten las recomendaciones de mejora y las acciones
preventivas acordadas conforme a los termines y plazos establecidos con los responsables de su atencion en la Direccitn de Prospectaa, Acreditacion
y Evaluacidn, en las Cédulas de Observaciones comespondientes.

Finalmente, me permito sehalarle que, a partir de la fecha comprometids para su atencldn este Grgane Internc de Control llewvard a cabo e
sequimiento de las observaciones determinadas hasta constatar su solventacion definitiva.

El presente infarme s& emite con base en ol Acuerds por of que se establecen fas medidas preventivas que se debardn implementar pon o mitigocidn
v cantrad de los riesgos para la solud que implicon fa enfermedod por virws SARS-CaV2 (COWID-1B), publicado en el DOF, el 24 de marza de 20200y el
Drecreta par el que se sanciona éste Ultime en misma fecha; el ACUERDD por ol gue se estoblecen los criterios aplicables pora T ercdrraimis froacion de fos
recursos humanas en fas dependencias i entidades de fa Administracian Paldfica Federal pora mitigor la prepagacion del coranauirus COVID-1%,
publicado el 31 de julio de 2020 v o diversos que Io reforma publicade e 30 de septiembre de 2020, en el DOF, ACUERDD por el que s2 levantd la
suspenskin de plazos y tErminos legales en e Secretarfa de la Funcion Pablica con las exclusiones, publicade en el DOF e 31 de jullo de 2020, el Acucrda
par el gue se establecen los Limeamientos pora el intercambio de informacidn oficial o traweés de coneo electronico institucional coma migdicda
complementaria de ks acciones para el combate de ko enfermedad generado por ef virus SARS-CoVZ [COVID-19), publicado &n &l DOF el 17 de abril
de 2020: y dal oficio numera 1/310/132/2020, de fecha 26 de marzo de 2020, firmado por quien suscribe el presente, que en eanjunto establecen las
condiciones de comunicacien v realizacidn de labores ¥y funciones durante el pericdo establecido por la autoridad competente, a fin de prevenir

contagioc de la COVID-19,
Sin mas por el momeants, & enwvie un afectuoso saludo.
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I. Antecedentes,

Len fecha 12 de octubre del afic 2020, se emitis la Orden de Auditoria contenida en el Oficio ndmera IV30/280/2020, misma que fue notilicada y recibida
por el . Gerarda Malina Alvarez, Director de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion del Institute Macional para |2 Educscion de los Adultos, ol misme dia
de e fecha, segln consta con su firma y con el selle estampado en un gjemplar de la misma orden

Para tal efecto, se comisionaron a los Auditores Pablicos, OC. iana Reyes Sealbach v Allisan Pauling Gutiérrez Vazquez
La auditoria se llewd a cabo del 12 de actubre del afo 2020 al 04 de diclembre del mismio afio

El drea auditada fue la Direccion de Prospectiva, Acreditacion v Evaluacion en el Instituto Nacianal para fa Educacion de las Adultos: de la que el obistivo
prirardial, de acuerdo con el Manual General de Organizacién es "Planear, dirigir, controlar y evaluar las estrateqias y acciones que permitan orientar los
servicios educativos del Instituto hacla el logro de los programas y proyectos institucionales, que stiendan las necesidades de las usuarios, de severdo con
los lineamientos gue marca la Coordinadora Sectorial”.

Il.- Objetivo y alcance de la auditoria.

11 Objetivo

ra-aﬂnwn_._.w practicada tuve como abijetiva Constatar el cumplimiento a la normatividad vigente en materia de archivo, i cama los cortroles | ntarmos
EMiStEnLEs,

. 2 Alcance

De acuerdo con el Programa Amuasl de Auditorias 2020 de este Organa Interns de Control y de conformidad con las Normas Generales de Auditoria
Piblica y Ia Politica General de Auditoria, se aplicaron los procedimientos de Auditoria que se consideraron necesarios, en cada caso se revisd y analizs la
docurnentacion e informacian relativa al periodo comprendido del 1 de enere de 2009 al 31 de diclemboe de 2012 dicha informacion fue proporcionada por
la Direccitn de Prospectiva, Acreditacién y EvalUackn, abteniéndose los siquisntes alcances:
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L Rewisidn y verificacion de fa aplicabilidad de Ley General de Archibea,

2 Revisian y verificacion del apego al Catdlogo de Dispasicion Docurmental (CADIDD v Guia Simple de Archivo aplicables on o ana 2009,

X Ravisidn y verificacion del almacenarmiéento, resquardo y sequridad de las expedientes de Archive,

4, Revision y verificacidn de la existencia de programas de trabaje para la implermestacion del sistema institucional en mateda de Archive,

2. Werificacion de Planes de accidn, sanciones aplicadas o medidas de cormeccin dervadas, @n caso de incumplimisnta normathe, de maetas o
objetivos del sisbema institucional en materla de archivo

E  Bewvision y verificacidn del nivel de operacign v cumplirmbents de las areas que canforman el INEA, en el sistema institucional en materia de
archivo

7. Revasion ywenficacion de los controles intermos existentes para madir ol cumplimients de obistivos v metas del sisterna institucional en materia
cle Archivg,

8. Evaluacion de los controles internos para la supervisin de la aplicacian correcta del sistemas institucianal en materia de Archiva, |
9. Aplicacian de cusstionario de conteol interno con fa finalidad de Idenclficar forcalezas v debilldades, \
13, Revision y verificacion de los informes en materia de archivio, realizados v entregades en tempa v farma a los entes plablices corresoondientes,
M. Rewisicn y verificacidn fisica, con base en la muestra, de expedientes en el INEA, en apago a fa aormativa aplicable de rramite, de concentracion,

& histdrica.
T2, Rendisson y werificacidn def presupuesto asignada para la ejecusion de e sactividades relasionadas con ef sisterma institussanal em matsra de .
Archiva,
Revisidn v verificacidn del personal gue administra, dpera y supernisa ld implementacon del sistema institucional en materia de Archiva,
Revision v verificacidn de los espacios fisicos gue resguardan los expedientes con base enla normativa aplcatde,
Revisidn y verificacidn de la capacitacion brindada al personal sperante del sistoma institucional en materia de Archivo,
6. Revisidn y verificacidn del gradoe de satisfaccicn de la capacitacién impartida al personal operante del sistema institucional en materia de

mF @
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il Resultado del Trabajo Desarrollada

t-oma resultado del analisis practicado a la decumentacon proporcionada por el dres auditada, se determinaron cinco observaciones, de las cuakes se
destaca lo siguients:

FALTA DE ELEMENTOS EN EL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICD 2019, DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS PARA LA ELARORACIGN
DEL PROGRAMA AMUAL DE DESARROLLD ARCHIVISTICO.

* Elarea coordinadora de archive no considero los slementos de Recurses Humanos, Becursas Materales y Costes en su Programa Anual de Desarralio
Archivistico 200159

FALTA DE ELABORACION ¥ PUBLICACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION ¥ ASESORLA ARCHIVISTICO 2018,

* =e identifice ausencia de planeacion en ls capacitacidn en materia de archiva ya que el drea Coordinadaora de Archive impartic capacitscion referente

a las bajas documentales al Organo Interno de Control en ef INEA, Delegacion del INEA en Nuevo Ledn y la Direccidn de Concertacion v Alianzas
Ectratégicas, por solicitud de éstas

* Mo obra evidencia de I3 existencla de un programa de capasitaciin en materia de Gestién Docurnental v Administracidn de Archive, ast come la
publicacida de este

EL INEA NO CUENTA CON UN CATALOCO DE DISPOSICION DOCUMENTAL ([CADIDO) ACTUALIZADO,

* Mosecumnple con la normatividad de actualizer periddicamente el Catadlogo de Dispasicikin Documental [CADIDD), toda vez que es del afo 2017,

FALTA DE PROPUESTA ¥ PUBLICACION DE INDICADORES AMUALES QUE PERMITAN EVALUAR AMUALMEMTE LA APLICACION DE LOS
IMSTRUMENTOS DE CONTROL ¥ CONSULTA ARCHIVISTICA

* Mo se mostrd evidencia ded cumplimiento del Arc 10, fraccién IV del Beglamento de la Ley Federal de Archives “Broponer of Comité de Informaeidn fas

indicodores que permitan evaiuar anuaimante o apficacidn de les instrumentos de contral v consulta archiviatica, osf coma del cumplimienta de
oz Plagos de Conservacion v el destino finol de los Docltimentos de Archiva."”
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DOCUMENTOS DE APOYO INFORMATIVO DEL EJERCICIO 2019,

documentos de apoyo informative del ejercicio 2019, al igual gue el de otras ejercicios.

V. Conclusidn y Recomendacian General

archivos, las cuales e describen en las cédulas de observaciones anexas al presente informe.

Finalrnente, es necosario atender de manera oportuna, las acclones preventivas plasmadas en las Cédulas de Observaciones,

NO SE REALIZAROM LAS BAJAS DOCUMENTALES DE LO5 DOCUMENTOS DE COMPROBACION ADMINISTRATIVA INMEDIATA AS| COoOMO DE

El srea coordinadara de archivos no llevs a cabo los movimientos de bajas de los documentos de comprobacitn administrativa inmediata, asi como de

De la auditoria realizada a la Direccion de Prospectiva, Acreditacian y Evaluacion, en materia de archive, con el fin de verificar que el Instituto Nacional para la
Educacitn de los Adultos llevara a cabe los procesos téenicos archivisticos que garanticen la integridad, accesibilidad ¥ conservacion de los docimentos de
conformidad con el marce nomativa aplicable, durante al ejercicio fiscal 2019, se encontraron deficiencias en ks funciones realizadas por la coordinacisn de
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FALTA DE ELEMENTOS EN EL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO 2019, DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO,

VERTIENTE EFICIENCIA Y EFICACIA

Derivado de la revision y al andlisis efectuado al Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2019 emitido por la Direccién de Prospectiva,
Acreditacién y Evaluacién con Oficio M. DPAYE/SIE/320/2020, de fecha,
19 de octubre de 2020, se observa que el drea coordinadora de archive
ne considero algunos elementos en su Programa de Desarrollo
Archivistico 2019 (PADA).

45 RECURSODS

Estimar los recursos necesarios para la consecucidn de las actividades,
determinando el tipo v la cantidad de materiales, personas, equipes o
suministros requeridos para ejecutar cada actividad.

4.5.1 Recursos humanos Especificar cudntas personas se necesitan para
desarrcliar las actividades, asl como sus perfiles, responsabilidades y el
tiempa de su jornada laboral

4.5.2 Recursos materiales dentificar y especificar cudles son los recursos
o insumos necesarios para realizar cada actividad, asi como el numero
de unidades de cada uno.

CPORTUNIDADES DE MEJIORA

Accldn Preventiva 1

El Coordinader de Archivo, deberd elaborar un informe fundado y
motivado en el cual se informe por qué no se incluyeron los
criterlos minimos en el PADA 2019, toda vez que en el mismo se
menciona que “se realizé con base en los Criterios para elaborar
&l Plan Anual de Desarrollo Archivistico, emitidos en 2015 por el
Archivo General de la Nacién [AGN)."

Accidn Preventiva 2

El Coordinador de Archivo deberd realizar acciones de control
para elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistice de
acuerdo con la nermatividad vigente, en el cual se definan las
prioridades institucionales integrando los recursos econdmicos,
tecnoldgicos y operativos disponibles,

Por lo que deberd remitir a este Organo Fiscalizador las acciones
de control a realizar para la elaboracién del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico de los ejercicios subsecuentes

&7 COSTOS
'l _—
L 2 i B o QA
5 - |" ¥ 1:{!" .
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RECOMENDACIONES |

Estimacién del presupuesto requerido para el desarrollo del PADA en su
totalidad, desglosando el costo de cada una de las actividades o recursas
necesarios. Se deben sumar las erogaciones estimadas de actlvidades
individuales o paquetes de trabajo para establecer una linea base de
presupuesto autorizado,

FUNDAMENTO LEGAL.

Articulo 134, primer parrafo, de la Constitucidén Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, Ultima Reforma publicada en el Diario Oficlal de la
Federacidn el 20 de diciembre de 2019,

Articulo 24 de la Ley Ceneral de Archivos publicado en el DOF el 15 de
junio de 2018

Articulo 12, fracciones | y VI de la Ley Federal de Archivos publicado en el
DOF el 23 de enero de 2012,

Articula 2, fraccién IV, del Reglamento de la Ley Federal de Archive,
publicade en el DOF el 13 de mayo de 2014,

Criterios para la elaboracién del Programa Anual de Desarrollo

POR LA DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y
EVALUACION

FECHA COMPROMISC: 22 DE FEBRERO DE 2021,

NOMBRE Y

FIRMA: é:gr‘_,- ///.: jl'ru. A ll.n---:

CARGO: T/, can 4o ’Pfa:ap-‘er“'-

NOMBRE Y <y
FIRMA: ﬂ aglz;;:.::;z “,

CARGO; .
e o

TADISTICA

FECHA DE FiRMA: 04 DE DICIEMBRE DE 2020.

5

{1

K mi‘ﬁl—\i ..

TERMA

Archivistico.
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FALTA DE ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION Y ASESORIA ARCHIVISTICO 2019,

VERTIENTE EFICIENCIA Y EFICACIA

Derivado de la revisién y al anélisis efectuado a la documentacién
emitida por la Direccién de Prospectiva, Acreditacidn y Evaluacién
con oficios numero DPAYE/SIE/320/2020 v DPAYE/SIE/342/2020,
de fecha 19 de octubre y 04 de noviembre del afio en curso
respectivamente, se identificaron los oficios nuUmero
DPyE/SIE/ACA/DBE/2019, DPyE/SIE/ACA/OB7/2019 )
DPyE/SIE/ACAN2E/2019, del 28 de mayo, 05y 27 de junio de 2019,
en los que el drea Coordinadora de Archivo impartié capacitacién
referente a las bajas documentales al Organo Interno de Centrol
en el INEA, Delegacitn del INEA en Nuevo Ledn y la Direcclén de
Concertacion y Alianzas Estratégicas, por solicitud de las mismas.
Asimismo, que llevaron a cabo asesorias, de acuerdo con las
rminutas entregadas de las reuniones realizadas el dia 19 de
noviembre del 2019, sin embargo, no presentd un programa de
capacitacién en materia de Gestién Documental y Administracidn
de Archivo, asi como la publicacion de este.

i

COPORTUNIDADES DE MEJORA
Accidn preventiva 1

El Coordinador de Archivo, deberd elaborar un informe
fundado y motivado en el cual se mencione los motivos por
los que no se elabord y publicd el Prograrma de Capacitacion
y Asesorfa archivistico 2019,

Accidn preventiva 2

El Coordinador de Archivo deberd apegarse a sus funciones
de acuerdo con lo establecido en |a normatividad vy
disposiciones aplicables vigentes en materia de archivo, por
lo que deberd remitir a este Organo Fiscalizador las
accionesde control a realizar para que en lo subsecuente se
garantice la elaboracién de programas de capacitacién en
gestion documental v administracién de archivos de los
afios subsecuentes.

i

ALLISON nmﬁumm VAZQUEZ SANTIAGO
Al IHTERMA TITULAR DEL AREA DE AUDITORLA INTERMA, DE DESARAOLLO ¥ MEJORA DE LA
GESTION PUBLICA
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A

¥ ; 7

VAR ELT MANRIQUEE

G oitde o) ALW...-.;-:.
hff:-’t‘.ﬂf f:L. ?r'-I-Su'IFl-l.".'Ll\-'J-



i de 2

Hoja ndmera:
ORCAND INTERNO DE CONTROL EN EL INEA | Ndmero de Auditoria 04f2020
FUNCION PUBLICA & 2020 5
= A i CEDULA DE OBSERVACION Ndmaero de Observacidn:
Universo: NfA
Muastra: NiA
Mants dis la irregularidad: YA
[Ente: Instituto Nacional para la Educacion de os AUIOS. Sector: Educacion | Clave: 11310 _

Area Auditada: Direccién de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion

Clave de programa y descripcion de Ia Auditoria: 800 "Al Desempefic™.

e

[ OBSERVACION

T

~ RECOMENDACIONES —

FUNDAMENTO LEGAL.

Articule 134, primer pdrrafo, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, Ultima Reforma publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de diciembre de 2012,

Articulo 7 fracciones | y V de la Ley General de Responsabllidades
Administrativas, publicada en el Diarlo Oficial de la Federacién el 18 de
Jjulio de 2016,

Articulo 25, 26 y 28, fraccion Vil de la Ley General de Archivos, publicada
en el DOF el 15 de junio de 2018,

Articulo 12, fraccidén V de la Ley Federal de Archivas, publicada en el DOF
el 23 de enero de 2012

Articulo 10, fracclén V1 del Reglamento de la Ley Federal de Archives,
publicado en el DOF el 13 de mayo de 2014

Linearmiento sexto, fraccidn V, de los LINEAMIENTOS Cenerales para la
clasificacién y desclasificacién de la informacién de las dependencias y
entidades de la Administracidon Pablica Federal, Publicados en el DOF
el 03 de julio de 2015,

POR LA DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y
EVALUACION

FECHA COMPROMISO: 22 DE FE
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e — OBSERVACION R s RECOMENDACIONES |
EL INEA NO CUENTA CON UN CATALOGO DE DISPOSICION |OPORTUNIDADES DE MEJORA

DOCUMENTAL (CADIDO) ACTUALIZADO.
VERTIENTE EFICIENCIA Y EFICACIA

Derivado de la revision y al andlisis efectuado a la documentacisn
emitida por la Direccién de Prospectiva, Acreditacién ¥ Evaluacidon
con Oficio No. DPAYE/SIE/320/2020, de fecha 19 de octubre de
2020, se observa que el Catalogo de Disposicidn Documental
(registro general y sistemdtico que establece los valores
documentales, la vigencia documental, los plazos de conservacion
y la disposicién documental) que se maneja en el INEA es del afio
2017, por lo tanto, no se cumple con la normatividad de actualizar
periédicamente el Catdlogo de Disposicién Documental
(CADIDO).

FUMDAMENTO LEGAL.

Articulo 134, primer pérrafo, de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ultima Reforma, publicada en el

Accion Preventiva 1

El Coordinador de Archivo, deberd elaborar un informe
fundadoy motivado en el cual se mencione el por qué no se
llevé acabo la actualizacién periddica del Catédlogo de
Dispasicion Decumental (CADIDO).

Accion Praventiva 2

El Coordinador de Archivo debera apegarse a sus funciones
de acuerdo con lo establecido en la normatividad y
disposiciones aplicables vigentes en materia de archivo.

Por lo que deberd remitir a este Organo Fiscalizador las
acciones de control a realizar para la actualizacién periddica
del Catdlogo de Disposicidn Documental (CADIDO) y que,
en lo subsecuente, se tomen medidas que garanticen el
apego a la Normatividad en rmateria de Archivo.

Diario Oficial de la Federacién el 20 de dlcier:n bre de 20719,
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i 5 Nimere de Auditoria: 04/2020
PUHCIUN PUELIC A 2020 ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INEA Himaee < de Observacién: ,ﬁ
h : &1 0 Muestrai o
CEDULA DE OBSERVACION Monto de la iregularidad: WA
[Entet instituto Nacional para la Educacion de ios Adultos, | Sector: Educacién | ClavetT310__________ Deze
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| OBSERVACION

| EECOHEH DACIOHES

Articulo 7, fracciones | y V de |a Ley General de Responsabilidades
Administrativas publicada en el Diario Oficlal de la Federacién el
18 de julic de 2016,

Décimo séptimo de los Lineamlentos Generales para la
Organizacidn y Conservacion de los Archivos de las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Federal, publicados en
el Diario Oficlal de la Federacién el 20 de febrero de 2004.

EVALUACION

FECHA COMPROMISO: 22 DE FEBRERO DE 2021,
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OBSERVACION |

RECOMENDACIONES I

FALTA DE PROPUESTA Y PUBLICACION DE INDICADORES

ANUALES QUE PERMITAN EVALUAR ANUALMENTE LA
APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL Y
CONSULTA ARCHIVISTICA

VERTIENTE EFICIENCIA Y EFICACIA,

Derivado de |a revision y al anélisis efectuado a la documentacién
emitida por |a Direccién de Prospectiva, Acreditacisn y Evaluacion
con Oficio N. DPAYE/SIE/320/2020, de fecha 19 de cctubre de 2020,
se detectd qué el drea coordinadora no llevo a cabo la funcién de
"Proponer al Comité de Informacion los indicadores que permitan
evaluar anualmente la aplicacién de los instrumentos de control Y
consulta archivistica, asi como del cumplimiento de los Plazos de
Conservacion y el Destine Final de los Documentos de Archivo.”

FUNDAMENTO LEGAL.

Articulo 134, primer pdrrafo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ultima Reforma publicada en el Diario
Oficial de la Federacidn el 20 de dicierbre de 2019,

OPORTUNIDADES DE MEJORA:

Accién preventiva 1!

El Coordinador de Archivo, deberd elaberar un informe
fundado y motivado en el cual mencione la razén por la que
no se propuso al Comité de Informacién los indicadores que
permitan evaluar anualmente la aplicacién de los
instrumentos de control y consulta archivistica, asf como el
cumplimiento de los Plazos de Conservacion v el Destino
final de los documentos de Archivo.

Accidn preventiva 2:

El Coordinador de Archivo deberd apegarse a sus funciones
de acuerdo con lo establecido en la normatividad ¥
disposiciones aplicables vigentes en rmateria de archivo,
para tales efectos, deberd remitir a este Organo Fiscalizador
las acciones de control a realizar para que, en lo
subsecuente, se garantice el apego a la Mormatividad en
materia de Archivo
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18 de julic de 2016.

Articulo 7 fracciones | y V de la Ley General de Responsabilidades | POR LA DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y|

Administrativas publicada en el Diario Oficial de la Federacién el |EVALUACION

Articule 10, fracciones IV y VI del Reglamento de la Ley Federal de
Archivos publicado en el DOF el 13 de mayo de 2014,
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‘ FUNCION PUBLICA &2020

GRCANO INTERNO DE CONTROL EN EL INEA,
CEDULA DE OBSERVACION

Heja nurnano:

MHimero de Auditoria: 042020
Midmero de Observacidn: [+
Universm N/A
Muestra: N/A,
Monto de la Irregularidad: N/A

[Ente: Instituto Nacional

Sector; Educacidn

[ Clave: 11310

ra la Educacian de los Adultos,
Area Audltada: Direccion de Prmpacmn Acreditacion y Evaluacion

C OBSERVACION

Clave de programa y :lllr.rlpddn de ia Auditoria: 800 “Al Du-.lumpuﬁn

I HECOHENDAC!DNES ]

NO SE REALIZARON LAS BAJAS DOCUMENTALES DE LOS
DOCUMENTOS DE COMPROBACION ADMINISTRATIVA INMEDIATA,
AS| COMO DE DOCUMENTOS DE APOYO INFORMATIVO DEL
EJERCICIO 2019,

VERTIENTE EFICIENCIA Y EFICACIA

Derivado de la revisién y del andlisis efectuado a la documentacidn
emitida por la Direccién de Prospectiva, Acreditacién y Evaluacién con
Oficio N* DPAYE/SIE/342/2020, de fecha 04 de noviembre del afio en
curso, se observd que el drea coordinadora de archivos no cuenta con
las actas administrativas de los movimientos de bajas de los
documentos de comprobacidn administrativa inmediata, asi como de
documentos de apoyo Informativo del ejercicio 2019, las cuales son
firmadas por el érea generadora correspondlente, el Responsable del
Archive de Tradmite, el Coordinador de Archivos v el representante del
Organo Interno de Control,

Asi mismo, de la revisidn fisica que se realizd a los archivos de trdmite en
el quinto piso del instituto, se observd que existen carpetas del afio 2017,
con documentacién de apoyo informative gue, de acuerdo con &l
Catdlogo de Disposicién Documental 2017 [CADIDO), autarizado por el
AGN, su vigencia administrativa es inmediato & no mds de un afo, por
lo que se observa que el drea coordinadpra de archivos no llevé a cabo
les movimientos de bajas d? los chumentus de comprobacian
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CPORTUNIDADES DE MEJORA

Accién Preventiva

El Coordinader de Archivo, deberd elaborar un informe fundado v
maotivade, en el cual indigue o justifique el por qué no se llevaron
acabo las bajas documentales

Accion Preventiva 2

El Coordinador de Archivo deberd enviar un oficio o eircular a todos
los encargados de los archivos de trdmite salicitando se lleven a
cabo las bajas de los documentos de comprobacién administrativa
inmediata, asi como de documentos de apoyo informative de los
gjercicios mencionados de acuerdo con el Catdlogo de Disposicidn
Documental del INEA, asl como apegarse a la normatividad )
disposiciones aplicables vigentes en materla de archive.

Asimismo, deberd remitir a este Organo Fiscalizador las acciones
de control a realizar para supervisar que los archives se encuentren
actualizados, organizados v conservados de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia, y permitan la localizacién
expedita de los expedientes, su disponibilidad e integridad. De
igual manera, gue en lo subsecuente se garantice el apego a la
normatividad en materia de archivo,
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| OBSERVACION RECOMENDACIONES |

infermative del ejercicio 2019, al igual que el de ctros ejercicios,

FUNDAMENTO LECAL:

Articulo 134, primer parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unides Mexicanos, Ultima Reforma, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de diciembre de 2019,

Articule 7 fracclones | ¥ V de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, publicada en el Diario Oficlal de la Federacién 1 18 de
Julio de 2016.

publicada en &l DOF el 13 de mayo de 2014,

Catdlego de Disposicidn Documental 2017,

administrativa Inmediata, asi como de documentos de apoyo

Articule 10, fraceidn |l y 11l del Reglamento de la Ley Federal de Archivos,

POR LA DIRECCION DE PROSPECTIVA, ACREDITACION Y
EVALUACION

FECHA COMPROMISO: 22 DE FEBREROD DE 2021
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