
CURRICULUM VITAE VERSION PÚBLICA 

NOMBRE:   NANCY MARTINEZ SERRANO  

NIVEL O PUESTO: OB3 

DENOMINACION DEL PUESTO: JEFE DE DEPARTAMENTO 

DENOMINACION DEL CARGO O NOMBRAMIENTO OTORGADO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS EDUCATIVOS 

AREA O UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE PROYECTOS EDUCATIVOS 

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS CON DOCUMENTO COMPROBATORIO: LICENCIATURA 

CARRERA  GENERICA: PSICOLOGIA 

EXPERIENCIA LABORAL TRES ULTIMOS EMPLEOS 

 

 

 

 

 

 

 

  

INICIO: ENERO DE 1983 

CONCLUSION: ENERO DE 1984 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: DELEGACIÓN CUAUHTÉMOC; GOBIERNO DEL DISTRITO 

FEDERAL.  

CARGO A PUESTO DESEMPEÑADO: JEFA DE LA  COORDINACIÓN DEL PSICOPEDAGÓGICO CENDIS  

CAMPO DE EXPERIENCIA: COORDINACIÓN Y APLICACIÓN DE DIAGNÓSTICOS Y PROGRAMAS DE      DÉFICIT 

DE  ATENCIÓN, VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y CANALIZACIÓN DE CASOS ESPECÍFICOS PARA ATENCIÓN 

ESPECIALIZADA; DISEÑO Y COORDINACIÓN DE PROGRAMAS A PADRES CON HIJOS CON DÉFICIT DE 

ATENCIÓN;PLÁTICA A PADRES SOBRE EL DESARROLLO PSICOMOTRÍZ DEL NIÑO. 

SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS: NO 

 



 

 

INICIO: ENERO DE 1984 

CONCLUSION: DICIEMBRE DE 1985 

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: DELEGACIÓN CUAUHTÉMOC; GOBIERNO DEL DISTRITO 

FEDERAL.  

CARGO A PUESTO DESEMPEÑADO: JEFA DE LA UNIDAD DE PROMOCIÓN DEL EMPLEO, CAPACITACIÓN Y 

ADIESTRAMIENTO 

CAMPO DE EXPERIENCIA: COORDINACIÓN DE LA BOLSA DE TRABAJO; APLICACIÓN E INTERPRETACIÓN  DE EXÁMENES 

TÉCNICOS Y PSICOLÓGICOS; CONCERTACIÓN DE ACCIONES CON EMPRESAS E INSTITUCIONES DEL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO AMPLIANDO Y ACTUALIZANDO ASÍ LA CARTERA DE OFERTAS DE EMPLEO; COORDINACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN 

EL PROYECTO DE MICRO REGIONALIZACIÓN EDUCATIVA. SEP-DDF 

SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS: NO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


