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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE 2017
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADl]JLTOS

En la Ciudad de México, siendo las 17:00 horas del dia cinco de diciembrle del afio dos mil
diecisiete, en el Sala de Directores, ubicada en las instalaciones que ocupa el Instituto
Nacional para la Educacion de los Adultos, Calle Francisco Marquez nimero ciento sesenta,
Colonia Condesa, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México, con el proqésito de celebrar
la Cuarta Sesion Ordinaria de dos mil diecisiete de la Junta de Gobierno del INEA, se
reunieron:

Presidencia |
Lic. Otto René Granados Roldan, Subsecretario de Planeacién, Evaluacién vy
Coordinacién de la Secretaria de Educacién Publica y Presidente Suplente.

Consejeros l

Mtra. Maria Berenice Gervassi Leon, Directora de Promocion y |Capacitacién en
Derechos Humanos de la Secretaria de Gobernacion y Miembro Suplente.

Lic. Jaime Sanchez Cruz, Director de Programacion y Presupuesto de Organismos de
Educacién Basica de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico e Invitado.T

Mtro. Adrian Escamilla Palafox, Director General de Capacitacién, Adiestramiento y
Productividad Laboral de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y Miembro Suplente.
Lic. Sara Luisa Medina Mora Icaza, Directora de Educacién y Cultura del Instituto de los
Mexicanos en el Exterior de la Secretaria de Relaciones Exteriores y Miembro Suplente.

Lic. Luis Alberto Rodriguez Reyes, Asesor “B” del C. Secretario de|la Secretaria de
Desarrollo Social y Miembro Suplente. ‘
Mtra. Lilia Dalila Lépez Salmoran, Directora de Educacién Comunitariale Inclusion Social
del Consejo Nacional de Fomento Educativo y Miembro Suplente.
Mtro. Sabino Arturo Barrera Bravo, Director de Enlace con Organizaciones Juveniles
del Instituto Mexicano de la Juventud y Miembro Suplente.

Invitados Permanentes
Mtro. Carlos Noriega Arias, Presidente de la Comision de Educacién y \(icepresidente de
la Confederacion de Camaras Industriales de los Estados Unidos Mexicanos.
MVZ. Helios Barragan Farfan, Director General del Instituto Estatal de Educacion para
los Adultos en San Luis Potosi.
Mtra. Martha Osorio Broca, Directora General del Instituto de Educadién para Adultos
en Tabasco.

/'/)/,] Organo de Vigilancia
/ '/ Lic. José Enrique Giron Zenil, Comisario Plblico Propietario del Sector Educacion y
Cultura de la Secretaria de la Funcion Pablica.
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Lic. Leticia Cortés Gomez, Comisaria Plblica Suplente del Sector Educacion y Cultura de
la Secretaria de la Funcién Publica.
Lic. Omar Valdés Lopez, Titular del Organo Interno de Control en el INEA.

Secretaria Técnica

Lic. Sabrina Nadxieli Lima Romero, Directora de Enlace Interinstitucional de la
Coordinacién de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal de la Secretaria de
Educacion Publica y Secretaria Técnica.

Prosecretario
Mtro. Jorge Belisario Luna Fandifio, Director de Asuntos Juridicos del INEA vy
Prosecretario de la Junta de Gobierno.

Titular de la Instituciéon
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA)
Lic. Héctor Mauricio Lopez Velazquez, Director General.

Orden del Dia

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum.

1.1 Designacion de la Lic. Sabrina N. Lima Romero, Directora de Enlace Interinstitucional
en la Coordinacién de Organos Desconcentrados de la SEP, como Secretaria Técnica
de la Cuarta Sesién Ordinaria 2017.

2. Presentacioény, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentaciony, en su caso, aprobacion del acta de la Tercera Sesion Ordinaria
2017.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados
por el Organo de Gobierno.

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de
Gestion correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2017.

5.1 Sintesis Ejecutiva.

5.2 Resumen de Actividades.

5.3 Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestario.
P v, 5.4 Examen de Resultados.

- B Perspectivas:
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6. Anailisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Labores de Gestion al tercer
trimestre del ejercicio fiscal 2017, presentado por el Titular de la Institucion.

7. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.

7.1 Aprobacién de la delegacién de facultades al Director General,| para autorizar el
Programa Anual de Disposicion Final de los Bienes Muebles del Instituto Nacional para
la Educacién de los Adultos, para el ejercicio fiscal 2018.

7.2 Presentacion y en su caso, opinién para la elaboracion de los Libros Blancos de
Programas, Proyectos y Politicas Publicas relevantes del Instituto|Nacional para la
Educacion de los Adultos.

8. Asuntos del Control Interno y Desempeiio Institucional.

9. Acciones que la Institucion lleva a cabo para cumplir los compromisos de
gobierno 2012-2018:

a) Compromisos Presidenciales.
b) Reforma Educativa.
c) Campana Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo.
d) Acciones para reducir el acoso escolar.
e) Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.
f) Cruzada Nacional contra el Hambre.
g) lgualdad de Género, los Derechos Humanos y la Erradicacion de la Violencia de
Género.

10. Reportes de avances en el cumplimiento de cada una de| las etapas del
informe para el proceso de entrega-recepcion de la Administracion Publica
Federal que contenga la rendicion de cuentas de los programas, proyectos,
compromisos, acciones, asuntos, recursos, informacién y situacion general de
la gestion que concluye, con el proceso de facilitar el proceso de transicion y
la toma de decisiones publicas (DOF 24/VII/17).

11. Asuntos Generales.

11.1 Adecuaciones Presupuestarias al Tercer Trimestre de 2017.

11.2 Modificacioén al Flujo de Efectivo.
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1. Lista de asistencia y declaracion del quorum.

El Presidente Suplente, en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley
Federal delas Entidades Paraestatales, asi como en el articulo 18, fraccion lll de su
Reglamento comunicd, previa verificacién de la Lista de asistencia (Anexo del punto 1,
Lista de asistencia), que se encontraba integrado el quérum, por lo que declar6 instalada
la Cuarta Sesion Ordinaria de 2017 de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Educacién de los Adultos.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

De conformidad con el articulo 20 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y 18, fraccion lll de su Reglamento,
se declaré instalada la Cuarta Sesién Ordinaria de 2017 de
la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la Educacién
de los Adultos.

Acuerdo
S0/IvV-17/01,R

1.1  Designacion de la licenciada Sabrina Nadxieli Lima Romero, Directora de Enlace
Interinstitucional en la Coordinaciéon de Organos Desconcentrados de la SEP, como
Secretaria Técnica de la Cuarta Sesion Ordinaria 2017.

El Presidente Suplente, sometié a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno, la
designacion de la licenciada Sabrina N. Lima Romero, Directora de Enlace Interinstitucional
en la Coordinacién de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal de la SEP, para
que funja como Secretaria Técnica de la Cuarta Sesion Ordinaria 2017.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Educacién de los Adultos aprobd, por unanimidad de votos,

Acuerdo la designacion de la licenciada Sabrina N. Lima Romero,
S0/IV-17/02,R Directora de Enlace Interinstitucional de la Coordinacion de
Organos Desconcentrados de la SEP, para que funja como
Secretaria Técnica de la presente sesion.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

En desahogo del segundo punto relativo a la presentacion y, en su caso, aprobacion del
~ Orden del Dia propuesto, la Secretarfa Técnica lo sometié a consideracion de los miembros
//3 “ de la Junta de Gobierno.
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Los Consejeros aprobaron por unanimidad de votos el siguiente:

La Junta de Gobierno del Instituto N
Educacion de los Adultos aprobd, el orde
Cuarta Sesion Ordinaria de 2017.

Acuerdo
S0O/IV-17/03.,R

acional para la
n del dia de la

Presentacion y, en su caso, aprobacion del acta de la
Ordinaria 2017 de la Junta de Gobierno.

3.

Respecto al tercer punto del Orden del Dia, relacionado con la presentad
aprobacién del acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2017 de ese cue
Secretaria Técnica precisé que fue entregada con antelacion y sugirié que
lectura.

Los integrantes del Organo de Gobierno se pronunciaron y emitieron el sig

Tercera Sesion

ion y, en su caso,
rpo colegiado, la
> se dispensara su

uiente:

La Junta de Gobierno del Instituto N
Educacion de los Adultos aprobd, por unan
el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de 20

Acuerdo
S0O/IV-17/04,R

acional para la
midad de votos,
1.7

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los act

adoptados por el ()rgano de Gobierno.

Con relacién al cuarto punto del Orden del Dia, relativo al informe s
cumplimiento de los acuerdos previos adoptados por la Junta de Gobi
punto 4, cumplimiento de acuerdos previos, adoptados por
Gobierno), la Secretaria Técnica coment6 que se presentan doce asunt
niveles de avance.

El maestro Carlos Noriega, se refirié acerca del acuerdo SO/I-16/06.01,8
el problema de INFOTEC, en el que prometieron que se resolveria al 31
2017 y que finalmente se instalaria el Sistema SIGAIF de INFOTEC, y
avanzando en ese sentido.

El licenciado Mauricio Lopez, precisd que habia un gran avance, pero que 1
diciembre.

El maestro Luis Ramirez, abund6 en el tema asegurando que en ese t
logrado el contrato con INFOTEC y que al 31 de diciembre tendrian
concluida, que es la implantacion, también se tuvieron las primeras cap
qu/egya se estaba trabajando con INFOTEC. Destac6 que a partir del 1 de e

ierdos previos,

obre el avance y
erno (Anexo del
el Organo de
os con diferentes

5, relacionado con
de diciembre de
que continuaban

10 se concluiria en

rimestre se habia
la primera etapa
acitaciones por lo
nero ya tendrian

5 p
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preparado el contrato de arrendamiento del software y de la nube, ademas de que ya
estarian cargando su operacién y el desarrollo en vivo.

Los integrantes del Organo de Gobierno se pronunciaron y emitieron el siguiente acuerdo,
mismo que fue aprobado por unanimidad de votos:

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la Educacion
de los Adultos dio de baja los acuerdos SO/I11-17/02,S; SO/IIl-
17/01,S; SO/II-17/05,S; y SO/1I-17/07,S y se dieron por
atendidos los acuerdos SO/III-17/03,S; SO/II-17/04.,S; vy
SO/II-17/06,S asimismo, se tomd nota del avance de los
acuerdos SO/I-16/06.01,S; SO/1-17/05.05,S; SO/11-17/04,S;
SO/II-17/05,S; 'y SO/I-17/02,S; 'y se instruyd
respetuosamente al Titular de la Institucion para que les dé la
atenciéon y el seguimiento necesarios hasta su desahogo
oportuno.

Acuerdo
S0O/IV-17/05,R

El licenciado Mauricio Lépez, coment6 que se daria de baja el numeral 12 cuando se haga la
presentacion de una solicitud que se incorporara como un acuerdo, de una prospectiva que
sefiala el destino y las prioridades del INEA para los proximos diez afios y solicité que se le
permitiera dar paso a la presentacién para analizar la prospectiva del INEA de diez anos.

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de
Gestion correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2017.

El Presidente Suplenté cedi6 el uso de la palabra al Director General de la Institucién, para
que presentara los aspectos mas relevantes de dicho Informe (Anexo del punto 5).

El licenciado Mauricio Lopez, indico que existia un documento técnico que presenta las
principales transformaciones y los retos de los dos escenarios que se plantearon para el
comportamiento del INEA 2018-2028 junto con la Secretaria de Educacion Publica.
Ademds, comentd que el nlcleo basico de la institucion era el Modelo Educacién para la
Vida y el Trabajo, creado en 2005 e hizo un recuento de los avances en materia de rezago
educativo y de las transformaciones estructurales del Instituto desde su creacion.

La profesora Celia Solis, precisé que el Modelo Educacién para la Vida y el Trabajo fue una
gran innovacion de México con la posibilidad de diversificar el modelo educativo para una
poblacién en rezago numerosa y diferente y abundé en las virtudes de la atencion de ese
Modelo para las poblaciones hispana, indigena, de ciegos y débiles visuales con moédulos
que se actualizan conforme las necesidades educativas de cada una de esas poblaciones.
/’Egambién destacd la labor de las figuras educativas, porque tienen que formarse acorde a
esos cambios y agregd que contaban con un proyecto, un programa de formacién

/" /_~permanente.
v
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El licenciado Mauricio Lépez, agregd que en el nuevo MEVYT, se a
diversificados, se fortalecen las areas de capacitacion para el trabajo
digitales, donde se incluye el inglés a partir del proximo afio como tercer
el folleto que les entregaron se podia leer que se compactaron los médul
se revisaron con la idea de que cualquier opcion de alternativa de
enriquecerse y lo estaban concentrando en las siete areas del modelo.

La profesora Celia Solis, sefialé que en virtud de que el INEA ha retomado
el CREFAL, se cre6 una catedra para poder realizar investigaciones, simp
de actividades, pero lo mas relevante era que se tendria, junto con el
innovacién para la formacién tanto en lo digital como en lo presen
atenderse a las personas mayores, a los hombres, a las mujeres, a los 1
indigenas y a los débiles visuales.

El licenciado Mauricio Lopez, precis6 que el centro de innovacién es
desarrollo de nuevas tecnologias educativas, a trabajar con las TIC, y asi
centro se reuniran los mejores formadores y asesores una vez al afio du
en un laboratorio de innovacién educativa, de nuevos materiales y de n
para mejorar significativamente la educacion de adultos. También se rg
Educacion sin Fronteras en el que 81,226 personas solicitaron la repa
trabaja con nuevas figuras solidarias para apoyarlos en sus actividades
Destacé que se focalizaron acciones en 58 municipios con mayor retorno
con 225 enlaces regionales o figuras que habian estado atendiendo es
figuras formativas, ademas de los responsables de atencion.

El licenciado Gerardo Molina, manifest6 que hace tres o cuatro afos el II
atencion educativa de ningln posible educando si no tenia la documet
entonces se flexibilizd ese requisito siempre y cuando al concluir su ni
todos los comprobantes necesarios. También se trabajo, en la parte de lo
evaluacion, toda la oferta de reactivos a través de la implantacién del Pro
Certificacion. Refirid que se observaba el comportamiento de los instrum
confiabilidad y se llevaban a cabo las modificaciones pertinentes. De igug
que la Direccion de Acreditacion, en coordinacién con los Institutos Estat
monitorean todas las series de aplicacién, que los examenes se apl
adecuada de acuerdo a la norma. Por otra parte, agregd que a part
educando que se incorporaba a la institucion, tendria un expediente digitz
a los procesos, sobre todo a la emision de certificados y a la supervisid
operacion. Destaco que, gracias a la certificacion electrénica, los directors
firmaran mil o dos mil certificados mensuales, sino que el proceso
automatica. Otro aspecto importante era que se generd la base historig
Explicé que todos los documentos del SASA desde 1981 hasta la fecha y

igitalizados.

justan los temas
y competencias

a lengua, y que en
s diversificados y
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El licenciado Mauricio Lépez, aludi6 la consolidacion de alianzas estratégicas con los
sectores publico, privado y social que promueven los servicios del Instituto y solicité al
maestro Claudio Rodriguez que presentara el esquema de focalizacion de los puntos de
atencion del INEA.

El maestro Claudio Rodriguez informé a la Junta de Gobierno, que se hizo un analisis del
rezago educativo y del rezago social de 2000, 2005, 2010y 2015 a nivel de entidad con el
que se podia determinar donde estaba el rezago educativo por localidad o por municipio,
ademas se observd que los municipios no necesariamente tenian un desarrollo a nivel de
localidad y que las unidades operativas podrian estar ubicadas en mejores lugares para
atender el rezago educativo. Ademas, explicd que se empezaron a integrar otras bases de
datos para resolver unas preguntas sobre rezago educativo desde una perspectiva
geoespacial con informacion de CONEVAL, INEGI, del Censo 2010 y de diferentes
encuestas. Asimismo, se recurrié a representaciones de localidades en el pais que contaban
con rezago social alto o muy alto de 60% para focalizar la atencién a esas zonas
aumentando la oferta educativa, ampliando los servicios y maximizando los recursos con
los que cuenta el sector.

El licenciado Mauricio Lopez, aclaré que estara disponible una APP para el INEA en un
dispositivo mévil con el propésito de focalizar los programas a nivel de las zonas escolares
y que ya se contaba con 50 nuevas mochilas del INEA del alfabetizador, cuyo costo
aproximado era de $50,000.00 y que contenian: pila, 10 tabletas, un panel solar que la
permite recargar en 7 horas, un caidn, una pantalla, incluye la plataforma del MEVYT en
Linea precargada y todos los cursos que se tienen en linea. Servira para aplicar examenes
en comunidades apartadas, para impartir la formacién de profesores o de asesores
educativos, para atender los topicos de mayor reprobacién y para reforzar el proceso
educativo en otras comunidades con alfabetizacién digital donde no llegaba una Plaza
Comunitaria. Afirmo que es una Plaza Comunitaria movil.

El maestro Claudio Rodriguez mostré una laptop, que también funcionaba como servidor,
en la que se tendria una conexion a Internet de manera local sin necesidad de tener Internet
y donde se podia acceder a los recursos del MEVyT. Ademas de todas las caracteristicas
mencionadas, la mochila dijo, cuenta con un sistema de geolocalizacion para detectarla si
se llegara a perder.

El licenciado Mauricio Lopez, coment6 que el afio proximo se comenzaria a trabajar en los
estados beneficiados con el proyecto, que fue idea de los asesores de Chihuahua, y que el
maestro Rodriguez era quien le ha dado seguimiento. Agregd que TRANSCANADA era

quien hizo la donacién de ese material y enfatiz6 que eso era la alfabetizacion digital. Dijo

que a partir de las acciones fundamentales que se hicieron en atencion al modelo
ﬁ/e\ducativo en la revisién de los contenidos, en el fortalecimiento de la acreditacion, la
ertificacién y en las tecnologias, se les pregunt6 cual seria la prospectlva a diez afnos.

/// Respondleron que se encontrarian en un escenario normal y en uno 6ptimo y que se
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ytras instituciones
iticas educativas;
abria que mejorar
icativos con fines
s Delegaciones, y

tendrian 10 retos que atender: fortalecer el vinculo con el CREFAL y con ¢
para realizar investigaciones pertinentes con la finalidad de generar po
actualizar el MEVYT o revisarlo cada cinco anos; respecto de la calidad, h
la formacién de figuras, dar seguimiento y evaluacion a los procesos ed
de retroalimentaciéon y de supervision en los Institutos Estatales y en Ia

desarrollar la estrategia y evaluacién de competencias con apoyo de 1
fortalecer la formacion de figuras; establecer materiales y procesa
acreditacion y certificacién acordes con cada uno de los grupos de at
indigena y en sistema Braille; desarrollar mejores instrumentos para la ey
con la cultura digital elaborando, sobre todo, el MEVYT en Linea y el
renovacion tecnoldgica; la reubicacion de los Espacios Estratégicos de A
educativo del nivel medio superior.

6. Analisis y, en su caso, aprobacion del informe de Labore
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2017, presentado por
Institucién.

El licenciado Otto Granados, Presidente Suplente, agradeci6 la interver
General y se procedi6 a escuchar los comentarios de los integrante
Gobierno.

La maestra Berenice Gervassi, expresoé su felicitacion por el informe y
disposicion, desde la Subsecretaria de Derechos Humanos, para trabajar
Innovacion de la Educacion.

El maestro Carlos Noriega, consider6 que la parte medular eran las
Informacion y que por ello el INEA estaba avanzando en la digitalizacid
complementar, la caja que les presentan, todos los aparatos que a fuf
proporcionar una oferta porque se estaban dejando de 15 a 20 millones
una esperanza de progresar desde el punto de vista del empleo. Coi

ecursos digitales;
s de inscripcion,
encion en lengua
aluacién; trabajar
MEVyYT virtual; la

tencion; el rezago

s de Gestion al

el Titular de la

cion del Director
s de la Junta de

dijo que estaba a
con el Centro de

Tecnologias de la

n, en la parte de
furo tendrian que
de mexicanos sin
nenté que no se

contrataba a personas que contaban con un nivel de secundaria incompleta, por eso en el

MEVyYT y en el CONEVyT estaban trabajando mucho la parte de oficios,

donde a toda esa

gente en linea se le pudiera hacer esa oferta de certificarse en un oficio que les pudiera dar

esa oportunidad de conseguir un empleo. Subray6 la importancia del p
llamado Sigamos Aprendiendo en el Hospital, en el que a los nifios que pe
tres meses internados se les da la oportunidad de seguir aprendiendo.

La maestra Lilia Lopez, confirmé lo dicho por el Director General del INEA
era importante la asociacion con CREFAL, en especial porque pudiera tra
propio de la educaciéon de los adultos e incidir en el aspecto de I3
c:/é‘gunitaria, en el caso de las comunidades apartadas, pero en genei
‘edutacion rural. El otro asunto que le parecio relevante, en particular parz
aisladas, fue el asunto de la mochila para aplicar examenes, una mochila

rograma del INEA
rmanecen mas de

en el sentido que
scender el ambito

educacion rural
al también en la
1 las comunidades
que vaya y no
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adultos que vengan, tendria un impacto favorable en la atencién y en el aliciente para que
mas adultos de las comunidades apartadas pudieran participar. Un tercer aspecto valioso
era el tema del inglés, sobre todo si se considera que el compromiso con ese idioma no
solamente es el aspecto de lectoescritura, sino la oralidad. Particularmente la oralidad
estaba resultando desafiante, cuanto mas para instituciones como el INEA y CONAFE que
trabajan con voluntarios, no maestros, no especialistas y no hablantes que dominen con
amplitud el idioma inglés. Dijo que en el CONAFE ya se explora en ese sentido.

El maestro Adrian Escamilla, primero felicit6 al INEA en lo general junto con el director y el
equipo que lo acompania, y al equipo directivo en lo particular por los logros obtenidos. En
segunda instancia opind que seria pertinente vincularse, por ejemplo, con el Servicio
Nacional de Empleo porque tiene cobertura en todo el pais y eso representaba alguna
posibilidad adicional de que los educandos consigan una vacante. En tercer lugar, debido a
problemas de presupuesto, manifestd que era necesario pensar en blindar de alguna
manera lo que era fundamental para la institucion con la finalidad de no propiciar
retrocesos significativos, que toda la infraestructura humana y material construido en 40
afos no esté en riesgo a causa de un recorte presupuestal futuro.

El licenciado Helios Barragan, refirid que la educacion de adultos era compleja porque se
tenia que identificar al adulto en rezago, convencerlo, acompafiarlo, motivarlo y certificarlo,
y era un enorme reto, pero el apoyo de todos los Institutos Estatales, de las Delegaciones
en el pais, de ayuntamientos, de Gobiernos Estatales y de aliados estratégicos permitia
desarrollar un trabajo con certeza y con pertinencia.

El licenciado José Girdn, opin que era momento de saber qué era lo que se queria para el
Instituto dentro de 10 afios porque ya se contaba con presupuesto de la Secretaria de
Hacienda para que esa se vaya sensibilizando, porque sin educacién era muy dificil que el
pais cambie. Comentaba que fue alfabetizador con la primera mochila que se hizo, que se
podia cargar en la espalda y que era maravilloso, que le traian recuerdos de cémo se
ensefaba con esa mochilita. Pidié la opinion del Presidente en el sentido de iniciar el trabajo
de concientizacién, de sensibilizacion con ellos porque el equipo del Presidente era el mejor
aliado, ya que el Presidente estaba ahi y miraba los resultados.

El licenciado Mauricio Lépez, coment6 que a partir del proximo sexenio, el Plan Nacional de
Desarrollo tendria un efecto vinculante, serd aprobado por la Camara de Diputados y
debera tener metas, objetivos y planteamientos que tendria responsabilidades, que tendran
que cumplirse ante el Congreso, por lo que habra que trabajar mucho para que esos
elementos estén blindados, pero lo que mas le preocupa era los gastos de inversion que
tenfan que hacerse en infraestructura tecnolégica como las TIC, el tema de productividad
con CONEVyT, el asunto del inglés con CREFAL, la movilidad de figuras y trabajar con las
_eomunidades indigenas muy a fondo para que sigan conservandose en lo posible.
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El licenciado Jaime Sanchez, precisé que en relacién con los Indicad
mostraba al periodo un decrecimiento, sobre todo en el indicador
acreditados, el PEC de alguna manera, eso era al tercer trimestre, aunqu
cierre del presente ejercicio fiscal podria subsanarse ese decrecimiento.

El licenciado Mauricio Lopez, respondié que efectivamente en el trimestr,
una baja, fue el trimestre del sismo y fue el mas fuerte en donde 10 estag
estuvieron realmente casi parados. No obstante, informara los avances y
finales del afio del Instituto, en especial del Programa Regular. Agre
autorizd la compra de modulos y ademas preguntd al maestro Belisario
laborales se tenian 42 millones de pesos que ejecutar.

El maestro Belisario Luna, explicd que se hacia un prondéstico de como s
sentencias acordes con cada procedimiento jurisdiccional y aunque se de
estan en riesgo, no significaba que se debieran atender de manera i
resolverse dentro de seis meses, por ese motivo aparecian asi en el report

El licenciado Jaime Sanchez, agregd que, efectivamente, la entidad hab
incremento en su pasivo, de 122 millones a casi 129 millones de pesos,
seguian aplicando lineamientos muy particulares al respecto para no o
adversos. Especificd que la entidad, en materia de federalizacion o desc
mencionaba los estados que se encontraban en esa situacion, pero
acciones, medidas y avances que se tuvieran al respecto.

El licenciado José Girdn, sefaldé que el tema del pasivo contingente labor3
en todos los COCODI’s y en todas las Juntas de Gobierno, que se sisten
mejor y sélo se esperaba a que hubiera dinero para que las 24 be
solucionen algunos de sus problemas.

El maestro Belisario Luna, precisé que, si bien era cierto que los mon
laborales habian aumentado, se debia a que la mayoria de los juicios ini
reforma, los cuales todavia tenian aplicados los intereses que se incren
exponencial respecto de los montos de los laudos que hoy ya se tenian a
parte, agreg6 que el INEA fue la institucién que llevd a cabo el primer
conciliacion en materia administrativa, junto con los Comisarios y con el ¢
Control. Asimismo, dijo que no se podian pagar los 41 millones hasta
laudo definitivo, porque de lo contrario se estaria incurriendo en un
administrativa.
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Los integrantes del Organo de Gobierno se pronunciaron y emitieron el siguiente acuerdo,
mismo que fue aprobado por unanimidad de votos:

Acuerdo
SO/IV-17/06,R Con fundamento en el articulo 58, fracciéon XV de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y los Términos de
Referencia para la Autoevaluacién de las Entidades y Organos
Desconcentrados del Sector Educativo, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, aprobd
el Informe de Labores de Gestion correspondiente al tercer
trimestre de 2017 en los términos presentados. Asimismo, se
instruyd respetuosamente al Titular del Instituto para tomar
nota de los comentarios y observaciones vertidos, y les dé la
atencién necesaria para llegar a su cumplimiento total.

7. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.

7.1 Aprobacién de la delegacion de facultades al Director General para autorizar el
Programa Anual de Disposicion Final de los Bienes Muebles del Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos, para el ejercicio fiscal, 2018.

Los integrantes del Organo de Gobierno se pronunciaron y emitieron el siguiente acuerdo,
mismo que fue aprobado por unanimidad de votos:

Acuerdo
S0O/IV-17/07,R Con fundamento en los articulos 57 y 58, fraccion | de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, 139, ultimo parrafo de
la Ley General de Bienes Nacionales, y en los términos
solicitados por el titular de la Entidad, la Junta de Gobierno se
pronunci6 y delegd la facultad contenida en la fraccion | del
articulo 130 de la referida Ley a favor del Director General
para aprobar el Programa Anual de Disposicion Final de Bienes
Muebles del INEA para el ejercicio fiscal 2018, condicionado a
que el Director General informe permanentemente a la Junta
de Gobierno sobre el uso de la facultad delegada y, debiendo
observar en todo momento la legislacion aplicable.

7.2 Presentacién y en si caso, opinién para la elaboracién de los Libros Blancos de
_ Programas, Proyectos y Politicas Publicas relevantes del Instituto Nacional para la

/’ , Educacién de los Adultos.
[ /’// il
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El licenciado Jaime Sanchez, comentd que se tenia mencién del Subsed
revisara el nimero de documentos en virtud de contemplar la viabilidad ¢
al documento sectorial, lo que podria atenderse.

El licenciado José Girdn, consider6 que el Programa Educacion sin Fronters:
importante, pero que no vislumbraba muy favorable porque leyd en el pé
retiro del acuerdo migratorio y aparte menciond lo de los educandos qué
se les acaba a mediados del afio que entra.

La licenciada Sara Medina, precis6 que en total eran 600 mil muchachos
que eran mexicanos. De esos 600 mil, alcanzaron la renovaciéon mas d
daba dos afios mas de estancia. No se sabia qué pasaria, pues habian
meses de absoluta incertidumbre. Opind que, aunque se registraron mer
eso no aliviaba porque no se sabia qué estaban preparando. Expreso que
pendiente de Educacién sin Fronteras y que estaban trabajando muy de
porque con el nuevo Sistema de Control Escolar el alumno que se ins
continuar aca. Dijo que mucho se habia comentado que son jovenes muy
a comparaciéon de los jovenes de aca ellos hablan inglés, por lo que ¢
ofrezca trabajo donde el inglés sea una ventaja competitiva en ambientes

El licenciado Mauricio Lopez, reiterd que se proponen cinco libros blancg
primaria que permitirian contar con los principales elementos que se quie
claros en el ejercicio de esa administracion sus resultados y la proyecci
tener. Otro asunto era el cambio de Capitulo 2000 al 4000 con lo que se
blanco de otorgamiento de subsidios de recursos federales al Programa
Referente al educando y los médulos del asesor, ya se contaba con los
de matematicas, ciencias y lenguas, que también estaban en digital y, se
los kits para la formacién especializada. Asimismo, manifestd que que
blanco de las alianzas estratégicas prioritarias que consideraron do
ademas de atender Educacion sin Fronteras. Se habia recibido el apoyo
para darle seguimiento a los juicios de los detenidos. Finalmente pidi6
asistentes para que se presentara a la Funcion Pablica la posibilidad de 1
libros blancos.

Una vez emitidos los comentarios, los integrantes del Organo de Gobiern
por unanimidad de votos y emitieron el siguiente:
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Procuraduria General de la Republica, asi como las empresas
productivas del Estado en el proceso de rendicion de cuentas al
término de cada administraciéon gubernamental; asi como los
servidores publicos federales al momento de separarse de su
empleo, cargo o comision en el proceso de entrega-recepcion de
los asuntos a su cargo”, el articulo 32 del capitulo Il del “Acuerdo
por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
regulacion de los procesos de entrega-recepcion y rendicion de
cuentas de la Administracion Pdblica Federal”, acuerdos que tienen
por objeto regular los procesos de entrega-recepcion y rendicion
de cuentas de la informacién, asuntos, programas, proyectos,
acciones, compromisos y recursos a cargo de esta Entidad, con el
propésito de que se realice de manera agil, ordenada, eficiente,
transparente, confiable, oportuna y homogénea, garantizando asi,
la continuidad en la gestion gubernamental y en los términos
solicitados por el titular de la entidad, esta Junta de Gobierno se
pronuncia y emite su opinién favorable para la elaboracion de los
Libros Blancos de Programas, Proyectos y Politicas Publicas
relevantes del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,
condicionado a que el Director General informe permanentemente
a la Junta de Gobierno sobre el avance de elaboracion de dichos
Libros Blancos.

8. Asuntos de Control Interno y Desempeiio Institucional.

Respecto al punto octavo del Orden del Dia, que refiere a los Asuntos de Control Interno y
Desempefio Institucional, la Secretaria Técnica sefialé que se present6 para conocimiento
el Informe Ejecutivo relativo a la Cuarta Sesiéon Ordinaria del COCODI, sin que hubiera
comentarios.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento del informe presentado.

9. Acciones que la Institucion lleva a cabo para cumplir los compromisos de
gobierno 2012-2018.

En ese punto la Secretaria Técnica sefialé que en la carpeta se encontraba la informacién
relativa a las acciones que la institucién lleva a cabo para cumplir los Compromisos de
Gobierno 2012-2018.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento del Informe presentado.
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10. Reportes de avances en el cumplimiento de cada una de las etapas del
informe para el proceso de entrega-recepcion de la Administracion Pablica
Federal que contenga la rendicion de cuentas de los programas, proyectos,
compromisos, acciones, asuntos, recursos, informacion y situacién general
de la gestion que concluye, con el proceso de facilitar el proceso de
transicion y la toma de decisiones publicas (DOF 24/VII/17),

En ese punto la Secretaria Técnica sefalé que en la carpeta se encontraba la informacién
relativa a los avances en el cumplimiento de cada una de las etapas del informe para el
proceso de entrega-recepcion de la Administracién Publica Federal.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento del Informe presentado.
11. Asuntos Generales.
La Secretaria Técnica informé que en la carpeta de trabajo se presentarpn dos asuntos de
caracter general, que referia a las Adecuaciones Presupuestarias al Tefcer Trimestre de
2017 y las Modificaciones al Flujo de Efectivo, pregunto a las sefioras y sefiores Consejeros
y Comisario PUblico Propietario si tenfan comentarios al respecto.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento del asunto [presentado.

Al no haber méas asuntos de caracter general, la Secretaria Técnico informé a la Presidencia
que se habia desahogado el Orden del Dia.

En uso de la palabra, el Presidente Suplente dio por concluida la Cuarta Sesion Ordinaria de
2017 de este Organo de Gobierno, no sin antes extender una felicitacién al Director
General y a su equipo de trabajo a nombre del Presidente titular, el Secretario Aurelio Nufio
Mayer, siendo las 19:50 horas del dia de su inicio.

Secretaria Té

Roldan Lic. Sabrina N. Lima Romero

Forman parte de esta Acta los anexos siguientes:

Anexo del Punto 1.- Lista de Asistencia.

Anexo del Punto 4.- Informe sobre el cumplimiento de los Acuerdos Previos.

Anexo del Punto 5.- Informe de Labores de Gestion correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2017.
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