DD-009/15

CONVENIO QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA
LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL, LIC. ALFREDO ANTONIO LLORENTE MARTINEZ, EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA COMO "EL INEA", Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU RECTOR,
DR. JOSE FRANCISCO MONROY GAYTAN, EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO "LA UNIVERSIDAD” A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA "LAS PARTES" DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- De "EL INEA™:

A. Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por Decreto
Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de agosto de
1981, el cual se reformo por Decreto Presidencial publicado en el mismo Diario el
23 de agosto de 2012 y con Registro Federal de Contribuyentes nimero INE-
810901-CP4.

B. Que con fundamento en el articulo 2 de su Decreto y reformado de fecha 23 de
agosto de 2012, tiene por objeto promover y realizar acciones para organizar e
impartir la educacién para adultos, a través de la prestacion de los servicios de
alfabetizacion, educacioén primaria y secundaria, la formacién para el trabajo y los
demas que determinen las disposiciones juridicas vigentes y los programas
aplicables apoyandose en la participacion y la solidaridad social.

C. Que su Director General cuenta con facultades para suscribir el presente
instrumento en términos de lo dispuesto en los articulos 22, fraccién 1 y 59,
fraccion 1 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 16, fracciones 1y
XIV de su Decreto. Q

D. Que para cubrir las erogaciones derivadas del presente convenio, cuenta con el
oficio de suficiencia presupuestal DPAYE/SPPP/883.1/15 de fecha 12 de junio de
2015.

E. Que el presente convenio fue adjudicado, con fundamento en el articulo 1, parrafo
quinto, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
y articulo 4 de su Reglamento.

F. Que el Administrador del convenio es el Lic. Gerardo Molina Alvarez, Director de
Delegaciones y Coordinacién con Institutos Estatales y el supervisor del mismo es
el Lic. Eduardo Corona Acevedo, Secretario de Direccion General.
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G. Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en la Calle Francisco Marquez nimero 160, Colonia Condesa, Delegacion
Cuauhtémoc, Caédigo Postal 06140, México, Distrito Federal.

Il.- De “LA UNIVERSIDAD”:

A. Es un organismo publico descentralizado de caracter estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado mediante Decreto del Ejecutivo del Estado de
México, de fecha 10 de diciembre de 2003 y con Registro Federal de
Contribuyentes: UIE031210172.

B. Que tiene entre otros objetivos, impartir programas educativos de alta calidad
orientados a formar profesionales e intelectuales comprometidos con el desarrolio
econdmico y cultural en los ambitos comunitario, regional y nacional, cuyas
actividades contribuyan a promover un proceso de revaloracion y revitalizacion de
las lenguas y culturas originarias, asi como de los procesos de generacion del
conocimiento de estos pueblos indigenas.

C. Que con fecha 4 de agosto de 2012, el Dr. José Francisco Monroy Gaytan, ocupa
el cargo de Rector y es su representante legal, en términos de lo dispuesto por e
articulo 15, fracciones | y IX del referido Decreto.

D. Que con fecha 6 de febrero de 2014, se cred el Centro de Investigacion, Desarrollo
e Innovaciéon Tecnolégica y Administrativa de la Universidad Intercultural del
Estado de México y tiene por objeto prestar servicios de asesoria, consultoria,
estudios e investigaciones para los sectores publico, privado y social, en los
campos de la Economia, Ciencias Sociales, Tecnoldgica e Innovacion y

Administracion, con la finalidad de contribuir al desarrollo socioecondmico del pais. C

E. Que cuenta con la infraestructura, experiencia, recursos humanos, financieros y
materiales para contratar y obligarse en los términos y condiciones del presente
convenio y manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con las
autorizaciones necesarias expedidas por las autoridades competentes para llevar
a cabo la prestacion de los servicios objeto del mismo, los cuales a la fecha de
firma de este instrumento se encuentran vigentes.

F. Que serfiala como su domicilio legal, el ubicado en Libramiento Francisco Villa S/N,
colonia Centro, San Felipe del Progreso, Edo. México. México, C.P. 50640.

FUNDAMENTO

El presente convenio se fundamenta en lo aplicable de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendarla, el articulo 1, parrafo quinto, de la Ley de Adquisiciones,
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Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, articulo 4, de su Reglamento y el Cédigo
Civil Federal.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El estudio y asesoria para el disefio de un modelo operativo de incorporacion de
personas que no sepan leer y escribir o no hayan concluido sus estudios de
educacion primaria y/o secundaria; asi como la asistencia técnica para su
instrumentacién, incluyendo la capacitacion tedrica y practica que se requiera en
las entidades federativas que determine el “EL INEA”.

SEGUNDA.- MONTO A PAGAR.

“EL INEA” pagara a “LA UNIVERSIDAD” como contraprestacion por los servicios objeto
de este convenio, la cantidad total de $8°000,000.00 (OCHO MILLONES DE PESOS
00/100 M.N.) No aplica IVA.

La contraprestacion mencionada incluye erogaciones por: Direccién técnica propia,
infraestructura, tecnologia, materiales, organizacion, administracién, impuestos, licencias
y todas las demas que se originen como consecuencia de este convenio, por lo que “LA

UNIVERSIDAD?” no podra exigir mayor retribucién por ningn otro concepto. j

TERCERA.- FORMA DE PAGO.

La cantidad sefalada en la clausula Segunda del presente convenio sera pagada previa
entrega de los productos indicados en el ANEXO TECNICO DE EJECUCION a entera
satisfaccion de “EL INEA” dentro de los 10 (diez) dias naturales contados a partir de la
entrega de la factura respectiva, conforme a lo establecido en dicho Anexo.

La “UNIVERSIDAD” se obliga a entregar a “EL INEA” el recibo correspondiente dentro
de los § (cinco) dias habiles posteriores a la conclusién de los servicios, mismo que
debera contener todos los datos y requisitos fiscales aplicables.

Presentada la factura y validada por “EL INEA” se procedera a emitir el pago dentro de
los 20 (veinte) dias naturales siguientes, esto considerando que no existan errores o
deficiencias en la misma.

En caso de errores o deficiencias en la factura que se presente, “EL INEA” a través de
la Direccion de Planeacion, Administracién y Evaluacién, dentro de los 3 (tres) dias
habiles siguientes al de su recepcion, indicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD” los
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errores o deficiencias que debera corregir, en el entendido de que el periodo que
transcurra a partir de la entrega de dicho escrito y hasta que “LA UNIVERSIDAD”
presente la factura corregida no se computara para efectos de los 10 (diez) dias naturales
antes referidos.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE "LA UNIVERSIDAD".
“LA UNIVERSIDAD” se obliga a:

a) Prestar los servicios, objeto del presente instrumento legal, de conformidad con
las normas, tiempo, requerimientos, instrucciones, programas, especificaciones y
datos que le indique “EL INEA” a través del responsable del convenio y, en su
caso, ajustarse a las indicaciones que éste le otorgue por escrito.

b) Entregar al responsable del convenio, previa solicitud que por escrito le realice “EL
INEA” con una antelaciéon minima de tres dias habiles, un informe del avance de
la prestacion del servicio.

QUINTA.- INFORMES.
“LAS PARTES” convienen que, para los efectos de pago, “LA UNIVERSIDAD” aparte
del entregable, procedera a elaborar informes mensuales detallados de los servicios

ejecutados con el fin de que “EL INEA” realice una evaluacién de los mismos Yy, previg
su aprobacion, “LA UNIVERSIDAD” presente la factura respectiva.

SEXTA.- FINIQUITO

.

“LAS PARTES” convienen que se otorgaran al momento de dar cumplimiento a todasy

cada una de las obligaciones contraidas en el presente instrumento legal, el finiquito mas
amplio que en derecho proceda, en donde expresamente se manifieste que ambas
cumplieron con todos los compromisos contraidos sin reservarse accién ni derecho
alguno por ejercitar con posterioridad.

SEPTIMA.-SUBORDINACION.

“LA UNIVERSIDAD” no estara sujeta a subordinacion, ni dependencia en cuanto a sus

servicios, pero debera reportar al titular de “EL INEA” los resultados de su trabajo, -

gestiones y acciones sobre los trabajos realizados en la forma, tiempo y lugar que le
sefiale y debiendo rendir los informes que previamente le solicite por escrito, en los
términos y condiciones pactados en el presente instrumento legal.
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OCTAVA.- MODIFICACIONES.

“LA UNIVERSIDAD” se obliga a realizar los servicios objeto del presente convenio
conforme a las indicaciones, programas o especificaciones que le dicte “EL INEA” y, en
su caso, realizar las modificaciones que se convengan entre ésta y “EL INEA” con la
finalidad de dar cabal cumplimiento al objeto del presente instrumento legal.

NOVENA.- ADMINISTRACION Y VIGILANCIA Y RESPONSABILIDAD TECNICA.

“LAS PARTES” convienen en que “EL INEA”, por conducto del Lic. Gerardo Molina
Alvarez, Director de Delegaciones y Coordinacién con Institutos Estatales, administrador
del presente Convenio y el Lic. Eduardo Corona Acevedo, Secretario de Direccion
General, supervisor del mismo, seran los responsables de administrar y verificar el
cumplimiento del presente Convenio, dando por escrito a “LA UNIVERSIDAD” las
instrucciones que estimen pertinentes relacionadas con su ejecucién. Para lo anterior,
“LA UNIVERSIDAD” se obliga a proporcionar a dichos responsables, toda la informacion
y/o documentacién con que cuente y les solicité sobre el avance de los servicios.
Asimismo para tales efectos y como responsable técnico del Convenio “LA
UNIVERSIDAD” designa al Mtro. Héctor Alonso Reyes Lépez, responsable del Centro
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Tecnologica y Administrativa, para proporcionar
toda la informacion y entregables a “EL INEA”.

DECIMA.- RESPONSABILIDAD LABORAL.

La relacién laboral se mantendra en todos los casos, entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. En
ninglin supuesto podra considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

DECIMA PRIMERA.- DIFUSION.

“LA UNIVERSIDAD” se obliga a no difundir por ninglin medio vy bajo ninguna
circunstancia la informacioén de la que tenga conocimiento con motivo del presente
convenio, sin la autorizacién previa y por escrito de “EL INEA”.

DECIMA SEGUNDA.- DERECHOS DE AUTOR.

“LA UNIVERSIDAD” y “EL INEA” acuerdan, en que la titularidad de los derechos
patrimoniales de autor y de propiedad industrial que, en su caso, se originen con motivo
del presente convenio, correspondera a “EL INEA” quedando bajo su resguardo los
soportes originales de las obras, materiales y/o contenidos correspondientes a dichos
derechos. Lo anterior sin perjuicio de que “LA UNIVERSIDAD” en atencién a sus
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objetivos, pueda reproducir, difundir y distribuir, con fines educativos, dichas obras,
materiales y/o contenidos, de conformidad con la legislacién aplicable.

“LAS PARTES” se comprometen a respetar los derechos morales de los autores de las
obras, materiales y/o contenidos que llegaran a utilizar en cumplimiento al objeto de este
convenio y en lo subsecuente, asi como a otorgar los créditos que correspondan a las
personas fisicas o morales que hayan participado en su ejecucion, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables en la materia.

En su caso, “LA UNIVERSIDAD?” se obliga en la ejecucion de los servicios objeto de este
convenio, a obtener las licencias de uso de los legitimos titulares de las obras, materiales
y/o contenidos que se consideren necesarios o convenientes incluir, tales como:
elementos de tipo comercial producidos en otros paises, los que se licencien a través de
intercambio o cualquier otro similar, asi como a celebrar los convenios respectivos y
cumplir con las condiciones que en ellos se establezcan.

Por lo que respecta a obras, materiales y/o contenidos, que en su caso sean producidos
por terceros y convenidos por “LA UNIVERSIDAD”, ésta se obliga a gestionar y pagar
las autorizaciones o licencias que deban otorgar los titulares de los respectivos derechos,
previamente a su incorporacién en los productos resultado de los servicios a que se
obliga, a efecto de que “EL INEA” pueda utilizarlos sin limitacion alguna para el
cumplimiento de la funcién social educativa que tiene a su cargo.

DECIMA TERCERA.- CESION DE DERECHOS.

“LA UNIVERSIDAD” se obliga a NO ceder total o parciaimente los derechos y
obligaciones derivados del presente convenio.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente convenio iniciara a partir del 1° de julio de 2015 y concluira el
dia 15 de diciembre de 2015.

DECIMA QUINTA.- RESCISION.

“LAS PARTES” podran rescindir administrativamente el presente convenio, cuando
alguna de ellas incurra en incumplimiento a las obligaciones contraidas en el presente
instrumento legal, en términos de las disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo y demas disposiciones aplicables.




DECIMA SEXTA.- CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR.

“LAS PARTES” convienen que no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” convienen en que “EL INEA” podra dar por terminado anticipadamente
el presente convenio mediante aviso por escrito que con 30 (treinta) dias naturales de
anticipacion dirija a “LA UNIVERSIDAD” cuando concurran razones de interés general,
o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios
contratados, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, se ocasionaria un dafio o perjuicio al Estado.

Dicha terminacion anticipada debera constar por escrito, mediante convenio respectivo y
finiquito, en donde se detallaran en forma pormenorizada los importes que se hayan
cubierto y los que deban realizarse.

DECIMA OCTAVA.- DE LAS MODIFICACIONES

El presente convenio podréa ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES?”,
mediante la firma del convenio Modificatorio respectivo. Dicho cambio o adicién surtira
efectos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA NOVENA.- DE LA INFORMACION A LOS ORGANOS DE CONTROL.

“LAS PARTES” se obligan a entregar a la Secretaria de la Funcién Publica y/o al Organo
Interno de Control en el INEA, en el momento que se les requiera, toda la informacion
relacionada con el presente convenio.

VIGESIMA.- DEL PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.

En cualquier momento “LAS PARTES” podran presentar ante la Secretaria de la Funcién
Publica solicitud de conciliacion por desavenencias derivadas del cumplimiento de este
convenio. '

En el supuesto de que las partes lleguen a un acuerdo durante la conciliacion, el convenio
respectivo obligara a las mismas, y su cumplimiento podra ser demandado por via judicial;
en caso contrario, podran optar por cualquier via de solucion a su controversia.
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VIGESIMA PRIMERA.- DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio y para todo aquello que no
esté estipulado en el mismo o que sea causa de controversia, “LAS PARTES” buscaran
llegar a un acuerdo. En caso de subsistir diferencias, “LAS PARTES” se someteran a
las leyes y tribunales federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que les
pudiera corresponder por razén de su domicilio presente, futuro o cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS "LAS PARTES" DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO SUSCRIBEN EN 4 TANTOS, EN LA CIUDAD
DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, EL DIA 1° DE JULIO DE 2015.
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ANEXO TECNICO

PROYECTO:

A. "EL ESTUDIO Y ASESORIA PARA EL DISENO DE UN MODELO OPERATIVO DE INCORPORACION DE PERSONAS QUE NO
SEPAN LEER Y ESCRIBIR O NO HAYAN CONCLUIDO SUS.ESTUDIOS DE EDUCACION PRIMARIA Y/O SECUNDARIA; ASI
COMO LA ASISTENCIA TECNICA PARA SU INSTRUMENTACION, INCLUYENDO LA CAPACITACION TEORICA Y PRACTICA
QUE SE REQUIERA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE DETERMINE “EL INEA".

B. ESPECIFICACIONES:

ACTIVIDADES

v DISENAR UN MODELO OPERATIVO DE INCORPORACION SUSCEPTIBLE DE APLICAR A DISTINTOS INSTITUTOS
ESTATALES Y DELEGACIONES DEL INEA.

v SELECCIONAR LAS LOCALIDADES QUE SERAN ATENDIDAS EN LOS INSTITUTOS ESTATALES QUE SE
CONTEMPLAN EN ESTE DOCUMENTO, CON BASE A LA CONCENTRACION DE CANDIDATOS DE ALFABETIZACION
QUE CONTEMPLA LOS PADRONES DE QUE DISPONE “EL INEA" Y ALAS METAS POR LOCALIDAD ESTABLECIDAS.

¥ CAPACITAR ALAS PERSONAS QUE PARTICIPARAN EN EL PROYECTO (ENLACES REGIONALES PROPUESTOS POR
CADA ENTIDAD FEDERATIVA PARTICIPANTE), CONDUCIENDOLAS PARA INTEGRAR BRIGADAS DE
INCORPORACION.

v ACOMPANAR AL PERSONAL DISPUESTO POR LOS INSTITUTOS ESTATALES Y DELEGACIONES COMO
BRIGADISTAS, APOYANDOLES EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES PREVISTAS EN EL MODELO DE
INCORPORACION DISENADO.

v CONCENTRAR, PROCESAR Y VALIDAR LA INFORMACION GENERADA POR LAS BRIGADAS DE INCORPORACION
DE LAS PERSONAS REGISTRADAS Y ENTREGAR A EL INEA" EN EL FORMATO DISPUESTO PARA TAL FIN (LAY-
ouT). .

C. VIGENCIA DEL CONVENIO:

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARAN A PARTIR DEL 01 DE JULIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2015

D. MONTO DEL CONVENIO: ) ‘,_,g:.m
EL MONTO PARA LA REALIZACION DE ESTOS TRABAJOS ES DE $ 8,000,000.00 (OCHO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)

e
E. PLAZOSY CONDICIONES DE ENTREGA Y FORMA DE PAGO: f" /
SE REALIZARAN 7 PAGOS PARCIALES CONTRA ENTREGA DEL INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE DE |
MANERA IMPRESA Y EN CD, QUE SERAN VALIDADOS A ENTERA SATISFACCION DE LA DIRECCION DE DELEGACIONES Y ‘
COORDINACION CON INSTITUTOS ESTATALES, QUIEN REALIZARA MEDIANTE OFICIO LA LIBERACION DEL PAGO

CORRESPONDIENTE, DE ACUERDO AL SIGUIENTE CRONOGRAMA:

Francisco Mérquez 160, Col. Condesa, Del. Cuauhtémoc, México, DF. 06140
Tels.: (55)5241-2700/ 5241-2800 / 5241-2500 wwwinea.gob.mx
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F. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

FECHA ENTREGABLE DESCRIPCION MONTO
MODELO DE INCORPORACION DE CANDIDATOS A
PRIMER INFORME DE ALFABETIZACION.
ACTIVIDADES IMPRESO PROPUESTA DE PLANEACION DE LOCALIDADES A
Y ENCD ATENDER POR ENTIDAD PARTICIPANTE.
31-JULIO-15 | (MODELO OPERATIVOY SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE
PLATAFORMA DE INCORPORACION. $ 2.400.000.00
SEGUIMIENTO AL REPORTE DE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE R
OPERATIVO). INCORPORACION.
BASE DE DATOS DE PERSONAS REGISTRADAS.
SEGUNDO INFORME DE GUIA DE CAPACITACION A ENLACES REGIONALES DE
ACTIVIDADES IMPRESO lNCOBPORAClON Y ATENCION.
YEN CD DISENO DE MATERIALES DE DIFUSION PARA LAS
BRIGADAS.
14-AGOSTO-15 (REPOiI/il\NAgg SYUAL DE MODELO DE LA BASE DE DATOS RESULTADO DE LA $ 1'000,000.00
SEGUIMIENTO Y UNIFICACION, NORMALIZACION Y SELECCION
h ESTRATEGICA DE LOS PADRONES UTILIZADOS PARA
GEDULA DE LA IDENTIFICACION DE LOS EDUCANDOS
INCORPORACION). POTENCIALES A INCORPORAR

31-AGOSTO-15

TERCER INFORME DE
ACTIVIDADES IMPRESO
YENCD

REPORTE DE AVANCE Y SEGUIMIENTO.
BASE DE DATOS DE PERSONAS REGISTRADAS.

$1,000,000.00

CUARTO INFORME DE

YENCD

30-SEPT.-15 | ACTIVIDADES IMPRESO REPORTE DE AVANCE Y SEGUIMIENTO. $ 1,000,000.00
YENCD BASE DE DATOS DE PERSONAS REGISTRADAS.
QUINTO INFORME DE REPORTE DE AVANCE Y SEGUIMIENTO.
30-0CT-15 ACTIVIDADES IMPRESO BASE DE DATOS DE PERSONAS REGISTRADAS. $ 1°000,000.00
YENCD
REPCORTE DE AVANCE Y SEGUIMIENTO.
SEXTO INFORME DE
30-NOV-15 ACTIVIDADES IMPRESO BASE DE DATOS DE PERSONAS REGISTRADAS. $ 1,000,000.00
Y ENCD
SEPTIMO INFORME DE INFORME FINAL DEL LEVANTAMIENTO $ 600,000.00
15-DIC-15 ACTIVIDADES IMPRESO BASE DE DATOS INTEGRAL DEL LEVANTAMIENTO.

Francisco Mérguez 160, Col. Condesa, Del. Cuauhtémoc, México, DF. 06140
Tels: (85)5241-2700 / 5241-2800 / 5241-2900 www.inea.gob.mx
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LUGAR DE ENTREGA:

LOS INFORMES DE ACTIVIDADES SE ENTREGARAN EN LA DIRECCION DE DELEGACIONES Y COORDINACION CON INSTITUTOS
ESTATALES DEL INEA, UBICADA EN FRANCISCO MARQUEZ NO. 160, 1er. PISO, COL. CONDESA, DELEGACION CUAUHTEMOC,
MEXICO, DISTRITO FEDERAL, C.P. 06140.

SUPERVISION Y VIGILANCIA:
LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO ESTARA A CARGO DEL LIC. GERARDO MOLINA ALVAREZ, DIRECTOR DE DELEGACIONES
Y COORDINACION CON INSTITUTOS ESTATALES Y LA SUPERVISION DEL MISMO ESTARA A CARGO DEL LIC. EDUARDO

CORONA ACEVEDO SECRETARIO DE DlRECQION GENERAL, QUIENES DE MANERA CONJUNTA SERAN LOS RESPONSABLES
DE REALIZAR EL SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.

CONDICIONES ESPECIALES:

EL ALCANCE DEL PROYECTO Y LOS ENTREGABLES SERAN TRANSFERIDOS AL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS PARA QUE DISPONGA DE LOS PRODUCTOS COMO MEJOR CONVENGA A SUS INTERESES.

Francisco Mérquez 160, Col. Condesa, Del. Cuauhtémoc, México, D.F. 06140
Tels.: (55) 5241-2700 / 5241-2800 / 5241-2900 www.inea.gob.mx
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