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1) ANÁLISIS POR NIVEL (Ene – Jun 2015)

Se logró un cumplimiento del 96% en UCN´s con 5,930 en donde el Nivel Avanzado que tiene una
participación del 60% del total alcanzó el 107% de su cumplimiento. El estado ocupa el lugar No 25 a
nivel nacional respecto a la cantidad de UCN´s que aporta, lo que significa una participación del 1.3%
sobre el total nacional.

Con relación al Nivel de Alfabetización el Estado ocupa el lugar No 29 a nivel nacional respecto al
número de Alfabetizados que ha aportado durante el periodo, así mismo tiene una participación del
0.4% sobre el total nacional. En comparación con el mismo periodo del año pasado se logró
incrementar los resultados en un 19%.
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Los usuarios incorporados registran un 63% de cumplimiento de su meta establecida, en donde el 
 Nivel de Inicial que aporta el 43% de registros ha impulsado el cumplimiento al cumplir con un 62%
su meta establecida en el periodo. Con estos resultados el Estado ocupa el lugar No 30 a nivel
nacional respecto al número de Incorporados que aporta.
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2) ANÁLISIS POR PROYECTO ESTRATÉGICO
 
a) Cruzada de Alfabetización y Campaña de Alfabetización.- En este período se está

asignando a cada Coordinador de Zona un número exacto de personas que debe alfabetizar
en un período dado. Con ello se busca que tanto los Coordinadores como sus Asesores se
comprometan al logro de sus compromisos así como a la cobertura completa de las 
localidades que les corresponden.  



 
b) Proyectos Educativos con uso de TIC.-  A través de esta herramienta se presentaron 

6,023 Exámenes en Línea, de los cuales se Aprobaron 5,581.  Además, se ha hecho énfasis 
en ofertar la utilización de los módulos Diversificados del Eje de Alfabetización Tecnológica 
en los educandos, con la finalidad de que utilicen de forma correcta y efectiva el sistema 
SAEL en cada uno de sus exámenes.

 
c) Formación.- Se realizó un estudio a cada uno de los asesores para conocer el nivel que

domina cada uno en los niveles Alfabetización, Intermedio y Avanzado. A partir de ese
estudio se determinó el tipo de capacitación que se debe impartir a cada uno según el
Programa Estatal de Formación.

Además de lo anterior, en adelante todos los Enlaces Regionales apoyarán con la capacitación 
de  los Asesores para apoyar a los organizadores y formadores especializados.
 
d) Acreditación y Certificación.- Durante el período Abril a Junio se aplicaron 37,839

Exámenes impresos, de los cuales se aprobaron 33,046.   Adicionalmente, se emitieron 
3,222 Certificados, de los cuales 949 son del nivel Primaria y 2,273 de nivel Secundaria.

 
e) Plazas Comunitarias.- Se concluyó la conformación y capacitación de los Comités de

Contraloría Social con las diferentes Plazas Comunitarias del Estado. En seguida se
alimentará al sistema SICS de la Secretaría de la Función Pública para dar seguimiento
trimestral con las cédulas de vigilancia que también se formaron y que ya se encentran en
operación.

 
 
 
 
f) PROMAJOVEN.- En el período se logró la incorporación de 62 nuevos Usuarios, y con

ello se tiene un padrón total actual de 173 usuarios. Además, en este período se tuvieron 71
UCN´s en el marco de este programa.

 
g) El Buen Juez.- De forma acumulada, a través de este programa se lograron 16 UCN´s en

el período Enero a Junio. Esto significa un 10.7% de la meta total que es de 150 UCN´s.
 
h) CONEVyT.- El pasado 13 de Mayo se firmó un convenio con la CROC de Tepic, y el 01 

de Junio con el Instituto Tecnológico de Tepic, en ambos casos con la finalidad de que estas 
dos instituciones nos faciliten sus instalaciones para impartir los servicios educativos a sus 
trabajadores que lo requieran, y que además nos permitan reclutar como Asesores a sus 
trabajadores que así lo deseen.  Además, se tiene proyectado firmar convenios de este tipo 
con otras instituciones como DIF Municipal, Taxis Blancos, Taxis Verdes, Grupo Álica, 
Refugio para Mujeres, Taxis CGT, etc. 

 
 
i) PROSPERA.- Se implementó una estrategia mediante la cual, los Coordinadores de Zona 

eligen las localidades con mayor número de beneficiarios en condición de analfabetismo para 
enviar a personal del INEA y PROSPERA a dar pláticas de sensibilización e incorporarlos al 
Instituto.  



 

3) ANÁLISIS PRESUPUESTAL
Al cierre del primer Semestre del 2015 se ejercicio recurso por $25,156,874 lo que significa un 39%
del Presupuesto total autorizado;
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Del recurso ejercido durante el periodo el Ramo 11 tuvo una aportación del 21% y el Ramo 33 del
79%. Se observa un disponible de $3,648,890 pesos en el periodo que significan un 13% respecto a lo
Ministrado en donde el Ramo 33 aporta el 82% del disponible.
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Durante este periodo del Ramo 33 se ha ejercido el 87% y del Ramo 11 el 89% respecto a lo
ministrado.

Al cierre del periodo el costo unitario por UCN fue de 3,859.01 incluida la Campaña Nacional de
Alfabetización.


