DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7
DATOS GENERALES
RAMO SOLICITANTE: 11 - Educacién Publica
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Especifica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 0 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2023
JUSTIFICACION: Se registra el tabulador del personal de base de este Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la

Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, asi como el .5% al 2%, en apego al oficio 411/UPCP/2023/0921.
FECHA DE REGISTRO: 10-08-2023
ESTATUS DE LA SOLICITUD:  Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 2|2 A01803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01805 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01805 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 213 A01806 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 A01806 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|5 A01807 1" 1101/01/2023 8550.5 691.55]01/01/2022 8066.5 477.9 484.0 213.65 | Actualizacion
11| MDA 2|5 A01807 31 1101/01/2023 8662.7 692.7 | 01/01/2022 8172.35 478.95 490.35 213.75 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01820 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01820 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03801 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03801 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03804 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03804 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01803 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01803 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01805 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01805 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|3 A01806 1" 1101/01/2023 8965.35 695.65 | 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 | Actualizacion
11| MDA 3|3 A01806 31 1101/01/2023 9067.05 601.201/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 | Actualizacion
11| MDA 3|5 A01807 1" 1101/01/2023 9378.0 604.201/01/2022 8847.15 395.45 530.85 208.75 | Actualizacion
11| MDA 3|5 A01807 31 1101/01/2023 9502.4 637.201/01/2022 8964.55 426.6 537.85 210.6 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01820 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|2 A01820 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03801 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03801 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03803 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03803 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03804 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A03804 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 C01807 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 C01807 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 C02802 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 C02802 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 C01807 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 C01807 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 C02802 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 C02802 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01804 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01804 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01808 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S01808 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 $03802 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 $03802 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S05805 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S05805 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S05849 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 S05849 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 $09801 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 $09801 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01803 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01803 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01804 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01804 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01808 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S01808 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 $03802 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 $03802 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion

Pagina2 de 6




DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|2 S05805 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S05805 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S05849 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 S05849 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 $09801 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 $09801 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T03803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T03803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 213 T03804 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 T03804 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T03810 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T03810 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 217 T03820 1" 1101/01/2023 8483.6 2741.75]01/01/2022 8003.4 2407.3 480.2 334.45 | Actualizacion
11| MDA 217 T03820 31 1101/01/2023 8554.85 2742.5]01/01/2022 8070.6 2408.0 484.25 334.5 | Actualizacion
11| MDA 217 T03823 1" 1101/01/2023 8483.6 2741.75]01/01/2022 8003.4 2407.3 480.2 334.45 | Actualizacion
11| MDA 217 T03823 31 1101/01/2023 8554.85 2742.5]01/01/2022 8070.6 2408.0 484.25 334.5 | Actualizacion
11| MDA 214 T06803 1" 1101/01/2023 8336.75 689.55 ) 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 | Actualizacion
11| MDA 214 T06803 31 1101/01/2023 8438.6 690.55 | 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T06806 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T06806 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T08803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T08803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 213 T08805 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 T08805 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T09803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 T09803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T03803 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T03803 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|3 T03804 1" 1101/01/2023 8965.35 695.65 | 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 | Actualizacion
11| MDA 3|3 T03804 31 1101/01/2023 9067.05 601.201/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T03810 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T03810 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03820 1" 1101/01/2023 9206.6 2957.1]01/01/2022 8685.45 2610.45 521.15 346.65 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03820 31 1101/01/2023 9247 .4 2957.45]01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03823 1" 1101/01/2023 9206.6 2957.1]01/01/2022 8685.45 2610.45 521.15 346.65 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03823 31 1101/01/2023 9247 .4 2957.45]01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 | Actualizacion
11| MDA 3|4 T06803 1" 1101/01/2023 9169.05 602.201/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7
MOVIMIENTOS AL TABULADOR
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|4 T06803 31 1]01/01/2023 9270.8 603.15] 01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T06806 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T06806 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T08803 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T08803 31 1]01/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|3 T08805 1" 1]01/01/2023 8965.35 695.65 | 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 | Actualizacion
11| MDA 3|3 T08805 31 1101/01/2023 9067.05 601.201/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T09803 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 T09803 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion

MEMORIA DE CALCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 871
Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 4,972,049.40
13201 285,892.85
13202 635,317.43
14101 495,713.35
14105 157,862.59
14201 248,602.48
14301 99,441.00
14302 164,172.71
14401 99,194.46
14405 0.00
15401 0.00
15402 2,777,518.20
15403 0.00
Suma 9,935,764.47

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad
Revisor DGPyP
Autorizador DGPyP

Pagina 4 de 6




DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

SEGUIMIENTO

Revisor UPCP
Autorizador UPCP

Fecha Estatus Usuario Observaciones

10-08-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza Se registra el tabulador del personal de base de este Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, asi como el .5% al 2%, en apego al oficio
411/UPCP/2023/0921.

14-08-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Articulos 38 de Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 7 y 65 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, se considera procedente continuar con la autorizacién de esta solicitud.

15-08-2023 Revisor DGPyP THALIAEPASTID Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccion | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico y con base en la justificacion presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

15-08-2023 Autorizador DGPyP BALDOMEROOR Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
NELASH

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccién | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y con base en la justificacién presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

14-09-2023 Revisor UPCP EDERMORTINEZ Se libera para continuar el tramite.

14-09-2023 Autorizador UPCP MARCOAFLORE Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Organica de la

Administraciéon Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 9 fraccion Il, 12 fraccién | 'y 15 fraccion |, del Presupuesto de Egresos de la Federacion

para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fraccién XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de 31 de mayo de 2023; asi como en lo establecido en los oficios numeros 307-A.-0503 del 21
de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/0921 de 21 de julio de 2023, se
considera procedente la actualizacion del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, con
vigencia a partir del 1 de enero de 2023.

Cabe sefialar que, la aplicacion del tabulador se debera cubrir con recursos del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Econdmicas, concepto Provisiones Salariales y Econdémicas (Incremento a las
Percepciones), como se muestra a continuacion:

Partida Monto (Pesos)
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7
Fecha Estatus Usuario Observaciones

16101 8,769,972.34

16104 495,713.35

16105 248,602.48

16106 99,441.00

16107 157,862.59

16108 164,172.71

Suma 9,935,764.47

El ejecutor de gasto debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Modulo de
Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo,
sera responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones
legales y administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga Soporte Tabuladores.zip adrianalabundeza 10-08-2023
Archivo Anexo Tabulador Base carga .5 a 2 2023.xls adrianalabundeza 10-08-2023
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8
DATOS GENERALES
RAMO SOLICITANTE: 11 - Educacién Publica
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Especifica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 1 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2023
JUSTIFICACION: Se registra el tabulador del personal de confianza de este Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la

Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, asi como el .5% al 2%, en apego al oficio 411/UPCP/2023/0921.
FECHA DE REGISTRO: 10-08-2023
ESTATUS DE LA SOLICITUD:  Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 2|2 CF04805 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF04805 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|6 CF04807 31 1101/01/2023 84123 1743.3 [ 01/01/2022 7936.15 1470.1 476.15 273.2 | Actualizacion
11| MDA 217 CF04808 31 1101/01/2023 8558.55 2742.5]01/01/2022 8074.1 2408.0 484.45 334.5 | Actualizacion
11| MDA 213 CF34810 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 CF34810 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|5 CF34813 1" 1101/01/2023 8550.5 691.55]01/01/2022 8066.5 477.9 484.0 213.65 | Actualizacion
11| MDA 2|5 CF34813 31 1101/01/2023 8662.7 692.7 | 01/01/2022 8172.35 478.95 490.35 213.75 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF34844 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF34844 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF04805 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF04805 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|6 CF04807 31 1101/01/2023 9165.85 1988.25 01/01/2022 8647.05 1696.45 518.8 291.8 | Actualizacion
11| MDA 3|3 CF34810 1" 1101/01/2023 8965.35 695.65 | 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 | Actualizacion
11| MDA 3|3 CF34810 31 1101/01/2023 9067.05 601.201/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 | Actualizacion
11| MDA 3|5 CF34813 1" 1101/01/2023 9378.0 604.201/01/2022 8847.15 395.45 530.85 208.75 | Actualizacion
11| MDA 3|5 CF34813 31 1101/01/2023 9502.4 637.201/01/2022 8964.55 426.6 537.85 210.6 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF34844 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF34844 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF17805 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF17805 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF17805 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF17805 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 219 CF20331 31 1101/01/2023 8661.65 8864.901/01/2022 8171.35 8169.7 490.3 695.2 | Actualizacion
11| MDA 214 CF21806 1" 1101/01/2023 8336.75 689.55 ) 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 214 CF21806 31 1]01/01/2023 8438.6 690.55 | 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 | Actualizacion
11| MDA 214 CF21807 1" 1]01/01/2023 8336.75 689.55 ) 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 | Actualizacion
11| MDA 214 CF21807 31 1]01/01/2023 8438.6 690.55 | 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF22811 1" 1]01/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF22811 31 1]01/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3]9 CF20331 31 1]01/01/2023 8661.65 8864.9)01/01/2022 8171.35 8169.7 490.3 695.2 | Actualizacion
11| MDA 3|4 CF21806 1" 1101/01/2023 9169.05 602.201/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 | Actualizacion
11| MDA 3|4 CF21806 31 1101/01/2023 9270.8 603.15]01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 | Actualizacion
11| MDA 3|4 CF21807 1" 1101/01/2023 9169.05 602.201/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 | Actualizacion
11| MDA 3|4 CF21807 31 1101/01/2023 9270.8 603.15]01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF22811 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF22811 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF03803 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF03803 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 213 CF03809 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 CF03809 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF07801 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF07801 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF07817 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF07817 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF07801 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF07801 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF07817 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF07817 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF06821 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF06821 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|6 CF12804 31 1101/01/2023 84123 1743.3 [ 01/01/2022 7936.15 1470.1 476.15 273.2 | Actualizacion
11| MDA 217 CF12814 31 1101/01/2023 8558.55 2742.5]01/01/2022 8074.1 2408.0 484.45 334.5 | Actualizacion
11| MDA 213 CF33821 1" 1101/01/2023 81155 687.45]01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 | Actualizacion
11| MDA 213 CF33821 31 1101/01/2023 8235.0 688.6 | 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 | Actualizacion
11| MDA 2|8 CF33849 31 1101/01/2023 8656.5 3303.3501/01/2022 8166.5 29371 490.0 366.25 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF33891 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF33891 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF33898 1" 1101/01/2023 6766.85 637.55]01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF33898 31 1101/01/2023 8013.7 681.45]01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF06821 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35]01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF06821 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8
MOVIMIENTOS AL TABULADOR
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|6 CF12804 31 1]01/01/2023 9165.85 1988.25 01/01/2022 8647.05 1696.45 518.8 291.8 | Actualizacion
11| MDA 3|7 CF12814 31 1]01/01/2023 9247 .4 2957.45|01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 | Actualizacion
11| MDA 3|3 CF33821 1" 1]01/01/2023 8965.35 695.65 | 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 | Actualizacion
11| MDA 3|3 CF33821 31 1]01/01/2023 9067.05 601.201/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 | Actualizacion
11| MDA 3|8 CF33849 31 1]01/01/2023 9349.2 3562.7 | 01/01/2022 8820.0 3181.8 529.2 380.9 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF33891 1" 1]01/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF33891 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF33898 1" 1101/01/2023 7673.7 646.35)01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF33898 31 1101/01/2023 8863.55 694.65)01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 | Actualizacion

MEMORIA DE CALCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 124
Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 725,860.20
13201 23,187.20
13202 92,748.81
14101 72,368.28
14105 23,046.08
14201 36,293.02
14301 14,517.20
14302 18,260.75
14401 20,574.66
14405 0.00
15402 881,536.20
15403 0.00
Suma 1,908,392.40

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad
Revisor DGPyP
Autorizador DGPyP
Revisor UPCP
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

SEGUIMIENTO

Autorizador UPCP

Fecha Estatus Usuario Observaciones

10-08-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza Se registra el tabulador del personal de confianza de este Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, asi como el .5% al 2%, en apego al oficio
411/UPCP/2023/0921.

14-08-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Articulos 38 de Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 7 y 65 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, se considera procedente continuar con la autorizacién de esta solicitud.

15-08-2023 Revisor DGPyP THALIAEPASTID Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccion | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico y con base en la justificacion presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

15-08-2023 Autorizador DGPyP BALDOMEROOR Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
NELASH

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccién | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y con base en la justificacién presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

14-09-2023 Revisor UPCP EDERMORTINEZ Se libera para continuar el tramite.

14-09-2023 Autorizador UPCP MARCOAFLORE Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Organica de la
SG

Administraciéon Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 9 fraccion Il, 12 fraccién | 'y 15 fraccion |, del Presupuesto de Egresos de la Federacion

para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fraccién XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de 31 de mayo de 2023; asi como en lo establecido en los oficios numeros 307-A.-0503 del 21
de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/0921 de 21 de julio de 2023, se
considera procedente la actualizacién del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,
con vigencia a partir del 1 de enero de 2023.

Cabe sefialar que, la aplicacion del tabulador se debera cubrir con recursos del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Econdmicas, concepto Provisiones Salariales y Econdémicas (Incremento a las
Percepciones), como se muestra a continuacion:

Partida Monto (Pesos)

16101 1,743,907.07
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8
SEGUIMIENTO
Fecha Estatus Usuario Observaciones
16104 72,368.28
16105 36,293.02
16106 14,517.20
16107 23,046.08
16108 18,260.75
Suma 1,908,392.40

El ejecutor de gasto debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Modulo de
Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo,
sera responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones
legales y administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga Soporte Tabuladores.zip adrianalabundeza 10-08-2023
Archivo Anexo Tabulador Confianza carga .5 al 2 2023.xls adrianalabundeza 10-08-2023

Pagina5de 5




EDUCACION .

N
DE LOS ADULTOS

Unidad de Administracion y Finanzas
Subdireccion de Recursos Humanos

No. de oficio UAF/SRH/ 1544 /2023
Ciudad de México, a 30 de octubre de 2023
Asunto: Tabuladores autorizados de mando

CARMINA OLIVARES RODRIGUEZ
Jefa del Departamento de Remuneraciones
Presente

Por este conducto, remito a usted copia del Catdlogo de Puestos y
Tabulador de Sueldos y Salarios para los Servidores Publicos de Mando
con Folio NUmero TAB-2023-11-MDA-11 autorizados por la Unidad de
Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, con vigencia del 1de enero de 2023

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

(e | ® _ INSTITUTO NACIONAL
ADRIANA LAURA ﬁ NDEZ ARREOLA % PARA LA EDUCAGION
Subdirectora de Be€ursos Humanos < DELOS ADU2TOS
30 0CT. 202 /_7,'437
S.R.H.
RECIBIDO
[ . REMUNERACIONES

cc.p. Pedro Eduardo Ortega Vazquez Subdirector de Presupuesto y Recursos Financieros y Encargado del Despacho de la
Unidad de Acdministracion y Finanzas
ALAA/KVCM/peh

o Marguez 160, Col 4'.".-\'\<2€-“,7;')‘ CR 06140, Alcaldia Cuguhtdémoe CDOM
Tel: (55} 52412700  www.gob.dxfinea

2023
Francisco
VILEA



ANEXO DEL FOLIO NOMERO TAB-2023-11-MDA-11

S H CP SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catdilogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para los
Servidores Publicos de Mando

Ramo: 11-Educaci6n Pdblica

Unidad MDA-Instituto Naclonal para la Educaci6n de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

Cédigo Puesto Zona Nivel m Sueido Base | Compensacién
Econdmica 1 Tabular Garantizada

CFK2251145 Director General 1 Ka2 0 22,004.00 134.619.00
g.FMEaOMQ Delegado 1 u:le 0 16,542 00 76.27100
gFMm 0149 Secretano Particular de Direclor General 1 N:z 0 14.433.00 56,626 00
gFMﬂ 0149 Subdirector 1 N]IQ 0 14,433.00 56.626.00
CFN1101447 Coordinador Regional | 1 N1! 0 7.311.00 30,264.00
CFN1101498 Coordinador Regienal || 1 N‘i 0 7.311.00 30.264.00
S,F 0320150 Jete de Deparlamenito I 1 C%S 0 6.935.00 27,118.00
gFOJZOMQ Jete de Departamento | 1 023 1] 6.935.00 27,118.00
gFOZJw‘N 50 Coardinador de Zona |l 1 %2 0 6,224.00 23,529.00
§F0230 150 Coardinador de Zona lil 1 %2 1] 6,224.00 23,529.00
%:F0230150 Coardinador de Zona | 1 032 0 6,224.00 23,529.00
gFMAQW 49 Director de Area 1 hg-l 0 18,069.00 95,620.00
gFMAQD? 41 Contralor Interno 1 lg-‘l [4] 18,069.00 95,620.00

El presente labulador se regira por las siguientes reglas de aplicacién.

1. Elimporte de sueldos y salarios brutos mensuales que se olorgan a los servidores piblicos esl4 integrado por el sueldo base y la compensacién garantizada, sin considerar
prestaciones.

2. La prima vacacional y prestaciones econémicas deberan calcularse y ser otorgadas, en raz6n de lo estipulado en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicas de las Dependencias
y Entidades de la Administracién Pablica Federal.

3. El aguinalda o gratificacién de fin de afo que corresponde a los servidores piblicos que se describen en esta tabulador de sueldos y salarios, 58 aplicara sujetandose a las términos
del Decreto que, en su caso, emita para lales efeclos el Ejecutivo Federal.

4. Los incrementos sucesivos que, en su caso, sa daterminen al presente labulador de sueldos y salarios, estarn sujelos a lo que la Secrelaria de Hacienda y Crédito Publico disponga en
materia de politica salarial.

5. Cualquier modilicacion que se pretenda llavar a cabo respeclo de los puestos y demas conceplos que se enuncian en el presenle labuladar de sueldos y salarios, deberé ser previamente
sometido al anlisis y autorizacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

6. El costo de la aplicacién del tabulador de sueldos y salarios debera ser cubierto con los recursos autorizados al ejeculor de gasto y en eslriclo apego a lo que en este sentido
establezca el Presupuesto de Egresos vigente.
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DICTAMEN:
FOLIO DE LA SOLICITUD:

Actualizacion de Tabulador Especifico
TAB-2023-11-MDA-11

s P

9 DATOS GENERALES ¥

RAMO SOLICITANTE:
UNIDAD SOLICITANTE:
GRUPO DE PERSONAL
CURVA SALARIAL
NUMERO DE TABULADOR
VIGENCIA A PARTIR DE:
JUSTIFICACION:

FECHA DE REGISTRO:
ESTATUS DE LA SOLICITUD:

11 - Educacién Publica

MDA - Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

1 - Mando

TSC - Curva Asociada a Sector Central en Sueldos y Salarios

3-0Mando TSC

01-01-2023

SE REGISTRAN TABULADORES DEL PERSONAL DE MANDO DE ESTE INSTITUTO PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN APEGO AL OFICIO NO.
411/UPCP/2023/1167.

19-10-2023

Autorizado

B S T

AR R R T A R R A <

ey,

SN e ey M°V|M|ENTOS AL TABULADOR P R PR T AT AN i oA P T PR R LA A B SO S R R B LR b br 1ie T BB S R RS D ST L R

Taindador Actulizads Talndador Antarior Dtisrencia (Acksiizado~
D S L L g — R 3 R o
11 | MDA 1| K22 CFK2251145 0 1]01/01/2023 22004.0 134619.0 | 01/0172023 20758.6 126998.4 12454 7620.6 | Actualizacién
11| MDA 1|M21 CFM2101484 0 1] 01/01/2023 144330 56626.0 | 01/01/2023 13789.05 53247.95 643.95 3378.05 | Actualizacion
11| MDA 1|M21 CFM2101495 0 1|01/01/2023 144330 56626.0 | 010172023 863545 58401.55 5797.55 -1775.55 | Actualizacién
11| MDA 1|M33 CFM3301483 0 1] 01/01/2023 16542.0 T76271.0 | 01/01/2023 15590.65 71969.35 951.35 4301.65 | Actualizacion
11| MDA 1| m42 CFM4201416 0 1| 01/0172023 18069.0 95620.0 | 01/01/2023 17217.7 89976.3 7913 5643.7 | Actualizacién
11| MDA 1]|Mma2 CFM4201492 0 1] 01/01/2023 18069.0 95620.0 | 01/01/2023 172177 89976.3 7913 5643.7 | Actualizacidn
11| MDA 1]|N11 CFN1101487 0 1]01/0172023 73110 30264.0 | 01/01/2023 5884.1 2956389 1426.9 700.1 | Actualizacion
11| MDA 1|N11 CFN1101498 0 1]01/01/2023 7110 30264.0 | 01/01/2023 6091.5 20356.5 12195 907.5 | Actualizacién
11| MDA 1]o023 CF02301501 0 1]01/01/2023 6224.0 23529.0 | 01/01/2023 4774 85 23124.15 144815 404 85 | Actualizacion
11| MDA 1]023 CF02301502 0 1]01/01/2023 62240 23529.0 | 01/01/2023 49320 22967.0 12820 562.0 | Actualizacion
11| MDA 1]023 CF02301503 o 1| 01/01/2023 6224.0 23529.0 | 01/01/2023 5297.2 226018 0268 927.2 | Actualizacién
11| MDA 1) 032 CFO3201499 0 1]01/01/2023 6935.0 27118.0 | 01/01/2023 5884.1 262419 1050.9 B876.1 | Actualizacion
11| MDA 1] 032 CF03201500 1] 1]01/01/2023 6935.0 27118.0 | 01/01/2023 53386 267874 15964 330.6 | Actualizacion
5 * MEMORIA DE CALCULOQ tinsmssisimisnsmsmmmsis s s ionsn

 Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 93
i g - -
Partida Monto
11301 1,195,006.80
13201 33,194.65
13202 132,778.54
14101 119,142.20
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DICTAMEN: Actualizacion de Tabulador Especifico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-11

B e S MEMORIA DE CALCULO ey i e s A R R TG L N B A SR A e o B a1 5765

; s ’ Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador
Total de Plazas 23

Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

14105 37,941.48

14201 59,750.34

14301 23,900.14

14302 44,819.26

14401 39,409.31

14405 0.00

15402 1,883,845.20

15403 0.00

Suma 3,569,787.92

A R T A R R T i I R 2 i SEGUIMIENTO

Fecha Estatus Usuario Obeervaciones
19-10-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza SE REGISTRAN TABULADORES DEL PERSONAL DE MANDO DE ESTE INSTITUTO PARA LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS EN APEGO AL OFICIO NO. 411/UPCP/2023/1167.
20-10-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Articulos 38 de Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 7 y 65 de la

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, se considera procedente continuar con la autorizacion de esta solicitud.

23-10-2023 Revisor DGPyP THALIAELBASTID Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccién | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico y con base en la justificacién presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

23-10-2023 Autorizador DGPyP BALD(EJEAAES'T-POR Con fundamento en los articulos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
N

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fraccién | y B fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y con base en la justificacién presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el tramite correspondiente.

25-10-2023 Revisor UPCP EDERMARTINEZ Se libera para continuar el tramite.
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-11

Fecha ; Estatus Usuario Observaciones
Y
27-10-2023 Autorizador UPCP MARC%%FLORE Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccion XXIV, de la Ley Organica de la

Administracién Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 9 fraccion |1, 12 fraccion | y 15 fraccion |, del Presupuesto de Egresos de la Federacion

para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de |a Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fraccién XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de 31 de mayo de 2023; asi como en lo establecido en los oficios nimeros 307-A.-0503 del 21
de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/1167 de 14 de agosto de 2023,
se considera procedente la actualizacion del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal de Mando
del Instituto Nacional para la Educaci6n de los Adultos, con vigencia a p'artir del 1 de enero de 2023.

Cabe sefialar que, la aplicacién del tabulador se debera cubrir con recursos del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Econémicas, como se muestra a continuacion:

Partida Monto

16101 3,284,234.50
16104 119,142.20
16105 59,750.34
16106 23,900.14
16107 37,941.48
16108 44 819.26
Suma 3,569,787.92

El ejecutor de gasto debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Médulo de
Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo,
seré responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones
legales y administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS ristomnsasizsiitbiicbibdasis s e T B o A P B Ay WSS P MBS 20 P e

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga SOPORTE.zip adrianalabundeza 19-10-2023
Archivo Anexo Tabulador Mando carga 2023 (2).xls adrianalabundeza 19-10-2023
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

it

Ramo: 11-Educacién Pablica

MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

Unidad

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Base
Técnico
Técnico
T03823 Técnico Superior 2 7 31 8,554.85 2,742.50
T03820 Técnico Docente 2 7 31 8,554.85 2,742.50
T03823 Técnico Superior 2 7 11 8,483.60 2,741.75
T03820 Técnico Docente 2 7 11 8,483.60 2,741.75
Administrativo
Administrativo
A01807 Jefe de Oficina 2 5 31 8,662.70 692.70
A01807 Jefe de Oficina 2 5 1 8,550.50 691.55
Técnico
Computacion
T06803 Coordinador de Técnicos en 2 4 31 8,438.60 690.55
Computacion
Coordinador de Técnicos en
T06803 Computacién 2 4 11 8,336.75 689.55
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 2 3 31 8,235.00 688.60
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 2 3 31 8,235.00 688.60
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 31 8,235.00 688.60
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 2 3 11 8,115.50 687.45
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 2 3 1 8,115.50 687.45
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 11 8,115.50 687.45
Servicios
Mantenimiento Eléctrico
S09801 Electricista 2 2 31 8,013.70 681.45
Comunicaciones
Telecomunicaciones
C02802 Operador de Equipo de 2 2 31 8,013.70 681.45
Comunicaciones
Servicios
Servicios y Mantenimiento
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

it

Ramo: 11-Educacién Pablica
MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

Unidad

Vigencia a partir

1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Jefe de Servicios y
S01804 Mantenimiento 2 2 31 8,013.70 681.45
S01803 Oficial de Servicios y 2 2 31 8,013.70 681.45
Mantenimiento
Transporte
S03802 Chofer 2 2 31 8,013.70 681.45
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
C01807 Especialista en Técnicas de la 2 2 31 8,013.70 681.45
Comunicacién
Administrativo
Secretarial
A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 31 8,013.70 681.45
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 2 2 31 8,013.70 681.45
Dibujo
T08803 Dibujante 2 2 31 8,013.70 681.45
Técnico
T03803 Técnico Medio 2 2 31 8,013.70 681.45
Administrativo
Secretarial
A03804 Secretaria "C" 2 2 31 8,013.70 681.45
Técnico
Enfermeria
T09803 Enfermera Especializada 2 2 31 8,013.70 681.45
Administrativo
Administrativo
A01803 Administrativo Especializado 2 2 31 8,013.70 681.45
Secretarial
A03801 Mecanégrafa 2 2 31 8,013.70 681.45
Técnico
Técnico
Especialista en Proyectos
T03810 Técnicos 2 2 31 8,013.70 681.45
Administrativo
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 2 2 31 8,013.70 681.45
A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 31 8,013.70 681.45
Servicios
Imprenta y Fotocopiado
S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 31 8,013.70 681.45
Operador de Maquinas de
S05849 Reproduccion 2 2 31 8,013.70 681.45

Pagina 2 de 7




ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

Ramo: 11-Educacién Pablica
MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

Unidad

Vigencia a partir

1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Servicios y Mantenimiento
501808 Asistent_e _de Servicios y > > 31 8.013.70 681.45
Mantenimiento
Administrativo
Administrativo
A01803 Administrativo Especializado 2 2 11 6,766.85 637.55
A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 11 6,766.85 637.55
A01820 Ayudante Administrativo 2 2 11 6,766.85 637.55
Secretarial
A03801 Mecanégrafa 2 2 1 6,766.85 637.55
A03804 Secretaria "C" 2 2 11 6,766.85 637.55
A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 11 6,766.85 637.55
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
Especialista en Técnicas de la
C01807 Comunicacién 2 2 11 6,766.85 637.55
Telecomunicaciones
Operador de Equipo de
C02802 Comunicaciones 2 2 11 6,766.85 637.55
Servicios
Imprenta y Fotocopiado
Operador de Maquinas de
S05849 Reproduccion 2 2 11 6,766.85 637.55
S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 11 6,766.85 637.55
Mantenimiento Eléctrico
S09801 Electricista 2 2 1 6,766.85 637.55
Servicios y Mantenimiento
Asistente de Servicios y
$S01808 Mantenimiento 2 2 11 6,766.85 637.55
S01804 Jefe de Servicios y 2 2 11 6,766.85 637.55
Mantenimiento
Oficial de Servicios y
S01803 Mantenimiento 2 2 11 6,766.85 637.55
Transporte
S03802 Chofer 2 2 11 6,766.85 637.55
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 2 2 11 6,766.85 637.55
Dibujo
T08803 Dibujante 2 2 11 6,766.85 637.55
Enfermeria
T09803 Enfermera Especializada 2 2 11 6,766.85 637.55
Técnico
T03810 Especialista en Proyectos 2 2 1 6,766.85 637.55
Técnicos
T03803 Técnico Medio 2 2 11 6,766.85 637.55
T03823 Técnico Superior 3 7 31 9,247.40 2,957.45
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

it

Ramo: 11-Educacién Pablica
MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

Unidad

Vigencia a partir

1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
T03820 Técnico Docente 3 7 31 9,247.40 2,957.45
T03823 Técnico Superior 3 7 11 9,206.60 2,957.10
T03820 Técnico Docente 3 7 11 9,206.60 2,957.10
Administrativo
Administrativo
A01807 Jefe de Oficina 3 5 31 9,502.40 637.20
A01807 Jefe de Oficina 3 5 1 9,378.00 604.20
Técnico
Computacion
T06803 Coordinador de Técnicos en 3 4 31 9,270.80 603.15
Computacion
Coordinador de Técnicos en
T06803 Computacién 3 4 11 9,169.05 602.20
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 3 3 31 9,067.05 601.20
Técnico
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 31 9,067.05 601.20
Técnico
T03804 Especialista Técnico 3 3 31 9,067.05 601.20
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 3 3 11 8,965.35 695.65
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 3 3 1 8,965.35 695.65
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 11 8,965.35 695.65
Servicios
Imprenta y Fotocopiado
S05849 Operador de Maquinas de 3 2 31 8,863.55 694.65
Reproduccién
Comunicaciones
Telecomunicaciones
C02802 Operador de Equipo de 3 2 31 8,863.55 694.65
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
C01807 Especialista en Técnicas de la 3 2 31 8,863.55 694.65
Comunicacién
Administrativo
Secretarial
A03803 Secretaria de Apoyo 3 2 31 8,863.55 694.65
A03804 Secretaria "C" 3 2 31 8,863.55 694.65
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

Ramo: 11-Educacién Pablica

Unidad

MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
A03801 Mecandgrafa 3 2 31 8,863.55 694.65
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 3 2 31 8,863.55 694.65
A01805 Auxiliar de Administrador 3 2 31 8,863.55 694.65
A01803 Administrativo Especializado 3 2 31 8,863.55 694.65
Técnico
Técnico
T03803 Técnico Medio 3 2 31 8,863.55 694.65
T03810 Especialista en Proyectos 3 > 31 8.863.55 694.65
Técnicos e .
Enfermerfa
T09803 Enfermera Especializada 3 2 31 8,863.55 694.65
Dibujo
T08803 Dibujante 3 2 31 8,863.55 694.65
Computacién
T06806 Operador de Equipo 3 2 31 8,863.55 694.65
Servicios
Transporte
S03802 Chofer 3 2 31 8,863.55 694.65
Servicios y Mantenimiento
501803 Oficial de Servicios y 3 2 31 8,863.55 694.65
Mantenimiento
Jefe de Servicios y
S01804 Mantenimiento 3 2 31 8,863.55 694.65
501808 Asistente de Servicios y 3 2 31 8,863.55 694.65
Mantenimiento
Mantenimiento Eléctrico
509801 Electricista 3 2 31 8,863.55 694.65
Imprenta y Fotocopiado
S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 31 8,863.55 694.65
S05849 Operador de Maquinas de 3 2 11 7,673.70 646.35
Reproduccién
S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 11 7,673.70 646.35
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 3 2 11 7,673.70 646.35
Administrativo
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 3 2 11 7,673.70 646.35
Técnico
Dibujo
T08803 Dibujante 3 2 11 7,673.70 646.35
Administrativo
Administrativo
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7
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Ramo: 11-Educacién Pablica

Unidad

MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo

Grupo
Rama
Puesto

Zona
Econémica

Nivel

Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensacion
Garantizada

A01805

C01807

A03803

A01803

S03802

T03810

S01803

A03801

S01804

A03804

S01808

T03803

$S09801

T09803

Auxiliar de Administrador
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
Especialista en Técnicas de la
Comunicacién
Administrativo
Secretarial
Secretaria de Apoyo
Administrativo
Administrativo Especializado
Servicios
Transporte
Chofer
Técnico
Técnico
Especialista en Proyectos
Técnicos
Servicios
Servicios y Mantenimiento
Oficial de Servicios y
Mantenimiento
Administrativo
Secretarial
Mecanégrafa
Servicios
Servicios y Mantenimiento
Jefe de Servicios y
Mantenimiento
Administrativo
Secretarial
Secretaria "C"
Servicios
Servicios y Mantenimiento
Asistente de Servicios y
Mantenimiento
Técnico
Técnico
Técnico Medio
Servicios
Mantenimiento Eléctrico
Electricista

Técnico

Enfermerfa

Enfermera Especializada

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

7,673.70

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35

646.35
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2023-11-MDA-7

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SHCP SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacién Publica

Unidad MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Comunicaciones
Telecomunicaciones
Operador de Equipo de
C02802 Comunicacionss 3 2 11 7,673.70 646.35

El presente tabulador se regira por las siguientes reglas de aplicacion.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base, sin
considerar prestaciones.

2. En ningln caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.
3. El aguinaldo o gratificacién de fin de afo, la prima vacacional y prestaciones econémicas, podran ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.
4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicara a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estaran sujetos a lo que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico disponga en
materia de politica salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignacién adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

7. El costo de la aplicacién del tabulador de sueldos y salarios debera ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el
Presupuesto de Egresos vigente.

8. La modificacion a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, asi como su adicion esta sujeta a previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

9. La forma en que se instrumente el pago depende del criterio administrativo interno.
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Ramo: 11-Educacién Pablica

MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

Unidad

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Confianza
Profesional
Profesionista
Profesional Dictaminador de
CF20331 Servicios Especializados 2 9 31 8,661.65 8,864.90
Técnico
Técnico
Coordinador de la Unidad
CF33849 Servicios Especializados en 2 8 31 8,656.50 3,303.35
Programacién y Presupuesto
Computacién
Especialista en
CF12814 Teleinformatica 2 7 31 8,558.55 2,742.50
Administrativo
Secretarial
CF04808 Secretaria Ejecutiva "A" 2 7 31 8,558.55 2,742.50
CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 2 6 31 8,412.30 1,743.30
Técnico
Computacion
CF12804 Analista Programador "B" 2 6 31 8,412.30 1,743.30
Administrativo
Administrativo
CF34813 Jefe de Oficina 2 5 31 8,662.70 692.70
CF34813 Jefe de Oficina 2 5 11 8,550.50 691.55
Profesional
Profesionista
CF21806 Médico Especialista 2 4 31 8,438.60 690.55
CF21807 Analista Profesional 2 4 31 8,438.60 690.55
CF21807 Analista Profesional 2 4 11 8,336.75 689.55
CF21806 Médico Especialista 2 4 11 8,336.75 689.55
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 31 8,235.00 688.60
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 2 3 31 8,235.00 688.60
Administrativo
Administrativo
CF34810 Analista Administrativo 2 3 31 8,235.00 688.60
CF34810 Analista Administrativo 2 3 11 8,115.50 687.45
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
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MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023
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Unidad

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 11 8,115.50 687.45
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 2 3 1 8,115.50 687.45
Administrativo
Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 31 8,013.70 681.45
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
CF17805 Columnista 2 2 31 8,013.70 681.45
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 2 2 31 8,013.70 681.45
CF33891 Oficial Técnico 2 2 31 8,013.70 681.45
CF33898 Técnico en Programas de 2 2 31 8,013.70 681.45
Capacitacion
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03803 Chofer de Director de Area 2 2 31 8,013.70 681.45
Tesoreria
CF07817 Responsable de Fondos y 2 2 31 8,013.70 681.45
Valores
CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 31 8,013.70 681.45
Profesional
Investigacién
CF22811 Investigador Especializado 2 2 31 8,013.70 681.45
Administrativo
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 2 2 31 8,013.70 681.45
Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 11 6,766.85 637.55
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 2 2 11 6,766.85 637.55
Servicios
Tesorerfa
CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 11 6,766.85 637.55
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 2 2 11 6,766.85 637.55
CF33898 Técnico en Programas de 2 2 11 6,766.85 637.55
Capacitacion
CF33891 Oficial Técnico 2 2 11 6,766.85 637.55
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MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
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Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03803 Chofer de Director de Area 2 2 11 6,766.85 637.55
Tesoreria
Responsable de Fondos y
CF07817 Valores 2 2 11 6,766.85 637.55
Profesional
Investigacién
CF22811 Investigador Especializado 2 2 11 6,766.85 637.55
Comunicaciones
Prensa y Publicidad
CF17805 Columnista 2 2 11 6,766.85 637.55
Profesional
Profesionista
CF20331 Profesional Dictaminador de 3 9 31 8,661.65 8,864.90
Servicios Especializados
Técnico
Técnico
Coordinador de la Unidad
CF33849 Servicios Especializados en 3 8 31 9,349.20 3,562.70
Programacién y Presupuesto
Computacion
CF12814 Especialista en 3 7 31 9,247.40 2,957.45
Teleinformatica
CF12804 Analista Programador "B" 3 6 31 9,165.85 1,988.25
Administrativo
Secretarial
CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 3 6 31 9,165.85 1,988.25
Administrativo
CF34813 Jefe de Oficina 3 5 31 9,502.40 637.20
CF34813 Jefe de Oficina 3 5 11 9,378.00 604.20
Profesional
Profesionista
CF21807 Analista Profesional 3 4 31 9,270.80 603.15
CF21806 Médico Especialista 3 4 31 9,270.80 603.15
CF21806 Médico Especialista 3 4 11 9,169.05 602.20
CF21807 Analista Profesional 3 4 11 9,169.05 602.20
Administrativo
Administrativo
CF34810 Analista Administrativo 3 3 31 9,067.05 601.20
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 3 3 31 9,067.05 601.20
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Puesto

CF33821 Especialista Técnico 3 3 11 8,965.35 695.65

Administrativo
Administrativo

CF34810 Analista Administrativo 3 3 11 8,965.35 695.65

Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 31 8,863.55 694.65
Técnico

Técnico
CF06821 Vigilante 3 2 31 8,863.55 694.65
Administrativo

Administrativo
CF34844 Asistente de AlImacén 3 2 31 8,863.55 694.65
Técnico

Técnico

Técnico en Programas de

Capacitacion
Servicios

CF33898 3 2 31 8,863.55 694.65

Tesoreria

Responsable de Fondos y

CF07817 Valores

3 2 31 8,863.55 694.65

CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 31 8,863.55 694.65

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 3 2 31 8,863.55 694.65
Profesional
Investigacion
CF22811 Investigador Especializado 3 2 31 8,863.55 694.65
Técnico
Técnico
CF33891 Oficial Técnico 3 2 31 8,863.55 694.65
Administrativo
Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 11 7,673.70 646.35
Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 3 2 11 7,673.70 646.35

Profesional

Investigacién

CF22811 Investigador Especializado 3 2 11 7,673.70 646.35
Técnico

Técnico
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Unidad MDA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
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ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
CF33898 Técnico en Programas de 3 2 11 7,673.70 646.35
Capacitacion e .
Servicios
Tesoreria
CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 11 7,673.70 646.35
Administrativo
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 3 2 11 7,673.70 646.35
Técnico
Técnico
CF33891 Oficial Técnico 3 2 11 7,673.70 646.35
Servicios
Tesoreria
Responsable de Fondos y
CF07817 Valores 3 2 11 7,673.70 646.35
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 3 2 11 7,673.70 646.35

El presente tabulador se regira por las siguientes reglas de aplicacion.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al Personal Administrativo, Técnico y Manual de Confianza,
sin considerar prestaciones.

2. En ningln caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.
3. El aguinaldo o gratificacién de fin de afo, la prima vacacional y prestaciones econémicas, podran ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.
4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicara a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estaran sujetos a lo que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico disponga en
materia de politica salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignacién adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

7. El costo de la aplicacién del tabulador de sueldos y salarios debera ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el
Presupuesto de Egresos vigente.

8. La modificacion a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, asi como su adicion esta sujeta a previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

9. La forma en que se instrumente el pago depende del criterio administrativo interno.
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