
DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

DATOS GENERALES

RAMO SOLICITANTE: 11 - Educación Pública
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Específica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 0 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2023
JUSTIFICACIÓN: Se registra el tabulador del personal de base de este Instituto Nacional para la Educación de los Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la

Secretaría del Trabajo y Previsión Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, así como el .5% al 2%, en apego al oficio 411/UPCP/2023/0921.
FECHA DE REGISTRO: 10-08-2023
ESTATUS DE LA SOLICITUD: Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 2 2 A01803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A01803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 A01805 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A01805 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 3 A01806 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 A01806 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 5 A01807 11 1 01/01/2023 8550.5 691.55 01/01/2022 8066.5 477.9 484.0 213.65 Actualización

11 MDA 2 5 A01807 31 1 01/01/2023 8662.7 692.7 01/01/2022 8172.35 478.95 490.35 213.75 Actualización

11 MDA 2 2 A01820 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A01820 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 A03801 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A03801 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 A03803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A03803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 A03804 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 A03804 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 A01803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 A01803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 A01805 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 A01805 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 3 A01806 11 1 01/01/2023 8965.35 695.65 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 Actualización

11 MDA 3 3 A01806 31 1 01/01/2023 9067.05 601.2 01/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 Actualización

11 MDA 3 5 A01807 11 1 01/01/2023 9378.0 604.2 01/01/2022 8847.15 395.45 530.85 208.75 Actualización

11 MDA 3 5 A01807 31 1 01/01/2023 9502.4 637.2 01/01/2022 8964.55 426.6 537.85 210.6 Actualización

11 MDA 3 2 A01820 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 3 2 A01820 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 A03801 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 A03801 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 A03803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 A03803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 A03804 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 A03804 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 C01807 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 C01807 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 C02802 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 C02802 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 C01807 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 C01807 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 C02802 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 C02802 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 S01803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S01803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S01804 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S01804 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S01808 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S01808 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S03802 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S03802 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S05805 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S05805 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S05849 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S05849 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 S09801 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 S09801 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 S01803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S01803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 S01804 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S01804 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 S01808 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S01808 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 S03802 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S03802 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 3 2 S05805 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S05805 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 S05849 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S05849 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 S09801 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 S09801 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 T03803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 T03803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 3 T03804 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 T03804 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 2 T03810 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 T03810 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 7 T03820 11 1 01/01/2023 8483.6 2741.75 01/01/2022 8003.4 2407.3 480.2 334.45 Actualización

11 MDA 2 7 T03820 31 1 01/01/2023 8554.85 2742.5 01/01/2022 8070.6 2408.0 484.25 334.5 Actualización

11 MDA 2 7 T03823 11 1 01/01/2023 8483.6 2741.75 01/01/2022 8003.4 2407.3 480.2 334.45 Actualización

11 MDA 2 7 T03823 31 1 01/01/2023 8554.85 2742.5 01/01/2022 8070.6 2408.0 484.25 334.5 Actualización

11 MDA 2 4 T06803 11 1 01/01/2023 8336.75 689.55 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 Actualización

11 MDA 2 4 T06803 31 1 01/01/2023 8438.6 690.55 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 Actualización

11 MDA 2 2 T06806 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 T06806 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 T08803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 T08803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 3 T08805 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 T08805 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 2 T09803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 T09803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 T03803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 T03803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 3 T03804 11 1 01/01/2023 8965.35 695.65 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 Actualización

11 MDA 3 3 T03804 31 1 01/01/2023 9067.05 601.2 01/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 Actualización

11 MDA 3 2 T03810 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 T03810 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 7 T03820 11 1 01/01/2023 9206.6 2957.1 01/01/2022 8685.45 2610.45 521.15 346.65 Actualización

11 MDA 3 7 T03820 31 1 01/01/2023 9247.4 2957.45 01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 Actualización

11 MDA 3 7 T03823 11 1 01/01/2023 9206.6 2957.1 01/01/2022 8685.45 2610.45 521.15 346.65 Actualización

11 MDA 3 7 T03823 31 1 01/01/2023 9247.4 2957.45 01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 Actualización

11 MDA 3 4 T06803 11 1 01/01/2023 9169.05 602.2 01/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 Actualización
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 3 4 T06803 31 1 01/01/2023 9270.8 603.15 01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 Actualización

11 MDA 3 2 T06806 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 T06806 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 T08803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 T08803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 3 T08805 11 1 01/01/2023 8965.35 695.65 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 Actualización

11 MDA 3 3 T08805 31 1 01/01/2023 9067.05 601.2 01/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 Actualización

11 MDA 3 2 T09803 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 T09803 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

MEMORIA DE CÁLCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 871

Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 4,972,049.40
13201 285,892.85
13202 635,317.43
14101 495,713.35
14105 157,862.59
14201 248,602.48
14301 99,441.00
14302 164,172.71
14401 99,194.46
14405 0.00
15401 0.00
15402 2,777,518.20
15403 0.00

Suma 9,935,764.47

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad

Revisor DGPyP
Autorizador DGPyP
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

SEGUIMIENTO

Revisor UPCP
Autorizador UPCP

Fecha Estatus Usuario Observaciones
10-08-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza Se registra el tabulador del personal de base de este Instituto Nacional para la Educación de los

Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la Secretaría del Trabajo y Previsión
Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, así como el .5% al 2%, en apego al oficio
411/UPCP/2023/0921.

14-08-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Artículos 38 de Ley Orgánica de la Administración Pública Federal; 7 y 65 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaría de Educación
Pública, se considera procedente continuar con la autorización de esta solicitud.

15-08-2023 Revisor DGPyP THALIACBASTID
AL

Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fracción I y B fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el trámite correspondiente.

15-08-2023 Autorizador DGPyP BALDOMEROOR
NELASH

Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fracción I y B fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el trámite correspondiente.

14-09-2023 Revisor UPCP EDERMARTINEZ
V

Se libera para continuar el trámite.

14-09-2023 Autorizador UPCP MARCOAFLORE
SG

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 31, fracción XXIV, de la Ley Orgánica de la

Administración Pública Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 9 fracción II, 12 fracción I y 15 fracción I, del Presupuesto de Egresos de la Federación
para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fracción XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaría
de Hacienda y Crédito Público; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de
las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federación de 31 de mayo de 2023; así como en lo establecido en los oficios números 307-A.-0503 del 21
de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/0921 de 21 de julio de 2023, se
considera procedente la actualización del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos, con
vigencia a partir del 1 de enero de 2023.
Cabe señalar que, la aplicación del tabulador se deberá cubrir con recursos del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Económicas, concepto Provisiones Salariales y Económicas (Incremento a las
Percepciones), como se muestra a continuación:
Partida                     Monto (Pesos)
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-7

SEGUIMIENTO

Fecha Estatus Usuario Observaciones
16101                            8,769,972.34
16104                           495,713.35
16105                            248,602.48
16106                            99,441.00
16107                            157,862.59
16108                            164,172.71
Suma                         9,935,764.47
El ejecutor de gasto deberá gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Módulo de
Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de cálculo emitida por el Sistema. Asimismo,
será responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones
legales y administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga Soporte Tabuladores.zip adrianalabundeza 10-08-2023

Archivo Anexo Tabulador Base carga  .5 a 2 2023.xls adrianalabundeza 10-08-2023
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

DATOS GENERALES

RAMO SOLICITANTE: 11 - Educación Pública
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Específica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 1 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2023
JUSTIFICACIÓN: Se registra el tabulador del personal de confianza de este Instituto Nacional para la Educación de los Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la

Secretaría del Trabajo y Previsión Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, así como el .5% al 2%, en apego al oficio 411/UPCP/2023/0921.
FECHA DE REGISTRO: 10-08-2023
ESTATUS DE LA SOLICITUD: Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 2 2 CF04805 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF04805 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 6 CF04807 31 1 01/01/2023 8412.3 1743.3 01/01/2022 7936.15 1470.1 476.15 273.2 Actualización

11 MDA 2 7 CF04808 31 1 01/01/2023 8558.55 2742.5 01/01/2022 8074.1 2408.0 484.45 334.5 Actualización

11 MDA 2 3 CF34810 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 CF34810 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 5 CF34813 11 1 01/01/2023 8550.5 691.55 01/01/2022 8066.5 477.9 484.0 213.65 Actualización

11 MDA 2 5 CF34813 31 1 01/01/2023 8662.7 692.7 01/01/2022 8172.35 478.95 490.35 213.75 Actualización

11 MDA 2 2 CF34844 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF34844 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF04805 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF04805 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 6 CF04807 31 1 01/01/2023 9165.85 1988.25 01/01/2022 8647.05 1696.45 518.8 291.8 Actualización

11 MDA 3 3 CF34810 11 1 01/01/2023 8965.35 695.65 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 Actualización

11 MDA 3 3 CF34810 31 1 01/01/2023 9067.05 601.2 01/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 Actualización

11 MDA 3 5 CF34813 11 1 01/01/2023 9378.0 604.2 01/01/2022 8847.15 395.45 530.85 208.75 Actualización

11 MDA 3 5 CF34813 31 1 01/01/2023 9502.4 637.2 01/01/2022 8964.55 426.6 537.85 210.6 Actualización

11 MDA 3 2 CF34844 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF34844 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 CF17805 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF17805 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF17805 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF17805 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 9 CF20331 31 1 01/01/2023 8661.65 8864.9 01/01/2022 8171.35 8169.7 490.3 695.2 Actualización

11 MDA 2 4 CF21806 11 1 01/01/2023 8336.75 689.55 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 Actualización
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 2 4 CF21806 31 1 01/01/2023 8438.6 690.55 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 Actualización

11 MDA 2 4 CF21807 11 1 01/01/2023 8336.75 689.55 01/01/2022 7864.85 476.0 471.9 213.55 Actualización

11 MDA 2 4 CF21807 31 1 01/01/2023 8438.6 690.55 01/01/2022 7960.95 476.95 477.65 213.6 Actualización

11 MDA 2 2 CF22811 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF22811 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 9 CF20331 31 1 01/01/2023 8661.65 8864.9 01/01/2022 8171.35 8169.7 490.3 695.2 Actualización

11 MDA 3 4 CF21806 11 1 01/01/2023 9169.05 602.2 01/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 Actualización

11 MDA 3 4 CF21806 31 1 01/01/2023 9270.8 603.15 01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 Actualización

11 MDA 3 4 CF21807 11 1 01/01/2023 9169.05 602.2 01/01/2022 8650.05 393.6 519.0 208.6 Actualización

11 MDA 3 4 CF21807 31 1 01/01/2023 9270.8 603.15 01/01/2022 8746.05 394.5 524.75 208.65 Actualización

11 MDA 3 2 CF22811 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF22811 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 CF03803 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF03803 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 3 CF03809 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 CF03809 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 2 CF07801 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF07801 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 CF07817 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF07817 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF07801 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF07801 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 CF07817 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF07817 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 2 2 CF06821 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF06821 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 6 CF12804 31 1 01/01/2023 8412.3 1743.3 01/01/2022 7936.15 1470.1 476.15 273.2 Actualización

11 MDA 2 7 CF12814 31 1 01/01/2023 8558.55 2742.5 01/01/2022 8074.1 2408.0 484.45 334.5 Actualización

11 MDA 2 3 CF33821 11 1 01/01/2023 8115.5 687.45 01/01/2022 7656.15 474.0 459.35 213.45 Actualización

11 MDA 2 3 CF33821 31 1 01/01/2023 8235.0 688.6 01/01/2022 7768.85 475.1 466.15 213.5 Actualización

11 MDA 2 8 CF33849 31 1 01/01/2023 8656.5 3303.35 01/01/2022 8166.5 2937.1 490.0 366.25 Actualización

11 MDA 2 2 CF33891 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF33891 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 2 2 CF33898 11 1 01/01/2023 6766.85 637.55 01/01/2022 6383.8 431.65 383.05 205.9 Actualización

11 MDA 2 2 CF33898 31 1 01/01/2023 8013.7 681.45 01/01/2022 7560.1 473.05 453.6 208.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF06821 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF06821 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)

R UR ZE Nivel Código RS TJ Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Fecha
Vigencia

Sueldo
Base

Compen
Garant

Sueldo
Base

Compen
Garant

Cambio

11 MDA 3 6 CF12804 31 1 01/01/2023 9165.85 1988.25 01/01/2022 8647.05 1696.45 518.8 291.8 Actualización

11 MDA 3 7 CF12814 31 1 01/01/2023 9247.4 2957.45 01/01/2022 8723.95 2610.8 523.45 346.65 Actualización

11 MDA 3 3 CF33821 11 1 01/01/2023 8965.35 695.65 01/01/2022 8457.9 481.75 507.45 213.9 Actualización

11 MDA 3 3 CF33821 31 1 01/01/2023 9067.05 601.2 01/01/2022 8553.8 392.65 513.25 208.55 Actualización

11 MDA 3 8 CF33849 31 1 01/01/2023 9349.2 3562.7 01/01/2022 8820.0 3181.8 529.2 380.9 Actualización

11 MDA 3 2 CF33891 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF33891 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

11 MDA 3 2 CF33898 11 1 01/01/2023 7673.7 646.35 01/01/2022 7239.35 439.95 434.35 206.4 Actualización

11 MDA 3 2 CF33898 31 1 01/01/2023 8863.55 694.65 01/01/2022 8361.85 480.8 501.7 213.85 Actualización

MEMORIA DE CÁLCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 124

Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 725,860.20
13201 23,187.20
13202 92,748.81
14101 72,368.28
14105 23,046.08
14201 36,293.02
14301 14,517.20
14302 18,260.75
14401 20,574.66
14405 0.00
15402 881,536.20
15403 0.00

Suma 1,908,392.40

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad

Revisor DGPyP
Autorizador DGPyP

Revisor UPCP
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

SEGUIMIENTO

Autorizador UPCP

Fecha Estatus Usuario Observaciones
10-08-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza Se registra el tabulador del personal de confianza de este Instituto Nacional para la Educación de los

Adultos, derivado del incremento salarial del 4% firmado ante la Secretaría del Trabajo y Previsión
Social, el 2% por fortalecimiento a los sueldos y salarios, así como el .5% al 2%, en apego al oficio
411/UPCP/2023/0921.

14-08-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Artículos 38 de Ley Orgánica de la Administración Pública Federal; 7 y 65 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaría de Educación
Pública, se considera procedente continuar con la autorización de esta solicitud.

15-08-2023 Revisor DGPyP THALIACBASTID
AL

Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fracción I y B fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el trámite correspondiente.

15-08-2023 Autorizador DGPyP BALDOMEROOR
NELASH

Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24
apartados A, fracción I y B fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar
con el trámite correspondiente.

14-09-2023 Revisor UPCP EDERMARTINEZ
V

Se libera para continuar el trámite.

14-09-2023 Autorizador UPCP MARCOAFLORE
SG

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 31, fracción XXIV, de la Ley Orgánica de la

Administración Pública Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 9 fracción II, 12 fracción I y 15 fracción I, del Presupuesto de Egresos de la Federación
para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fracción XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaría
de Hacienda y Crédito Público; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de
las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federación de 31 de mayo de 2023; así como en lo establecido en los oficios números 307-A.-0503 del 21
de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/0921 de 21 de julio de 2023, se
considera procedente la actualización del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos,
con vigencia a partir del 1 de enero de 2023.
Cabe señalar que, la aplicación del tabulador se deberá cubrir con recursos del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Económicas, concepto Provisiones Salariales y Económicas (Incremento a las
Percepciones), como se muestra a continuación:
Partida                     Monto (Pesos)
16101                            1,743,907.07
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Específico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-8

SEGUIMIENTO

Fecha Estatus Usuario Observaciones
16104                           72,368.28
16105                            36,293.02
16106                            14,517.20
16107                            23,046.08
16108                            18,260.75
Suma                         1,908,392.40
El ejecutor de gasto deberá gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Módulo de
Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de cálculo emitida por el Sistema. Asimismo,
será responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones
legales y administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga Soporte Tabuladores.zip adrianalabundeza 10-08-2023

Archivo Anexo Tabulador Confianza carga .5 al 2  2023.xls adrianalabundeza 10-08-2023
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LA EDUCACIÓN 
DE LOS ADULTOS 

EDUCACIÓN Do Era 

Unidad de Administración y Finanzas 
Subdirección de Recursos Humanos 

No. de oficio UAF/SRH/ 15244 /2023 
Ciudad de México, a 30 de octubre de 2023 

Asunto: Tabuladores autorizados de mando 

CARMINA OLIVARES RODRÍGUEZ 
Jefa del Departamento de Remuneraciones 
Presente 

Por este conducto, remito a usted copia del Catálogo de Puestos y 
Tabulador de Sueldos y Salarios para los Servidores Públicos de Mando 
con Folio Número TAB-2023-11-MDA-11 autorizados por la Unidad de 
política y Control Presupuestario de la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público, con vigencia del 1 de enero de 2023 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente 

    

       

  

  

© INSTITUTO NACIONAL 
79 PARA LA EDUCACIÓN    

  

     

   

  

ADRIANA LAURA AB NDEZ ARREOLA 

Subdirectora de ReCursos Humanos Ó 9 DE LOS ADULTOS 

3 0 0CT. 202 2: 
S.RH. 

© 
   

RECGUBIOD 
‘2 EMUNERACI 

c.cp. Pedro Eduardo Ortega Vázquez Subdirector de Presupuesto y Recursos Financieros y Encargado del Despacho de la 
Unidad de Administracion y Finanzas 

ALAA/KVCM/peh 

o Marquez 1s5o, Col. Condesa, CR. OEI, Aicaldia Cuaubiárnao “CDM 
Tel: {55} 5241 2706 wwnwigob.\ndinea 

  

   

y} 2023 
Francistco 
VIIA



ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-11 
  

  

SHCP SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 
: SUBSECRETARÍA DE EGRESOS 

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO 

Catálogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para los 

  

  

    

Servidores Públicos de Mando 

Ramo: 11-Educación Pública 
Unidad MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos 
Vigencia a partir 1 de Enero de 2023 
AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO 

Rango ctcigo Puro ceda y | dave | Bala | Supo poro | Comporaacón 
CFK2251145 Director General 1 K22 o 22,004.00 134.619.00 

SO Delegado 1 xa o 16.542 00 76.271 00 

Ema 0149 Secretario Particular de Director General 1 Me o 14.433.00 56,626 00 

CFM210149 Subdirector 1 hz o 14,433.00 56.626.00 

CFN1101497 Coordinador Regional | 1 Ni 0 7.311.00 30,264.00 

CFN1101498 Coordinador Regional ll 1 y! 0 7.311.00 30,264.00 

Gr 220158 Jefe de Departamento ll 1 23 9 6.935.00 27,118.00 

SA Jete de Departamento 1 1 2 o 6.935,00 27,118.00 

SEO 200120 Coordinador de Zona ll 1 2 0 8,224.00 23,529.00 

SrO2IUIOA Coordinador de Zona 111 1 2 0 6.224.00 23,529.00 

CUE AC 120 Coordinador de Zona | 1 a o 6,224.00 23,529.00 

polio Director de Area 4 1 o 18,069.00 95,620.00 

Ea! 41 Contralor Interno 1 o 0 18,069.00 95,620.00               
El presente tabulador se regirá por las síguientes reglas de aplicación. 

1. El importe de sueldos y salarios brutos mensuales que se otorgan a los servidores públicos está integrado por el sueldo base y la compensación garantizada, sin considerar 
prestaciones. 

2. La prima vacacional y prestaciones económicas deberán calcularse y ser otorgadas, en razón de lo estipulado en el Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias 
y Entidades de la Administración Pública Federal. 

  3. El aguinaldo 0 gratificación de fin de año que corresponde a los servidores públicos que se describen en este tabulador de sueldos y salarios, se aplicará sujelándose a los té 
del Decreto que, en su caso, emita para tales efectos el Ejecutivo Federal. 

4 
4. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al p bulador de sueldos y salarios, sujetos a lo que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público disponga en 
maleria de política salarial. 

5. Cualquier modificación que se pretenda llevar a cabo respecto de los puestos y demás conceptos que se enuncian en el presente tabulador de sueldos y salarios, deberá ser previamente 
sometido al análisis y autorización de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 

6. El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios deberá ser cubierto con los recursos autorizados al ejecutor de gasto y en estricto apego a lo que en este sentido 
establezca el Presupuesto de Egresos vigente. 
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DICTAMEN: 
FOLIO DE LA SOLICITUD: 

Actualización de Tabulador Específico 

TAB-2023-11-MDA-11 
  

  

  

RAMO SOLICITANTE: 
UNIDAD SOLICITANTE: 
GRUPO DE PERSONAL 

CURVA SALARIAL 

NUMERO DE TABULADOR 
VIGENCIA A PARTIR DE: 

JUSTIFICACIÓN: 

FECHA DE REGISTRO: 

ESTATUS DE LA SOLICITUD: 

rETEEIIEETECCETESDTTTEETETTTTEETT 
  °° DATOS GENERALES * 

11 - Educación Pública 

MDA - Instituto Nacional para la Educación de los Adultos 

1 - Mando 

TSC - Curva Asociada a Sector Central en Sueldos y Salarios 

3-0 Mando TSC 

01-01-2023 

SE REGISTRAN TABULADORES DEL PERSONAL DE MANDO DE ESTE INSTITUTO PARA LA EDUCACIÓN DE LOS ADULTOS EN APEGO AL OFICIO NO. 

411/UPCP/2023/1167. 

19-10-2023 

Autorizado 
  

  

  

E ETB LA STD DP EE UPA 

    

  

ATELIER ES SE LIT EAT 275 MOVIMIENTOS AL TABULADOR E SES PEE SEE SAA UE ESET UU ATA UIT AT TEE 

  

  

Tataiador Actualrado Tabulador Anterior 

  

   

  

Fecha 
Vigencia 3 

Fecha 
Vigenda Draas Ger 

  

MDA 1 CFK2251145 

- ° 01/01/2023 22004.0 134619.0 | 01/01/2023 20758.6 126998.4 12454 7620.6 | Actualización 
  

MDA 1 CFM2101494 

== 

© 01/01/2023 14433.0 56626.0 [ 01/01/2023 13789.05 53247.95 643.95 3378.05 
  

MDA 1 CFM2101495 

[=] 01/01/2023 14433.0 56626.0 | 01/01/2023 8635.45 58401.55 5797.55 -1775.55 | Actualización 
  

MDA 1 CFM3301493 

p © 01/01/2023 16542.0 76271.0 [ 01/01/2023 15590.65 71969.35 951.35 4301.65 | Actualización 
  

MDA 1 CFMA4201416 

. 01/01/2023 18069.0 95620.0 [ 01/01/2023 172717.7 89976.3 791.3 5643.7 
  

MDA 1 CFM4201492 

@ 01/01/2023 18069.0 95620.0 | 01/01/2023 1m277.7 89976.3 791.3 5643.7 | Actualización 
  

MDA 1 CFN1101497 01/01/2023 7311.0 30264.0 | 01/01/2023 5884.1 29563.9 1426.9 700.1 | Actualización 
  

MDA 1 CFN1101498 

o
l
o
l
ſ
l
o
j
o
 

01/01/2023 7311.0 30264.0 | 01/01/2023 6091.5 29356.5 12195 907.5 | Actualización 
  

MDA 1 CFO2301501 

© © 01/01/2023 6224.0 23529.0 | 01/01/2023 4774.85 23124.15 1449.15 404.85 | Actualización 
  

MDA 1 CFO2301502 

. 01/01/2023 6224.0 23529.0 [01/01/2023 4932.0 22967.0 1292.0 562.0 
  

MDA 1 CFO2301503 

< 01/01/2023 6224.0 23529.0 [ 01/01/2023 5297.2 22601,8 926.8 927.2 | Actualización 
  

MDA 1 CFO3201499 5884.1 26241.9 1050.9 876.1 | Actualización 

. 01/01/2023 6935.0 27118.0 [ 01/01/2023 
  

MDA 11032 CFO3201500         

o
l
o
j
ſ
j
o
l
o
 

01/01/2023 $338.6 26787 .4 1596.4 330.6 01/01/2023 6935.0 27118.0                         
  

    

POSSE CC EP 

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador 

93 
  

Total de Plazas 
3 — 

Partida Monto 
  

  11301 1,195,006.80 
  

13201 33,194.65   

13202 132,778.54 
  

14101 119,142.20           
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DICTAMEN: Actualización de Tabulador Especifico 

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2023-11-MDA-11 
  

  

PPT   

Cogsto de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador 

Total de Piazas 93 
  

| Diferencia (Actual - Anterior) | 
Partida Monto 
  

14105 37,941.48 
  

14201 59,750.34 

14301 23,900.14 

14302 44,819.26 

14401 39,409.31 

14405 0.00 

15402 1,883,845.20 

15403 0.00 

Suma 3,569,787.92 

  

  

  

  

  

  

          
  

  
mr iaaciia A QC aaa LA Teri AF ASAS ISA IA CDA a AP A E ape at AA SEGUIMIENTO OE IIO IED PJEN APPRES 1 EEMIO JERTE! EI, RT A ELITES BE CIE EA E TE AE UA 

Captura de solicitud 

Autorizador Entidad 

Revisor DGPyP 

Autorizador DGPyP 

Revisor UPCP 

Autorizador UPCP 

Fecha Estatus Usuario Obeervaciones 

19-10-2023 Captura de solicitud adrianalabundeza SE REGISTRAN TABULADORES DEL PERSONAL DE MANDO DE ESTE INSTITUTO PARA LA EDUCACIÓN 

DE LOS ADULTOS EN APEGO AL OFICIO NO. 411/UPCP/2023/1167. 

20-10-2023 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Artículos 38 de Ley Orgánica de la Administración Pública Federal; 7 y 65 de la 

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 26 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educación 

Pública, se considera procedente continuar con la autorización de esta solicitud. 

23-10-2023 Revisor DGPyP THALIACBASTID Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24 

apartados A, fracción 1 y B fracción | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito 

Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar 

con el trámite correspondiente. 

23-10-2023 Autorizador DGPyP BACA Con fundamento en los artículos 13, 65, 67 y 70 de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
NELA: 

Hacendaria; 103 y 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 24 

apartados A, fracción 1 y B fracción | del Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público y con base en la justificación presentada por la dependencia, se considera procedente continuar 

con el trámite correspondiente. 

25-10-2023 Revisor UPCP EDERMARTINEZ Se libera para continuar el trámite.       
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DICTAMEN: 

FOLIO DE LA SOLICITUD: 

Actualización de Tabulador Especifico 

TAB-2023-11-MDA-11 
  

    
  

a SEGUIMIENTO * 
  

Observaciones 

27-10-2023 Autorizador UPCP MARCOAFLORE Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 31, fracción XXIV, de la Ley Orgánica de la 
SG 

Administración Pública Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria; 9 fracción 11, 12 fracción 1 y 15 fracción 1, del Presupuesto de Egresos de la Federación 

para el ejercicio fiscal de 2023; 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 21, fracción JOMWVII, del Reglamento Interior de la Secretaría 

de Hacienda y Crédito Público; 17, 18, 19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de 

las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal, publicado en el Diario Oficial de la 

Federación de 31 de mayo de 2023; así como en lo establecido en los oficios números 307-A.-0503 del 21 

de febrero de 2018, 307-A.-0086 del 18 de enero de 2023 y 411/UPCP/2023/1167 de 14 de agosto de 2023, 

se considera procedente la actualización del Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal de Mando 

del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos, con vigencia a partir del 1 de enero de 2023. 

Cabe señalar que, la aplicación del tabulador se deberá cubrir con recursos del Ramo General 23 

Provisiones Salariales y Económicas, como se muestra a continuación: 

Partida Monto 

16101 

16104 

16105 

16106 

16107 

16108 

Suma 

3,284,234.50 

119,142.20 

59,750.34 

23,900.14 

37,941.48 

44,819.26 

3,569,787.92 

El ejecutor de gasto deberá gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Módulo de 

Seguridad de Soluciones de Negocio, conforme la memoria de cálculo emitida por el Sistema. Asimismo, 

será responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones 

legales y administrativas que resulten aplicables. 
  

  

  

A a e a 1012 0 E EA MEA OE TEE CE UE DEDO ERE EAS O JON E TEA 

Archivo de Carga 

Archivo Anexo     Soporte Informativo por parte de Usuarios 

SOPORTE.zip 
Tabulador Mando carga 2023 (2).xIs 

Usuario 

adrianalabundeza 

adrianalabundeza 

Fecha 

19-10-2023 

19-10-2023 
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catálogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

11-Educación Pública

MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
Vigencia a partir

Ramo:
Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

Base

Técnico

Técnico

T03823 Técnico Superior 2 7 31 8,554.85 2,742.50

T03820 Técnico Docente 2 7 31 8,554.85 2,742.50

T03823 Técnico Superior 2 7 11 8,483.60 2,741.75

T03820 Técnico Docente 2 7 11 8,483.60 2,741.75

Administrativo

Administrativo

A01807 Jefe de Oficina 2 5 31 8,662.70 692.70

A01807 Jefe de Oficina 2 5 11 8,550.50 691.55

Técnico

Computación

T06803
Coordinador de Técnicos en
Computación 2 4 31 8,438.60 690.55

T06803
Coordinador de Técnicos en
Computación 2 4 11 8,336.75 689.55

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 2 3 31 8,235.00 688.60

Técnico

Técnico

T03804 Especialista Técnico 2 3 31 8,235.00 688.60

Dibujo

T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 31 8,235.00 688.60

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 2 3 11 8,115.50 687.45

Técnico

Técnico

T03804 Especialista Técnico 2 3 11 8,115.50 687.45

Dibujo

T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 11 8,115.50 687.45

Servicios

Mantenimiento Eléctrico

S09801 Electricista 2 2 31 8,013.70 681.45

Comunicaciones

Telecomunicaciones

C02802
Operador de Equipo de
Comunicaciones 2 2 31 8,013.70 681.45

Servicios

Servicios y Mantenimiento
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catálogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base

11-Educación Pública

MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
Vigencia a partir

Ramo:
Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

S01804
Jefe de Servicios y
Mantenimiento 2 2 31 8,013.70 681.45

S01803
Oficial de Servicios y
Mantenimiento 2 2 31 8,013.70 681.45

Transporte

S03802 Chofer 2 2 31 8,013.70 681.45

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

C01807
Especialista en Técnicas de la
Comunicación 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Secretarial

A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 31 8,013.70 681.45

Técnico

Computación

T06806 Operador de Equipo 2 2 31 8,013.70 681.45

Dibujo

T08803 Dibujante 2 2 31 8,013.70 681.45

Técnico

T03803 Técnico Medio 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Secretarial

A03804 Secretaria "C" 2 2 31 8,013.70 681.45

Técnico

Enfermería

T09803 Enfermera Especializada 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Administrativo

A01803 Administrativo Especializado 2 2 31 8,013.70 681.45

Secretarial

A03801 Mecanógrafa 2 2 31 8,013.70 681.45

Técnico

Técnico

T03810
Especialista en Proyectos
Técnicos 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Administrativo

A01820 Ayudante Administrativo 2 2 31 8,013.70 681.45

A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 31 8,013.70 681.45

Servicios

Imprenta y Fotocopiado

S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 31 8,013.70 681.45

S05849
Operador de Máquinas de
Reproducción 2 2 31 8,013.70 681.45
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
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Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

Servicios y Mantenimiento

S01808
Asistente de Servicios y
Mantenimiento 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Administrativo

A01803 Administrativo Especializado 2 2 11 6,766.85 637.55

A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 11 6,766.85 637.55

A01820 Ayudante Administrativo 2 2 11 6,766.85 637.55

Secretarial

A03801 Mecanógrafa 2 2 11 6,766.85 637.55

A03804 Secretaria "C" 2 2 11 6,766.85 637.55

A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 11 6,766.85 637.55

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

C01807
Especialista en Técnicas de la
Comunicación 2 2 11 6,766.85 637.55

Telecomunicaciones

C02802
Operador de Equipo de
Comunicaciones 2 2 11 6,766.85 637.55

Servicios

Imprenta y Fotocopiado

S05849
Operador de Máquinas de
Reproducción 2 2 11 6,766.85 637.55

S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 11 6,766.85 637.55

Mantenimiento Eléctrico

S09801 Electricista 2 2 11 6,766.85 637.55

Servicios y Mantenimiento

S01808
Asistente de Servicios y
Mantenimiento 2 2 11 6,766.85 637.55

S01804
Jefe de Servicios y
Mantenimiento 2 2 11 6,766.85 637.55

S01803
Oficial de Servicios y
Mantenimiento 2 2 11 6,766.85 637.55

Transporte

S03802 Chofer 2 2 11 6,766.85 637.55

Técnico

Computación

T06806 Operador de Equipo 2 2 11 6,766.85 637.55

Dibujo

T08803 Dibujante 2 2 11 6,766.85 637.55

Enfermería

T09803 Enfermera Especializada 2 2 11 6,766.85 637.55

Técnico

T03810
Especialista en Proyectos
Técnicos 2 2 11 6,766.85 637.55

T03803 Técnico Medio 2 2 11 6,766.85 637.55

T03823 Técnico Superior 3 7 31 9,247.40 2,957.45
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
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Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base
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MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
Vigencia a partir

Ramo:
Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

T03820 Técnico Docente 3 7 31 9,247.40 2,957.45

T03823 Técnico Superior 3 7 11 9,206.60 2,957.10

T03820 Técnico Docente 3 7 11 9,206.60 2,957.10

Administrativo

Administrativo

A01807 Jefe de Oficina 3 5 31 9,502.40 637.20

A01807 Jefe de Oficina 3 5 11 9,378.00 604.20

Técnico

Computación

T06803
Coordinador de Técnicos en
Computación 3 4 31 9,270.80 603.15

T06803
Coordinador de Técnicos en
Computación 3 4 11 9,169.05 602.20

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 3 3 31 9,067.05 601.20

Técnico

Dibujo

T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 31 9,067.05 601.20

Técnico

T03804 Especialista Técnico 3 3 31 9,067.05 601.20

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 3 3 11 8,965.35 695.65

Técnico

Técnico

T03804 Especialista Técnico 3 3 11 8,965.35 695.65

Dibujo

T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 11 8,965.35 695.65

Servicios

Imprenta y Fotocopiado

S05849
Operador de Máquinas de
Reproducción 3 2 31 8,863.55 694.65

Comunicaciones

Telecomunicaciones

C02802
Operador de Equipo de
Comunicaciones 3 2 31 8,863.55 694.65

Prensa y Publicidad

C01807
Especialista en Técnicas de la
Comunicación 3 2 31 8,863.55 694.65

Administrativo

Secretarial

A03803 Secretaria de Apoyo 3 2 31 8,863.55 694.65

A03804 Secretaria "C" 3 2 31 8,863.55 694.65
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
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Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base
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Ramo:
Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

A03801 Mecanógrafa 3 2 31 8,863.55 694.65

Administrativo

A01820 Ayudante Administrativo 3 2 31 8,863.55 694.65

A01805 Auxiliar de Administrador 3 2 31 8,863.55 694.65

A01803 Administrativo Especializado 3 2 31 8,863.55 694.65

Técnico

Técnico

T03803 Técnico Medio 3 2 31 8,863.55 694.65

T03810
Especialista en Proyectos
Técnicos 3 2 31 8,863.55 694.65

Enfermería

T09803 Enfermera Especializada 3 2 31 8,863.55 694.65

Dibujo

T08803 Dibujante 3 2 31 8,863.55 694.65

Computación

T06806 Operador de Equipo 3 2 31 8,863.55 694.65

Servicios

Transporte

S03802 Chofer 3 2 31 8,863.55 694.65

Servicios y Mantenimiento

S01803
Oficial de Servicios y
Mantenimiento 3 2 31 8,863.55 694.65

S01804
Jefe de Servicios y
Mantenimiento 3 2 31 8,863.55 694.65

S01808
Asistente de Servicios y
Mantenimiento 3 2 31 8,863.55 694.65

Mantenimiento Eléctrico

S09801 Electricista 3 2 31 8,863.55 694.65

Imprenta y Fotocopiado

S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 31 8,863.55 694.65

S05849
Operador de Máquinas de
Reproducción 3 2 11 7,673.70 646.35

S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Computación

T06806 Operador de Equipo 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Administrativo

A01820 Ayudante Administrativo 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Dibujo

T08803 Dibujante 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Administrativo
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SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS

UNIDAD DE POLÍTICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catálogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base
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MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
Vigencia a partir

Ramo:
Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

A01805 Auxiliar de Administrador 3 2 11 7,673.70 646.35

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

C01807
Especialista en Técnicas de la
Comunicación 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Secretarial

A03803 Secretaria de Apoyo 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

A01803 Administrativo Especializado 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Transporte

S03802 Chofer 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Técnico

T03810
Especialista en Proyectos
Técnicos 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Servicios y Mantenimiento

S01803
Oficial de Servicios y
Mantenimiento 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Secretarial

A03801 Mecanógrafa 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Servicios y Mantenimiento

S01804
Jefe de Servicios y
Mantenimiento 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Secretarial

A03804 Secretaria "C" 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Servicios y Mantenimiento

S01808
Asistente de Servicios y
Mantenimiento 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Técnico

T03803 Técnico Medio 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Mantenimiento Eléctrico

S09801 Electricista 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Enfermería

T09803 Enfermera Especializada 3 2 11 7,673.70 646.35



Página 7 de  7

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS
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Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-7

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

Comunicaciones

Telecomunicaciones

C02802
Operador de Equipo de
Comunicaciones 3 2 11 7,673.70 646.35

El presente tabulador se regirá por las siguientes reglas de aplicación.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al Personal Administrativo, Técnico y Manual de Base, sin
considerar prestaciones.

2. En ningún caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.

3. El aguinaldo o gratificación de fin de año, la prima vacacional y prestaciones económicas, podrán ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.

4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicará a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estarán sujetos a lo que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público disponga en
materia de política salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignación adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público.

7. El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios deberá ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el
Presupuesto de Egresos vigente.

8. La modificación a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, así como su adición está sujeta a previa autorización de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

9. La forma en que se instrumente el pago depende del criterio administrativo interno.
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ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-8

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

Confianza

Profesional

Profesionista

CF20331
Profesional Dictaminador de
Servicios Especializados 2 9 31 8,661.65 8,864.90

Técnico

Técnico

CF33849
Coordinador de la Unidad
Servicios Especializados en
Programación y Presupuesto

2 8 31 8,656.50 3,303.35

Computación

CF12814
Especialista en
Teleinformática 2 7 31 8,558.55 2,742.50

Administrativo

Secretarial

CF04808 Secretaria Ejecutiva "A" 2 7 31 8,558.55 2,742.50

CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 2 6 31 8,412.30 1,743.30

Técnico

Computación

CF12804 Analista Programador "B" 2 6 31 8,412.30 1,743.30

Administrativo

Administrativo

CF34813 Jefe de Oficina 2 5 31 8,662.70 692.70

CF34813 Jefe de Oficina 2 5 11 8,550.50 691.55

Profesional

Profesionista

CF21806 Médico Especialista 2 4 31 8,438.60 690.55

CF21807 Analista Profesional 2 4 31 8,438.60 690.55

CF21807 Analista Profesional 2 4 11 8,336.75 689.55

CF21806 Médico Especialista 2 4 11 8,336.75 689.55

Servicios

Transporte a Servidores Públicos

CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 31 8,235.00 688.60

Técnico

Técnico

CF33821 Especialista Técnico 2 3 31 8,235.00 688.60

Administrativo

Administrativo

CF34810 Analista Administrativo 2 3 31 8,235.00 688.60

CF34810 Analista Administrativo 2 3 11 8,115.50 687.45

Servicios

Transporte a Servidores Públicos
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Catálogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el
Personal Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

11-Educación Pública

MDA-Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
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Unidad

ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-8

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 11 8,115.50 687.45

Técnico

Técnico

CF33821 Especialista Técnico 2 3 11 8,115.50 687.45

Administrativo

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 31 8,013.70 681.45

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 2 2 31 8,013.70 681.45

Técnico

Técnico

CF06821 Vigilante 2 2 31 8,013.70 681.45

CF33891 Oficial Técnico 2 2 31 8,013.70 681.45

CF33898
Técnico en Programas de
Capacitación 2 2 31 8,013.70 681.45

Servicios

Transporte a Servidores Públicos

CF03803 Chofer de Director de Área 2 2 31 8,013.70 681.45

Tesorería

CF07817
Responsable de Fondos y
Valores 2 2 31 8,013.70 681.45

CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 31 8,013.70 681.45

Profesional

Investigación

CF22811 Investigador Especializado 2 2 31 8,013.70 681.45

Administrativo

Administrativo

CF34844 Asistente de Almacén 2 2 31 8,013.70 681.45

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 11 6,766.85 637.55

Administrativo

CF34844 Asistente de Almacén 2 2 11 6,766.85 637.55

Servicios

Tesorería

CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 11 6,766.85 637.55

Técnico

Técnico

CF06821 Vigilante 2 2 11 6,766.85 637.55

CF33898
Técnico en Programas de
Capacitación 2 2 11 6,766.85 637.55

CF33891 Oficial Técnico 2 2 11 6,766.85 637.55
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ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-8

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

Servicios

Transporte a Servidores Públicos

CF03803 Chofer de Director de Área 2 2 11 6,766.85 637.55

Tesorería

CF07817
Responsable de Fondos y
Valores 2 2 11 6,766.85 637.55

Profesional

Investigación

CF22811 Investigador Especializado 2 2 11 6,766.85 637.55

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 2 2 11 6,766.85 637.55

Profesional

Profesionista

CF20331
Profesional Dictaminador de
Servicios Especializados 3 9 31 8,661.65 8,864.90

Técnico

Técnico

CF33849
Coordinador de la Unidad
Servicios Especializados en
Programación y Presupuesto

3 8 31 9,349.20 3,562.70

Computación

CF12814
Especialista en
Teleinformática 3 7 31 9,247.40 2,957.45

CF12804 Analista Programador "B" 3 6 31 9,165.85 1,988.25

Administrativo

Secretarial

CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 3 6 31 9,165.85 1,988.25

Administrativo

CF34813 Jefe de Oficina 3 5 31 9,502.40 637.20

CF34813 Jefe de Oficina 3 5 11 9,378.00 604.20

Profesional

Profesionista

CF21807 Analista Profesional 3 4 31 9,270.80 603.15

CF21806 Médico Especialista 3 4 31 9,270.80 603.15

CF21806 Médico Especialista 3 4 11 9,169.05 602.20

CF21807 Analista Profesional 3 4 11 9,169.05 602.20

Administrativo

Administrativo

CF34810 Analista Administrativo 3 3 31 9,067.05 601.20

Técnico

Técnico

CF33821 Especialista Técnico 3 3 31 9,067.05 601.20
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ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-8

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

CF33821 Especialista Técnico 3 3 11 8,965.35 695.65

Administrativo

Administrativo

CF34810 Analista Administrativo 3 3 11 8,965.35 695.65

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 31 8,863.55 694.65

Técnico

Técnico

CF06821 Vigilante 3 2 31 8,863.55 694.65

Administrativo

Administrativo

CF34844 Asistente de Almacén 3 2 31 8,863.55 694.65

Técnico

Técnico

CF33898
Técnico en Programas de
Capacitación 3 2 31 8,863.55 694.65

Servicios

Tesorería

CF07817
Responsable de Fondos y
Valores 3 2 31 8,863.55 694.65

CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 31 8,863.55 694.65

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 3 2 31 8,863.55 694.65

Profesional

Investigación

CF22811 Investigador Especializado 3 2 31 8,863.55 694.65

Técnico

Técnico

CF33891 Oficial Técnico 3 2 31 8,863.55 694.65

Administrativo

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 11 7,673.70 646.35

Comunicaciones

Prensa y Publicidad

CF17805 Columnista 3 2 11 7,673.70 646.35

Profesional

Investigación

CF22811 Investigador Especializado 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Técnico
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ANEXO DEL FOLIO NÚMERO TAB-2023-11-MDA-8

AUTORIZACIÓN PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO
1 de Enero de 2023

Código Grupo
   Rama
       Puesto

Zona
Económica

Nivel Rango
Salarial

Sueldo Base
Tabular

Compensación
Garantizada

CF33898
Técnico en Programas de
Capacitación 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Tesorería

CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 11 7,673.70 646.35

Administrativo

Administrativo

CF34844 Asistente de Almacén 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Técnico

CF33891 Oficial Técnico 3 2 11 7,673.70 646.35

Servicios

Tesorería

CF07817
Responsable de Fondos y
Valores 3 2 11 7,673.70 646.35

Técnico

Técnico

CF06821 Vigilante 3 2 11 7,673.70 646.35

El presente tabulador se regirá por las siguientes reglas de aplicación.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al Personal Administrativo, Técnico y Manual de Confianza,
sin considerar prestaciones.

2. En ningún caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.

3. El aguinaldo o gratificación de fin de año, la prima vacacional y prestaciones económicas, podrán ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.

4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicará a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estarán sujetos a lo que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público disponga en
materia de política salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignación adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público.

7. El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios deberá ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el
Presupuesto de Egresos vigente.

8. La modificación a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, así como su adición está sujeta a previa autorización de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

9. La forma en que se instrumente el pago depende del criterio administrativo interno.


