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El Comisionado 

Declaro Bajo Protesta de Decir la Verdad, que los 
Datos contenidos en este Formato, son los So/ícitados 
y Manifiesto Tener Conocimiento de las Sanciones 
que se Aplicaran en Caso Contrario. 

Objetivo de la Comisión Principales Actividades Desarrolladas Evaluación (Resultados Obtenidos) Documento de Comprobación 

Asistir a la Reunión Regional de Capacitar a los Administradores y Jefes Satisfactorio. 
Administración y Planeación Zona Norte. de Recursos Humanos de los Institutos 

Estatales: Baja California, Baja California (X) Oficio de Comisión o Designación 
Sur, Sonora, Sinaloa, Chihuahua, Durango, de Participación 
Tamaulipas, Coahuila, Zacatecas, Nayarit, 
Aguascalientes y Nuevo León, con base ( ) Actas Circunstanciadas 
en la Normatividad Aplicable en la 
Administración Pública Federal para la ( ) Diplomas o Constancias de 
adecuada Administración de las Áreas de Participación 
Recursos Humanos, con el fin de 
estandarizar los criterios en los Institutos ( ) Programas de Trabajo 
Estatales y Oficinas Operativas del INEA. 

(X) Otro (Describir) 

Facturas, recibo de caja y pases 
de abordar. 

Oficio de Comisión No.: OC-06-315 Tijuana, Baja California Lugar: Adscripción: 4100 

Total de Dias: 2 ~~~~~~~~~ 09/07/2019 Fecha: Nombre: ABUNDEZ ARREOLA ADRIANA LAURA 

Informe de Comisión 

4t Instituto Nacional para la Educación de los Adultos •• 


