DE LOS ADULTOS

DOF: 18/10/2019

ESTATUTO Organico del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- EDUCACION.-
Secretaria de Educacién Publica.- Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 15, ANTEPENULTIMO PARRAFO, Y 58, FRACCION
VIII DE LA LEY FEDERAL DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES; ASi COMO EL ARTICULO 13, FRACCION ViII
DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, Y 32 DE SU ESTATUTO ORGANICO, CONFORME AL ACUERDO
S0/11-19/09, R DICTADO EN LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2019, CELEBRADA EL 19 DE JULIO DE
2019, HATENIDO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direccién Académica el ejercicio de las facultades siguientes:

l; Disefar, proponer y actualizar los modelos pedagdgicos, planes y programas de estudio y oferta curricular
en materia de educacion para adultos, acordes a las necesidades e intereses de los diferentes sectores por
atender a los perfiles de egreso deseados y a los avances cientificos y tecnologicos;

1l Elaborar y actualizar los métodos, contenidos, materiales, modulos, cursos, recursos didacticos, proyectos
y estrategias para las diversas modalidades y medios de atencion educativa para adultos;

. Disefiar, proponer, desarrollar, implantar y dar seguimiento a estrategias y acciones de diagnostico y
mejora de los servicios y modelos educativos para adultos, en cuanto a calidad, pertinencia y eficacia;

V. Desarrollar la oferta diversificada de los modulos y servicios educativos para la atencion pertinente y de
calidad de los sectores de poblacién que requieran estrategias pedagogicas diferenciadas;

V. Definir, desarrollar y actualizar el contenido de las matrices con criterios de evaluacion de los materiales
educativos de la oferta curricular; y validar su adecuada aplicacion en la elaboracion de instrumentos de
evaluacion del aprendizaje con fines de acreditacion;

VI. Disefiar, actualizar, implementar y dar seguimiento a las estrategias de diagndstico, valoracion vy
evaluacion de necesidades de las figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios educativos, asi
como dar seguimiento a las estrategias y al desarrollo de programas de formacion, reconocimiento y certificacion
de dichas figuras;

VIl.  Desarrollar los procesos y acciones para la certificacion de competencias laborales en la Institucion, con
base en los lineamientos y procedimientos vigentes establecidos por el CONOCER;

VIIl.  Impartir acciones de formacion y desarrollo de figuras institucionales y solidarias que participan en los
servicios educativos, conforme a las estrategias y reglas que se establezcan;

IX. Desarrollar y administrar las modalidades digitales a distancia para la atencion de educandos y la
formacion de figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios educativos, con el soporte técnico
institucional, con base en los lineamientos vigentes para la utilizacion de tecnologias de informacion vy
comunicacion;
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X. Elaborar e integrar los instrumentos y propuestas para la valoracion, evaluacion, registro y certificacion
de competencias y aprendizajes de las figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios
educativos, asi como la administracion de los sistemas de generacion y calificacion de examenes
correspondientes, con el soporte técnico institucional;

Xl. Realizar el disefio grafico, la coordinacion editorial y la supervision de la calidad de impresion y publicacion
de los contenidos, modulos, materiales, cursos y apoyos didacticos relacionados con la aplicacion de los modelos
educativos y los de formacion de figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios educativos,
bajo los medios y modalidades aplicables;

XIl.  Supervisar la calidad de impresion, asi como la publicacion de los materiales y entornos digitales de
aprendizaje;

Xlll.  Elaborar y difundir los criterios y documentos técnicos relativos a la aplicacion de los modelos, estrategias,
programas y proyectos tanto para la educacion para adultos como para la formacion, valoracion y certificacion
de las figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios educativos;

XIV. Apoyary asesorar a los Institutos Estatales y a las Unidades de Operacion en la implementacion, aplicacion
y desarrollo de los modelos, estrategias, programas y proyectos educativos y de formacion, valoracion y
certificacion de las figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios educativos, asi como la
implementacion de politicas educativas que favorezcan la participacion de especialistas en la educacion para
adultos;

XV. Promover, apoyar, orientar y realizar proyectos piloto, diagndsticos, investigaciones, estudios, acciones
de seguimiento y evaluacién encaminados a la recuperacién de experiencias e innovacion en el campo de la
educacion para adultos; la deteccion de fortalezas y debilidades de los servicios educativos; la funcionalidad y
mejora de los modelos, métodos y proyectos educativos especificos, asi como el conocimiento y difusion de los
avances teoricos y practicos en este campo;

XVI.  Promover la coordinacion de acciones de mejoramiento de la calidad de los modelos y servicios
educativos con los sectores publico, privado, social y académico, tanto nacionales como internacionales;

XVII.  Elaborar los dictdmenes y opiniones técnicas sobre las propuestas de contenidos, modulos, materiales,
proyectos educativos, talleres y cursos de capacitacidn, relacionados con los modelos vigentes de educacion para
adultos, asi como con la formacion de las figuras institucionales y solidarias que participan en los servicios
educativos;

XVIIIl.  Emitir opiniones técnicas sobre la definicion de equivalencias de estudios entre los modelos del Instituto
y los ofrecidos por otros;

XIX. Atender los compromisos académicos derivados de los convenios, acuerdos, programas y proyectos
institucionales, interinstitucionales e internacionales, y

XX.  Las demas que le establezcan la Junta de Gobierno, el Director General y las disposiciones aplicables.
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