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DOF: 18/10/2019

ESTATUTO Organico del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- EDUCACION.-
Secretaria de Educacion Publica.- Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 15, ANTEPENULTIMO PARRAFO, Y 58, FRACCION
VIII DE LA LEY FEDERAL DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES; ASi COMO EL ARTICULO 13, FRACCION ViII
DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, Y 32 DE SU ESTATUTO ORGANICO, CONFORME AL ACUERDO
S0/11-19/09, R DICTADO EN LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2019, CELEBRADA EL 19 DE JULIO DE
2019, HATENIDO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

ARTICULO 15.- El Director General tendra, sin perjuicio de las previstas en los articulos 22 y 59 de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales y 16 del Decreto del INEA, las siguientes facultades y obligaciones:

I Dirigir técnica y administrativamente al INEA;
1. Aprobar modelos pedagdgicos, planes y programas de estudio, oferta curricular, métodos, contenidos,
materiales, modulos de aprendizaje, cursos y acciones de diagnostico, mejora de los servicios y modelos
educativos para adultos, asi como estrategias, metodologias y programas de investigacion en dicha materia;
1. Autorizar y someter a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, las normas de los procesos de registro,
acreditacion, reconocimiento, revalidacion y certificacion de los servicios educativos;
Iv. Someter a la aprobacién de la Junta de Gobierno la concertacion de préstamos para el financiamiento del
INEA con créditos internos y externos;

V. Formular las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor del INEA, cuando fuere
notoria la imposibilidad préctica de su cobro y someterlas a la aprobacién de la Junta de Gobierno;
VI. Proponer a la Junta de Gobierno el nombramiento de los servidores publicos que ocupen los cargos con

las dos jerarquias inmediatas inferiores a la del Director General;

VIl.  Acordar los nombramientos del personal del INEA y ordenar su expedicion, asi como resolver sobre las
proposiciones que los servidores publicos hagan para la designacion del personal de confianza y creacion de
plazas y determinar, en su caso, la remocion del personal de base y de confianza;

VIIl.  Presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, los reglamentos, manuales de organizacion, de
procedimientos y de servicios, asi como los instrumentos normativos que regulen al INEA;

IX. Establecer la agenda de cooperacidn internacional del INEA y promover las relaciones con instituciones
publicas y privadas, nacionales y extranjeras;

X. Determinar y coordinar el apoyo que el INEA brindara al Consejo Nacional de Educacion para la Vida y el
Trabajo;

Xl Informar, siempre que sea requerido para ello por las Camaras que integran el Congreso de la Union,

cuando se discuta un proyecto de Ley o se estudie un asunto del @mbito de competencia dghINEA; |
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XIl.  Proponer a la Junta de Gobierno el establecimiento de las Unidades Administrativas del INEA;

Xlll.  Establecer las instancias de asesoria, de coordinacion y de consulta que se estimen necesarias para el
adecuado funcionamiento del INEA;

XIV.  Celebrar y suscribir convenios de colaboracion inherentes a los objetivos institucionales;

XV.  Proponer a la Junta de Gobierno los nombramientos de los Titulares de las Unidades de Operacion del
INEA;

XVI.  Establecer politicas y directrices para el proceso interno de planeacion, programacion, presupuestacion y
evaluacion del ejercicio presupuestal del INEA, asi como los mecanismos para medir la gestion institucional, y

XVII.  Realizar todas aquellas que le sefialen otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
legales.
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