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A. DATOS GENERALES 

COOtCO DIL PUi I TO OJZ l 
OENOUHACIÓN DEL OEPARTAMENTO OE PROCRAMACION Y SECUILUENTO OE LA FORMACION 1 l'\JIITO 

CA RACTUU I TICA NO LE APLICA 1 
8.2 "' f ocu,AcK>Hu 

& DUCRIPCIÓN OB. PUl!81t> 
l. DA T08 DI! IDl!Nlll'ICACKJN DB. PUl!Slt> 

NOMIMO&L.AI lnlllJtuto Nacional p.wa la Educac1on de loe Aduttm 
1 IHSTilUCtON 

IIAMADECARQOI Preec,clon de aervlcJo. 1 

NOM8RAMtlNTO CONAANlA l Tll'O DI ,UNCK>Hlll SUSTANTIVAS J 
,UEITO Dn. IUP'DUOfl SUBDtRECCION OE FOAMACION OE FIGURAS EOUCATIVAS E 

.. RA!ltOUtCO INVESTIGACION 
~ID.AD OIRECCION ACAoallCA - 

AOtiefflSTitA ffVA 

:1:-,.-~lafhtldJrid Ofat()ft 11•1m1fow-,1dfll"4-•lo. O•c .... lafft )JOf ~ •• ,,._,o .. t•y n.S• lllt•w.a..oo ....... mponap11allli 
eot•tcucll)n de .. mkltHI y objillMN ir.111.w,:;ion.- Otibt •• •fl9-d«-o ,-. • ...-- ........, ._,..._ ,_.u 1 con,r .... • con la IL OBJETIVO GEIERAL DEL P\EllO. ,...,_, ,._, ... _., 

1 votllO OC ACCl()f • NOICAOOR llt Ol 5' MPEHO • 'iUJC 10 Ol ACCJOH U 08JE10 O( COIORllUCIÓII 
Ots<tl\11 1CbJ1hzar 1mp1tlf'llS'lt• y al)hc• los sisa·em1s oe orOQfamaaórl v s.·~m1er10 1 lt1 formaoon de las ligur•-. IOIJC.al'Va.;: f1nsntuoona1es " 1d1Gstm) oue 
part.r.,.1n M !QS IM!JIU1M t:sta&II~" Oelf!QttO(rlf":5 0Ct INEA que QJl~ll(t- 11 tr ll,tfflj)(IO'I mcthJ"'i] 'r .). 1UAH•lr.M ~· (ti OJMC)flrnrf'qodc !IX Obftj.l'VO! y n,P'¡-. dfl, il 
crm10Qr\ con baSf! en noimas tn,ami11ntos y cnleoos eslabt~OCK 

OCqRPCIO'i OE l-AJ-\IHCION 
II FUNCIONEI 10wt t«•' ,P••q-.. lo hece> 

(.tolY'!tlÓn hll!JI• ttnCOflJWIIO -~ 
vtRBOOf ACCIOtfo(Ol,rUM(JttfO-ACSUl TAOO 

1 01~t\a1 ~ovaoer 1:tc;Wil~l•t vd·lu1,Jr kl\at"'t"111St ln•,.n,.u,1, ,..,, • f·,il>..11,11 lt~ p,.._.,ra~,;ar~esUlf.ak's a? kJ'rTWCJC)f, a t>J,,lllr 001• ·.H111t00n cJr 
pr,o~des, eslablt.-c:"1'!1t1n10 de •ne.u "'aéglc'.H Q\to tt! ccna,tlfl oe rr,anera coo,dlr,ad.l CDf\ la., dtn'ldl •re.1!, (k ta D1ecoón Académica 
o., seQt1•nwt1lo aJ wm~11n.-nto ~ ~ c.t•,tttNc:,, l"'\UIC+iJll-., cnn111tLWT1r,;.vs ., rm,t_.ts de ta fo,m,c1<:r1 de l11Jt.1•s lfl!bllJuO"ldJ~., a,o » .. •ol·Jl"ClO 

2 c.ont "M.105 •nM•"6 dtr k6 av,arul'S mocan.vnos de cornun.cac1(11., dl' retroa•mencia.;J~ hac• lol ln5UUlos Ew111e,s y ~?OICIO'W!S Ck-4 INEA 

J Plopon• t 1mp1emencai lol ·J~s,es oecew11os ª'""""'•a..'<!'"'º • M'Ql m...,,., ,,o 1u acc enes de lormlOál u5'1•o«i y lormaooes 

Analz• 11 .ntomaaoo ckl" vada de k>5 reosuos cie, !»Slem1 de SCQuirn,m10 de ld fu m•ctón y etaborar 11 1et·Oa111rrwuaoc::n <Jt• perm1• 11 m4111a• do i.as 

' 11uu,r~ 11 como et C\lmphmie,,to de los P1o0ram11 snuil.les "1.at,:tlPS \ l.a, mMAs nac1on•H coot.:,rne i res oc,eo,m y Nneais nua,~c•s 
ts1dblet1d.l!, - 

5 
S,1,;iematll8f 1rfo,mao6n leftfttnle 1 ~ obset'"tlC:.:X, ff\ Ul'l"IOD di!' IH t,•fc¡ <Je f,JfffllOOl'I a [o(.)!, 0U)00flf!( ICCW)l'IN de I0'1lliilC'lrn1lnlO que rr: 
11 ffl4'.!110'1 mnnnu1 d(I se,v,ao IGJr.atttot,JeOlrecfl el IMttuo 

8 Proe,oner em~1rumenta1 ,no :.adetts de av1ncede la ltwmn:10n • nHP.f nac,on:i., estar..! 1 
7 

Proponer l1s meta, y prHUP'J*'>iOS 1nU1·~ ~11nA<b o•• I• ~••' ...:in •,e los f'tf(9trl"l'i de lorrreaOn de 14'. 19,ires ~tw,as • irlSlluaonaiPs ~ ~ ~ ln•,l1~110!t ~~fllíf'\ 'I ():t,lt"'o,C wttt'\1,-lfA Q 
Aoa,11 a 1aiJ,1toJS Ut.- sef",c.tJ'J PUª'"'º 1) 1,x lnsUlJI(~ t-·.tAt11t..-.,. l:>t~J,tt1(11111~,1t~ INt--A Pn \A O()f! .. ~~ ck~ sr.Jema de •e'J11151ro, ~.-n,t .. Code • la lo,rnoc,O,, ., ,. upuu,.., PI al)lo,,ecNm1Pfllo di' la 1riounac o,, 

Get-. .. ar ~ tt.'P(J'tb 00 avM1u• v tt."\.UII.JJ.¡.., Jlo li:t ,om,,oon • p.¡rlll dt• .._,~,11 wom ... t.i.000 "si,uc ona1 de ,ev...aro,. ~1rnei10 cor,~CW-ntc v 
9 b11nda1 a Jas def'WS éleas de li Ouecoon AcacMm1a 11 1'lfo-m,c.Of'I. Que 1e,Q1.u1111"1 Pita €4 ª"'"'51) H9Um1en10 v e-.-Muanon c,e los p,~1<11 a su 

Ull)O 

10 
E14>crar y proponrr las nec~de's w &JUSl«!S QUe requ1l?f1 8 11stem1 11u1cma:rl8do do• re;isuo \ StYJlM111B'\to ~ 111 roonaoon a• cerno tOS f'Wnrt~ , 
mKJnl5mM flA:PYIIOS i,3,.1111 conc.uru~,C.lil 't ,uaculllc,M ron ICl'ii •HTIII'\ WAITI~ ~ u·1'0trn.\Offl 1p,lic,1Nt 

11 
Propo,acr,¿11 '.lse!,11'11 aapac.uc.nn, a(]uamKIOn p•a 1111.f<tl(d(lOfl orl s.e.tr'Tia 11Jom•,ndo <kr 'f!O"-"º" ""9 m11roto de la'i Mrnres dC'I tormtlOO"I 

12 Coo<d>Mr , a •erclOfl a ,,. S<l<c:ludes de lormaaOn aue loS ln•,,1111,. l su•~~ , ~ooes <le! IPIC.O. "'l'"'ª" o. la Du«oál Aca'""1IU y 
conrl'lflOJ 'SU a1•~uctó•1 cor, los dcf'nJS ,uws ~ lo Oirccuón 

1J o,oan1ur ios. ewertO\ de t.11•,1~ rlO'(l'lal "i1oon,1 r~d.ldd-! 11 Orecaon Ac.a~,c, ., ,ea•t•t tos trilm:4!6 WT11f'1~•Nos tonesponcaentH 

1& Coo,dlnar la ooc1imentaoón oo tooos k>s wtntts de tormaaon de IJ 01recc,0n K:11.:téfTHt.11 aue se 1ea·tt11"1 er la Of'OllilZaoc,, di ev.-os •••• y 
loues w 1o<ma:o0r 
i-1.in,nr) "iUr.rnbf 1os 10,a,n'IC:5, 't doc:umertCY, ,n.11 .,,as J d'"h,10 OP w Ctwrl(M!1mr111 .., • M¡rrooo l1M 'llJ h.nc:100 , aquoflo'i que lf' rout"Spondtln r>clf 

15 Oflf!?IO-"°" oe fa!lJlld-t, e SJP, 11 CM le &A. .J111ttJOft do! ro,rn6u(n de' ÍIQl.1•1 [0.JC • .._I\ • lrtve,91Qti(l(ll - --- 
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1 r 
1 ' - 



CIENCIAS POUTICAS Y AOMINIS"TRACION PUBLICA OENCIAS SOCIALES Y ADIAINISTRATIVAS 

CIENCIAS SOCIA1.ES OENCIAS SOCIALES Y AOMINISTRATIVAS 

EDUCACION OENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS 

PSICOLOGIA EIJUCACION Y HUMANIDADES 

HUMANIDADES EIJUCACION Y HUMANIDADES 

EDUCACION EIJUCACION Y HUMANIDADES 

i.REA GENERAL 

Catalogos 

I EICOLARIOAO Y i.REJIS DE CONOCIMIENlO 

NIVO. ACAOEMICOI LICENCIATIJRA º PROFESIONAL I ~==========:::::::;-~~~~~~~~~~ ..... 
GRADO DEI I 

AVANCE '----1E=Rll=IN'-'A00=;;...;;0-'P-'A'-'S"-A"-N'-1E-"-----' 

-;,:-.,..,..,..,.,...,.,.,.....,w¡ SI 1 - - - - 
,._ 

~toa y Compltfld•d en el Oea.,,peño ~ Puelto Se 11 ~a OP ~ n..ri~t> romrw,n ~ ~MlllladO :sarq a., n,p,o,unc• ckt tfJ"tef oom1110 del 
tema en re&aoOn aJ e>roo,;im1 do rorm1t1on de r1911as educatN'H as, co-ro en lo referet1:e 1 11 sw:urv1s..On Y meio,amren10 dal m,5,mo en h..r,oOn 
do es neces,dades de 19 pcbilc.1on ObflHIYO 
UN re-.t1l,jUJ'i Uo• íu- JUJ1Jflf"$ dP fu·nauón ck-f ~'·~ t'Ck.lCJlJvd'.t d•.$..tfldo'1 t.k• IJ C.tpA •ldd '-'ffotlrva :Jf• kJ<a ln~,tul!h f\t&IJI~ y 04-tligaion~ 
~ INEA lo cua reque-P de ~a rev~.:, ~,stemattzaoC'.rl y ,ea,mf!f"l~C ~ ci11siar~e Jfo tH,,tbS 

1 
Explicar brevemente q elocc#On de Jot upKl'o& 

~to. Subordlnadoe E 1.11u1ar ~ DPp.rramPrCn L1fl'f'W' ~ c-,11 rarqn 4 l)Hsona,s QUP f'll\fbtlJ'l-'11,..., PI fP, .. u,on,, dfl tM1,1i;. P inQtum~O(, 
h~JliC•l'i d OmJO tM llf't),JfWJrieritu dtcha .,..~,,._, (ti• ll11b.t111 ,.,,llJ,t••• •,t h• '"'11"1 toore•Nuón v u•r,o .... f"'11.tt.:.ion rJ(1 un llulm p.wa la 
integrac1cn oe 1ntOl'm.cm ~ sc,guam1e,to de la lormacl()n f1gu,u NJCa!Nas a'il C:Ot'TlO Pill'I rffl&llt et seig1.11m,m10 ce 1nciiaidaes en los 
ln:.t,tutc:,;.., OelC().1t1cww,s blataties con W. cJhJad., tÑmnos rt'QUl'f«JOS 

1 

[ Pue1lo1 1ubordm•do1. J 

I Reto• y compi.~dlld on ol doumpefto dol puollo I 
1 

V. A8PECT08 RELEVANTES OEL PUESTO 

Clf• M i::tindlt ,_,. ~ I• Wann.cidn Qta ffWiMIII-' pum to 

c-..e1trfnu de la~ORMACK>H QUE n: IMNE.JA REnRCUff HACLA EL IN~RK>R DE Lt. OE,a,ENDENCIA lnfDnn~l._u~~'~c~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-' 

Elct~=nte: El btular del Depanamento .. rllaClCl"la a trav,, de la Subárecc,on de Formación de Figuru Educawaa • 
lnvH11gac1ón con las orees de Serv,c,os Educauvos da los lnsbtutos Estatales y Delegaciones del INEA para la enlrega 
de 1nformac1on MtadlSbca sobra loa 1nc:hc1dor11 da formaoon da ~ras aducatJvas con la Subdrecc,on da Tecnologles 
de le Información. pera ta solución da problemas t•cnicos operabvos y la at1mentación del list.,,,. automa11211do die 
registro De manera directa tamber1 ben• corr,.,n,caciOn con los uauanos de dtcho 11t11ema • n,vel die Coord1nac1on da 
Zona y Estatal. y con los Jefes die Servicio& Educativos para ciar segu1m1ento a les mebls e 1ndicador11 de Formación 

&_pl,tM .,,_..,,,_.. C'Ofl q,J/1 kNt O,,..,._ ..,.. nYICJ6n ~U-- .... 

lntema=nte: El trtular del Depertamento se relac,ona con los demas Oepanamentos de ta Subd!recc,ón de Formación de 
F'9'HH Educabvas e lnve111gación. para proporc,onar 1nformac,ón ntad11t1ca de le formactón realizar tramRes 
adm1ni11rall\/os y recuperar 1nformac16n de los eventos que realicen estos Departamentos asl como con los 
Deparumentos da la Sutxhrecoón de Contenidos BáSICO. y da la Subdirección de Contenida& para Grupo. Oov•11fic1do1 
e lndlgenas a in coordinar le& eventos de lormac,on que M lleven a cabo con 10& lnatrtutos E111t11lu y Oelegac,cnes del 
INEA o lo que éstos sohcnen y para generar propuestos da 1ndlcado1es pera la 1valuac1on da metas 

Tll'Oot AHM:lll1 ._! EXTER __ NA_s ....,! 
IV. RELACION!!S IN~RNAS Y/O l!Xll!RNAS. 
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