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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

LINEAMIENTOS Internos de Coordinacién para la operacién de los Programas Federales: Programa
Fortalecimiento de la Calidad Educativa, Programa Nacional de Inglés, Programa para la Inclusiéon y la Equidad
Educativa, Programa Nacional de Becas, Programa Escuelas de Tiempo Completo y Programa Nacional de
Convivencia Escolar, celebrados entre la Subsecretaria de Educacion Basica y la Autoridad Educativa Federal en
la Ciudad de México.

LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS FEDERALES:
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, PROGRAMA NACIONAL DE INGLES, PROGRAMA
PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA, PROGRAMA NACIONAL DE BECAS, PROGRAMA ESCUELAS DE
TIEMPO COMPLETO, PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR, EN LO SUCESIVO LOS “PROGRAMAS”:
QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO “LA SEB” REPRESENTADA
POR SU TITULAR EL MTRO. JAVIER TREVINO CANTU, SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO POR
LA MTRA. ELISA BONILLA RIUS, DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO CURRICULAR, LA MTRA. ROSALINDA
MORALES GARZA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION INDIGENA Y EL PROFR. JOSE LUIS MARQUEZ
HERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE INNOVACION DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE
LA GESTION EDUCATIVA; Y, LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA AEFCM’, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL DR. LUIS IGNACIO SANCHEZ GOMEZ, ASISTIDO POR LA DRA.
SOFIALETICIA MORALES GARZA DIRECTORA GENERAL DE INNOVACION Y FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y LA
LIC. NORMA PATRICIA SANCHEZ REGALADO, DIRECTORA GENERAL DE OPERACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

I.- El Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacién publica de calidad, como lo sefiala
el Articulo 3o. Constitucional en su parrafo tercero, generando para ello las condiciones necesarias para
impartir una educacién bésica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias, nifios y
adolescentes mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién bésica que les otorgue
las competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente instrumento para el desarrollo de los “PROGRAMAS” sujetos a Reglas de Operacion a
cargo de “LA SEB”, tiene como proposito impulsar el desarrollo educativo en la Ciudad de México, con el fin
de fortalecer los aprendizajes de las/os alumnas/os de preescolar, primaria y secundaria, del fortalecimiento
de sus docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre las entidades federativas, las comunidades escolares y el propio Gobierno Federal,
ha puesto en marcha diversos programas tendientes a mejorar la calidad escolar y el rendimiento de los
educandos en todo el pais.

Entre los “PROGRAMAS” a los que se ha comprometido “LA AEFCM” se encuentran los siguientes, cuyos
objetivos generales son:

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa. Contribuir a la implementacion de contenidos
curriculares auténomos y acciones de fortalecimiento académico acordes a los intereses y necesidades de los
alumnos que permitan consolidar los objetivos curriculares del Nuevo Modelo Educativo en las escuelas
publicas de educacion basica.

Programa Nacional de Inglés. Fortalecer a las escuelas publicas de nivel preescolar, primarias regulares,
secundarias generales y técnicas, focalizadas y/o seleccionadas por las AEL, para impartir una lengua
extranjera (inglés) mediante el establecimiento de condiciones técnicas y pedagdgicas, la promocion de
procesos de Certificacion internacional en condiciones de igualdad para alumnas y alumnos, priorizando
aquellas escuelas publicas de educacién basica publica de organizacion completa, multigrado, indigenas, de
jornada regular y/o de tiempo completo.

Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa. Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusiéon y
equidad educativa entre todos los grupos de la poblacién para la construccion de una sociedad mas justa
mediante el apoyo a instituciones de educacién basica; a fin de que cuenten con una infraestructura adaptada,
equipamiento y acciones de fortalecimiento que faciliten la atencion de la poblacion en contexto de
vulnerabilidad, eliminando las barreras para el aprendizaje que limitan su acceso a los servicios educativos.

Programa Nacional de Becas. Favorecer el acceso, la permanencia, egreso y/o la superacién académica
e investigacion de los estudiantes, egresados/as y/o docentes, personal académico y profesores/as
investigadores/as, investigadores/as y personal con funciones de direccion (directores/as) que participan en el
Sistema Educativo Nacional mediante una beca.
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Programa Escuelas de Tiempo Completo. Establecer en forma paulatina conforme a la suficiencia
presupuestal, ETC con jornadas de entre 6 y 8 horas diarias, para aprovechar mejor el tiempo disponible para
el desarrollo académico, deportivo y cultural de las/os alumnas/os. En aquellas escuelas donde mas se
necesite, conforme a los indices de pobreza y marginacién, se impulsaran esquemas eficientes para el
suministro de alimentos nutritivos al alumnado, con lo cual se coadyuva a mejorar la calidad de los
aprendizajes en la Educacion Basica.

Programa Nacional de Convivencia Escolar. Favorecer el establecimiento de ambientes de convivencia
escolar armonica, pacifica e inclusiva que coadyuven a prevenir situaciones de acoso escolar en escuelas
publicas de educacién basica, contribuyendo a asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacién basica
y la formacion integral de todos los grupos de la poblacion.

IV.- El Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Educacion Publica y la Autoridad Educativa
Federal en la Ciudad de México, con fecha 2 de mayo de 2018, celebraron el “Acuerdo de Traspaso de
Recursos Destinados a la Operacion de los Programas de Educacion Bésica sujetos a Reglas de Operacion,
mismo en el que se consignaron los montos de los “PROGRAMAS”.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2018, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, los “PROGRAMAS” se encuentran sujetos a Reglas de Operacion, en
lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias 26, 27, 28 y 29
de diciembre de 2017.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEB™:

I.1.- Que es una unidad administrativa de la Secretaria de Educacion Publica, a la que le corresponde,
entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las unidades
administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su competencia, lineamientos y normas para
el mejor funcionamiento de los érganos desconcentrados de la dependencia.

I.2.- Que el Mtro. Javier Trevifio Cantl, Subsecretario de Educacién Basica suscribe el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, y el “Acuerdo
niamero 01/01/2017 por el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacion
Publica”, publicado en el mismo 6rgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

I.3.- Que la Mtra. Elisa Bonilla Rius, Directora General de Desarrollo Curricular, asiste en este acto al
Subsecretario de Educacion Basica, y suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 29 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

I.4.- Que la Mtra. Rosalinda Morales Garza, Directora General de Educacion Indigena, asiste en este acto
al Subsecretario de Educacion Bésica, y suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 32 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

I.5.- Que el Profr. José Luis Marquez Hernandez, Director General Adjunto de Innovacion de la Direccién
General de Desarrollo de la Gestién Educativa, asiste en este acto al Subsecretario de Educacion Bésica, y
suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Educacion Publica.

I.6.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracién de este instrumento en el presupuesto
autorizado para el ejercicio fiscal de 2018.

I.7.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histdrico, Delegacion Cuauhtémoc,
C.P. 06020, en la Ciudad de México.

.- De “LA AEFCM”:

II.1.- Que de conformidad con los articulos 10. y 30. del Decreto por el que se reforma el diverso por el que
se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, actualmente Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México, como un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria
de Educacion Publica con autonomia técnica y de gestion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23
de octubre de 2017; asi como, el articulo 20. inciso B, fraccion |, 45 y 46 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, a la AEFCM le corresponde ejercer las atribuciones en materia de
prestacion de servicios de educacion inicial, preescolar, basica -incluyendo la indigena- especial, asi como la
normal y demés para la formacion de maestros de educacion bésica, en el &mbito de la Ciudad de México,
conforme a Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables, salvo aquéllas que las disposiciones
legales o reglamentarias atribuyan expresamente al Titular de la Dependencia.
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II.2.- Que el Dr. Luis Ignacio Sanchez Gémez, Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México, suscribe los presentes lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50. fraccion IX, del
“‘DECRETQ?”, y el Apartado VII. Funciones, numerales 2, 8 y 22 del "Manual General de Organizacion de la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal ", publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 23 de agosto de 2005 (aplicable a la AEFCM, en tanto se actualice en los términos del Decreto
publicado el 23 de octubre de 2017, en el que se reforma el diverso por el que se crea la AFSEDF).

I1.3.- Que la Dra. Sofialeticia Morales Garza, Directora General de Innovacion y Fortalecimiento Académico
de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, asiste en este acto al Titular de la Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México y suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado VII. Funciones, de la Direccién General de Innovacion y Fortalecimiento Académico,
numerales 5, 6 y 8 del "Manual General de Organizacion de la Administracion Federal de Servicios Educativos
en el Distrito Federal", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2005 (aplicable a la
AEFCM, en tanto se actualice en los términos del Decreto publicado el 23 de octubre de 2017, en el que se
reforma el diverso por el que se crea la AFSEDF).

II.4.- Que la Lic. Norma Patricia Sanchez Regalado, Directora General de Operacion de Servicios
Educativos de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, asiste en este acto al Titular de la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México y suscribe el presente instrumento, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado VII. Funciones, de la Direccidn General de Operacion de Servicios Educativos,
numerales 1 y 10 del “Manual General de Organizacion de la Administracién Federal de Servicios Educativos
en el Distrito Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de agosto de 2005 (aplicable a la
AEFCM, en tanto se actualice en los términos del Decreto publicado el 23 de octubre de 2017, en el que se
reforma el diverso por el que se crea la AFSEDF).

II.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Parroquia No. 1130, 60. piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, C.P. 03310, en la Ciudad
de México.

I1.6.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal de 2018, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento.

"LA SEB"y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion
y desarrollo de los “PROGRAMAS” en la Ciudad de México, de conformidad con lo establecido en las "Reglas
de Operacion”, suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:

LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos lineamientos, establecer las bases de coordinacién entre “LA SEB” y
‘LA AEFCM”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, unan su
experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de los “PROGRAMAS” en la Ciudad de
México, de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con la finalidad de realizar las acciones que permitan
el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron creados y documentarlas.

Segundo.- Coordinacién: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan coordinarse para operar en el ambito de sus
respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para la operacién de los
‘PROGRAMAS”, ajustandose a lo establecido en este instrumento y en sus correspondientes “Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econémicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto de fortalecer el financiamiento de los “PROGRAMAS”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “LA AEFCM’ tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo o su equivalente, que deberd apegarse a cada uno de los
“‘PROGRAMAS” segun corresponda, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y
del ciclo escolar siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacion de los “PROGRAMAS”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacién”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educaciéon basica de “LA AEFCM” a la persona o
personas que fungiran como responsables de la operacion de los “PROGRAMAS”, buscando en ello la
integracién de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

Tercero.- “Reglas de Operacion” Con objeto de optimizar el desarrollo de cada uno de los
“‘PROGRAMAS” y estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de cada uno de
éstos, con base en la experiencia adquirida durante su aplicacién, “LA SEB” y “LA AEFCM” se comprometen a
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colaborar para lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de
actualizarlas en sus especificaciones particulares o aspectos administrativos y financieros, ajustandolas a lo
previsto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo
de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la optimizacion de la operacién de los “PROGRAMAS”.

Para lograr tal objetivo, se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcion Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia de los “PROGRAMAS”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas normas
particulares que habran de ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a los “PROGRAMAS” la viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera, y

D).- Procurar que los “PROGRAMAS” comiencen a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

Cuarto.- Aportacion de “LA SEB”: “LA SEB” con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio
fiscal 2018, aportara a “LA AEFCM” la cantidad de $ 425,230,216.14 (Cuatrocientos Veinticinco Millones
Doscientos Treinta Mil Doscientos Dieciséis Pesos 14/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente
en la operacion y desarrollo de los “PROGRAMAS”, de conformidad con la tabla de distribucion indicada en el
Acuerdo de Traspaso referido en el apartado de ANTECEDENTES de este instrumento.

Dicha cantidad sera ministrada como subsidio por “LA SEB” a “LA AEFCM”, con base en su disponibilidad
presupuestaria, calendario de ministraciones vigente y lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018, de acuerdo a los criterios y requisitos de distribucion
que establecen las “Reglas de Operacion” de cada uno de los “PROGRAMAS”.

En caso de que “LA SEB” aporte a “LA AEFCM” recursos adicionales para alguno de los “PROGRAMAS”
conforme lo establezcan las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran mediante la
suscripcion de un addendum al presente instrumento, en el cual “LA AEFCM” se obligue a destinar y ejercer
dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacion de los “PROGRAMAS” respectivos, de
conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” correspondientes.

Quinto.- Destino: “LA AEFCM” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEB” exclusivamente al
cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de Operacion” para cada uno de los
“‘PROGRAMAS”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que, en ningun caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucidn de los objetivos de los “PROGRAMAS”.

Sexto.- Compromisos adicionales a cargo de “LA AEFCM”: Toda vez que los recursos que se ministraran
como subsidio por “LA SEB” a “LA AEFCM”, acorde con los términos de cada uno de los “PROGRAMAS”, son
de origen federal, su administraciéon sera responsabilidad de “LA AEFCM” en los términos de las “Reglas de
Operacion”, obligandose ésta a:

A).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEB” y los propios que, en su caso, aporte en los
términos de este instrumento, exclusivamente para la operacién de los “PROGRAMAS” de conformidad con
sus “Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para los “PROGRAMAS” en sus “Reglas de Operacion”, asi como los
que al efecto le solicite “LA SEB”;

C).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operaciéon
de cada uno de los “PROGRAMAS”;

D).- Establecer una contabilidad independiente para cada uno de los “PROGRAMAS”;

E).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este instrumento reciba de “LA SEB”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F).- Promover la difusion de los “PROGRAMAS” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de
sus actividades;

G).- Notificar oportunamente a “LA SEB”, en su caso, el replanteamiento de las partidas presupuestarias
en los recursos que requiera el equipamiento inicial y la operacién de los “PROGRAMAS”, asi como las
subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectlen;

H).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEB” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo de los “PROGRAMAS” de conformidad con las “Reglas de Operacion”, y lo establecido en estos
lineamientos.
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Realizado lo anterior y de persistir economias, se requerira de la autorizacion de “LA SEB”, a través de las
Direcciones Generales designadas como responsables de cada uno de los “PROGRAMAS” indicadas en el
lineamiento Octavo, para ejercer dichas economias en cualquier otro concepto relacionado con los
“‘PROGRAMAS” no previsto en este instrumento, siempre y cuando dicha autorizaciéon no tenga como fin
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

I).- Remitir en forma trimestral a “LA SEB”, por conducto de las personas titulares de las areas
responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS” sefialadas en el lineamiento Octavo, los informes
técnicos que emita sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para
cada uno de los “PROGRAMAS”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion original
comprobatoria del gasto quedara en poder de ‘LA AEFCM’, debiendo ésta remitir copia de dicha
documentacion a su Organo Interno de Control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEB” cuando
éstas se lo requieran;

J).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a cada uno de los
“‘PROGRAMAS”, asi como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines
autorizados, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

K).- Coordinarse con los representantes de las Direcciones Generales de “LA SEB”, designadas como
responsables de los “PROGRAMAS”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su
operacion, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracién y ejecucion de
éstos;

L).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales lleven a cabo
la fiscalizacién de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este instrumento, y
M).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

Séptimo.- Compromisos adicionales a cargo de “LA SEB”: “LA SEB” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de los “PROGRAMAS”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “LA AEFCM” respecto de los alcances de los “PROGRAMAS” y de sus “Reglas de
Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusion de los “PROGRAMAS”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “LA AEFCM’, de
conformidad con lo pactado en el lineamiento Cuarto de este instrumento;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “LA AEFCM” para lograr la participacion de otras instituciones
publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de los “PROGRAMAS”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
los “PROGRAMAS” en el sistema educativo de la Ciudad de México;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “LA AEFCM”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.

Octavo.- Responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS”: Para la coordinaciéon de las acciones
acordadas en este instrumento, “LA SEB” designa a las personas titulares de sus Direcciones Generales
conforme se indica a continuacion, quienes en el ambito de sus respectivas competencias seran responsables
del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los “PROGRAMAS”.

Programa Direccion General Responsable

Programa Fortalecimiento de la Calidad | Direccién General de Desarrollo Curricular
Educativa (Tipo Basico)

Programa Nacional de Inglés Direccion General de Desarrollo Curricular

Programa para la Inclusion y la Equidad | Direccion General de Desarrollo Curricular
Educativa (Tipo Bésico)

Programa Nacional de Becas (Tipo Bésico) Direccion General de Educacion Indigena

Programa Escuelas de Tiempo Completo Direccion General de Desarrollo de la Gestidn
Educativa

Programa Nacional de Convivencia Escolar Direccion General de Desarrollo de la Gestion

Educativa
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Por su parte, “LA AEFCM” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacion de los “PROGRAMAS”, a través de los/as servidores/as publicos/as que al efecto
designe su titular, cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEB” dentro de los 10
(diez) dias siguientes a la fecha de firma de este instrumento, comprometiéndose a designar los equipos que
estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por los
‘PROGRAMAS”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

Noveno.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente instrumento, correspondera a la Secretaria de Educacion Pudblica y podran ser usados
Unicamente en beneficio de la educacion a su cargo.

Décimo.- Suspensién de Subsidios: El subsidio materia de este instrumento, podra ser suspendido por
“LA SEB”, en el caso de que “LA AEFCM”: a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido
en este instrumento y/o el Acuerdo de Traspaso; b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha
prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso J) del lineamiento Sexto de este instrumento;
c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacién que le solicite “LA SEB”; v,
d).- Cuando opere unilateralmente alguno de los “PROGRAMAS” o incumpla con sus obligaciones
establecidas en este instrumento, o en las “Reglas de Operacion”.

Décimo Primero.- Personal: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan expresamente que el personal designado
por cada una de ellas para la organizacién, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se
lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia
de quien lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto de una a la
otra.

Por lo anterior, cada una asume la responsabilidad laboral del personal designado por cada una de ellas
para la realizacion de las actividades materia de este instrumento y de cada uno de los “PROGRAMAS”, por lo
gue en consecuencia, no existird sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre ellas o con el personal
adscrito a la otra.

Décimo Segundo.- Transparencia: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan que para fomentar la transparencia
de los “PROGRAMAS”, en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y promocion de los
mismos, deberd incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.”

Décimo Tercero.- Contraloria Social: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan promover la participacion de
las/los beneficiarias/os de los “PROGRAMAS”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como, contribuir a que el manejo de los
recursos publicos se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la
integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucién de los Comités de Contraloria Social podré realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestién y vigilancia
de la ejecucion de los “PROGRAMAS”.

Asimismo, “LA SEB” y “LA AEFCM” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social,
de conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, los Lineamientos para la
promocion y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, la Estrategia
Marco, y considerando el Esquema de Contraloria Social, el Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social
y la Guia Operativa de la Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Puablica.

Los gastos generados en la promocion y operacion de la Contraloria Social en los “PROGRAMAS” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en las “Reglas de Operacion”, en caso de que los
mismos sean insuficientes “LA AEFCM” proporcionara los insumos necesarios de conformidad a lo pactado en
el lineamiento SEGUNDO de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

Décimo Cuarto.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “LA AEFCM” procurara mantener
estables los puestos del personal docente y directivo en las escuelas donde se desarrollen los
‘PROGRAMAS” durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito los mismos y en
Su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

Décimo Quinto.- Modificacién: Acuerdan “LA SEB” y “LA AEFCM” que los términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre
ellas.
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Décimo Sexto.- Vigencia: Los presentes lineamientos surtiran sus efectos a partir de la fecha de su firma
y su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2018.

Décimo Séptimo.- Interpretacion y Cumplimiento: Los asuntos que no estén expresamente previstos en
estos lineamientos, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacion y cumplimiento,
se resolveran de comun acuerdo y por escrito, acorde con los propdsitos de los “PROGRAMAS” y sus “Reglas
de Operacion”, manifestando que cualquier adicién o modificacién al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

Leido que fue el presente instrumento por la SEB y la AEFCM y enteradas de su contenido, lo firman en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el 2 de mayo de 2018.- Por la SEB: el Subsecretario de Educacién
Bésica, Javier Trevifio Cantl.- Rubrica.- La Directora General de Desarrollo Curricular, Elisa Bonilla Rius.-
Rubrica.- La Directora General de Educacién Indigena, Rosalinda Morales Garza.- Ruabrica.- El Director
General Adjunto de Innovacion de la Direccion General de Desarrollo de la Gestion Educativa, José Luis
Marquez Hernandez.- Rabrica.- Por la AEFCM: el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México, Luis Ignacio Sanchez Gémez.- Rubrica.- La Directora General de Innovacion y Fortalecimiento
Académico, Sofialeticia Morales Garza.- Rubrica.- La Directora General de Operacion de Servicios
Educativos, Norma Patricia Sdnchez Regalado.- Ruibrica.

ANEXO UNICO. TABLA DE LOS RECURSOS PUBLICOS FEDERALES QUE SE APORTAN A LA AUTORIDAD
EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA AEFCM’, QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS
FEDERALES: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, PROGRAMA NACIONAL DE INGLES,
PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA, PROGRAMA NACIONAL DE BECAS, PROGRAMA
ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO, PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR, EN LO SUCESIVO LOS
“PROGRAMAS”: CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SUBSECRETARIA DE LA
EDUCACION BASICA “LA SEB” Y “LA AEFCM’, CON FECHA 2 DE MAYO DE 2018.

Nombre del Programa Monto del Traspaso

Programa Fortalecimiento de la , . ) .
Calidad Educativa $20,469,166.78 (Veinte Millones Cuatrocientos Sesenta y Nueve Mil

) . Ciento Sesenta y Seis Pesos 78/100 M.N.)
(Tipo Basico)

$23,728,037.14 (Veintitrés Millones Setecientos Veintiocho Mil Treinta y

Programa Nacional de Inglés Siete Pesos 14/100 M.N.)

Programa para la Inclusion y la . ) .
Equidad Educativa $3,969,996.43 (Tres Millones Novecientos Sesenta y Nueve Mil

i o Novecientos Noventa y Seis Pesos 43/100 M.N.)
(Tipo Bésico)

Programa Nacional de Becas | $3,376,822.53 (Tres Millones Trescientos Setenta y Seis Mil Ochocientos
(Tipo Basico) Veintidés Pesos 53/100 M.N.)

Programa Escuelas de Tiempo | $359,178,498.26 (Trescientos Cincuenta y Nueve Millones Ciento
Completo Setenta y Ocho Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho Pesos 26/100 M.N.)

Programa Nacional de | $14,507,695.00 (Catorce Millones Quinientos Siete Mil Seiscientos
Convivencia Escolar Noventa y Cinco Pesos 00/100 M.N.)

$425,230,216.14 (Cuatrocientos Veinticinco Millones Doscientos
Treinta Mil Doscientos Dieciséis Pesos 14/100 M.N.)

TOTAL

Nota: Del recurso asignado al Programa Nacional de Convivencia Escolar, de acuerdo a lo que establecen
las Reglas de Operacion en su numeral 3.4, hasta el 53% se destinara para que por cuenta y orden de la
“AEFCM” a través de la Direccion General de Desarrollo de la Gestién Educativa se realice el proceso para la
impresion y distribucion de los materiales educativos del Programa.

Leido que fue el presente Anexo Unico por la SEB y la AEFCM, y enteradas de su contenido, lo firman en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el 2 de mayo de 2018.- Por la SEB: el Subsecretario de Educacion
Basica, Javier Trevifio Cantl.- Rulbrica.- La Directora General de Desarrollo Curricular, Elisa Bonilla Rius.-
Rubrica.- La Directora General de Educacion Indigena, Rosalinda Morales Garza.- Rubrica.- El Director
General Adjunto de Innovacion de la Direccion General de Desarrollo de la Gestion Educativa, José Luis
Marquez Hernandez.- Rubrica.- Por la AEFCM: el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México, Luis Ignacio Sanchez Gomez.- Ribrica.- La Directora General de Innovaciéon y Fortalecimiento
Académico, Sofialeticia Morales Garza.- Rubrica.- La Directora General de Operacion de Servicios
Educativos, Norma Patricia Sanchez Regalado.- Rubrica.



