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1. Presentacion

El Manual para la elaboracién del Programa Anual Estatal de Formaciéon (PAEF) es un
instrumento que pretende proporcionar los elementos basicos de referencia para realizar
las actividades de planeacion de las acciones de formacién de las figuras educativas que
participan en el proceso educativo, asi como de sus formadores, en las coordinaciones de
zona y a nivel estatal, a fin de facilitar la organizacién y ejecucion de dichas acciones.
Esta manual podra ser mejorado para cada ejercicio fiscal con base en el analisis de los

resultados obtenidos.

2. Antecedentes

En el marco de sus atribuciones el INEA tiene el reto de brindar la formacion a todas las
figuras solidarias que participan como asesores, facilitando el proceso de ensefianza y
aprendizaje en los servicios educativos que ofrece, asi como al equipo de formadores de
dichos asesores, esta formacion puede ser en forma presencial o a distancia mediante la

modalidad en linea.

La formacién se realiza mediante un proceso de formacién permanente que se articula en
tres momentos o etapas: induccion, formacion inicial y formacién continua. Para contribuir
a su planeacioén, organizaciéon y seguimiento, desde el 2005 se vio la necesidad de

establecer algunos aspectos basicos que han de orientar estas acciones.

En octubre de 2005, en la Reuniéon Nacional Académica, se consensuaron con Directores
y Delegados del INEA, jefes de servicios educativos y responsables de formacion, las
primeras lineas de accion de la formacion permanente, las cuales permitieron orientar las

acciones durante el 2006.

A partir de ese afio, se han venido elaborando algunos criterios para que cada entidad
realice la programacion de acciones de formacion dirigidas a las figuras solidarias e
institucionales, procurando con esto, sistematizar las actividades de programacion para

fortalecer el proceso de formacién permanente, asi como apoyar los programas y
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proyectos estratégicos, tal como la Campafa Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del

Rezago Educativo 2014-2018 y el Programa Especial de Certificacion.

En 2016, se propone establecer los principios basicos que orienten la elaboracion de los
programas de formacién permanente de las figuras educativas, y para ampliar su difusion
aprovechando los espacios que tiene el Instituto para la publicacion de sus documentos,
tanto normativos como los que apoyan la operacion de las acciones en los Institutos y
Delegaciones, se pretende que ademas de su entrega a estas instancias, estos principios

queden publicados.
3. Propaosito

Ofrecer a los Institutos Estatales y Delegaciones del INEA un instrumento que oriente la
elaboracion de los programas anuales estatales de formacién de las figuras educativas

solidarias e institucionales que participan en los procesos educativos.

4. Alcance

El Manual aplica a las areas de Servicios Educativos, de Planeacion y Administracién de

los Institutos Estatales y Delegaciones del INEA, asi como a las Coordinaciones de Zona.

5. Fundamento legal

e Decreto de creacion del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de agosto de 1981 y
reformado el 17 de agosto de 2012.

e Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 5 de enero de 2016.

e Acuerdo 363 por el que se establece el Modelo Educacion para la Vida y el
Trabajo (MEVyYT), publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 25 de julio de
2005.

e Manual de Organizacion del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,

aprobado por la Junta de Gobierno del INEA, el 31 de agosto de 2015.
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6. Responsabilidades

El o la Titular de la Direccion Académica verifica que se ponga en practica el
Manual para la elaboracion del Programa Anual Estatal de Formacion, procura los
apoyos que requieran los Institutos y Delegaciones con esta finalidad y autoriza la
modificacién del Manual, cada vez que se requiera.

El Departamento de Programacion y Seguimiento de la Formacion realiza vy
difunde las modificaciones del Manual, lleva a cabo el seguimiento y control de las
acciones que realizan los Institutos y Delegaciones para la elaboracion de los
Programas Anuales Estatales de Formacion y recaba dichos Programas.

Los Directores Generales de los Institutos Estatales y Delegaciones del INEA
gestionan los recursos para la formacién de las Figuras Educativas, verifican la
realizacion de las acciones de elaboraciéon del Programa de Formacion en las
Coordinaciones de Zona y autorizan el Programa Anual para la Formacion en la
entidad.

Las éareas de Servicios Educativos, de manera coordinada con las areas de
Planeacion y Administracion en la entidad, llevan a cabo el seguimiento y control
de las acciones de elaboracion del Programa de Formacién que realizan las
Coordinaciones de Zona e integran el Programa Anual de Formacién de las
Figuras Educativas de la entidad.

El Coordinador de Zona dirige la elaboracién del Programa de Formacién de las
Figuras Educativas en la zona y supervisa el seguimiento de la misma en el ambito
de su competencia.

El Organizador de Servicios Educativos, Técnico Docente y Formador
Especializado realizan las actividades de integracion del Programa de Formacion

de las Figuras Educativas en la zona.

7. Referencias

Modelo Educacion para la Vida y el Trabajo (MEVYT)
Procedimiento para la Elaboracion y Control de Documentos (PR-DPE-SIC-01)
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8. Definiciones

Alfabetizadora/or

Figura solidaria que facilita el aprendizaje de la lectura, escritura y
las mateméticas béasicas en el nivel inicial. Aplica el ejercicio
diagndstico y las evaluaciones formativas.

Alfabetizadora/or

Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto el espafiol como su
lengua materna,; y facilita el aprendizaje de la lectura y escritura en

MEVYT en linea

bilingle el nivel inicial. Aplica el instrumento para la entrevista inicial en
regiones o comunidades con presencia indigena y las evaluaciones
formativas.

Asesor del Figura solidaria que realiza tareas de asesoria presencial y el linea

de los modulos que integran la oferta del MEVYT en linea.

Figura solidaria que facilita el aprendizaje de las personas jovenes y

especializado

Asesora/or adultas, estimula su motivacion, les brinda apoyo académico y

educativo retroalimentacion continua para favorecer su aprendizaje,
permanencia y mantener su participacion en el estudio; asi como
fomentar la participacion colaborativa de la comunidad en general.

Asesoral/or Asesora/or educativo que habla lee y escribe tanto el espafiol como

educativo su lengua materna, con las que facilita el aprendizaje de las/os

bilingtie educandos pertenecientes a su propio grupo indigena.

Asesor Figura solidaria que proporciona asesoria especializada en los ejes

de Lengua y comunicacién, Matematicas y Ciencias, tanto en el
programa regular como en el PEC.

Competencias

Capacidad de las personas jévenes y adultas para integrar los
conocimientos, habilidades, aptitudes, actitudes y valores especificos
que promueve el proceso de formacién institucional y que son
requeridos para responder y actuar satisfactoriamente en torno a
algun aspecto, problema u oportunidad concreta en diferentes
ambitos de vida.

Competencias
laborales

Conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes a que
alude el articulo 45 de la Ley General de Educacién y que requiere
una persona para realizar actividades en el mercado de trabajo.

Enlace educativo

Figura solidaria que colabora con la Coordinacion de zona, en
actividades de vinculacion y formacion de 25 asesoras(es)
/alfabetizadoras(es), asi como en la organizacion y realizacién de la
formacion inicial y continua y el acompafiamiento pedagogico de
dichos asesores. Participa en programas de formacion presencial y
a distancia y cuenta con inscripcién en el Registro Automatizado de
Formacion.
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Enlace educativo
bilingte

Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto el espafiol como su
lengua de origen y colabora con la Coordinacion de zona, en
actividades de vinculacion y formacion de 15 asesoras(es)
/alfabetizadoras(es) bilinglie y en la organizacion y realizacion de la
formacion inicial y continua y el acompafiamiento pedagdgico de
dichas/os asesoras/es. Participa en programas de formacion
presencial y a distancia y cuenta con inscripcion en el Registro
Automatizado de Formacion.

Esquemas de

Es la presentacién esquematica del Programa de formacién
permanente de cada figura educativa. Contiene la denominacion de

Institucionales

formacién : e

los cursos y tiempo de duracién para cada una de las etapas
permanente . - . L .

(induccidn, formacién inicial y formacién continua).
Figuras Figuras solidarias e institucionales que participan en los servicios
educativas educativos.
Figuras Persona que tiene una relacion laboral con el Instituto Nacional para

la Educacién de los Adultos o con un Instituto Estatal de Educacién
para Adultos y que forma parte de su estructura.

Figuras solidarias

Persona que voluntariamente apoya las tareas educativas de las
personas jévenes y adultas. Participa a través de los patronatos que
conforman la red solidaria sin fines de lucro y sin establecer
ninguna relacion laboral con el Instituto Nacional para la Educacién
de los Adultos o con los Institutos Estatales de Educacion para
Adultos.

Formacioén
continua

Es la formacion que reciben las figuras educativas para propiciar el
desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes especificos
por vertientes y ejes del MEVYT para realizar adecuadamente las
actividades encomendadas y mejorar su desempefio, entre las
cuales habran de incorporarse el desarrollo de las competencias de
alfabetizacion tecnologica.

Formacion inicial

Es la formacion que reciben las figuras educativas que se
incorporan al servicio, para la apropiacién de los elementos basicos
(conceptos, nociones, propositos, caracteristicas, estructura,
metodologias, practicas, y normas minimas que aplican a la
vertiente en la que vayan a colaborar), que les permitan iniciar el
ejercicio de sus actividades, de acuerdo con el esquema de
formacion correspondiente a cada figura.
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Se concibe como un proceso continuo, dinamico y flexible que
permite a las figuras educativas (solidarias e institucionales)

Formacion desarrollar competencias necesarias para mejorar su desempefio y
permanente la calidad de los servicios educativos que se ofrecen a los jovenes y
adultos, elevar su capacidad critica y reflexiva y su desarrollo
personal.
Figura institucional o solidaria que habla, lee y escribe tanto el
espafiol como su lengua materna. Colabora en la Coordinacion de
Formadora/or

especializada/o
de educacion

zona con poblacién indigena, en la formacién y el acompafiamiento
pedagdgico de los enlaces educativos y de las/os asesoras/es de
los niveles iniciales, intermedio y avanzado, asi como en el

indigena seguimiento de las acciones de formacién. Se incorpora una/un
formadora/or especializada/o en educacion indigena por cada
etnia/lengua en atencion.
Figura institucional o solidaria especializada en ejes de Lenguay
Comunicacion, Matematicas y Habilidades pedagdgicas, apoya al
Formadora/or

especializada/o
de la vertiente

hispanohablante

area de Servicios Educativos, en la Coordinacion de zona, para la
deteccion de necesidades de formacion de asesoras/es, la
planeacion, organizacion, desarrollo y seguimiento a programas de
formacion de figuras educativas. Proporciona acompafiamiento
pedagdgico a las/os enlaces educativos y asesoras/es de los tres
niveles (inicial, intermedio y avanzado).

Organizador/a de

servicios
educativos

Figura institucional o solidaria que realiza tareas de programacion,
organizacion y registro de las acciones de formacién y
acompafamiento de las/os asesoras/es en la Coordinacion de zona.

Programa Anual

Es la programacién mensual de figuras educativas que recibirdn
formacion durante el ejercicio fiscal correspondiente. Incluye la

Estatal de modalidad, la periodicidad y el presupuesto que cada Instituto o
Formacion Delegacion propone durante el primer bimestre de cada afio para
llevar a cabo la formacién de estas figuras en la entidad.
Figura solidaria o institucional que imparte cursos o apoya el
proceso de formacion a distancia en un area especifica de
Tutor/a aprendizaje a través de asistencia focalizada, para que todas/os

las/os asesoras/es educativas/os y demas personas participantes
logren los propésitos educativos establecidos. Participa en procesos
de formacién inicial y continua dirigidos a tutores/as.
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9. Contenido

El contenido esta dividido en dos apartados:
Apartado 1.- Principios para elaborar el Programa Anual Estatal de Formacion.

Este apartado contiene las consideraciones y recomendaciones para que los Institutos

Estatales y Delegaciones del INEA elaboren su PAEF para cada ejercicio fiscal.
Apartado 2. Oferta de formacion de figuras educativas

En este apartado se presenta la oferta de formacién de las figuras educativas solidarias e
institucionales como apoyo para orientar las actividades de programacion de las acciones
de formacién en los Institutos Estatales y Delegaciones del INEA.

Apartado 1.- Principios para elaborar el Programa Anual Estatal de Formacién.

En el INEA la formacion de figuras educativas se concibe como un proceso permanente
que les permite a las personas desarrollar competencias para apoyar distintas tareas
relacionadas con el proceso educativo de las personas jovenes y adultas, asi como
mejorar su preparacion para desenvolverse en diversos ambitos de su vida. En este

marco, los propdsitos de la formacion son:

e Integrar en todas las Coordinaciones de Zona una estructura educativa
conformada por figuras institucionales y solidarias preparadas para dar
respuesta a los requerimientos y necesidades de formacién y acompafiamiento
de todas las figuras que colaboran en el &mbito de la Coordinacién de Zona, en

espacios cercanos a los lugares donde desempefian sus actividades.

e Establecer programas estatales de formacion acordes con las caracteristicas
particulares de las Coordinaciones de Zona, que respondan a las necesidades y
expectativas de las figuras que participan, apegados a los lineamientos de
formacion de figuras educativas y criterios presupuestales que aseguren el

cumplimiento de los objetivos, metas institucionales y un proceso educativo

10
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pertinente acorde con las caracteristicas y metodologia del Modelo Educacion
para la Vida y el Trabajo (MEVYT).

Por lo tanto, para la elaboracion del Programa Anual Estatal de Formacion, los siguientes
principios proporcionan elementos para que las areas de servicios educativos o
académicas de los Institutos Estatales y Delegaciones del INEA, en coordinacion con los
equipos educativos en las Coordinaciones de Zona y en su caso, con los equipos de
educacion indigena, programen y supervisen durante el ejercicio fiscal, las acciones
destinadas a la formacion de figuras educativas, con base en los recursos asignados al
Proyecto de Formacion, lo cual exige un trabajo conjunto con las areas de Servicios

Educativos, Planeacion y Administracion de los Institutos y Delegaciones Estatales.

La Coordinaciobn de Zona es la responsable de la programacion y realizacién de la
formacion, por lo tanto se debe considerar la participacion de todas las figuras
involucradas en este proceso: Coordinador de Zona, Organizadores de Servicios
Educativos, Formadores Especializados, Enlaces Educativos y Técnicos Docentes, entre
otras, para que de esta forma se cumplan con los objetivos propuestos, con calidad y

eficacia con base en las siguientes recomendaciones:

e Las figuras educativas prioritarias para la formacion son todos los asesores,
alfabetizadores y orientadores educativos, independientemente del nivel o la
vertiente que atiendan y del subproyecto en el que participan, asi como las figuras
que realizan su formacion: Organizadores de Servicios Educativos, Formadores
Especializados Hispanohablantes, Formadores Especializados Bilingues, Enlaces
Educativos Hispanohablantes, Enlaces Educativos Bilinglies, Técnicos Docentes

Hispanohablantes, Técnicos Docentes Bilinglies y Coordinadores de Zona.

e La estructura educativa basica de las Coordinaciones de Zona la constituyen: un
Organizador de Servicios Educativos; Formadores Especializados y Enlaces
Educativos Hispanohablantes (en microrregiones con alto porcentaje de personas

gue no saben leer, ni escribir) y en el caso de las Coordinaciones de Zona que

11
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atienden a poblacién indigena, es pertinente sumar a los Formadores y Enlaces

Educativos Bilingies.

Las acciones de formacion en las que participan las figuras educativas
corresponden a eventos de induccion, formacioén inicial y formaciéon continua; los
cuales se desarrollan con contenidos, metodologia y materiales didacticos

especificos acordes con los esquemas de la formacion para cada figura educativa.

La formacion inicial estd orientada a que todas las figuras tengan los elementos
basicos para contribuir con la tarea que desarrollan de acuerdo al nivel y vertiente

en el cual participan.

Los temas en los que se atiende la formacién continua de los asesores
hispanohablantes del nivel intermedio y avanzado son: la sistematizacién de su

practica educativa y los correspondientes a los ejes del MEVyT.

Los temas de la formacién continua de los asesores indigenas bilingties que
atienden nivel intermedio y avanzado son: la sistematizacibn de su préctica
educativa, lengua indigena y espafiol como segunda lengua y lo correspondiente a
los ejes del MEVYT.

Los asesores del MEVyYT en linea y los asesores especializados recibiran la

formacion inicial para ser asesor del MEVyT.

La formacién continua de los Asesores Especializados tiene como propdésito que
estas figuras logren un dominio para facilitar el aprendizaje en alguno de los ejes:

Lengua y comunicacion, Matematicas y Ciencias.

Se promovera de manera intensiva la formacion de Figuras Educativas en Linea,
a distancia o con materiales electronicos, tanto para Alfabetizadores, Asesores,
Formadores Especializados y Asesores Especializados en las Plazas comunitarias

y en otros centros digitales. La formacion en linea incluye cursos y diplomados.

12
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El curso en linea “Para ser alfabetizador” incluye la formacién inicial y la primera
formacion continua correspondientes al esquema y requiere para reforzar los
contenidos, la realizacion de una sesién presencial al concluir el primer bloque y 5
sesiones presenciales de formacion continua, con duracion de 4 horas cada

sesion.

El curso en linea “Para ser asesor del MEVyT” incluye la formacion inicial
correspondiente al esquema y requiere para reforzar los contenidos, la realizacion

de 1 sesién presencial de formacién con duracion de 4 horas.

Los diplomados para los ejes basicos y para desarrollar habilidades pedagdgicas
estan integrados por médulos y tienen el propésito de fortalecer la formacion de
formadores y asesores destacados para favorecer la comprension y el dominio de

los contenidos del MEVYT. Esta modalidad de formacién esta apoyada por tutores.

Los Institutos Estatales y Delegaciones participaran en las acciones de
certificacion de competencias laborales, por lo que contardn con una plantilla
minima de 2 evaluadores independientes certificados en el estandar EC0076
“Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estandares de
Competencia” y realizaran actividades para la evaluacion de los siguientes
estandares de competencia:
- EC0217, Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal.
- EC0220, Apoyo a la incorporacién y desarrollo de las figuras solidarias e
institucionales en lengua indigena y espafiol como segunda lengua.
- ECO0605, Facilitacion del proceso de aprendizaje con los usuarios de los

servicios educativos y sociales en las unidades territoriales

El Registro Automatizado de Formacion (RAF) es el sistema en el que se realiza el

registro de las acciones de formacion. Los reportes que se obtienen permiten

13
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evaluar los avances en el proceso de formacion de figuras educativas y facilitar las

acciones de seguimiento al Programa de la Coordinacién de Zona, del Instituto o

Delegacién. Los datos que se registren en este sistema seran revisados y

verificados previamente por las areas de servicios educativos estatales.

e Los eventos de formacion que se registren en RAF correspondientes a los

esquemas de formacién permanente clasificados por la Direccion Académica

contaran con las siguientes evidencias documentales: lista de asistencia firmada

por los participantes y el formador, planeacién didactica, agenda del evento,

evaluaciones de los participantes, informe del formador y en la medida de lo

posible, fotografias.

e Los recursos financieros para la realizacion de eventos de formacion se aplicaran

de acuerdo a los criterios presupuestales determinados entre los Institutos

Estatales y Delegaciones con las &areas de centrales del INEA. Estos recursos

asignados a la formacion de figuras educativas, no podran ser aplicados para otras

acciones, ni para otros eventos que no estén contenidos en el presente manual.

Apartado 2- Oferta de formacién de figuras educativas

Vertiente Hispanohablante

Figura educativa Induccién Inicial Continua (1) | Continua (2)
Alfabetizadora/or y

asesora/or del nivel 3 horas 16 horas 16 horas 16 horas
inicial

Asesora/or de nivel

intermedio o 3 horas 24 horas 16 horas 16 horas
avanzado

Aseso_r . 30 horas

especializado

Ase§or del MEVYT 3 horas 16 horas 16 horas
en linea

14
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Vertiente MIB

a-
Alfabetizadora/or y ﬁo.r;fss
asesora/or del nivel 3 horas 2 16 16 horas 16 horas 16 horas
inicial bilingues b -
oras
a-
Asesora/or bilingle 1%12
de los niveles horas
intermedio 3 horas 2% 24 16 horas | 24 horas
Y horas
avanzado

Vertiente MEVYT 10-14

Orientadora/or
educativo 10-
14 de nivel
inicial

3 horas 16 horas

16 horas

16 horas

Orientadora/or
educativo 10-
14 del nivel
intermedio

3 horas 24 horas

16 horas

16 horas
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Vertiente MEVyT Braille
Orientadora/or
educativa/o para
personas con 3 horas | 16 horas 16 horas 16 horas
discapacidad del nivel
inicial
Orientadora/or educativo
para personas con
discapacidad del nivel 3 horas | 24 horas 16 horas 16 horas
inicial intermedio y
avanzado

Proyecto Jornaleros Agricolas Migrantes

nivel intermedio y
avanzado

Orientador/a
educativo/a JAM 3 horas 16 horas 16 horas 16 horas
de nivel inicial
Orientadora/or
educativa/o JAM del 3 horas 24 horas 16 horas 16 horas
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Enlaces educativos

Eplace educativo 3 horas 24 16 horas 16 horas
hispanohablante horas
12: 16
: horas
Enlacg.edtjcatlvo 3 horas 12 horas 12horas 12 horas
bilingue 2a- 12
horas

Formadores especializados

12;
(Introductorio)
Formador
especializado 3horas | 16horas | 24 horas | 16 horas
hispanohablante 22 40
horas
12;
(Introductorio)
16 horas
Formador
especializado en 3 horas 2%:40 | 24 horas | 24 horas
educacién indigena horas
32, 24
horas
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Otras figuras
: : ., . Continua :
Figura educativa Induccién Inicial (1) Continua (2)
Organizador de
‘g. ) 3 horas 22 horas 16 horas 16 horas
Servicios Educativos
Tutores 3 horas 16 horas 16 horas
10. Anexos

Incluye el instructivo y los formatos 1 HH y 1 MIB para elaborar el presupuesto anual, el

formato 2 para la programacién mensual de las metas de formacién de figuras educativas.

Asi como, el formato 3 para elaborar el presupuesto anual de figuras solidarias e

institucionales y el formato 4 para la programacion mensual de metas de formacion de

figuras solidarias e institucionales

Instrucciones

1. Formacion inicial para figuras de nuevo ingreso: Estimar la cantidad de
alfabetizadores y asesores de nuevo ingreso, con base en el comportamiento del
afio anterior y el ajuste que corresponda a la meta del ejercicio fiscal
correspondiente, asi como a los esquemas de formacion definidos por la Direccion
Académica. Registrar este dato en la columna E (HH) y las columnas E y H (MIB)

del formato 1.

2. Formacion continua | y Il para figuras de nuevo ingreso: Estimar la cantidad de
alfabetizadores y asesores de nuevo ingreso con permanencia de 3 a 6 meses y la
cantidad de figuras activas. Registrar el dato en la columna Hy K (HH) y Ky N

(MIB) del formato 1.
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3. Formacion continua para figuras con permanencia de un aflo o0 mas: Estimar

la cantidad de alfabetizadores, asesores que han permanecido un afio 0 mas,
Registrar los datos en las
columnas N (HH) y en las columna Q (MIB) del formato 1.

considerar al menos al 60% de las figuras activas.

4. Elaboracion de presupuesto total para formacion de figuras educativas.
Considerar los costos de alimentacion y traslado en el presupuesto autorizado
para el Proyecto de Formacion de Figuras Educativas, del ejercicio fiscal
correspondiente. Los eventos de una sesién tienen duracion de 4 horas, por lo que
se incluye el costo de un refrigerio y de los pasajes de las figuras participantes.
Los eventos de 2 o 3 sesiones tienen una duracién 8 horas por sesién, por lo que
se realizardn en localidades proximas al lugar de residencia de las figuras,
incluyendo el costo de 2 alimentos, el pasaje y papeleria en las columnas O, Py Q
para HHy R, Sy T para MIB del formato 1. Realizar el célculo del costo de la
formacion de todas las figuras educativas y por vertiente.

5. Formato 2. El Programa Anual Estatal de Formacion se presentard distribuyendo
mensualmente las metas por figura educativa en el formato 2.

6. Formacidon de otras figuras educativas. La programacion de los eventos de
formacién de Organizadores de Servicios Educativos, Formadores Especializados
Hispanohablantes, Formadores Especializados MIB, Enlaces Educativos HH,
Enlaces Educativos MIB, se realizaran en los formatos 3y 4.

7. Formacién inicial de otras figuras. Registrar la cantidad de otras figuras
solidarias e institucionales de nuevo ingreso que requieren formacion en las

columnas E, H y K. del formato 3.

8. Formacién continua para otras figuras. Registrar la cantidad de figuras
solidarias e institucionales que requieren formacién continua 1, 2 o 3 segun el
esquema de formacion de cada figura, en las columnas N, Q y T del formato 3.

9. Elaboracion de presupuesto total para formacion de otras figuras educativas.
Especificar la cantidad de participantes segun el tipo de evento estatal, regional o
a distancia en las columnas U, V y W. Los eventos presenciales (estatal o
regional) de 2 0 méas sesiones, tienen una duracion de 8 horas por sesioén, por lo
gue se registrara el costo del hospedaje y la alimentacién en la columna X y el
traslado en la columna Z y los gastos de papeleria en la columna AA del formato 3.
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Los costos de alimentacion, traslado y papeleria

corresponden a los criterios
establecidos en el presupuesto autorizado para el Proyecto de Formacion de
Figuras Educativas del ejercicio fiscal correspondiente

Los eventos a distancia tendran una duracibn maxima de 4 horas, por lo que se
considera el costo de un refrigerio, el pasaje y la papeleria.

Estatal

10. El Programa Anual

de Formacién se presentara distribuyendo

mensualmente las metas por las figuras solidarias e institucionales en el formato 4.
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ANEXO
PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO.
FORMATO 1 ELABORACION DE PRESUPUESTO
FIGURAS EDUCATIVAS HH

Namero de

oventos farmacisn
-

Alfabetizador HH
(Formacién presencial)

Asesor educativo HH
(Formacion presencial)

Asesor educativo HH
(Formacién en linea)

Asesor especializado
(Formacién en linea) o

Programa Regular®

Asesor especializado
(Formacién en linea) PEC

Asesor de MEVYT en linea o

Orientador 10-14 niv

Orientador 10-14 nivel
intermedio y avanzado

Orientador para personas con
discapacidad nivel inicial

Orientador para personas con
discapacidad nivel intermedio 1
v avanzado

Orientador JAM nivel inicial ' 1

Orientador JAM nivel
intermedio y avanzado

Fecha de elaboracién

Costo atimentos x
ain

Trastado Papetoria

Costo por evento.

Costo total por
tipo de figuras

e .
amemen pra”| | Namere de Comtinua ipara | NTer 9o
o SR
& 5 —
B
e
et
. 2 . 2 . 2
s i 2 i o o
N N N B N B
o o o o o o
. N s i
o o s i
1 a kS 4+
N 2 N 2 N 2
1 2 1 2 . 2
. 2 . 2 . 2
N N N 2 N 2
1 2 1 2 B z
Elaboré

Revisé y validé

Nombre y cargo

Nombre y cargo
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incial
(Formacion presencial)

Asesor educativo MIB/
intermedio y avanzado
(Formacion presencial)

ANEXO
PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO
FORMATO 1 ELABORACION DE PRESUPUESTO
FIGURAS EDUCATIVAS MIB

Fecha de elaboracion

Nimero de

Niimero de
sesiones de

Formacion inicial |
|para el 100% de las|

inicial |

Formacion Inicial |

ig

ingreso

Alfabetizador MIB / nivel

Formacion
continua | para el
60% de las figuras
con permanencia
de 526 meses

Nimero de
sesiones de
Formacion
continual

figuras de nuevo

Elabord:

Reviso y validd

Costoalimentos x

dia Traslado

Papeleria

(Costo por
formacion de
figuras

Costo por evento

Nombre y cargo

Nombre y cargo
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PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO
PROGRAMACION DE METAS DE FORMACION POR FIGURA EDUCATIVA

FORMATO 2 FIGURAS HISPANOHABLANTES .
hoja 1

Entidad: Fecha de
Calendarizacién del nimero de figuras formadas por mes
Etapa
Figura educativa Situacién T
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Alfabetizadores Ingreso en 2016 Iicial presencial
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso)
Alfabetizadores Ingreso en 2016
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso) fnicial A distancia
Alfabetizadores Ingreso en 2016

Continua 1 Presencial
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso)
Alfabetizadores Ingreso en 2016 .
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso) | COMtnua 1! presencial
Alfabetizadores Ingreso en 2016
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso) [ €7@ ! A distancia
Alfabetizadores Ingreso en 2016
hispanohablantes formado | (Nuevo ingreso) [ oMU 1! A distancia
Alfabetizadores Conunafoy
hispanohablantes formado mas Continua l presencial
Alfabetizadores Conunafoy .
hispanohablantes formado mas Continua It presencial
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Ingreso en 2016 icial Presencial
avanzado hispanohablante | (Nuevo ingreso)
formado
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Ingreso en 2016 — A distancia
avanzado hispanohablante | (Nuevo ingreso)
formado
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Ingreso en 2016
avanzado hispanohablante | (Nuevo ingreso) [ €7@ ! presencial
formado
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Ingreso en 2016 X
avanzado hispanohablante | (Nuevo ingreso) | COMHnua 1! presencial
formado
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Conunafoy
avanzado hispanohablante mas Continual Presencial
formado
Asesores educativos que
atienden nivel intermedio y | Conunafoy .
avanzado hispanohablante Continua It Presencial
formado
Asesor especializado Conunafoy
Programa Regular formado mas Continual Presencial
Asesor especializado PEC Conunanoy continua 1 Presencial
formado mas inu !
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PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO

PROGRAMACION DE METAS DE FORMACION DE FIGURAS EDUCATIVAS

FORMATO 2 FIGURAS HISPANOHABLANTES

hoja 2

Calendarizacién del nimero de figuras formadas por mes
Etapa
Unidad de medida | Fecha ingreso e
formacién
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
A MEVYT I Co Ll
sesor MEVYT en linea on un afio y Continua 1 Adistancia
formado mas
Asesor MEVyT en linea Con afio
PR ol unafioy | continua 1t Adistancia
formado mas
Orientador 10-14 atiende | Ingreso en 2016
Inicial Presencial
Alfa (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Ingreso en 2016 . i
N Continua | Presencial
Alfa (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Ingreso en 2016 . N
Continua Il Presencial
Alfa (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Conunafioy
Continua | Presencial
Alfa mas
Orientador 10-14 atiende Con un afioy )
. Continua It Presencial
Alfa mas
Orientador 10-14 atiende Ingreso en 2016 L i
. . Inicial Presencial
intermedio o avanzado (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Ingreso en 2016 "
Continua | Presencial
intermedio o avanzado (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Ingreso en 2016 . N
" Continua Il Presencial
intermedio o avanzado (Nuevo ingreso)
Orientador 10-14 atiende Conunafioy
. Continua | Presencial
intermedio o avanzado mas
Orientador 10-14 atiende Con un afio y N .
. . Continua Il Presencial
intermedio o avanzado mas
Orientador personas con | Ingreso en 2016
" N Inicial Presencial
discapacidad atiende Alfa | (Nuevo ingreso)
Orientador personas con Ingreso en 2016 JR— Ra—
discapacidad atiende Alfa | (Nuevo ingreso)
ientad 1 201
Orientador personas con nereso en2016 | L bresencial
discapacidad atiende Alfa | (Nuevo ingreso)
Orientador personas con Con un afioy
Continua | Presencial
discapacidad atiende Alfa mas i !
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PROGRAIMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO
PROGRANMACION DE METAS DE FORMACION DE FIGURAS EDUCATIVAS

(Nueve ingreso)

FORMATO 2 FIGURAS HISPANOHABLANTES hoja 3
Calendarizacion del namero de figuras formadas por mes
Unidad de medida | Facha Ingreso | ,_EtaR=
=nere [Sr— marso e ~ave sunia o Asosta septiembre octubre Noviembre iciembre roar
conunanoy | N R
\ngreso en 2016 Inicial Presencial 1

conunanoy
mas

Orientador JAM atiende

Inicial

Orientador JAM atiende Inareso en 2016

= BT e iors | continuan Presencia '

Orientador JAM atiende continun 1 [
o - .

Orientador JAM atiende

intarmeadio o avanzade

(Nuevo ingreso)

Presencial

Orientador JAM atiende
intermedio o avanzado

conunanoy
mas

Orientador JAM atiende
intermedio o avanzado

Conunanoy

Elabord:

Nombre y cargo
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Entidad:

PROGRAINMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO

PROGRAINMIACION DE METAS DE FORMACION DE FIGURAS EDUCATIVAS
FORIVMIATO 2 FIGURAS MIB

Fecha de
elaboracién

Figura educativo situacion

Etapa
formacion

Calendarizacién del namero de figuras formadas por mes

Febrero

Abrit

Mavo

sunio

sutie

Agosto

Septiembre octubre Noviembre

Diciembre

Total

Alfabetizadores MIB
ormado

Inareso en 2016

Alfabetizadores MIB reiat eresencial
do (Nuevo ingreso)
Alfabetizadores MIB
flrabeus continua | Presencial '
Alfabetizadores MIB | Ingreso en 2016 | o Presencial
formado (Nuevo ingreso)
Alfabetizadores MIB cont \ Presencial
formado - 5
[l E LTS Continua 1t Presencial
do.
Continua 11 Presencial
ILICes On ZE80 Inicial | Presencial

Ingreso en 2016

Continua |

Presencial

Presencial

conunafoy

continua |

Presencial

Con un an

Elabordé:

Revisé y validé

Nombre y cargo
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ANEXO
PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE FORMACION (PAEF) ANO
FORMATO 3 ELABORACION DE PRESUPUESTO
FIGURAS SOLIDARIAS E INSTITUCIONALES

Iy Taller introductorio ‘Formacion inicial
S parael 1005 parael 100% de Nimero de eventos [Formacién continua ]
I“""" deTaller formadores formadores deformacicn | Mmerodesesones o s Eentoestatal | Eventoregional | Adistancia ‘::';‘“m‘:;‘ Trasado | Papeleria “‘“": “’"Whﬂ““‘m‘
introductorio | especalzados de especialzados de continuall especilinados e
nuevoingreso nuevoingreso
Orgaizadorde sevicos L A 5 | )
Educativos
Formador especialzado
hispanohablante ! 2 ! ! : ! ?
Formador especialzado MIB 1 2 1 1 3 1 3 1 3
Enlace eductivo
0 0 1 0 0 1 2 1 2
hispanohablante
Enlace educativo MIB 0 0 1 1 2 1 2 1 2
[Tutor 0 0 1 0 0 1 3 0 0
[Téenico docente 0 0 1 0 0 1 2 0 0
(Coordinador de zona 0 0 1 0 0 1 2
Elabord Reviso y validd
Nombre y cargo
Nombre y cargo ycarg
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PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE
PROGRAMACION DE METAS DE

(PAEF) ANO.

MACION DE FIGURAS EDUCATIVAS

Calendarizacién del ndmero de figuras formadas por mes

mMave

octubre Noviembre

Diciembre

_ grere | meere i e

Elabord

Nombre y cargo

Revisé y validé
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El presente tema a que se refiere esta disposicion debera hacerse con los recursos
humanos, materiales y presupuestarios asignados, por lo que no deberan implicar
erogaciones adicionales.

11. Transitorios

La revision 00 del presente documento fue dictaminada favorablemente por el Comité de
Mejora Regulatoria Interna del INEA, mediante acuerdo SO-020516-04 “Se dictamina
favorablemente con las modificaciones propuesta en la primera sesién al documento
denominado Manual para la Elaboracién del Programa Anual Estatal de Formacién
(PAEF)”, tomado en su Primera Sesion Ordinaria, celebrada el 2 de mayo de 2016.
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