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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE GOBERNACION

ACUTRIO vpor el que sz estoblace Ta semana 1. borol
Gz cinco dias de du_aibn para los tr~bajaderes a2
I2s Secretarins y Departameniss de Estaco, T vsea-
dencias del Eijecutivo Federal v demds orgenis e
piiblicos e institucicpes que se rijan porla Ley Fede-
ral de los Trabalefores del Estado.

. Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dice: Estados Unidos Mexicanos.—Presidencia de Ja
Republica,

. LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ, Presidente Cons-
titucional de los Estados Unidos Mexicanos, en ejer-
cicio de la facultad que me confiere la fraccion I del
articulo 89 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y con apoyo en los articulos 2o. frac-
ciones X?(VI y XXVIII, 6o. fracciones VII, IX, X v XV,
15, fraccion 1, 16, fraccidn IV y 23 de la Ley de Secre-
tarfas y Departamentos de Estado, 21, 22, 27, 29, 43
fraccién VI incisos e) v f), 44 fracciones I y VIIT y 88
de la Lev Féderal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, v 3o, fraccién V, 10 y 11 de la Lev del Tnstitu-
to de Sequridad v Servicios Saociales de los Tizbaja-
dores del Estado v

CONSIDERANDO:
Oue el Ejecutivo Federal, en uso de sus faculiades

constitucionales, nromueve un proceso deliberado de
cambio para recrientar el desarrollo del pafs hacia ura

sociedad . mas equilibrada, capaz dc senerar mavor ri-

aucza, bienestar-v cultura y distribuir mds equitativa-
mente los bencelicios de su crecimiento.

Que dentro de este marco, desde el inicio del pre-
sente periodo de Gobierno, se puso en marcha un pro-
grama de reforma administirativa para lograr el mejor
funcionamiento decl aparato gubernamental, en cl que
la atencién y aprovechamiento de los rccursos huma-
nos constituye uno de sus principales objetivos.

, Que, en consecuencia, es imprescindible que el Go-
blerno Federal renueve y amplie las estructuras v los
sistemas de que dispone para prever sus necesidades
de personal; las normas y criterios para la seleccion e
incorporacion de los trabajadores y sus condiciones de
trabajo; la ministracién de emolumentos y prestacio-
nes; la formacién v capacitacién de servidores pibli-
cos; v la inlormacién sobre todos los aspectos de quie-
nes é)articipan en ¢l desarrollo de las actividades del
estado.

Que conforme a la politica de didlogo, participa-
cién v corresponsabilidad que promueve el gobicrno de
la Reptiblica, es conveniente que los trabajadores al
scrvicio del Estado participen en la confliguracién de
las reformas y cambios laborales que los afecten vy
que sus opiniones y esfuerzos encuentren canales ins-
titucionales amplios para integrarse a las tareas de la
reforma administrativa.

Que por otra parte, las complejas tareas del! Go-
bierno Federal, requieren de mavores esfuerzos v es-
piritu de colaboracién, lo que incide en el desguste fi-
sico v nervioso de su personal, gue requiere de un
tiempo razonable de reposo, que pueda dedicar a ac-
tividades recreativas y a las que propicien la umdad
familiar, v que al mismo tiempo le permitan estar en

ontitud de entrzearte al miximo ¢z su capocidad, a Ins
lobores ave 1o han sido encomendadas v osi lograr un
m jor randimiento humano mediante jornndas de tir-
brjo mds preduectivas, aque le impriman al szctor pu-
blico mavor racionalidad v dinamismo;

Que lo anterior, de acuerdo con los estudios rea-
lizados y las disposiciones legales vigentes en la ma-
ieria, puede lograrse con el establecimiento de una
semana laboral de cinco dias para los trabajadores al
servicio del Estado que ademés coadyuvaria con los
objetivos de la reforma administrativa, a través de su
mejor preparacién y capacitacién, tanto durante las
jornadas de trabajo como en algunas de las horas de
descanso, he tenido a bien dictar el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.—Se establece la semana laboral de tra-
bajo diurno, de cinco dfas de duracién, para los tra-
baiadores de las Secretarias v Denartamentos de Es-
tado, dependencias del Eiecutivo Federal y demds or-
eanicmos publicos e instituciones que <e rijan por la
T ey Tederal de los Trabajadores al Servicio 21 Esi~.
Cn, 1eolomentoria del Anartado B d-l Areticulo 123
¢ > la Corstitucién Politica de los Fetados Unidos Me-
reones. Prora tol efacto disfrutnrdn, vor ceda cinro
dins de trabrio de dos dins de desconen continuos, de
preferencia sabado vy domingo, con goce fantegro de su
salario.

Los titulares de las entidades mencionadas, de
comun acuerdo con la Secretaria de Gobernacidén, dic-
1arin las medidas pertinentes para redistribuir las ho-
ras hébiles de trabajo correspondientes al dia sabado,
en ¢l resto de los demis dias laborables de la semana.
En todo caso la hora de salida no podréa exceder de las
quince horas,

SEGUNDO.~Las_disposiciones del punto resoluti-
vo anterior no se anlicardn a las entidades o unidades
adininistrativas en los siguientes casos:

a) —Cuando el horario de entrada v salida de Jos
trubajadores se rija por disposiciones especiales;

b).—Cuando la jornada de trabajo sea por hora,
discontinua, alternada o por turnos.

Los horarios v dias de descanso de los trab'ai'ado-
res de estas entidades, se sefialardn en las condiciones
generales de trabajo, o en las disposiciones correspon-
dientes.

TERCERQ.~Los titulares de las entidades a aque
se refiere este Acuerdo, tendrdn la facultad de deter-
minar la forma en que las funciones y servicios one
consideren necesarios no se suspendan sin menoscabo
de que los trabajadores disfruten de dos dias de des-
canso, procurando que sean contfnuos.

CUARTO.~-De acuerdo con la entidad administra-
tiva correspondiente, la Secretaria de Gobernacion, to-
mando en cuenta las diversas regiones del pais, deter=-
minadas ¢pocas o las uecexidades del servicio, podran
modilicar el horario, los dias laborables, o establecer
jornadas de trabajo discontinuas.
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QUINTO -—Las entidades administrativas del Go-
bierno Federal a que alude este Acuerdo, promoveran
en coordinacion con sus trabajadores v conforme a las
disposiciones feeales vigentes, programas culturales, de-
potlivos, recreatnoes v de umdad familiar, para desa-
irollaise en los dias de descanso,

SEXTO.—Se crea la Comisién de Recursos Huma-
nos del Gobierno Federal, mntegrada por sendos repre-
sentantes de los Titulares de las Secretarias de Go-
bernacién, de Hacienda y Crédito Publico, del Trabajo
v Previsién Social v de la Presidencia, asi como del Ins-
tituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trubaja-
dores del Estado, presidida por el representanie de la
Secretaria primeramenie mencionada, con el objeto dv
obtener la mejor orgamrzacion de los sistema< de ad-
rministracion del personal, el aumento de la eficacia en
el funcionamiento v servicio de las entidades publicas,
asi como el establecimiento de normas v critetios ge-
nerales en torno a las condicones de trabajo de los
servidores del Estado.

SEPTIMO.—La Comisién de Recursos Humanos del
Gobierno Federal, tendra las siguientes atiibuciones:

I—Coordinar ¢l ejercicio de las facultades de Tas
diversas dependencias del Ejecutivo en las mateiias sce
naladas en el punto 1esolutive Tercero de este acuerdo,

IT—Proponer sistemas de otganizacion paira 1ees-
+ructurar las Umdades de Personal con el obijelo de que
atiendan las funciones de planeactén de recursos huma-
nos, émpleo, capacitacion v desairolio del personal, mi-
nistracion de sueldos v salarios, relaciones laborales,
prestaciones sociales, incentivos para los trabajadoies
v de mtormacion sobre la {fuerza de tiabajo al servicio
del Estado;

ITI.—Coordinar el levaniamiento de un censo de
recursos humanos del Sector Publico;

IV.—Elaborar un programa general v permanente
de formacién v capacitacién del personal por niveles
tuncionales, dependencias v sectores administralivos y
establecer los lineamientos de lus Unidades de Capa-
citacion;

V.—Establecer mecanismos técnicos bipartitas con
representantes del Fstado v de sus trabajadores, para
mejorar los sistemas de admmistracién del personal v
elaborar un plan paia el funcionamiento técuico v ad-
wnistrativo de las connsiopes mixtas de escalaton, y

VI —Preparar los estudios necesarios para confi-
cuar un sistema inteeral de administracion de 1ecur-
s0s humanos del Gobierno Federal;

OCTAVO.—Los estudios, trabajos y, en general, las
funciones técnicas de la Comisiéon de Recursos Huma-
nos del Gobierno Federal estaran a cargo de la Secre-
taria de la Presidencia.

NOVENO.—En Ja realizacién de los estudios v en
el cumplimiento de las resoluciones y acuerdos de la
Comision, la Federacion de Sindicatos de Trabajadores
al Servicio del Estado v el Sindicato de cada dependen-
cia u organismo, tendran la intervenciéon que les co-
riesponda contorme a la Ley ¢d= la materna y a las
disposiciones de este acuerdo.

TRANSITORIO:

ARTICULO UNICO.—E!l presente Acuerdo enirard
en vigor el lo. de enero de 1973,

Dado en 1a Residencia del Poder Ejecutivo Federal,
en la Ciudad de México, Distrite Federal, a los veintisie-
te dias del mesy de diciembre de mil novecientos se-

tenta v dos —Luis Echeverria Alvarez.—Rubrica.—E! Se-
oretario de Gobernacion, Mario Moya Palencia.—Ribri-
ta —T'1 Secretario de Relaciones Eateriores, Emilio O.
Rabasa.—Rubrica—Fl Sccretario de la Defeusa Nacio-
nal, Hermencgildo Cnenca’ Diaz.—Rubtica—El Sccieta-
vio de Manna, Luis M. Bravo Carrera—Rubrica—FEl
Secictarto de Hacienda y Crédite Piblico, Hugo B.
Margdin.—Rubrica.—FEl Secretario del Patrimonio Na-
cionul, Horacio Flores de la Pefia.—Ribrica—E! Se-
cretario de Tndustria v Comercio, Carlos Torres Man-
zo.—Rubrica —El Secretario de Aericultura y Ganade-
ria, Manuel Bernardo Aguirre.—Rubrica.—El Secretario
de Comunicaciones v Transportes, Eugenio Méndez Do-
curro.— Rubrica—El Secretario de Obras Publicas, Luis
Enrique Bracamontes.—Rubrica.—El Secretario de Re-
cursos Hidraalicos, Leandre Rovirosa Wade.—Rubri-
ca—I1 Seaetario de Educacidn” Pablica, Victor Bravo
Ahuja.~-Rubrica —El Secretario de Salubridad y Asis-
tencia, Jorge Jiménez Cantd.—Rubrica—El Secretario
del Trabajo v Prevision Social, Porfirio Mufioz Ledo.—
Rubrica—E! Secretario de la Presidencia, Hugo Cer-
vantes del Rio.—Rubrica—El Jefe del Departamento de
Asuntos Agrarios v Colonizacion, Augusto Gémez Villa~
nueva.—Rubrica.—FEl Jefe del Departamento de Turis-
mo, Agustin Olachea Borbon.—Rubrica—El Jefe del
Depariamento del Distrito Federal, Ogtavio Senties.
Rubrica,

».

DECRETO de reforma y adicién a los articulos 38 y 43
de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, reglamentaria del apartade B) del Ar-
ticulo 123 Constitiicional. : '

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dice. Estados Unidos Mexicanos.—Presidencia de la
Republica.

LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ, 'Presidmte Consitiu-
cional de los Estados Unidos Mexicanos, a sus ha-
bitantes, sabed:

Que el H Congreso de la Unién se ha servido diri-
girme el siguiente:

DECRETO:

“El Congreso de los Estados Unidos Mexicanos, de-
creta:

REFORMA Y ADICION A LOS ARTICULOS 38 Y 43 DE
LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SER-
VICIO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APAR-
TAPO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL.

ARTICULO UNICO.~—Se reforman vy adicionan los
articulos 38 v 43 de la Lev Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado reglamentaria del apartado “B”,
del articulo 123 Consutucional, para auedar ~omo
sigue:

ARTICULO 38—.....ciiiiiiiiiiianns
T— Ciereesensiees
Il Cerierieiaa,

e .
IV
V—

VI—Del pago de abonos para cubrir préstamos
provenientes del fondo de la vivienda destinades a la
adquisicion, construccidn, reparacién o mejoras de ca- ,



