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EN LA CIUDAD DE ALOS DIAS DEL MES DE DEL ANO DOS MIL
POR “EL PATRONATO” POR (“EL INEA” o “EL IEEA”)
C. PRESIDENTE EJECUTIVO C. (DELEGADO o DIRECTOR GENERAL )
ANEXO 4

LINEAMIENTOS ESPECIFICOS DE OPERACION DE LOS PROGRAMAS ATENCION A LA DEMANDA
DE EDUCACION PARA ADULTOS (INEA) Y MODELO DE EDUCACION PARA LA VIDA Y EL TRABAJO
(INEA)
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1. Introduccion

Los presentes lineamientos tienen por objeto complementar, facilitar y transparentar la aplicacion de las
Reglas de Operacion en el ejercicio de los recursos del Programa de Atencién a la Demanda de Educacion
para Adultos con el Modelo de Educacion para la Vida y el Trabajo (MEVyT); y su ambito de aplicacion sera
nacional a través de los Institutos Estatales de Educacion para Adultos (IEEA) y Delegaciones del INEA en las
entidades federativas.

Las areas normativas que intervienen en su elaboracion son la Direccién Académica (DA), la Direccién de
Acreditacion y Sistemas (DAS), la Direccion de Concertacion y Alianzas Estratégicas (DCAE), la Direccion de
Delegaciones y Coordinacion con Institutos Estatales (DDCIE), la Direccion de Asuntos Juridicos (DAJ) vy la
Direccion de Planeacion, Administracion y Evaluacion (DPAYE), asi como la Comision de Directores de los
Institutos Estatales para la Educacién de los Adultos y Delegados del INEA para la revision de los
Lineamientos de operacion.

Para efectos de cumplimiento de los presentes lineamientos se entendera por:
2. Glosario

Consultar el anexo 1 de las Reglas de Operacion.

3. Objetivos del Programa

3.1. General

Consultar el inciso 3.1. de las Reglas de Operacion.

3.2. Especificos

Consultar el inciso 3.2. de las Reglas de Operacion.

4. Alcance

Los presentes lineamientos estan dirigidos a los Institutos Estatales de Educacién para Adultos y
Delegaciones del INEA en las entidades federativas, asi como a los beneficiarios del Programa.

4.1. Instancia Normativa: INEA

Consultar el inciso 5.1.2. de las Reglas de Operacion.
4.2. Ejecutores del Programa

4.2.1. Ambito estatal

La aplicacion organizativa y operativa del Programa recae en los IEEA y Delegaciones del INEA que
realizan las siguientes actividades sustantivas:

. Operar y dar seguimiento a los servicios educativos dirigidos a las personas jovenes y adultas, de
conformidad con las normas técnico-pedagogicas de caracter nacional y de conformidad con los
lineamientos que en su caso se emitan.

. Planear y definir metas de los servicios educativos segun las necesidades estatales y de politica
nacional.

. Concertar acciones a nivel estatal y local para promover y brindar los servicios educativos.
. Dar seguimiento a las acciones derivadas de los instrumentos juridicos y/o normativos.
o Organizar la participacion voluntaria para la atencion de los jovenes y adultos.

. Administrar y ejercer con transparencia el presupuesto asignado.
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. Acreditar y Certificar de acuerdo a las Normas de Registro, Acreditacion y Certificacion de la
Educacion Basica para Adultos.

. Desarrollar procesos de formacion para el personal institucional y figuras solidarias.

. Elaborar contenidos y materiales regionales de acuerdo con la normatividad establecida por el INEA.
. Integrar y operar con transparencia el SASA, el SASA-I el RAF y el Sistema Estatal de Informacion.
4.2.2. Ambito regional

Funciona en algunos casos a través de una Coordinacion regional a cargo de varias Coordinaciones de
zona.

4.2.3. Ambito zonal

Dirigida por un Coordinador de zona es la unidad administrativa dependiente del IEEA o Delegacion del
INEA, responsable de la promocién, incorporacion y atencion a educandos y figuras solidarias; de la
prestacién de los servicios educativos y de acreditacién y certificacion de conocimientos; de la dotacién de los
apoyos y materiales para que funcionen dichos servicios, y de la informaciéon y documentacion derivadas de
los mismos. Se apoya en técnicos docentes y CUSES, asi como en la colaboracion de figuras solidarias.

4.2.4. Ambito microrregional

Espacios geogréaficos delimitados dentro de la Coordinacién de zona, que sirven de referencia para
realizar la microplaneacion, asi como el registro, ubicacion y focalizacion de los servicios y demas estrategias
institucionales, con objeto de realizar los procesos de promocion e incorporacién de educandos y asesores;
organizacion de unidades operativas de servicios educativos; seguimiento y reforzamiento académico de las
mismas; induccién y formacion de figuras solidarias, y operacion de los servicios logisticos.

4.2.5. Red solidaria

Es la red o sistema nacional que se forma con los sectores publico, privado y social que apoyan
solidariamente los servicios educativos y de acreditacion y el proceso de aprendizaje de las personas jovenes
y adultas, facilitando espacios para instalar circulos de estudio, Puntos de encuentro o Plazas Comunitarias.

La red solidaria también esta formada por los Patronatos de Fomento Educativo A.C. o Pro Educacion de
Adultos A.C., integrados en cada entidad federativa, responsables de signar los convenios de participacion
social, hacer llegar los apoyos econémicos a las figuras solidarias y promover la participacion de la sociedad
en la educacion de personas jovenes y adultas, previo convenio del patronato con el IEEA correspondiente.
Estas organizaciones de la sociedad civil deberan observar lo estipulado en la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, de fecha 9 de febrero de 2004 y sus
reformas, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, y podran verificar, eventual o periodicamente, los
servicios educativos que se ofrecen en la entidad, asi como obtener recursos a favor de la educacion de
jévenes y adultos.

De manera enunciativa y no limitativa, el convenio que celebren las delegaciones o Institutos estatales con
los patronatos para la ejecucion del programa, deberan contener los siguientes apartados: antecedentes,
declaraciones, clausulas en las que se defina el objeto del convenio, compromisos de las partes firmantes, de
los érganos de control y vigilancia asi como a su vigencia, conforme al modelo que se publique en la pagina
electronica del INEA, www.inea.gob.mx.

4.2.6. Figuras solidarias

Estas figuras son las personas provenientes de la sociedad civil que, voluntariamente, sin fines de lucro y
sin establecer ninguna relacion laboral con el INEA, con sus Delegaciones o con los IEEA, participan a través
de los patronatos que conforman la red solidaria, apoyan las tareas educativas, de promocién u operativas, en
beneficio directo de las personas jovenes y adultas. Pueden participar como: asesor educativo, asesor
educativo bilinglie, orientador educativo de grupo, orientador educativo para personas en situacion de
discapacidad, auxiliar intérprete, multiplicador, titular promotor, enlace de Plaza, promotor de Plaza
Comunitaria, apoyo técnico, aplicador de examenes, aplicador de examenes bilingles, apoyo regional de
Plazas Comunitarias, Apoyo técnico regional de Plazas Comunitarias asi como Enlace o Apoyo para
determinadas actividades especificas.

Para participar como figura solidaria habra que atenderse las siguientes condiciones:
. Los asesores de las vertientes en espafiol contaran al menos con el certificado de secundaria.

o Los asesores educativos bilingtes del nivel intermedio del MEVYT Indigena Bilingie (MIB) contaran
al menos, con el certificado de primaria, y los del nivel avanzado, con el certificado de secundaria.
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El aplicador de examenes no podra participar en actividades de tipo educativo. Asimismo, el asesor u
orientador educativo de cualquier vertiente, titular promotor, promotor de Plaza Comunitaria, apoyo
técnico, o multiplicador, no podré ser aplicador de exdmenes. Unicamente en las Plazas de servicios
integrales el apoyo técnico podra aplicar examenes en linea.

Los asesores y orientadores educativos de cualquier vertiente podran ser multiplicadores, pero
deberan estar reconocidos en ambos roles dentro del SASA.

Los multiplicadores podran ser reconocidos como maximo en dos areas de especializacién, dentro
del Registro Automatizado de Formacion (RAF).

A los asesores de nuevo ingreso o reincorporados que requieran formacion inicial se les podran
vincular educandos hasta que hayan realizado y concluido esa etapa de la formacién, con registro en
el RAF.

El nimero de figuras que colaboren como enlace o apoyo para determinadas actividades especificas
dentro de una Coordinacion de zona, que sean cubiertos con recursos del ramo 11, debera ser justificado por
el IEEA o Delegacion del INEA ante las areas del INEA, conforme a la siguiente referencia: los enfocados a
aspectos educativos ante la Direccion Académica, los enfocados a acreditacion, Plazas Comunitarias, e
informatica ante la Direccion de Acreditacion y Sistemas, y los logisticos y regionales, ante la Direccion de
Planeacion, Administracion y Evaluacion.

4.2.7 Situacion del asesor

Es el estado que guarda una figura operativa con rol de asesor o equivalente en el IEEA o Delegacion del
INEA, de acuerdo a lo siguiente:

Activo: asesor que al menos tiene a un educando activo vinculado.

Incorporado: Asesor que se da de alta en SASA sin registro de educandos, a fin de posibilitar su
participacion en la formacion inicial. En caso de permanecer mas de 4 meses sin concluir la
formacion, el SASA los “pasara en forma automatizada a la situacion de inactivo.

Inactivo: Asesor sin educando vinculado.

Baja: Asesor que permanece en situacion de inactivo por 3 meses. También puede ser asignada en
el SASA por la Coordinacion de zona cuando el asesor deja de participar.

5. Lineamientos Generales
5.1. Cobertura

Consultar el inciso 4.1. de las Reglas de Operacion.

5.1.1. Poblacién potencial

Consultar el inciso 4.2. de las Reglas de Operacion.

5.1.2. Poblacion objetivo

La metodologia para la estimacion de la poblacién objetivo se puede consultar en el inciso 4.2 de las
Reglas de Operacion.

Considerando la capacidad de respuesta al rezago educativo a partir del presupuesto historico que le ha
sido asignado al Programa y el solicitado para el siguiente afio, la poblacidon objetivo para el 2013 es de
2’250,000 personas.

5.2. Requisitos

5.2.1. Tramite de inscripcidn

Para mayor informacién consultar el inciso 4.4.1.3. de las Reglas de Operacion y/o en la liga a COFEMER:
http://www.cofemer.gob.mx/rfts/formulario/tramite.asp?coNodes=1649364&num_modalidad=1&epe=0&nv=0

Homoclave INEA-01-001-A.

5.2.2. Tramite de acreditacion

Para mayor informacion consultar el inciso 4.4.1.4. de las Reglas de Operacion y/o en la liga a COFEMER:

http://www.cofemer.gob.mx/rfts/formulario/tramite.asp?coNodes=1649364&num_modalidad=2&epe=0&nv=0

Homoclave INEA-01-001-B.
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5.2.3. Tramite de certificacion

Para mayor informacion consultar el inciso 4.4.1.5. de las Reglas de Operacion y/o en la liga a COFEMER:
http://www.cofemer.gob.mx/rfts/formulario/tramite.asp?coNodes=1649364&num_modalidad=3&epe=0&nv=0
Homoclave INEA-01-001-C.

5.3. Derechos, Obligaciones y Sanciones

5.3.1. Derechos de los beneficiarios

Consultar el inciso 4.4.2. de las Reglas de Operacion.

5.3.2. Obligaciones

Consultar el inciso 4.4.2.6. de las Reglas de Operacion.

5.3.3. Sanciones

En caso de que se detecte que los jovenes y adultos hagan uso indebido y/o presenten documentos de
identificacion, acreditacion y certificacion falsificados, se reportara ante las instancias juridicas
correspondientes para que éstas ejerciten las acciones penales y administrativas a las que hubiere lugar.

En este caso, el Director del IEEA y/o Delegado del INEA debera crear conciencia en el personal
institucional y solidario, a fin de generar actitudes para prevenir y combatir la corrupcién y fomentar la
transparencia.

6. Coordinacion interinstitucional

La vinculacién, tanto nacional como estatal y local, tiene como propdsito sumar recursos y acciones que
provienen de la participacion de las instituciones y organizaciones del sector publico, privado y social, para
apoyar la promocién y operacién de los servicios educativos para jovenes y adultos, con lo que se da
cumplimiento a uno de los principios del Instituto, que es la solidaridad social. Algunas de estas vinculaciones
son formalizadas por el INEA a través de convenios de colaboracion con alcance nacional o regional.

En los IEEA y Delegaciones del INEA, de acuerdo con las condiciones de la entidad federativa, se
establecen también, convenios con el sector educativo de la entidad y otros sectores, a través de los Comités
de Planeacion para el Desarrollo (COPLADE) y otras instancias coordinadoras, a fin de potenciar las acciones
del Programa y evitar duplicar esfuerzos.

Las acciones de coordinacion, desarrolladas por los IEEA y Delegaciones del INEA, incluyen también
desde obtener el lugar fisico u otro tipo de aportacién en especie y en esfuerzo humano para establecer y
brindar el servicio, por ejemplo ubicando un Punto de encuentro, Plaza Comunitaria o sede de aplicacion de
examenes, hasta facilitar que los empleados o trabajadores de una empresa se incorporen a los servicios
educativos, como estudiantes o asesores.

El nivel estatal, regional, zonal y microrregional, basado en sus esfuerzos organizativos y en su capacidad
de negociacion, puede procurar los apoyos adicionales que se requieren para mejorar la operacion de los
servicios hacia las comunidades. Estos recursos, ademas del recurso proporcionado por el ramo 33 y el ramo
11, asi como el vital aporte de los asesores educativos y demas figuras solidarias, puede consistir en: apoyos
complementarios para traslados, combustibles, papeleria, consumibles, fotocopiado, fotografias, publicidad y
espacios promocionales, apoyos economicos locales, cursos, espacios y suministros para capacitacion,
equipo de cémputo, desarrollo de programas computacionales, vehiculos e incluso donacion, comodato o
dacién de bienes, entre otros.

El INEA en coordinacion con los IEEA y Delegaciones del INEA en los estados, podran establecer mesas
de trabajo (Reuniones de Balance Sectorial) que permitan medir el avance e impacto de la participacién de los
diversos sectores que colaboran o han suscrito convenios para la operacion de proyectos estratégicos
motivando la solidaridad de la contraparte, para contribuir a la disminucién del rezago educativo.

Con motivo de los cambios instrumentados en la politica social, el INEA podra buscar esquemas de
corresponsabilidad con las instituciones que participen con programas que permitan interactuar de manera
reciproca.

6.1. Estrategia con el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades

Como un ejemplo relevante de coordinacion interinstitucional, esta la atencion a jévenes y adultos
beneficiarios y familiares del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, de la Secretaria de Desarrollo
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Social y que ha propiciado la suma de esfuerzos de los sectores de Salud, Educacion y Oportunidades, para
desarrollar de manera integral, las capacidades de este grupo de poblacion.

Esta coordinacién ha permitido la instrumentacion de una estrategia de cobertura nacional, con el
proposito de incrementar el nivel educativo de la poblacion beneficiaria de Oportunidades, ya que se
encuentran en rezago, mas de la mitad de beneficiarios y familiares del Programa.

Los objetivos establecidos para esta estrategia son:

. Promover a través de los diferentes ambitos de operacion de Oportunidades, la inscripcion y
participacion voluntaria de sus beneficiarios a los servicios educativos del INEA, para que inicien o
concluyan su educacion béasica o para que apoyen las labores de asesoria y promocion de los
servicios.

. Reforzar los aprendizajes sobre contenidos de salud en las familias beneficiarias de Oportunidades,
para coadyuvar en el mejoramiento de sus condiciones de salud y alimentacion.

El esquema de coordinacion general de la estrategia, estd plasmado en la Guia para la Operacion del
Proyecto INEA-OPORTUNIDADES, que cada entidad debe observar de manera obligatoria y enriquecer, con
base en los acuerdos entre el IEEA o Delegacion del INEA, la Delegacién Estatal de Oportunidades, y los
Comités Técnicos Estatales de Oportunidades, donde se analiza la implantacion, operacion y seguimiento de
la estrategia.

La planeacion, organizacion y ejecucion del proyecto, se debe trabajar de manera coordinada entre
Oportunidades e INEA.

Para operar la estrategia se analizan las localidades con un nimero significativo de beneficiarios de
Oportunidades en condicién de rezago educativo, asi como la presencia del sector salud y los servicios
educativos del INEA, con la finalidad de garantizar una buena atencidon y seguimiento por parte de las
instituciones involucradas, ya sea por su cercania entre ellas o por su cercania a la Coordinacién de zona.

El programa de trabajo se elabora de manera conjunta con la Coordinacion Estatal de Oportunidades y se
presenta a la consideracion y validacion del Comité Estatal de Oportunidades, donde se deben incluir las
localidades donde operara, las metas de atencién y conclusién por nivel, asi como las fechas en las que se
llevaran a cabo las acciones de capacitacion, difusién, diagnéstico e inscripciéon y seguimiento, asi como la
definicion de actividades especificas de control.

La Coordinacion de zona debe incorporar en el SASA el numero de folio que los beneficiarios tienen
asignado en Oportunidades e inscribirlos en la estrategia correspondiente.

La participacion de los jovenes becarios y vocales del Programa Oportunidades, se define por acuerdo de
los IEEA o Delegaciones del INEA y Oportunidades, en el seno del Comité Estatal, y ésta puede consistir en
apoyar las labores de promocion, incorporacion, permanencia y atencion educativa de los beneficiarios.

El seguimiento por parte de las instancias participantes es fundamental para la toma de decisiones
oportunas, orientadas al reforzamiento del Proyecto.

6.2. Estrategia de colaboracion en el exterior

Todas las acciones y actividades de cooperacion internacional del INEA se realizan de acuerdo con sus
facultades y funciones, en coordinacion con la Direccion General de Relaciones Internacionales de la
Secretaria de Educacion Publica, y con la Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), a través del Instituto de
los Mexicanos en el Exterior (IME) u otras unidades administrativas de la SRE.

6.2.1. Acciones educativas en colaboracién con instituciones y organizaciones en el exterior

Acciones dirigidas a mexicanos e hispanos de 15 afios 0 mas, interesados en aprender a leer y a escribir,
y en obtener sus certificados de primaria y secundaria.

Las acciones educativas se dan en colaboracion y a través de la instalacion y puesta en marcha de Plazas
Comunitarias en espacios establecidos y financiados por organizaciones o instituciones en el exterior, siendo
éstas las que definen las estrategias operativas y asumen los costos de la operacién de las Plazas
Comunitarias.

6.2.2. Mecénica de operacién de las acciones en el exterior

La operacion de las acciones educativas en colaboracion con instituciones en el exterior, se realiza a
través de la firma de un Programa de trabajo que enumera las actividades, los compromisos, y los recursos
que cada institucion aporta de acuerdo al marco juridico correspondiente. La organizacion o institucion en el
exterior que colabora con el INEA aporta: el local, mobiliario, equipo de computo, television, reproductor de
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video asi como personal docente, operativo y administrativo, impresién de materiales didacticos y
reproduccion de discos compactos.

El INEA, conjuntamente con el IME de la SRE, lleva a cabo la Programacion anual de envio de materiales
de muestra a las Plazas Comunitarias en el exterior. Adicionalmente y de acuerdo a la calendarizacion anual
validada por la SRE, imparte Seminarios-Taller de Formacion de Formadores en Estados Unidos.

La acreditacion y la certificacion de los estudios se realizan por la Direccion de Acreditacion y Sistemas del
INEA, de acuerdo con la normatividad para las Comunidades Mexicanas en el Exterior, elaborada en
coordinacion con la Direccion General de Acreditacién, Incorporacion y Revalidacion de la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal.

6.2.3. Compromisos internacionales

Por lo que respecta al ambito multilateral, el INEA, por conducto del area de Asuntos Internacionales, es la
instancia del Gobierno Federal encargada de dar cumplimiento y seguimiento a los compromisos
internacionales de México, en materia de educacién para personas jovenes y adultas.

6.3. Estrategia MEVyT Penitenciario

Con objeto de garantizar los mddulos necesarios para atender a la poblacion que se encuentra interna en
el Sistema penitenciario mexicano, principalmente en los Centros Federales de Readaptacion Social, el
Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion Social de la Secretaria de Seguridad
Publica (OADPRS-SSP) propuso la iniciativa de ofrecer a dicha poblacion una version acotada del MEVyYT,
que se conocera con la denominacién de MEVYT Penitenciario, a fin de garantizar los médulos que se centren
en sus necesidades mas sentidas.

El planteamiento de la OADPRS-SSP, que quedd plasmado en un convenio de colaboracion, establece
que dicha instancia imprimira y distribuira el MEVyT Penitenciario para los centros de reclusion, con una oferta
de los 18 modulos basicos establecidos en estos lineamientos y, de preferencia, los seis diversificados
siguientes: La educacion te hace libre, Cuando enfrentamos un delito, Somos mexicanos, Nuestros
documentos, Fuera de las drogas y Vida y salud. El INEA, por su parte, a través de sus Delegaciones y de los
Institutos Estatales de Educacion de Adultos en los estados, seguira proporcionando los servicios de
incorporacion, acreditacion, certificacion y formacion de asesores, bajo las normas regulares.

Esta forma de colaboracion coadyuvaria a sufragar el costo de la impresién de mddulos y su distribucion
controlada a los centros penitenciarios, cubriendo las medidas de seguridad necesarias para que lleguen a los
internos.

7. Lineamientos especificos del MEVyYT
7.1. Objetivo

El MEVYT tiene como propdsito principal, ofrecer a las personas jovenes y adultas una educacion basica
vinculada con temas y opciones de aprendizaje, basados en las necesidades e intereses de la poblacion por
atender, de forma que les sirva para desarrollar los conocimientos y competencias necesarios para
desenvolverse en mejores condiciones en su vida personal, familiar, laboral y social, elevar su calidad de vida,
elevar su autoestima y la formacién de actitudes de respeto y de responsabilidad. De modo general, el MEVYT
pretende que las personas:

. Reconozcan e integren las experiencias y conocimientos que ya tienen.

. Enriquezcan sus conocimientos con nuevos elementos que les sean Utiles y significativos para su
desarrollo.

. Mejoren su capacidad de busqueda y manejo de informacion para seguir aprendiendo.

) Fortalezcan sus habilidades basicas de lectura, escritura, célculo numérico, expresion oral y
comprension del ambiente natural y social que estan a su alrededor.

. Expliquen con sus propias palabras los fendmenos sociales y naturales.
. Participen responsablemente en la vida democratica del pais.

. Fortalezcan las capacidades, actitudes y valores que les permitan mejorar y transformar su vida y la
de su comunidad en un marco de legalidad, respeto y responsabilidad.

. Tomen decisiones razonadas y responsables, a partir de su creatividad, el aprendizaje, y la
aplicacion de métodos y procedimientos légicos y cientificos.

7.2. Descripcion general
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El MEVYT se distingue por ser:

. Modular, porque se puede cursar basado en una estructura de moédulos de aprendizaje, que
constituyen unidades independientes y completas, elaboradas en torno a un tema, situacion,
problema, intencion de aprendizaje o hecho especifico.

. Diversificado, porque permite su aplicacion en diferentes contextos, incluye situaciones y actividades
de aprendizaje muy variadas, e incorpora varias formas de entender los contenidos curriculares.

. Flexible y abierto, porque el propio adulto decide qué mdédulo estudiar, establece su ritmo y ruta de
aprendizaje de acuerdo con sus posibilidades, y puede acreditar los conocimientos y saberes
previos, asi como los aprendizajes bajo un calendario de posibilidades muy amplio.

. Integral, porque favorece el desarrollo de las personas jovenes y adultas en los diferentes &mbitos de
su vida, desde lo individual o personal, hasta lo familiar, lo comunitario y lo social. Ademas, de que
proporciona las nociones fundamentales necesarias para estos niveles y desarrolla las competencias
basicas y de aprendizaje. EI MEVYT desarrolla, con toda intencién, las competencias basicas de
comunicacion, razonamiento, solucion de problemas y participacion.

. Incluyente, porque no sélo considera el desarrollo de los educandos, sino también el de las figuras
solidarias e institucionales que participan directa o indirectamente en el proceso educativo. El modelo
incluye un planteamiento de formaciéon que comprende contenidos pedagoégicos sobre las materias
que aborda, sobre valores, y sobre competencias, incluidas las del uso de las TIC. También es
incluyente porque considera y contempla necesidades pedagdgicas diferenciadas, por ejemplo las de
hablantes de otras lenguas, las de discapacidades visuales, etc.

o Actualizado, porque se desarrolla, revisa y mejora continuamente para que los mddulos respondan a
las necesidades de la poblacion joven y adulta, asi como a los avances de las disciplinas y a las
necesidades de los asesores. Por lo mismo, es posible que se presenten diversas ediciones de un
mismo maédulo, todas con igual validez y vigencia abierta.

El aprendizaje se logra a través del estudio de los mdédulos, con los cuales se procura que la persona
aprenda y desarrolle sus capacidades, entre las que también se debe considerar la de aprender a aprender,
aunque puede contar con el apoyo, acompafiamiento y la orientacién de los asesores, que le deben ofrecer
tantas asesorias como requiera hasta lograr su aprendizaje. Se trata de que dichos aprendizajes se den como
procesos de interaccion entre el educando y los contenidos del modulo, ya sea con el apoyo del asesor y con
su participacion dentro del circulo de estudio, o con su relacién con otras personas que forman parte de su
entorno.

Metodologia. La metodologia que se aplica, es decir, la forma de trabajar y abordar el proceso de
aprendizaje, se lleva a cabo a partir del tratamiento de situaciones de aprendizaje basadas en aspectos de la
vida que necesiten comprension y/o transformacion, y que sirvan para desarrollar competencias que puedan
transferirse a otros contextos o situaciones.

El tratamiento metodoldgico utilizado en el MEVYT, parte de un tema generador que sirve para resaltar y
hacer pensar activamente al educando sobre la importancia de saber mas sobre el tema, asi como para
aprender sobre el mismo y resolver situaciones problematicas. El tema es el centro del aprendizaje, pero se
aborda de manera diferente al tradicional “dar la clase” o partir de definiciones. En el MEVYT se trabaja a
través de momentos metodolégicos, que se entrelazan y reciclan, mismos que se presentan en la siguiente
figura:
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Figura 1. Mementes del procese metedolégice en el MEVYT.
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o Recuperacion y reconocimiento de creencia y saberes previos. Se inicia con la recuperacion y
reconocimiento de los saberes, experiencias y conocimientos previos de las personas jévenes y
adultas con relacién al tema general o particular. En los mddulos esto se aborda a través de la
presentacion de problemas o casos sobre el tema para generar el reconocimiento explicito de lo que
la persona o grupo piensa, sabe o puede aportar; preguntas directas, escritura de relatos, anécdotas,
historias 0 experiencias sobre el problema o situacion, expresion de estrategias o formas propias de
resolver la situacion, etc.

o Busqueda y analisis de nueva informacion. Se trata de que la persona analice informacion nueva
sobre el tema, que provenga de distintas fuentes, lo que requiere el desarrollo de habilidades de
blsqueda, manejo e interpretacién de informacién. Esto se aborda en los mdédulos mediante
indicaciones para localizar informacién dentro y fuera del médulo; preguntas para facilitar el andlisis;
ejercicios de ordenamiento, clasificacion y complementacion de datos; y lecturas de comprension con
preguntas para facilitar la distincion entre ideas principales y secundarias, asi como la inferencia.

. Comparacion, reflexion, confrontacion y cambio. Se continla con un proceso de reflexion y
confrontacién de lo nuevo con lo que ya se sabe. Esto se aborda mediante actividades de
complementacién, comparacion, discusién y resolucidon de preguntas, entre otras.

. Sintesis, reconceptualizacidn y aplicacién de lo aprendido. Para cerrar el proceso se busca que la
persona reconceptualice sus conocimientos previos e incorpore los nuevos, ademas de que sea
capaz de entender la diversidad de relaciones y situaciones en las que puede utilizar los nuevos
significados. Para ello, en los moédulos se afirman las nociones bésicas y se aplican actividades de
comparacion, elaboracion y reelaboracion de textos; elaboraciéon de esquemas, cuadros sinopticos,
mapas y proyectos, asi como resolucion de problemas reales o hipotéticos que requieren la
expresion de argumentos.

La evaluacion del aprendizaje en el MEVYT, es un proceso permanente y continuo que realiza el propio
educando y también el asesor. En los modulos se refuerza dicha evaluacion de forma gradual a través del
desarrollo de actividades especificas y autoevaluaciones, asi como con el seguimiento que registra el asesor
en la Hoja de avances del mismo.

7.3 Vertientes

La diversidad de los sectores de poblacion que comprende la educacion basica para adultos,
especialmente la de los indigenas, ha requerido la generacion de respuestas pedagogicas especificas
diferenciadas, llamadas vertientes del MEVyYT. Aunque estas vertientes tienen la misma validez y las mismas
bases, se necesita que a los educandos se les inscriba desde el inicio en la que les corresponda. Las
vertientes son:

a. El MEVyT dirigido a la poblacién hispanohablante, que concentra la mayor parte de la atencion en el
pais. Con esta vertiente se atiende también a las comunidades mexicanas en el exterior.
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b. La primaria MEVyT para jovenes de 10 a 14 afos de edad, que por alguna razén no pueden asistir a
la escuela regular. Es una oferta acotada del MEVYT hispanohablante que se centra en las caracteristicas y
necesidades educativas de ese grupo de poblacion.

c. El MEVyYT Indigena Bilingue (MIB) dirigido a las poblaciones hablantes de las diferentes lenguas
indigenas (HLI), que toma en cuenta las caracteristicas linguisticas de los educandos, sobre todo para su
alfabetizacion o nivel inicial.

El MIB se caracteriza por realizar la alfabetizacién en la lengua materna, a fin de que sea mas facil
transferir esa capacidad y fomenta un aprendizaje bilinglie considerando el espafiol como segunda lengua.
Por ello, la atencién educativa debe ser realizada por asesores hilinglies locales, desde la alfabetizacién hasta
la secundaria.

Como la poblacién de origen indigena puede presentar caracteristicas linglisticas diversas en relacién con
su manejo del espafiol (monolingliismo o bilingliismo receptivo, incipiente o coordinado), es necesario, al inicio
de su incorporacién, aplicar la Entrevista inicial dirigida a las regiones o comunidades con presencia indigena.
Esta entrevista también se debe aplicar cuando convenga trasladar a un educando desde otra vertiente o
modelo, al MIB.

El registro de la persona habra de hacerse en el SASA-I, indicando su situacion linglistica y la lengua
materna especifica, con base en el catalogo de dicho Sistema. Las personas que fueron registradas
previamente en otra vertiente, pueden ser incorporadas al SASA-I, pero habran de ser dados de baja del
anterior. Para trasladarlo al MIB se volvera a aplicar la entrevista inicial y se podra decidir si quiere iniciar
desde el principio con todos los médulos o si quiere que se aplique la equivalencia de los médulos aprobados
anteriormente.

Con el MIB también se puede atender a los migrantes hablantes de alguna lengua indigena, ya sea en las
comunidades de origen o en las zonas agricolas o urbanas de concentracion. Como es posible que en las
zonas agricolas o urbanas de concentracion no se cuente con asesores hablantes de las lenguas especificas
requeridas, los asesores educativos regulares pueden mejorar la atencion incorporando a su lado a la figura
solidaria de un auxiliar intérprete HLI y en las localidades de origen se puede apoyar el aprendizaje con un
auxiliar intérprete que hable muy bien el espafiol.

d. El MEVYT Braille dirigido a personas ciegas o débiles visuales que no han iniciado o concluido su
educacion primaria o secundaria. Es una opcion educativa con materiales y estrategias didacticas de apoyo,
adaptada a sus caracteristicas, que requiere asesoria y espacios adecuados de aprendizaje para que puedan
iniciar, continuar o concluir sus estudios.

Hasta el momento se han impreso en codigo Braille 9 médulos basicos del nivel inicial e intermedio del
MEVYT, para que al mismo tiempo que estudian la primaria y la secundaria, puedan aprender y consolidar el
uso del lenguaje braille. Los médulos basicos de nivel avanzado estan en proceso de adaptacion al cédigo,
asi como los audios respectivos.

Las personas que, de entrada a la variante, no conozcan el lenguaje braille, iniciardn sus estudios
aprendiéndolo, apoyados por un orientador educativo especializado, dependiendo de las posibilidades locales
y de existencia de las organizaciones especializadas que colaboren solidariamente con el servicio.

7.4. Duracién de estudios

La duracion para que una persona estudie y concluya el nivel inicial o certifique la primaria o la secundaria,
es variable porque depende de:

. Sus saberes previos.

) El tiempo y regularidad que apliquen al estudio.
. Las caracteristicas personales.

. La complejidad del médulo y su tratamiento.

. La vertiente que le corresponde estudiar.

Sin embargo, como en los presentes Lineamientos de operacion se requiere brindar parametros para la
planeacion institucional y para informar a los usuarios, se presenta dentro de cada nivel, las duraciones
promedio para estudiar los niveles completos.

7.5. Tipos de mo6dulos

a. Los madulos basicos cubren las necesidades y herramientas fundamentales de aprendizaje, en torno a
los ejes de Lengua y comunicaciéon, Matematicas y Ciencias, que integra tanto las Naturales como las
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Sociales. Estos modulos varian de acuerdo con la vertiente del MEVyT, por lo que se especifican en los
presentes Lineamientos de operacion al describir los niveles en los puntos 7.6, 7.7 'y 7.8.

b. Los modulos diversificados abordan temas especificos para cubrir los intereses y necesidades humanas
de los diversos sectores de la poblacién, sin secuencia programada. Sus contenidos obedecen a la légica del
tema tratado, pero en todos los casos estan orientados a reforzar el desarrollo de las competencias basicas.
La mayoria son de caracter nacional, pero también hay regionales o estatales. En el siguiente cuadro se

presentan los médulos diversificados desarrollados hasta el momento:

EJE MODULO
CULTURA CIUDADANA 1 | Somos mexicanos
2 | Nuestros valores para la democracia
3 | Ciudadania, participemos activamente
4 | Protegernos, tarea de todos
5 | Aprendamos del conflicto(&)
6 | Cuando enfrentamos un delito
7 | Nuestros documentos
SALUD Y AMBIENTE Vivamos mejor(P)
8 [Viday salud
9 [ Hé&galo por su salud sexual y reproductiva
10 | Por un mejor ambiente
11 [ Las riquezas de nuestra tierra
12 |Elagua de todos(@)
JOVENES 13 [ Serjoven
14 | Sexualidad juvenil
15 [ Embarazo, un proyecto de vida
16 | jAguas con las adicciones!
17 | Fuera de las drogas
18 | Jovenes y trabajo
FAMILIA 19 | Un hogar sin violencia
20 | Ser padres, una experiencia compartida
21 | La educacion de nuestros hijos e hijas
22 | Para ensefar a ser
23 | Para crecer de los O a los 18 meses
24 | Para crecer de los 18 meses a los 3 afios(@)
25 | Para crecer de los 3 a los 6 afios(@)
26 | Organizo mi bolsillo y las finanzas familiares
27 | Manejo mis emociones(@)
TRABAJO 28 | Mi negocio
29 | Para ganarle a la competencia
30 | Ser mejor en el trabajo
31 | Crédito para mi negocio
32 | Tu casa, mi empleo
33 | Claves para trabajar en armonia(®)
ALFABETIZACION 34 | Introduccién al uso de la computadora

(Quinta Seccion)
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TECNOLOGICA 35 | Escribo con la computadora
36 | Aprovecho Internet

37 |Ordenoy calculo con la computadoral®)

38 [ Hago presentaciones con la computadoral@)
MODULOS REGIONALES 39 | Migré a la frontera
40 | La educacion te hace libre

MODULOS PARA EL 41 | Otros horizontes
EXTERIOR

42 | Espafiol, propedéutico para el bachillerato

43 | Matematicas, propedéutico para el bachillerato

44 | Ciencias naturales, propedéutico para el bachillerato

45 | Ciencias sociales, propedéutico para el bachillerato

MODULOS PARA MIBES 1. Empiezo a leer y escribir mi lengua(b)
POBLACION INDIGENA(b)

MIBES 3. Leo y escribo en mi lengua(b)
MIBES 5. Uso la lengua escrita(b)
MIBES 7. Escribo mi lengua(b)
MODULQOS ESTATALES K k’aax, nuestro monte

El Sinaloa que quiero

Vida en reclusiéon

(@) En espera de impresion.

(b)  Son modulos basicos que pueden ser utilizados en el nivel avanzado como diversificados, para
los educandos que ya cuentan con la primaria y no los cursaron.

c. Capacitaciones para el trabajo. El MEVYT permite reconocer el aprendizaje que las personas adquieren
en los cursos de capacitacién para el trabajo o de formacion para la vida ofrecidos en otras instituciones de
prestigio y calidad registradas por los IEEA y Delegaciones del INEA. Se acreditan como modulos
diversificados para certificar la primaria o0 secundaria. Los criterios para acreditar esta opcion se exponen en el
punto 8.5 de Evaluacion del aprendizaje.

Presentaciones de los médulos. Para diversificar las modalidades de atencion y estudio, los médulos
adoptan las diferentes presentaciones siguientes, todas ellas validas y gratuitas, que tienen la posibilidad de
ser apoyadas por asesores educativos:

a. La que se basa en paquetes modulares impresos. A fin de cubrir el propésito de estudio, los médulos
contienen diversos materiales, por lo que no se debe prescindir del estudio de alguno de ellos; asimismo
incluyen las actividades a desarrollar, las autoevaluaciones y la Hoja de avances. Para fines de acreditacion
se debe presentar el médulo completamente trabajado y la Hoja de avances avalada por el asesor, o por el
técnico docente o el Coordinador de zona, para el caso de los estudiantes libres.

b. Los cursos electrénicos de libre acceso en Internet que estan ubicados en los portales del INEA
(www.inea.gob.mx) y del Consejo Nacional de Educacién para la Vida y el Trabajo (CONEVyT)
(www.conevyt.org.mx). Estos cursos pueden ser vistos y trabajados y no requieren registro, pero no cuentan
con apoyo de seguimiento ni retroalimentacion digital.

c. El MEVYT virtual, equivalente a los cursos electronicos de libre acceso, pero presentado en discos
compactos que se encuentran en las Plazas Comunitarias para su estudio y libre copiado. Para presentar el
examen se requiere la impresion de las Hojas de avances foliadas.

d. Los cursos electrénicos descargables. Son los mismos cursos de libre acceso descritos, pero se
presentan comprimidos dentro los portales institucionales, para que puedan bajarse a cualquier computadora
que tenga una buena conexién a Internet y capacidad. Para presentar el examen se requiere la impresion de
las Hojas de avances foliadas.

e. El MEVyT en linea, proyecto en desarrollo, que también se ubica en los portales institucionales. Esta
modalidad requiere de un registro especifico, que se realiza en las Plazas Comunitarias o centros digitales
que participan en el proyecto. Permite el guardado y registro del avance de las actividades con respuestas
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automatizadas, evaluaciones por unidad y la impresién de las Hojas de avances foliadas para la presentacion
del examen final correspondiente. Puede ser apoyado por asesores educativos.

f. EIl MEVYT Braille actualmente se encuentra en desarrollo para atender a personas ciegas y débiles
visuales a través de asesores especializados que se puedan preparar y concertar con las organizaciones
expertas en la atencién de esta poblacién. La impresion del material esta sujeta a la suficiencia presupuestal.

El médulo de La Palabra, los dos médulos diversificados que se requieren para acreditar el nivel
intermedio y los 4 diversificados para el nivel avanzado, no estaran adaptados al Braille, por lo que su estudio
se realizara con las alternativas que se han venido utilizando: con asesoria oral y manual, utilizando el
software de audio lectura, con el apoyo de un lector personal, etc. El estudio del MEVyT en Braille requerira
de un orientador especializado, por lo que se realizan concertaciones con las instituciones, dependencias y
organizaciones civiles que cuenten con los especialistas para llevar a cabo la atencién de la poblacién con
discapacidad visual.

En tanto no haya examenes en braille, la aplicacion de los mismos sera realizada por un aplicador que lea
al adulto el examen y que requise en la hoja de respuestas lo que el educando responda.

7.6. Nivel inicial o alfabetizacion funcional

En el MEVYT, la alfabetizacion dirigida a las personas joévenes y adultas forma parte de la primaria y se le
denomina nivel inicial porque va mas alla de la ensefianza del alfabeto, los nimeros y el sistema de escritura
y lectura. La alfabetizacion funcional, llamada nivel inicial en el MEVYT, pretende que las personas aprendan
también a utilizar y aplicar, de manera continua y eficiente la cultura escrita, de forma que no recaigan en el
analfabetismo por desuso, olvido o incomprensién. Por tanto, su objetivo es: propiciar en las personas jovenes
y adultas el desarrollo y uso, con sentido y continuidad, de las habilidades bésicas de lectura, escritura y
calculo escrito, como herramienta para poder enfrentar situaciones elementales de su vida cotidiana y para
contar con los elementos basicos que les faciliten seguir aprendiendo.

Para el caso de las personas hablantes de lengua indigena, se pretende ademas que puedan aplicar las
habilidades de lectura y escritura para ambas lenguas, la materna y el espafiol. En la primera para facilitar los
procesos de comprension de significados y en espafiol para que pueda ser usado Utilmente en situaciones
cotidianas de vida y aprendizaje.

7.6.1. Nivel inicial en el MEVyYT para poblacion hispanohablante
Los médulos bésicos que conforman el nivel inicial del MEVYT para poblacién hispanohablante son:

. La palabra. Como el MEVyT se actualiza constantemente, los modulos pueden transformarse de una
edicion a otra llegando incluso a cambiar de nombre. Por tanto, se prevé un cambio en este mddulo
para facilitar su manejo y aprendizaje, aunque se mantendrd como método principal el de palabra
generadora.

. Para empezar.
. Matematicas para empezar.

El tiempo promedio para estudiar los tres médulos y acreditar sus tres exdmenes finales, se estima entre
los 5y los 10 meses, si la persona es realmente hispanohablante. Este tiempo puede ser mejor aprovechado
si las personas participan en grupos de aprendizaje y asisten con regularidad y frecuencia a las sesiones. Por
lo general, dentro del nivel inicial, el mayor tiempo de estudio se tiene que invertir en el médulo La palabra,
aunque se ha visto que en las ocasiones en que se incorpora bajo esta vertiente a personas de origen
indigena, éstas requieren de mayor esfuerzo para estudiar el médulo Para empezar. Para que una persona se
considere alfabetizada debe haber acreditado el nivel inicial completo, con al menos un médulo acreditado por
examen final.

La emision de constancias de alfabetizacion es opcional, pero recomendable. Los |IEEA y Delegaciones
del INEA pueden emitir en formatos establecidos las constancias de:

. Primera etapa de la alfabetizacion, cuando se aprueba La palabra por examen final,
) Segunda etapa de la alfabetizacion, cuando se aprueba Para empezar por examen final, y

. Alfabetizacion y conclusion del Nivel Inicial, cuando cubre todo el nivel y al menos uno de los
madulos fue acreditado por examen final.

En los casos en que las personas inicien su proceso de alfabetizacion con un método diferente al que se
aplica en el médulo La palabra y requieran la constancia correspondiente, acreditaran por examen final el
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madulo. Para que las personas alfabetizadas con otro método puedan acreditar el nivel inicial, deben acreditar
por examen final los tres médulos correspondientes.

7.6.2. Nivel inicial en el MIB

Ya que en México se requiere que la persona pueda leer y escribir el espafiol para ser considerado como
alfabetizado, el MIB es la vertiente educativa bilingiie que alfabetiza en la lengua materna indigena e introduce
el aprendizaje del espafiol, con tratamiento de segunda lengua.

Por tanto, el nivel inicial del MIB es mas complejo y requiere de la acreditacién de los cinco moédulos
basicos siguientes:

. MIBES 1: Empiezo a leer y escribir en mi lengua.
. MIBES 2: Hablemos espariol.

. MIBES 3: Leo y escribo en mi lengua.

. MIBES 4: Empiezo a leer y escribir el espafiol.

. MIBES 5. Uso la lengua escrita.

Para el caso de los hablantes indigenas que resulten monolingiies o bilinglies incipientes en la Entrevista,
se recomienda que inicien su nivel inicial con el trabajo simultaneo de los médulos: MIBES 1y MIBES 2, para
pasar después al estudio simultaneo del MIBES 3 y del MIBES 4, si es posible, y concluir con el MIBES 5. El
tiempo para estudiar y acreditar los cinco médulos del MIB puede variar entre 21 y 45 meses promedio.

En virtud de que algunos de los médulos para esta vertiente estan todavia en construccién para ciertas
variantes indigenas, puede ser que no se cuente con alguno de los mddulos; por lo que esas vertientes sélo
se utilizaran cuando al menos haya disponibilidad de los médulos MIBES 1 en la lengua indigena, MIBES 2 y
MIBES 4; los médulos MIBES 3 y/o MIBES 5 se podran trabajar con equivalentes.

Con fines estadisticos, para que una persona se considere alfabetizada en el MIB, debe haber acreditado
los cinco médulos del nivel inicial que lo conforman. EI MIBES 2 y el MIBES 4 pueden ser acreditados por
entrevista inicial para las personas con cierto grado de bilingliismo y alfabetizacion.

Para no desalentar los avances del aprendizaje en esta vertiente es necesaria la emision, en formatos
oficiales, de las siguientes constancias de alfabetizacién, independientemente del orden en que las acrediten:

. Primera etapa de alfabetizacion en lengua materna, al acreditar el MIBES 1;

. Segunda etapa de alfabetizacién en lengua materna, con la acreditacion del MIBES 3;
. Espafiol oral elemental, con la acreditacion del MIBES 2;

. Espafiol escrito elemental, con la acreditacion del MIBES 4, y

. Alfabetizaciéon y conclusion del nivel inicial, al concluir todo el nivel.

Cuando no se disponga de los 5 médulos previstos para el nivel inicial, considerando las caracteristicas de
la lengua especifica, se pueden aplicar los siguientes caminos alternos:

. Cuando no se tenga el MIBES 3 se puede avanzar con el estudio del MIBES 4 e incluso el MIBES 5.

. Cuando no se tenga el MIBES 5 y ya se haya concluido el MIBES 4, se puede avanzar con el mddulo
Para empezar de la vertiente hispanohablante, pero incorporando también algunas de las actividades
en lengua materna.

Si se concluy6 el médulo Para empezar y alin no se cuenta con el MIBES 3, se pueden aplicar actividades
en lengua materna conforme a las competencias y contenidos establecidos en el documento de
Recomendaciones sobre actividades en lengua indigena expedido por el INEA en el portal institucional.

7.7. Primaria para jovenes y adultos

El objetivo de estudio de este nivel, asi como el de secundaria, es propiciar la adquisicién de
conocimientos y el desarrollo de habilidades y actitudes tanto para el aprendizaje como para que puedan
desempefiarse con mayor potencial en su quehacer cotidiano, y aplicar lo aprendido de forma continua y
auténoma a lo largo de la vida, con la perspectiva de que puedan acreditar y certificar su primaria y
secundaria, y estar en posibilidades de continuar sus estudios formales, si es su deseo.

7.7.1. Primaria en el MEVyT para poblacién hispanohablante
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La primaria con el MEVYT requiere el aprendizaje y acreditacion de los siguientes conocimientos y
competencias:

. Tres modulos basicos del nivel inicial: La palabra, Para empezar y Matematicas para empezar,

. Siete mddulos basicos del nivel intermedio: Saber leer, Leer y escribir, Los nimeros, Cuentas Utiles,
Figuras y medidas, Vamos a conocernos y Vivamos mejor, y

. Dos modulos diversificados seleccionados por las propias personas, de los cuales uno puede
provenir de cursos externos de capacitacion.

Los educandos que saben leer y escribir pero no cuentan con antecedentes escolares, pueden acreditar el
nivel inicial completo por equivalencia y sin calificacion, siempre que estudien y acrediten todos los médulos
basicos del nivel intermedio.

El tiempo promedio para estudiar el nivel intermedio de la primaria es de 7 a 10 meses, sin considerar el
del nivel inicial.

7.7.2. Primaria en el MIB

La primaria en el MIB requiere el aprendizaje y acreditacion de los conocimientos y competencias
previstos en 12 médulos:

. Cinco modulos basicos del nivel inicial MIBES 1, MIBES 2, MIBES 3, MIBES 4 y MIBES 5 o sus
equivalentes, y

. Siete modulos basicos del nivel intermedio: Saber leer, Leer y escribir, Mateméaticas para empezar,
Numeros y cuentas (MIBES 6), Figuras y medidas, Vamos a conocernos y Vivamos mejor (en su
version indigena MIBES 8 o en espafiol).

En el nivel intermedio de primaria en el MIB se puede incorporar a todos los educandos hablantes de
lenguas indigenas que estén listos para cubrirlo, independientemente de donde hayan estudiado, pero
siempre y cuando presente documentos comprobatorios de escolaridad de 40. grado en adelante o acredite la
primera sesién completa del examen diagndstico del MEVYyYT hispanohablante, equivalente al nivel inicial.

En el nivel intermedio de la vertiente MIB los educandos habran de ser atendidos siempre por asesores
bilingtes de la etnia-lengua que corresponda para lograr pertinencia, comprension y aprendizaje.

7.7.3. Primaria en el MEVyT 10-14

Estd constituido por una oferta acotada de la estructura curricular del MEVyYT para poblacion
hispanohablante, en funcién de las caracteristicas y necesidades de ese grupo de edad.

Para efectos de una organizacidon educativa mas flexible y pertinente que la escolarizada, pero mas
estructurada que la educacién completamente abierta, el MEVYT 10-14 se conforma de tres fases: La fase |
corresponde al nivel inicial del MEVYT y se incorporan en ella los nifios o jovenes analfabetas o con altas
deficiencias en lectura y escritura. En la fase Il se ubica a nifios con conocimientos béasicos de lectura,
escritura y calculo, para continuar su desarrollo, y en la fase Ill se ubica a nifios con mayores competencias
matematicas y de comunicacioén escrita, asi como las referencias de la historia, geografia y ciencias naturales,
equivalentes a un minimo de 4 afios de educacion primaria escolarizada.

La primaria con el MEVyT para los nifios y jovenes en rango de edad 10-14 que no pueden incorporarse a
la escuela, se cubre con el aprendizaje y acreditacién de los conocimientos y competencias previstos en 12
madulos, de los cuales 11 son basicos y uno es diversificado, conforme a la siguiente tabla.

FASE | FASE Il FASE Il MODULOS DIVERSIFICADOS
La palabra Leer y escribir Saber leer Ser joven
Para empezar Los nimeros Figuras 'y jAguas con las adicciones!
Matematicas para | Cuentas Utiles medidas Fuera de las drogas
empezar Somos Vamos a Un hogar sin violencia
. conocernos
mexicanos . .
_ . Jévenes y trabajo
Vivamos mejor
Organizo mi bolsillo y las finanzas
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Un diversificado | familiares

Nuestros valores para la democracia
Protegernos, tarea de todos
Embarazo, un proyecto de vida
Introduccion a la computadora

Escribo con la computadora

Los nifios y jévenes se atenderan, de preferencia, en grupos exclusivos para la primaria 10-14 a cargo de
un orientador educativo. Todo joven inscrito en la primaria 10-14 podra sustentar hasta dos examenes por
sesion, para los cuales es requisito presentar las evidencias de aprendizaje del médulo; no podra presentar
examenes de modulos de otra fase hasta acreditar todos los médulos de la fase inmediata anterior y debera
concluir su educacion dentro de esta vertiente, aun cuando rebase la edad.

7.8. Secundaria para todas las vertientes

. Para el estudio y certificacion de la secundaria, se requiere acreditar los ocho mddulos béasicos del
nivel avanzado:

. Hablando se entiende la gente, jVamos a escribir! y Para seguir aprendiendo, del eje de Lengua y
comunicacion,

. Informacion y gréficas, Fracciones y porcentajes, y Operaciones avanzadas, del eje de Mateméticas,
o Nuestro planeta la Tierra y México nuestro hogar, del eje de Ciencias, y

o Cuatro moédulos diversificados seleccionados por el usuario, de los cuales se pueden acreditar hasta
tres con cursos externos de capacitacion.

La secundaria completa para poblaciéon hispanohablante se estima que tiene una duracion promedio de 11
meses. En la vertiente MIB del nivel avanzado o de secundaria los educandos deben ser atendidos siempre
por asesores bilinglies de la etnia-lengua que corresponda para lograr una mayor pertinencia, comprension y
aprendizaje.

7.9. Formacion de figuras institucionales y solidarias

La educacion para las personas jovenes y adultas como todo servicio educativo, requiere de la
participacion de figuras institucionales capacitadas para organizar y administrar los servicios que faciliten y
consoliden la aplicacion del MEVYT, y de figuras solidarias preparadas para acompafiar el proceso educativo
de las personas jovenes y adultas, realizar las actividades de promocion de los servicios educativos, aplicar
los exdmenes y apoyar las actividades operativas. Esto hace necesario el desarrollo de un proceso de
formacion permanente de las figuras institucionales y solidarias que participan en la operacion, atencion,
seguimiento y evaluacion de dichos servicios en funcion de las necesidades estatales y locales. Para que una
figura solidaria o institucional sea considerada estadisticamente como formada, el criterio base sera que la
accion formativa esté registrada y realizada dentro de un evento en el RAF.

Los principales destinatarios de la formacién son todas las figuras solidarias enunciadas en el inciso 4.2.6,
asi como las siguientes figuras institucionales en las entidades federativas: Personal operativo y técnico de las
oficinas estatales, coordinadores regionales, coordinadores de zona, técnicos docentes, técnicos docentes
bilinglies y personal técnico y operativo de las coordinaciones de zona. Asimismo, para aplicar y consolidar el
modelo educativo, se dara prioridad a la formacion de las figuras solidarias que participan en la tarea directa
de atencion educativa hacia las personas jovenes y adultas, es decir los asesores educativos, asesores
educativos bilingles, orientadores educativos de grupo, orientadores educativos para personas en situacion
de discapacidad y auxiliares intérpretes, asi como a quienes participan en la formacién y tutoria de
formadores, y en la organizacién y seguimiento de los servicios, a saber, enlaces y apoyos educativos,
técnicos docentes, enlaces regionales, titulares promotores, enlaces de Plaza, promotores de plazas, apoyos
técnicos y aplicadores de examenes.

El proceso de formacion permanente de todas las figuras habra de considerar las etapas de induccién,
formacién inicial y formacién continua, a realizar con base en las necesidades y circunstancias estatales.
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. En la induccién se presenta el contexto en el que pueden participar las personas tanto con los IEEA
como con las Delegaciones del INEA, en relaciéon con el ambito, los valores institucionales y el
compromiso que se requiere para atender a las personas en situacion de rezago educativo. Es una
etapa de sensibilizacién para que las personas que pueden participar conozcan la importancia de su
colaboracion, la misién, vision y los objetivos institucionales y, muy brevemente, los propésitos y
procesos de los servicios, proyectos o estrategias en los que se ubicarian, la forma de operar
institucional y solidaria, las caracteristicas generales del modelo educativo con que se trabaja, y las
principales reglas operativas y econémicas, en su caso, con objeto de que tengan elementos para
decidir si asumiran el compromiso.

. La etapa de formacion inicial esta orientada a favorecer la apropiacion de los elementos basicos
para que cada figura que se incorpora al servicio pueda iniciar el ejercicio de sus actividades,
ademas de incluir aspectos de: contexto de la situacion del rezago educativo, normatividad
institucional (tanto nacional como estatal), promocién de los servicios, incorporacion de usuarios,
caracteristicas de las vertientes de los modelos y modalidades educativas, caracteristicas de los
procesos de acreditacion y certificacion de educandos, criterios sobre los tramites mas relevantes y
esquemas de apoyos econémicos.

En la formacion inicial de los asesores o figuras equivalentes, habra de dotarseles también de los
conceptos, nociones, propdsitos, caracteristicas, estructura, metodologias, practicas, y normas
minimas que aplican a la vertiente en la que vayan a colaborar (hispanochablante, 10-14, MIB o
Braille) y a su tarea educativa especifica, necesarios para empezar a aplicar el MEVyT. La formacion
inicial de los asesores o equivalentes tendrd una duracion minima de 24 horas para el caso de las
vertientes hispanohablantes y de 48 para las indigenas, pudiendo distribuirse en varias sesiones
dependiendo de la ubicacion y las circunstancias de los destinatarios y de la operacion.

En caso de que los asesores vayan a participar en la alfabetizacién o nivel inicial, también se podra
considerar desde la formacion inicial una parte de la preparacion para adquirir el dominio del método
alfabetizador y de los mddulos especificos para dicho nivel. En caso de que participen como asesores
bilinglies habra que considerar el taller inicial intensivo de Lectura y escritura de su lengua indigena, para el
cual se puede aplicar el médulo MIBES 7 de su variante linguistica especifica.

Para que los candidatos a asesor se conviertan en asesores activos, es decir, para que puedan tener
vinculados educandos, tienen que contar con la formacion inicial “realizada” en el RAF. Para ello, habran de
cubrir los siguientes criterios: ser registrados en el SASA como “incorporados”, participar en alguno de los
eventos de formacion inicial que se acomode a su ubicacién y circunstancias y cubrir satisfactoriamente la
formacion inicial, para lo que habré de estar registrado previamente en RAF dentro de un evento realizado.

No requeriran formacién inicial los asesores que deseen reincorporarse al servicio educativo, que ya
hayan participado como activos con al menos un educando vinculado que haya acreditado examen dentro de
un periodo de 3 afios 0 menos a la fecha de su reincorporacion. En caso contrario habra de registrarse como
incorporado para cursar la Formacion Inicial segun lo establecen los presentes lineamientos.

. La formacién continua busca propiciar el desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes
especificos que las figuras deberan poner en juego e integrar para realizar adecuadamente las
actividades encomendadas y mejorar su desempefio, entre las cuales habran de incorporarse el
desarrollo de las competencias de alfabetizacion tecnolégica.

Para lograr esta formacion continua se pueden instrumentar cursos de capacitacion, de actualizacion,
de formacion y de desarrollo, complementandolos con la generacion de modalidades y la aplicacion
sistematica de espacios de intercambio, reflexion y preparacion, presenciales y a distancia, tales
como reuniones de balance académico, sesiones informativas, foros, encuentros, seminarios,
conferencias, diplomados y estudio dirigido. Es particularmente importante propiciar la participacion
activa de los asesores y multiplicadores, en procesos de intercambio de experiencias e informacion
gue propicie el andlisis y reflexion sobre la teoria y la practica de su tarea como facilitadores del
aprendizaje, para encontrar conjuntamente formas de mejorar la tarea educativa.

Con el fin de propiciar la calidad educativa, se buscard que cada asesor solidario participe en las
Valoraciones orientadas a detectar fortaleza y debilidades, a fin de que los IEEA y Delegaciones puedan
planear y organizar programas especificos y direccionados de formacion. El INEA organizara la aplicacion de
las valoraciones y evaluaciones de figuras dependiendo de la disponibilidad de recursos y posibilidades.

Para apoyar las tres etapas de formacion de los asesores en las entidades federativas, es conveniente
contar con materiales especificos de cada una de ellas.
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. En la induccién de las figuras se aplicaran los contenidos, materiales y dinamicas que desarrollen los
IEEA y Delegaciones en su totalidad.

. La formacion inicial de los asesores se puede reforzar con la aplicacion del paguete impreso o del
curso en linea “Para el asesor del MEVyT”, asi como los paquetes “Para el orientador educativo del
MEVyYT 10-14" o “Para el asesor bilinglie del MEVyT”. Para la formacién de los asesores que se
centren en la alfabetizacion y nivel inicial se puede aplicar el paquete de formacién sobre La Palabra
o el paquete de autoformacion correspondiente, en el caso de la vertiente hispanohablante. En el
caso de la formacion de los asesores bilinglies se podran utilizar los paquetes de formacion “Para
alfabetizar en el MIB y Para ensefiar el espafiol como 22. lengua” o equivalentes, asi como el MIBES
7, Leo y escribo en mi lengua, para las variantes lingiiisticas correspondientes.

Para la formacion continua de los asesores, entre otras posibilidades, habra de promoverse el estudio de
los médulos del eje de alfabetizacion tecnologica del MEVYT, el de los paquetes de autoformacion que
aparecen en el portal institucional, aunque conviene privilegiar la organizacion de talleres basados en ellos, y
el de los cursos de actualizacion y Diplomados, que en su caso se realicen desde el INEA.

Para las acciones de formacién y de valoracion de asesores, el INEA es normativo y puede ser proveedor
de algunos materiales, estrategias y apoyos para que los IEEA y Delegaciones del INEA fortalezcan estas
funciones e incrementen los niveles y desempefios de las figuras con base en las posibilidades. Entre los
apoyos podran canalizarse a las entidades: jornadas y talleres de actualizacion, valoraciones diagnésticas y
de proceso, sistemas de registro y seguimiento, evaluaciones y certificaciones de estandares de competencia,
asi como recursos econémicos, bajo la base de que las entidades brindaran informacién sobre las acciones
realizadas, para que se pueda evaluar el cumplimiento de sus programas anuales de formacion.

Con esta base, los IEEA y Delegaciones del INEA son responsables, entre otras acciones, de:

o Elaborar y ajustar, en su caso, el Programa anual de formacion conforme a los lineamientos
establecidos por la Direccion Académica del INEA.

o Organizar, realizar y dar seguimiento a las acciones de formacion permanente para el personal y las
figuras solidarias, que propicien no solo la transmision de informacién, sino la apropiacién de los
conceptos y estrategias para el mejor desempefio de sus tareas.

. Informar al INEA sobre las acciones de formacion a través del RAF, con base en las indicaciones
respectivas al seguimiento del proceso.

) Establecer mecanismos eficaces y econdmicos para formar a las diferentes figuras en la aplicacion
de los proyectos, estrategias y modelos que se determinen para la atencién de los diferentes grupos
de educandos, en especial los de las poblaciones objetivo, considerando las etapas de induccion,
formacion inicial y formacion continua.

) Procurar la realizacion de las reuniones periddicas de balance académico en zonas y microrregiones,
para promover el intercambio de experiencias y propiciar la atenciéon grupal y el mejoramiento de la
practica educativa.

. Impulsar la designacidon de una figura educativa en las Coordinaciones de zona que apoye los
procesos de seguimiento educativo y formacion, con involucramiento de los técnicos docentes.

. Promover que las Plazas Comunitarias sean centros de formacion en los que se aprovechen de
manera integral los recursos a su alcance.

. Identificar las necesidades de formacion de las personas que deseen participar como asesores
educativos, a través de mecanismos tales como la valoracién diagnéstica.

. Realizar y actualizar, en la medida de lo posible los diagnésticos de necesidades de formacion para
las diferentes figuras institucionales y solidarias que intervienen en los procesos de atencion.

Verificar el nivel educativo de los asesores y, en su caso, organizar las estrategias para que los asesores
que no cuenten con la educacion basica, la completen en un periodo razonable, y para que se propicie la
continuidad educativa de los que solamente tienen secundaria.

8. Evaluacién del aprendizaje

Ademas de la evaluacion formativa que se desarrolla en el proceso de estudio de los médulos, se brindan
los procesos siguientes de evaluacion del aprendizaje con fines comprobatorios: la evaluacion diagnéstica, la
formativa formal y la evaluacion final.
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8.1. Evaluacién diagnéstica

Su proposito es reconocer y acreditar las competencias y habilidades béasicas de las personas antes de
iniciar el proceso educativo y se integra por el reconocimiento de algunas competencias comunicativas, a
través de la Entrevista inicial, los antecedentes escolares mediante las tablas de sustituciéon correspondientes,
ylo por el examen diagndstico opcional que permite ubicar, acreditar o certificar la primaria y/o la secundaria.
El educando decide si presenta o no el examen diagnoéstico. Esta evaluacion se aplica en todo el pais.

8.1.1. Acreditacion de modulos por Entrevista inicial

El moédulo La palabra se puede acreditar por equivalencia, sin calificacion, cuando durante la entrevista
inicial la persona resuelve satisfactoriamente el ejercicio de lectura-escritura que se contempla en ella.

El médulo MIBES 2 se puede acreditar por equivalencia sin calificacion, cuando durante la Entrevista
inicial dirigida a las regiones o comunidades con presencia indigena, la persona resulta bilingtie coordinada.
También puede acreditar el médulo MIBES 4, por equivalencia, sin calificacién, cuando durante la entrevista
resuelve satisfactoriamente el ejercicio de lectura y escritura que se contempla en ella.

8.1.2. Tablas de sustitucién

Las tablas de sustitucion son instrumentos que contienen los criterios de validacion de los antecedentes
escolares comprobados mediante boletas de grados aprobados, lo que permite realizar equivalencias entre
éstos y los modulos del MEVYT requeridos para certificar. Asimismo, especifican los médulos que faltan para
acreditar el nivel correspondiente.

Los antecedentes se reconocen cuando la persona entrega las boletas de grado aprobado de primaria o
secundaria, se le reconocerd como acreditado un grado de educacién primaria y secundaria cuando adeude
alguna de las areas o asignaturas que no formen parte del Plan de Estudios por Asignaturas vigente o si
adeuda las consideradas como actividades de desarrollo en el Plan de Estudios 1993: Lengua Extranjera,
Expresion y Apreciacion Artisticas, Educacion Fisica y Educacién Tecnoldgica, para estos casos se les
acreditara el nivel respectivo.

En el caso de que los jovenes o adultos presenten boleta de 30. de secundaria y adeuden alguna de las
areas o asignaturas consideradas de desarrollo tienen dos opciones:

1. Aplicar la tabla de equivalencias con el 20. grado de secundaria o

2. Presentar examen diagnéstico, si la calificacion obtenida es aprobatoria se les expedira el certificado de
secundaria.

a. Latabla de sustitucion para primaria en la ruta del MEVYT para poblacion hispanohablante y Braille es:

S| PRESENTA BOLETAS DE SUSTITUYE EN MEVYT LOS MODULOS POR ESTUDIAR EN
GRADO DE PRIMARIA MEVyYT PARA CERTIFICAR PRIMARIA
lo.y 2o0. Nada Todos
3o. La palabra Leer y escribir
Para empezar Vamos a conocernos
Mateméticas para empezar Los nimeros
Saber leer

Cuentas Utiles
Figuras y medidas
Vivamos mejor

2 Diversificados

40. La palabra Saber leer
Para empezar Cuentas Utiles
Leer y escribir Figuras y medidas

Matematicas para empezar Vivamos mejor
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Los nimeros
Vamos a conocernos

Diversificado

Diversificado

50.

La palabra

Para empezar

Leer y escribir
Matematicas para empezar
Los nimeros

Cuentas Utiles

Vamos a conocernos
Saber leer

Diversificado

Figuras y medidas
Vivamos mejor

Diversificado

b. La tabla de sustitucion para primaria en la ruta del MEVYT indigena bilingie es:

S| PRESENTA BOLETAS
DE GRADO DE PRIMARIA

SUSTITUYE EN MIB

LOS MODULOS POR ESTUDIAR EN MIB PARA

CERTIFICAR LA PRIMARIA

lo.y 2o0. Nada Todos
3o0. MIBES 1 MIBES 5 Uso la lengua escrita
MIBES 2 MIBES 6 Numeros y cuentas
MIBES 3 Matemaéticas para empezar
MIBES 4 Leer y escribir
Saber leer
Vamos a conocernos
Figuras y medidas
MIBES 8 Vivamos mejor o Vivamos mejor
hispanohablante
4o0. MIBES 1 Leer y escribir
MIBES 2 Saber leer
MIBES 3 MIBES 6 Numeros y cuentas
MIBES 4 Figuras y medidas
MIBES 5 Uso la lengua escrita Vamos a conocernos
Matematicas para empezar MIBES 8 Vivamos mejor o Vivamos mejor
hispanohablante
50. MIBES 1 Leer y escribir
MIBES 2 Saber leer
MIBES 3 Figuras y medidas
MIBES 4 MIBES 8 Vivamos mejor o Vivamos mejor

MIBES 5 Uso la lengua escrita
Matematicas para empezar
Vamos a conocernos

MIBES 6 NUumeros y cuentas

hispanohablante
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c. Latabla de sustitucion

para el MEVYT 10-14 es:

S| ZiiSDE(;\l;E ig:‘;::lsADE SUSTITUYE EN MEVYT 10-14 SE UBICAEN
lo. Nada Fase 1
20. Nada Fase 1
3o0. Fase 1 Fase 2
40. Fase 2 Fase 3
50. Fase 2 Fase 3

d. Latabla de sustitucion para secundaria en el MEVYT es la siguiente:

BOLETAS DE GRADO DE MODULOS POR ESTUDIAR EN MEVYT
SECUNDARIA SUSTITUYE EN MEVYT PARA CERTIFICAR SECUNDARIA
lo. Hablando se entiende la gente Vamos a escribir
Informacion y gréficas Para seguir aprendiendo
Dos diversificados Fracciones y porcentajes
Operaciones avanzadas
Nuestro planeta, la Tierra
México, nuestro hogar
Dos diversificados
lo.y 2o0. Hablando se entiende la gente Para seguir aprendiendo
Informacion y gréficas Operaciones avanzadas
Vamos a escribir Nuestro planeta, la Tierra
Fracciones y porcentajes México, nuestro hogar
Cuatro diversificados

8.1.3. Examen diagndstico

El examen diagnostico del MEVYT esta compuesto por cinco sesiones y evalla las competencias de los

moédulos necesarios para certificar la primaria o la secundaria, conforme a la siguiente tabla:

SESIONES

MODULOS DEL MEVyYT

NIVEL EDUCATIVO QUE
EVALUA

PRIMERA (ED1)

La palabra
Para empezar

Mateméticas para empezar

INICIAL DE LA PRIMARIA:
Lengua y comunicacion

Matematicas

Cuentas Utiles

SEGUNDA (ED2) Leer y escribir INTERMEDIO ~ DE LA
Saber leer PRIMARIA en:
Vivamos mejor Lengua y comunicacion
Diversificado 1 (DIV1) Ciencias
TERCERA (ED3) Los ntmeros INTERMEDIO ~ DE LA
PRIMARIA en:

Matematicas
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Figuras y medidas Ciencias
Vamos a conocernos

Diversificado 2 (DIV2)

CUARTA (ED4) Para seguir aprendiendo. SECUNDARIA en:
Vamos a escribir Lengua y comunicacion
Hablando se entiende la gente |Ciencias

Nuestro planeta, la Tierra

Diversificados 1 y 2 (DIV1 y

DIV2)

QUINTA (ED5) Fracciones y porcentajes. SECUNDARIA en:
Informacion y graficas. Matematicas
Operaciones avanzadas Ciencias

México, nuestro hogar

Diversificados 3 y 4 (DIV3 y
DIV4)

Para el examen diagnéstico se aplican los siguientes criterios:

a. A los adultos que soliciten acreditar sus conocimientos en los IEEA y Delegaciones del INEA se les
debe proporcionar la informacidn necesaria para presentarlo durante la entrevista inicial.

b. Los nifios y jévenes de 10-14 afios que saben leer y escribir pero no cuentan con antecedentes
escolares solo tienen derecho a presentar, si es su deseo, la primera sesion del examen diagndstico para
acreditar la fase | en su conjunto.

c. La primaria se evalla con las tres primeras sesiones. Las personas que sepan leer y escribir, sin
antecedentes escolares, sin boletas de algun grado escolar, o s6lo con boletas de primero y/o segundo de
primaria tendran que presentar desde la primera sesion. A las personas que exhiban boletas de tercero de
primaria, se les acreditara sin calificacién los médulos que se evalGan en la primera sesién y podran presentar
en el examen diagnéstico desde la segunda sesion.

SESION DE EXAMEN DIAGNOSTICO A

BOLETA DE EVALUACION PRESENTAR

1°y 2° de primaria. Primera sesién.

39, 4° 6 5° de primaria. Segunda y tercera sesiones.

Certificado de primaria y/o boletas de primero y | Cuartay quinta sesiones
segundo de secundaria

d. No es requisito que las personas que presenten la segunda sesion acrediten todos los médulos para
presentar la tercera sesion. Lo mismo aplica en el caso de la cuarta y quinta sesiones.

e. Aquellas personas con certificado de primaria y/o boletas de algin grado de secundaria presentan la
cuarta y/o quinta sesion.

f. Las personas hablantes de lengua indigena, si lo desean, después de presentar el examen diagndstico,
tienen derecho a participar en los circulos de estudio con asesor hispanohablante de acuerdo con los
resultados obtenidos en el mismo.

g. Si una persona HLI opta por presentar la primera sesion del examen para acreditar médulos del MIB y
desea continuar estudiando en esta vertiente se procedera conforme a lo siguiente:
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Si acredita La Palabra se le reconocera automaticamente el MIBES 2 y el MIBES 4, por lo que cursara el
MIBES 1, MIBES 3y el MIBES 5.

Si acredita La Palabra y Para empezar se le reconoceran el MIBES 2, MIBES 4 y MIBES 5, por lo que
estudiara y acreditara el MIBES 1y MIBES 3.

Si acredita el nivel inicial completo se le reconoceran el MIBES 2, MIBES 4, MIBES 5 y Matematicas para
empezar, por lo que estudiard4 el MIBES 1 y MIBES 3 del nivel inicial, y el nivel intermedio del MIB con un
diversificado en vez de Matematicas para empezar.

8.2. Evaluacién formativa

Una forma de evaluacion formativa se desarrolla a lo largo de todo el proceso educativo, y se concreta en
la realizacion de las diversas actividades previstas en el médulo y las que se vayan derivando del mismo. En
caso de que el estudio haya sido apoyado por un asesor o equivalente, éste debe firmar la Hoja de avances
relacionada con el médulo, lo que permitira que el educando pueda acceder a la evaluacion final con fines de
acreditacion; para los estudiantes libres, se requerira que la Hoja sea firmada por el Técnico docente o quien
designe el Coordinador de zona.

Adicionalmente, con fines de registro en el SASA y fuera del proceso evaluativo de los médulos, es
necesario aplicar y controlar las evaluaciones formativas formales de:

a. El modulo La Palabra del MEVYT en espafiol. En este caso las evaluaciones formativas son dos y son
elaboradas de forma estandarizada por la DAS para aplicacién nacional, los resultados de su aplicacion se
notificaran al educando.

b. El MIB, para los mddulos que se detallan a continuacion:

EVALUACIONES FORMATIVAS
MIBES 1 2 formativas
MIBES 2 Ninguna
MIBES 3 1 formativa
MIBES 4 1 formativa
MIBES 5 Ninguna

Con base en las especificaciones que determine la DAS vy el visto bueno correspondiente los examenes
formativos para el MIB son elaborados por los enlaces de evaluacion indigena de la etnia-lengua en cuestion y
son aplicados y calificados por las Coordinaciones de zona, sin involucrar a los asesores que apoyan el
proceso educativo. En caso de no acreditacion, se realimentar4 a técnicos docentes bilingilies, enlaces
bilinglies y asesores bilinglies con los detalles de los resultados de estas evaluaciones para que los den a
conocer a los adultos. El resultado se registra en el SASA-I.

Cuando no se cuente con la formativa correspondiente al médulo MIBES 3, se aplicara un examen basado
en las “Recomendaciones sobre actividades en lengua indigena” emitidas por el INEA.

La aplicacién y registro aprobatorio de estos examenes formativos son adicionales y no suplen la
evaluacion final de los modulos de nivel inicial, la cual se hara de acuerdo a las normas regulares.

8.3. Evaluacion final

Se lleva a cabo mediante la presentacion de un examen final por médulo, examen que no se limita a la
verificacion de los conocimientos adquiridos ya que incorpora aspectos cualitativos que tienen que ver con la
valoracién del desarrollo de competencias, especialmente en cuanto a habilidades, aptitudes y conocimientos
integrados.

Para elaborar los exdmenes formativos y finales cada entidad federativa inscrita al MEVyYT IB se contara
con un enlace de evaluacion indigena por lengua. Nos referimos a todas las variaciones dialectales que se
manejen.

Los enlaces de evaluacién indigena por lengua estaran coordinados por la Direccion de Acreditacion y
Sistemas para la elaboracién de herramientas de Evaluacion
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La Direcciéon de Acreditacion y Sistemas seleccionara y formara al equipo de enlace de evaluacion
indigena por lengua en: Introducciéon general, tablas de contenido, tablas de especificaciones, reactivos y
seguimiento y analisis de reactivos.

Con respecto al nivel inicial se aplican los siguientes criterios:

Para el caso de la acreditacion del moédulo La Palabra del MEVyT hispanohablante, son validas
diferentes tipos de evidencias de proceso, en virtud de que se aceptan diversos métodos de
alfabetizacion y las evidencias deben ajustarse al método particular, que puede provenir de terceros.
Sin embargo, los examenes finales son de elaboracién y aplicacion nacional.

En el caso de vertiente MIB, en particular para los médulos MIBES 1, 3y 5, asi como para el MIBES
7, los exdmenes finales son formulados por equipos técnicos elaboradores de material educativo
bilingtie, que participan en los IEEA a cargo del desarrollo de cada proyecto étnico-linglistico en
cuestion, con apego a las tablas de especificaciones que elabore la Direccién de Acreditacion y
Sistemas del INEA y con su supervisién y asesoria para la conformacion de los bancos de reactivos.
La evaluacion de los aprendizajes de estos médulos MIBES, responderan a procesos diferenciados
por la lengua que corresponda.

Cuando no se cuente con el examen final del MIBES 3, se aplicard un examen basado en las
“Recomendaciones sobre actividades en lengua indigena” que emite el INEA, y cuando no se cuente con el
examen final del MIBES 5, se aplicara un examen adaptado del médulo Para empezar.

Los examenes finales para los mddulos MIBES 2 y 4, son elaborados con criterios nacionales,
aunque el del MIBES 2 -Hablemos espafiol-, se aplicara en todos los casos para ser respondido en
forma oral por el educando.

Para los modulos de los demés niveles de cualquier vertiente, se utilizan los materiales y se aplican los
exadmenes desarrollados por el INEA para su utilizacion nacional.

En el proceso de solicitud, aplicacion y acreditacion de examenes se aplican las siguientes reglas:

a.
b.

Los adultos podran aprender y acreditar cualquier médulo que les interese del MEVyT.

Los educandos no podran acreditar dos veces un mismo modulo, aun cuando se incorporen a otro
nivel.

Todos los médulos del MEVyT (con excepcion de los establecidos en el punto anterior) se acreditan
con la presentacion de exdmenes finales homogéneos a nivel nacional y su aplicacion la llevaran a
cabo Unicamente los aplicadores.

Los educandos que utilicen las modalidades electronicas para el estudio de los médulos (MEVYT de
libre acceso, MEVyT virtual o MEVyT en linea automatizado) deben presentar la Hoja de avances
foliada para tener derecho a presentar examen, la cual estara firmada por el asesor, en su caso, el
técnico docente o la persona designada en la Coordinacion de zona. Es necesario que las
Coordinaciones de zona, con base en sus particularidades de conectividad, instrumenten el servicio
de obtencion de las Hojas de avances foliadas, en la misma Coordinacion o en las Plazas
Comunitarias de su ambito.

Los requisitos a cubrir en el momento de la presentacion de exdmenes finales son la entrega por
parte del educando y la verificacion por parte del aplicador, de los siguientes documentos:

. Credencial del INEA, del IEEA o una identificacién con fotografia.

Il.  Hoja de avances correspondiente al médulo, firmada por el asesor, en su caso, o por el técnico
docente o coordinador de zona cuando el educando sea libre. En el caso de las modalidades
electronicas, debe presentar la Hoja de avances foliada, debidamente firmada.

Ill. Paquete modular trabajado completo, con las evidencias escritas por el propio usuario si el
moddulo es impreso. Esto no es aplicable en el caso médulo de La Palabra, donde puede
presentar evidencias distintas ni en el de MIBES 2 Hablemos espafiol, porque es un desarrollo
oral. Tampoco es aplicable para los médulos estudiados bajo las modalidades electrénicas.

Si el educando presenta evidencias del médulo impreso o la Hoja de avances foliada como resultado
del estudio en las modalidades electronicas y acredita el examen con una calificacion de 6 6 mas,
contara con un punto adicional a la calificacion del examen final.

En una misma sesioén se podran presentar hasta dos examenes.
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h. Los examenes que dan lugar a calificacion (diagnésticos y finales) son elaborados por la Direccién de
Acreditacion y Sistemas del INEA.

i. La clave que se debe utilizar mensualmente para la aplicacién de examenes seré la autorizada por la
Direccion de Acreditacion y Sistemas del INEA.

j. Los aplicadores de examenes seran capacitados por los jefes de acreditacion de los IEEA y/o
Delegaciones del INEA con la colaboracion de las Coordinaciones de zona. En el caso de aplicar
examenes para el MIB los aplicadores seran bilingiies, éstos fungiran como calificadores de examen
y rotaran sus actividades de aplicador y calificador, siendo ambas en términos de apoyo econémico,
equivalentes.

8.4. Examenes en linea

Los jovenes o adultos pueden optar por la acreditaciéon de los modulos del MEVYT a través de los
examenes en linea que se aplican en las Plazas Comunitarias o en las sedes habilitadas para ello que
cuentan con conexién a Internet para poder acceder al sistema, que se realiza a través del llamado Sistema
Automatizado de Examenes en Linea (SAEL) del INEA.

Esta modalidad de evaluacién se lleva a cabo utilizando examenes generados de manera aleatoria en el
momento de su presentaciéon, con reactivos que proceden del Banco Nacional del INEA. Previo a la
presentacion de los examenes en linea es necesario que el adulto reciba una sesidon o asesoria sobre el
manejo del ratén, del navegador de Internet y de la barra de desplazamiento, asi como contar con una cuenta
de correo electrénico. Una vez validada por el aplicador la identidad del educando, se procede a la revision de
evidencias de aprendizaje conforme a la normatividad vigente, y se le permite que resuelva el examen
dandole acceso mediante una clave Unica por evento y educando. Concluido el examen, el sistema reporta la
calificacion y los temas a reforzar, y, cualquiera que sea el resultado (aprobatorio 0 no), se importara al kardex
del educando en el SASA.

8.5. Acreditacion de cursos externos de capacitacion

El reconocimiento de los cursos de capacitacion para el trabajo y/o cursos de formacion para la vida, se
realiza a través de su acreditacion en el MEVYT como mdédulos diversificados, bajo los siguientes criterios:

La acreditacion de estos médulos se otorga sin calificacion, y con la presentacion de las constancias o
reconocimientos oficiales de aquellos programas de instituciones, organizaciones y dependencias que
previamente el IEEA o Delegacién o Direccion dentro del INEA haya enviado para su autorizacion, a la
Direccion Académica.

a. Se reconoceran solo las capacitaciones y talleres expedidos en un periodo no mayor de cinco afios
anteriores, al momento de presentar las constancias.

b. La tematica de las capacitaciones o talleres validas a acreditar, desarrollara o fortalecera
competencias que contribuyan a mejorar la calidad de vida y trabajo, por ejemplo: capacitaciéon en
oficios, cuidado de la salud, mejoramiento de la vivienda, proteccion y cuidado del medio ambiente,
disefio y confeccion de vestido, aplicacion y desarrollo de proyectos productivos, administracion y
contabilidad, desarrollo de microempresas, elaboracion de alimentos, derechos humanos, gestiéon u
organizacion ciudadana, educacion y orientacion para padres, inglés y computacion.

c. Sesenta horas y mas de capacitacion recibida por una persona, otorgan la equivalencia para
acreditar un mddulo diversificado durante y en cualquier momento del proceso de la educacion
béasica (primaria y secundaria).

d. Sdlo se podra acreditar un modulo diversificado para la certificacion de la primaria, y hasta tres para
el nivel secundaria. Ninguna capacitacion o taller podra acreditarse mas de una vez.

e. Las 60 horas pueden obtenerse por acumulacién de varios cursos de 5, 10, 20, 30 6 40 horas,
siempre que pertenezcan al mismo ambito tematico o ejes afines entre si en cuanto al propdsito que
siguen y hayan sido impartidas por la misma institucién. Ningun curso o taller puede tener una
duracién menor de 5 horas.

f. Las 60 horas pueden ser parte de una formacion mas extensa. Si una persona presenta una sola
constancia de mas de 60 horas, se acreditara Unicamente un médulo diversificado. Para que esta
formacion extensa pueda ser reconocida como 2 6 mas modulos diversificados, porque cubre el
tiempo necesario (120, 180 6 240 horas), se requiere la presentacion de la constancia formal y de
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boletas o constancias parciales que fraccionen el curso, con los nombres de los médulos, partes o
materias diferentes que puedan autorizarse para registro.

g. Para proceder a la autorizacién de los cursos y talleres como mdédulos diversificados, se aplicara el
siguiente procedimiento:

I.  El area responsable del IEEA o Delegacion del INEA, llenara una Cédula de Garantia por curso
en la que registrara los datos correspondientes y hard mencion de los cursos con los que se
podria complementar para alcanzar la duracion requerida.

Il.  El director del IEEA o el delegado del INEA, se responsabilizara del analisis de la calidad y
pertinencia de los programas.

Ill. El director del IEEA o el delegado del INEA firmara la Cédula de Garantia y la enviara en original
a la Direccién Académica del INEA, para su analisis y dictamen. En caso de que éste sea
positivo, la Direccion Académica, lo informara al IEEA o Delegacién del INEA y a la Direccién de
Acreditacion y Sistemas para su registro correspondiente en el SASA y su publicacion en el
portal institucional.

IV. Cada IEEA o Delegacion del INEA conformard un Catalogo estatal de cursos de capacitacion y
talleres para la vida autorizados. Este catalogo se publicara en el portal estatal del IEEA, en su
caso.

V. En el caso de que existan solicitudes de reconocimiento de cursos que provengan del CONEVyYT
para aplicarse nacional o regionalmente, su representante serd la instancia responsable del
llenado de la Cédula de Garantia y de realizar los tramites ante la Direccion Académica.

h.  Con el proposito de conservar la calidad y vigencia de los cursos aceptados, el IEEA o la Delegacion
del INEA seré responsable de verificarlos periédicamente, a través de visitas en los momentos de la
realizacién de los cursos o talleres. Esta verificacion podra ser aleatoria o intencional, a juicio del
titular del IEEA o de la Delegacion del INEA.

i. Estas normas tienen validez aplicAndolas en su conjunto. Cualquier controversia al respecto, sera
resuelta entre la Direccion Académica, la Direccion de Acreditacion y Sistemas y los IEEA o, en su
caso, las Delegaciones del INEA.

9. Operacion de los servicios educativos

La operacion tiene como objetivo brindar servicios educativos de calidad a jévenes y adultos en rezago
educativo.

Los jovenes y adultos se incorporan a través de la promocion del servicio educativo, reciben los apoyos
que requieren para su avance académico, tales como: material didactico, orientaciéon y asesoria y gestion de
los servicios de inscripcién, acreditacion y certificacion de los estudios con validez oficial en la Republica.

Los IEEA y Delegaciones del INEA realizan conjuntamente con el INEA el seguimiento y evaluacion de los
servicios.

El INEA elabora un Plan Anual de Trabajo que se presenta para su autorizacion a la H. Junta de Gobierno
del INEA, el cual se difunde en su pagina de Internet www.inea.gob.mx, asi como en el portal de la SEP.

9.1. Proceso operativo para otorgar los servicios
Consultar el inciso 5.1.1.7. de las Reglas de Operacion.
9.2. Unidades operativas

Los IEEA y Delegaciones del INEA prestan los servicios educativos a través de unidades operativas
identificables. Las unidades operativas son los espacios fisicos donde se proporcionan gratuitamente los
servicios educativos, asi como la orientacion y los materiales para llevarlos a cabo. Son espacios de atencion
organizados por un asesor, avalado por el IEEA o Delegacién del INEA.

Las unidades operativas se pueden ubicar en una gran diversidad de espacios, que ponen a disposicion
del INEA, entre otros, las autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno, centros educativos, empresas,
organizaciones sociales y personas para que en ciertos horarios, se proporcionen los servicios educativos.
Todas las unidades se registran en SASA con domicilio y horario verificable, asi como con los nombres del
agente promotor, el asesor(es) y los educandos vinculados.
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Las unidades operativas pueden ser circulos de estudio independientes, Puntos de encuentro y Plazas
Comunitarias.

9.2.1. Circulos de estudio independientes

Un circulo de estudio independiente es la unidad operativa basica, conformada por un grupo de
educandos que se retnen en un lugar y horario convenido con el propoésito de estudiar, resolver dudas,
intercambiar y aportar experiencias, siendo atendidos por uno o varios asesores. Es también la unidad minima
de operacién que permite vincular a los educandos con el asesor(es) que les facilita la orientaciéon educativa
para avanzar en sus estudios.

9.2.2. Puntos de encuentro

El Punto de encuentro es la unidad operativa abierta a la poblacién objetivo, que cuenta con servicios
educativos integrales, incluidos el de sede de aplicaciéon, porque se ubica en un lugar fisico estable,
reconocido y avalado por el IEEA o INEA. En el Punto de encuentro se pueden inscribir las personas jovenes
y adultas que desean estudiar la alfabetizacién, primaria y secundaria; se les proporcionan los servicios de
asesoria educativa, materiales educativos y pueden ser sedes de aplicacion de examenes, ademas de la
informacién que requieren y se les apoya para la gestion de los demés beneficios (credencial, informes de
calificaciones, etc.).

Para que una unidad operativa se considere Punto de encuentro garantizara:

. Que alguien va a brindar la orientacion necesaria para incorporarse al servicio, bajo un horario de
atenciéon conocido,

. Que, para facilitar los aprendizajes, cuenta con al menos dos asesores educativos, para el caso del
medio rural, y tres para el medio urbano.

. Que al menos mantiene, en el domicilio registrado, un promedio minimo de atenciéon mensual de 40
educandos activos, cuando se ubica en el medio urbano, y de 20 cuando se ubica en el medio rural,
y que al menos 13 educandos en el medio urbano y 6 en el medio rural acrediten cada mes
examenes. Cada IEEA o Delegacién del INEA puede incrementar el criterio, segun las condiciones
especificas.

Los Puntos de encuentro que no tengan el minimo planteado estaran registrados en SASA como circulo o
circulos de estudio independientes, salvo el caso de los que se ubiquen en el medio indigena, para los que no
se requiere aplicar el criterio de la regularidad en la acreditacion de examenes.

Tanto el Punto de encuentro como el circulo de estudio independiente deben contar con un domicilio y
horario registrado en SASA, que permita establecer contacto y supervisar las acciones con las figuras que
participan en ellos. Pueden estar vinculados con un Titular promotor solidario que apoye la incorporacion de
educandos, la integracion de expedientes, la gestion de materiales y calificaciones, asi como la aplicacion de
estrategias de retencion, lo cual le permite obtener los apoyos econdmicos respectivos siempre que el técnico
docente no cubra dichas actividades o siempre que lo avale el IEEA o Delegacion del INEA porque el técnico
docente no puede cubrir dichas actividades. El Titular promotor puede gestionar las unidades operativas que
le convengan dentro de un radio de influencia légico y manejable, de forma que pueda atender satisfactoria y
oportunamente a los educandos vinculados, pero deben ser localizables y estar registrados en SASA. Para
ofrecer los servicios, el Titular promotor solidario debe apoyar en las siguientes actividades:

) Brindar informacion y orientacion sobre el Programa de educacion basica.

. Promover y gestionar la inscripcion de jévenes y adultos.

. Apoyar la canalizacion de documentacion y solicitudes de materiales y exdmenes de acreditacion.
. Proporcionar material didactico para asesores y educandos, y apoyar su vinculacion en SASA.
. Motivar a los educandos en su permanencia.

. Entregar a los educandos los resultados de acreditacion y certificacion.

. Incorporar a los asesores que participan en los circulos de estudio.

) Apoyar la induccién y formacion inicial de los asesores.

. Apoyar la organizacion y dar seguimiento a la atencién educativa de los educandos.

9.2.3. Plazas Comunitarias

9.2.3.1. Objetivo
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Ofrecer a los jovenes y adultos servicios de educacion basica; a las figuras solidarias e institucionales, un
espacio Util para la actualizacion y formacién permanente; a la poblacién general, un sitio equipado para su
formacion laboral e impulso al desarrollo de competencias y habilidades, que dignifiquen su participacion en la
comunidad, asi como, acceso a las tecnologias de informacién y comunicacion con fines educativos, para la
formacion, actualizacion y de apoyo al aprendizaje de manera presencial y a distancia con material impreso o
electrénico y apoyos bibliogréaficos.

En las Plazas Comunitarias se brindan los siguientes servicios:

. Educacién basica para jévenes y adultos en rezago educativo, bajo sus diversas modalidades, con el
fin de que las personas puedan estudiar y concluir su educacién basica.

. Acceso a servicios de capacitacién para el trabajo, formacion para la vida, asi como a vinculacion
con otros programas educativos y sociales.

. Acceso a las tecnologias de informacion y comunicacion para el desarrollo de competencias y
habilidades basicas de lectura, escritura, comunicacion, razonamiento légico, e informatica que
faciliten el ingreso de las personas al empleo.

o Impulso al desarrollo de competencias y habilidades vinculadas al uso de la computadora, Internet,
discos compactos interactivos, correo electrénico, etc., asi como con el disefio y aplicacion de
estrategias virtuales de aprendizaje para el personal institucional y solidario.

o Proporcionar a la comunidad un espacio de reunion para la realizacién de eventos educativos,
recreativos y culturales, de acuerdo con los intereses y necesidades de la localidad.

) Inscripcién, acreditacion y certificacion como sede permanente para:
o Elregistro e inscripcion de educandos y asesores.
0 La aplicacion de exdmenes impresos y en linea.
o La Certificacion de conocimientos de diversos niveles educativos, competencias y habilidades.

o Formacion constante para las figuras solidarias e institucionales sobre los diferentes aspectos del
INEA, de los proyectos educativos existentes, de sus actividades y funciones, del material educativo,
del aprovechamiento de las instalaciones y equipamiento de las Plazas Comunitarias y de todo
aquello que ayude a mejorar la calidad de sus conocimientos sobre la educacion de los adultos.

9.2.3.2. Clasificacién de Plazas

Por la forma de vinculacién con la institucion con la cual se organiza su instalacion, las Plazas
comunitarias se clasifican en dos, Institucionales y en colaboracion.

a) Plaza Institucional; es aquella plaza que se instala con la participacién de instituciones del sector
publico, instancias privadas u organismos no gubernamentales, su principal caracteristica radica en
que el INEA aporta equipo de cdmputo, mobiliario, instalacion eléctrica, conectividad, capacitacion de
las figuras solidarias y los materiales educativos.

Considerando su esquema de operacion e infraestructura, las Plazas Institucionales se subclasifican
en:

e Plaza de Atencién Educativa. Es un espacio fisico que cuenta con una sala de computo, una
sala audiovisual y una o varias salas presenciales. Cuenta con 10 computadoras,
complementadas con otros materiales didacticos, mobiliario y equipo, aportados por el INEA.

El area de influencia de la Plaza comunitaria esta asociada a la microrregiéon a la cual
pertenezca el Técnico docente asignado a la Plaza, por lo que la atencion educativa esta
vinculada a los Asesores y Educandos del Técnico docente. Todos los tramites de incorporacion
se realizan en la Coordinacién de zona, asi como la asignaciéon de modulos y cualquier otro
tramite administrativo.

e Plaza de Servicios Integrales. Es un espacio fisico que cuenta con una sala de computo, una
sala audiovisual y una o varias salas presenciales. Cuenta con 10 o mas computadoras,
complementadas con otros materiales didacticos, mobiliario y equipo, aportados por el INEA,
que incorpora a la figura de enlace de Plaza. Cuenta con un esquema de operacion diferente al
tradicional y un esquema de apoyo econdémico propio, el cual arroja los montos a gratificar a
través del SIBIPLAC.
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Ofrece servicios permanentes de: Incorporacién y registro de adultos. Aplicacién de examenes
en linea, distribucién de médulos, formacion y capacitacion, asi como el registro de adultos en
MEVyT en linea y la impresién de hojas de avance.

Dentro del area de influencia de la Plaza comunitaria se pueden brindar servicios a mas de una
microrregién con sus respectivos puntos de encuentro, circulos de estudio e inclusive Plazas
comunitarias que no funcionan bajo esta modalidad, esto se debe a que la plaza no esta
vinculada a ningun Técnico docente, por lo que cualquiera de ellos, de sus Asesores o
Educandos pueden hacer uso de todos los servicios ofrecidos en la plaza, sin que esto afecte en
el funcionamiento tradicional en la vinculacion del Técnico docente — Asesor — Educando.

Ofrece servicios permanentes de: Incorporacién y registro de adultos. Aplicacion de examenes
en linea, distribucién de mddulos, formacién y capacitacién, asi como el registro de adultos en
MEVyT en linea y la impresién de hojas de avance

e Plaza en Desarrollo. Cuenta con una o dos salas y de 2 hasta 5 equipos de computo
complementadas con otros materiales didacticos, mobiliario y equipo, aportados por el INEA.

e Plaza M6vil. Es una unidad automotriz que cuenta con 15 equipos de computo portatiles,
ademas de un pizarrén interactivo y mobiliario; esta conectada a Internet.

b) Plaza en Colaboracion. Es aquella plaza que se instala con la participacion de instituciones del sector
publico, instancias privadas u organismos no gubernamentales, su principal caracteristica radica en que la
institucion aporta el espacio fisico, el equipo de cdmputo, el mobiliario, la instalacién eléctrica, la conectividad,
y el INEA, la capacitacion de las figuras solidarias y los materiales educativos.

9.2.3.3. Mecanica de Operacion
Lineamientos generales

Las Plazas Comunitarias se instalan y operan por los IEEA y/o Delegaciones del INEA a través de sus
coordinaciones de zona y de acuerdo con lo establecido por las areas normativas del INEA, bajo la
supervision de la Direccion de Acreditacion y Sistemas, son unidades operativas que estaran sujetas a
cambios y movimientos de acuerdo con las necesidades del servicio, es decir, podran realizarse cambios de
subclasificacion, domicilio, situaciéon y microrregion.

A nivel nacional o estatal, se realizan acciones de concertacion y negociacion para instalar Plazas
Comunitarias con instituciones u organismos donde los compromisos pactados se establecen en un convenio.

Con base en el Manual de Procedimientos de Plazas Comunitarias, en el Sistema Nacional de Plazas
Comunitarias (SINAPLAC) se registran las propuestas de nuevas Plazas Comunitarias, asi como los
movimientos que se requieran.

Las figuras solidarias que participan en la Plaza Comunitaria, se vinculan a través del patronato educativo
o la instancia equivalente en cada entidad y deben ser capacitadas antes de iniciar sus tareas educativas.

El apoyo econdmico se otorga por figura solidaria, cuando se cumplan los criterios establecidos para cada
tipo de plaza comunitaria de acuerdo con lo que se especifica en el numeral 10 de los presentes Lineamientos
de operacion.

Las propuestas de apoyos econémicos que presenten las entidades federativas, habran de contar con un
dictamen técnico favorable de la Direccion de Planeacién, Administracion y Evaluacion, con base en los
criterios emitidos por la Direccidon de Acreditacion y Sistemas, el cual habra de solicitarse a mas tardar en el
primer bimestre del afio antes de ser aprobadas por la Junta de Gobierno Estatal, en su caso.

Los servicios que ofrece la Plaza Comunitaria son gratuitos para todas las personas que hagan uso de las
instalaciones, sin embargo, el IEEA o Delegacion del INEA puede establecer una estrategia a través de
Comités de Plazas o algun otro esquema de participacion social que permita la recoleccion y uso de recursos
de manera transparente, con la finalidad de complementar los gastos de operacion y/o mantenimiento que
requiera la Plaza.

Figuras participantes
Responsable Estatal de Plazas Comunitarias

Persona institucional responsable del Programa en el estado, designado por el Director del IEEA o
Delegado del INEA, respetando el organigrama de cada entidad federativa, cuyas funciones son:

. Organizar, dar seguimiento y apoyar la operacion del Programa de Plazas en la entidad federativa.
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Realizar la concertacién con instituciones u organizaciones para establecer convenios para la
instalacion y operaciéon de Plazas Comunitarias en colaboracion.

Operar y mantener actualizados los sistemas automatizados de informacion; SINAPLAC, Sistema de
Bitacora Electronica (SIBIPLAC).

Dar seguimiento a los procesos de mantenimiento preventivo y correctivo del equipo asignado a las
Plazas.

Generar el estudio sobre la pertinencia de instalacion, permanencia, reubicacién o baja de Plazas
Comunitarias.

Llevar a cabo en coordinacion con el area de servicios educativos la formacién permanente de las
figuras y eventos de valoracion.

Supervisar, verificar que la aplicacién de apoyos econémicos se apegue a los criterios establecidos.

Definir, analizar en coordinacion con las areas responsables, la incorporacion de las figuras
solidarias.

Informar y dar seguimiento de todas las incidencias ocurridas en las Plazas Comunitarias.

Enlace de Plaza Comunitaria

Figura solidaria asignada a una Plaza de Servicios Integrales, que apoya al Coordinador de zona en la
organizacion de las actividades del Promotor, Apoyo Técnico y de los servicios ofrecidos a los Técnicos
Docentes y los Asesores asignados a la zona de influencia de la Plaza Comunitaria apoya en:

Las estrategias de la acreditacion, en las unidades operativas que asisten a la Plaza Comunitaria.

La planeacioén de las actividades diarias que llevard a cabo en coordinacion con el apoyo técnico y el
promotor.

La elaboracién del plan de actividades diario y mensual.

El registro de todas las actividades que se realizan en la Plaza Comunitaria en la bitacora en linea o
manual.

El registro de los educandos que se incorporan al INEA dentro del SASA en linea.
La realizacion de la aplicacion de los examenes que se lleven a cabo en la Plaza Comunitaria.
La vinculacién de los adultos que participan en el MEVYT en linea automatizado.

La impresion de las Hojas de avances.

Apoyo Regional de Plazas Comunitarias

Figura solidaria de apoyo en las Plazas Comunitarias, estd ubicado en Coordinaciones de zona cerca de
su area de influencia para apoyar en campo la operacion de las Plazas. Esta figura se puede asignar segin
las caracteristicas de cada entidad federativa de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y autorizacion de
la Direccion de Acreditacion y Sistemas. Esta figura apoya en:

La revision de la infraestructura fisica y operatividad de las Plazas Comunitarias.
La gestion de los requerimientos de las necesidades de la Plaza.

El reporte de incidencias y seguimiento a su solucion, con informe mensual avalado por el
Responsable estatal de Plazas.

Apoyo Técnico Regional de Plazas Comunitarias

Figura solidaria de apoyo en la estructura de Plazas Comunitarias, ubicado en Coordinaciones de zona
cerca de su area de influencia para la supervision en campo de la infraestructura eléctrica y tecnoldgica de las
Plazas. Esta figura se puede asignar segun las caracteristicas de cada entidad federativa de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal y autorizacion de la Direccion de Acreditacion y Sistemas. Esta figura apoya en:

El funcionamiento del equipo de computo, audiovisual y de datos.

La instalacion, actualizacion y depuracion de software instalado en los equipos de cémputo de las
plazas.

El mantenimiento preventivo basico y limpieza de los equipos de cémputo.
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La conectividad e instalaciones eléctricas.

El reporte de las incidencias al Responsable Estatal de Plazas y del seguimiento a su solucién.
El mantenimiento preventivo, reparaciones, soporte a equipo y redes.

El mantenimiento del equipo de cémputo en condiciones para aplicar examenes en linea.

La orientacién sobre el uso de los diferentes sistemas a los que tienen acceso las figuras de Plazas.

Promotor de Plaza Comunitaria

Figura solidaria que apoya en la promocion, organizacién y difusion de los servicios educativos de la Plaza
Comunitaria en su ambito de influencia, para incorporar educandos y asesores, registrando todas las
actividades que se desarrollan en la Plaza en el (SIBIPLAC).

Adicionalmente, apoya la gestion entre la Plaza Comunitaria y la estructura operativa institucional en:

Acciones de promocién para dar a conocer los servicios e incorporar educandos y asesores.

Apoyo a los servicios de inscripcion, acreditacion y certificacion de manera conjunta con el técnico
docente y los asesores.

La integracion de programas sociales en la Plaza.

El adecuado registro y control de los materiales asignados a la Plaza.

El uso de la tecnologia para facilitar el aprendizaje y la conclusién de nivel de los educandos.
La interaccion de los usuarios en los tres espacios de la Plaza.

La elaboracion en coordinacion con el técnico docente, el apoyo técnico y los asesores, del programa
trimestral de trabajo de la Plaza Comunitaria y su seguimiento.

El seguimiento académico de los educandos atendidos, con apoyo de los asesores.

La aplicacién de los exdamenes tanto en linea como impresos para los adultos que lo requieran.

Apoyo Técnico

Figura solidaria que apoya en la coordinacion, organizacion y vigilancia del uso y funcionamiento del
equipo y recursos tecnolégicos de la Plaza Comunitaria y auxilia en:

La administracion del equipo de computo y los materiales educativos de la mediateca.

El correcto aprovechamiento y utilizacion de los equipos de cémputo cuidando el no acceso a
paginas de contenido no propio de la atencién educativa.

El buen funcionamiento del equipo de computo y la sefial de Internet.

Asesorar a usuarios en el uso del equipo, y en el proceso de alfabetizacion tecnoldgica.
La aplicacion de examenes en linea en las Plazas de servicios integrales y plazas moviles.
El seguimiento de los usuarios asistentes a la Plaza a través del SIBIPLAC.

La promocion del uso de la tecnologia para facilitar el aprendizaje y la conclusion de nivel de los
educandos.

Realizar una revision y actualizacion periddica de las versiones de software y antivirus en las plazas
donde se presentan exdmenes en linea.

Las Plazas Comunitarias de acuerdo con su tipo pueden contar con las siguientes figuras (Enlace de
Plaza, promotor de Plaza Comunitaria y apoyo técnico) ademas de los asesores, de acuerdo con la tabla
siguiente:

Figuras solidarias
Sub-clasificacion de Plaza Enlace de Plaza Promotor de Plaza L
S o Apoyo Técnico
Comunitaria Comunitaria
Atencién Educativa 1 1
Servicios Integrales 1 1 1
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Movil 1
Desarrollo 1
Colaboracion 1 1

Ademas de que seran fortalecidas por los apoyos regionales y apoyos técnicos regionales.
Servicios educativos

Ademas del servicio de asesoria presencial hacia los educandos, apoyado con los médulos impresos y los
asesores educativos, en las Plazas Comunitarias se proporcionan los siguientes proyectos educativos
apoyados en las tecnologias de la informacién y comunicacion, tratando de que a las personas en situacion de
rezago educativo se les garantice el uso de las computadoras en los horarios que mejor les acomode.

a. Alfabetizacién Tecnologica. En el MEVYT se ha incorporado este eje con el propésito de facilitar el
conocimiento basico de la computadora y sus aplicaciones, para lograr su dominio y aplicacion funcional en la
vida diaria, personal y laboral. Ademas de que el eje posibilita la introduccion a las herramientas tecnoldgicas
se refuerzan las habilidades basicas de lectura, escritura, calculo, ordenamiento, comunicacion y sintesis con
ciertas aplicaciones significativas previstas en los ejercicios, practicas y consultas. Dicho eje cuenta con los
maddulos impresos de: Introduccion al uso de la computadora, Escribo con la computadora y Aprovecho
Internet, los que se imparten en las Plazas y se acreditan a través de examen final, contando, cada uno, como
un modulo diversificado del MEVyT para los educandos. Su aprendizaje puede ser conducido por el apoyo
técnico o por asesores solidarios o personas de servicio social.

b. MEVyYT en modalidades electrénicas. Las personas que asi lo deseen pueden realizar el estudio de
los médulos del MEVyT con las siguientes modalidades:

o MEVYT virtual. Médulos del MEVYT en discos compactos, haciendo uso constante de las
computadoras de la Plaza y del servicio de asesoria regular, si se requiere, para apoyar y dar
seguimiento a las actividades de aprendizaje.

o MEVYT en linea automatizado. Médulos del MEVYT que se encuentran en los portales de INEA y
CONEVyT, a los que se tiene acceso a través de Internet. Esta modalidad requiere de un registro
especifico, permite el guardado de actividades y autoevaluaciones, y registro del avance de las
actividades con respuestas automatizadas. Se estudia en cualquier lugar con acceso a Internet.

. Cursos electronicos de libre acceso. Mdédulos del MEVYT que se estudian en espacios con
conectividad 6ptima y no requieren registro.

Para presentar examen final en cualquiera de las modalidades anteriores, se requiere imprimir en la Plaza
comunitaria la Hoja de avances foliada. El técnico docente imprime la Hoja de los educandos libres.

c. Incorporacion no formal de educandos a la tecnologia. Consiste en acercar a los educandos a las
computadoras y al Internet, para facilitar su aprendizaje y aprovechamiento elemental como apoyo a los
procesos educativos y comunicativos, a través de:

l. Incorporacién al Internet para que pueda comunicarse con familiares, utilizando el correo electrénico.
Il.  Elaboracion de tareas sencillas relacionadas con los modulos.

lll.  Aplicacion de juegos, discos compactos de la mediateca, o temas especificos de sitios Web
previamente localizados para aprender las nuevas légicas y lenguajes iconogréaficos del medio,
jugando o consultando.

IV. Acceso a Internet para consulta del portal educativo del CONEVYT y su biblioteca digital.

V. Consultas en Internet sobre apoyos al trabajo, en especial bolsas de trabajo, becas de los sistemas
estatales de empleo e informacién sobre competencias laborales (CONOCER).

VI. Consultas sobre el Sistema e-México (e-Aprendizaje, e-Salud, e-Economia y e-Gobierno).
VII. Uso de correo electrénico y foros.
VIII. Aprovechamiento de la mediateca.

d. Centro de formacion. Los recursos de las Plazas también estan al servicio de todas las figuras
solidarias e institucionales que participan en la educacion de adultos, y prioritariamente para apoyar la
formacion y actualizaciéon de los asesores y aplicadores de todo el sistema, asi como la valoracion de
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asesores y formadores. Las figuras solidarias podran ser beneficiarias de los servicios, especialmente de los
cursos de Alfabetizacién Tecnologica, y de los recursos de la mediateca y los que a través de Internet se
disefien para su actualizacion y formacion especifica.

e. Centro de servicios educativos comunitarios. En apoyo al desarrollo educativo de la comunidad y
para cubrir necesidades diversas de los usuarios, se puede promover también, cuando la Plaza cuenta con
acceso al portal CONEVyT, al sistema e-México y a otros sitios de Internet, el aprovechamiento de
informacién relevante relacionada con actividades educativas y productivas, tales como:

. Consulta de Enciclomedia y los programas transmitidos por Edusat (cuando la Plaza cuente con
ellos).

. Los sistemas de educacién media superior en linea.

. Los cursos de capacitacion para el trabajo (presencial o virtual), que contribuyan a la incorporacion
de los jévenes y adultos al mercado laboral, al autoempleo y al mejoramiento de su desempefio en el
trabajo, asi como a la formacién de emprendedores,

La Plaza puede organizar también, con voluntarios y recursos de la propia comunidad, servicios de:
) Apoyo a las tareas de los hijos e hijas de los educandos.

. Eventos de informacion interinstitucional.

. Ciclos de conferencias, platicas y jornadas tematicas.

. Clubes de lectura y cuenta cuentos, aprovechando, entre otros, los materiales de la mediateca:
discos compactos, dvd, videos, libros y materiales didacticos.

° Eventos culturales tales como cine club, talleres de baile o canto, teatro.
. Organizacion de actividades y ligas deportivas, y/o

. Uso de la sala de usos mdltiples para el desarrollo de reuniones (no politicas) en torno a proyectos
comunitarios y en apoyo de programas sociales, educativos y culturales sin fines de lucro.

Seguimiento a la operaciéon

El seguimiento de Plazas Comunitarias, se lleva a cabo a través de los sistemas automatizados de
informacion: SIBIPLAC, SINAPLAC, SASA. Todas las modificaciones bien sean de espacios, situacion,
figuras, equipo, conectividad y materiales de las Plazas, deben ser registradas en el sistema correspondiente
ya que de esta informacion depende el célculo del apoyo econémico para figuras solidarias.

El SIBIPLAC se constituye en la herramienta fundamental para el seguimiento, por lo tanto, todas las
Plazas que cuenten con conectividad, registraran sus actividades en este sistema.

El promotor y el apoyo técnico registran en el SIBIPLAC diariamente los usuarios de la Plaza y los eventos
que se llevan a cabo.

Corresponde a la Direccion de Acreditacién y Sistemas en coordinacion con los Directores Generales de
los IEEA y/o Delegados del INEA, decidir la continuidad y permanencia de la Plaza, en su caso, la DAS,
tendra la facultad de redistribuir los recursos, equipamiento, mobiliario y material educativo, a las entidades
que asi lo requieran.

Operacion de proyectos especiales

Es facultad de la Direccion de Acreditacion y Sistemas formular y poner en operacion estrategias para la
consolidacion de Plazas Comunitarias con una orientacion efectiva a la atencién de necesidades actuales y
futuras de los usuarios de los servicios del Instituto.

10. Apoyos a figuras solidarias
10.1. Apoyos para la formacidn, valoracion y operacion de las figuras solidarias

Toda figura solidaria, y especialmente los asesores y orientadores educativos de cualquier modalidad,
recibirdn la orientacion, los materiales y el apoyo suficientes para poder desempefiar eficazmente las
actividades en las que colaboraran.

Toda figura solidaria que se incorpora recibira, como parte de su formacion, la induccién a la institucion, a
los servicios de educacion para adultos y a su tarea, asi como la formacion inicial que le permita contar con
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los elementos minimos necesarios, técnicos y operativos, para realizar sus actividades especificas, conforme
al punto 4.2.6. Todas las acciones de formacion estaran registradas en el RAF.

Las figuras solidarias podran recibir los apoyos que se enuncian en la siguiente tabla, dependiendo de las
caracteristicas especificas de la actividad a la que van destinados. Corresponde proporcionarlos a los IEEA y
Delegaciones del INEA en funcién de los recursos disponibles.

FIGURAS FORMACION OTROS APOYOS Y RECURSOS

Platica, taller o curso de Induccién a la | Asesoria, orientacion, documentos, formatos y
tarea, de 3 a 5 horas cuando se incorpora | materiales necesarios para que pueda realizar la
a colaborar. labor a su cargo.

Taller, curso o estrategia mixta de |Acceso a todos los servicios y materiales
apropiacion de la Formacion inicial, con un | educativos de las Plazas Comunitarias.

minimo de 24 horas, después de la
induccion. Puede distribuirse en varias
sesiones, dependiendo de las posibilidades
de los destinatarios.

Valoracién de necesidades de formacion,
moédulos educativos y materiales de formacién
para los asesores y multiplicadores.

N Tramites oportunos.

En el caso de los asesores bilingues, otro
Taller introductorio de lectura y escritura de | ApOoyo econdmico para traslados y alimentacion,
su lengua, si se requiere. cuando se justifique.

Formacién continua, bajo las modalidades | Para el caso de los asesores (0 equivalentes) y
presenciales y/o a distancia, a través de |los multiplicadores, apoyo economico por
estrategias mixtas de talleres, cursos, | participar y/o acreditar, como usuario de la
estudio  dirigido, autoformacién  con | formacion, cursos especificos de formacion
seguimiento y apoyo, reuniones y/o | registrados en RAF que equivalgan a 24 horas o
encuentros. mas, independientemente de los apoyos
econdmicos del punto siguiente.

Figuras
solidarias

Es deseable estimar 40 horas para los
asesores 0 equivalentes que participen
durante todo el afio.

En caso de que las figuras solidarias participen en reuniones regionales o nacionales, el INEA, los IEEA o
las Delegaciones del INEA podran cubrir los gastos del evento, pasajes y alojamiento, segun sea el caso; de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, los pasajes seran cubiertos, de preferencia, por los
IEEA, las Delegaciones del INEA u otras organizaciones, salvo que se indique lo contrario.

10.2. Apoyos econdmicos a figuras solidarias por atencion y resultados

Los apoyos econdmicos, por atencién y resultados, es el mecanismo de célculo para estimular la
participacion de las figuras solidarias en los procesos de incorporacion, atencién, retencion, acreditaciéon y
certificacion de los educandos jévenes y adultos, cuyo objetivo es premiar los resultados exitosos que
obtengan las figuras solidarias. Los apoyos econdmicos se asignan y calculan de acuerdo con el tipo de figura
solidaria y con los criterios que se especifican para cada una de ellas en la siguiente tabla, siempre y cuando
se cuente con la suficiencia presupuestal. En la tabla se indican los tipos y montos maximos de los apoyos
econdmicos, los cuales sirven de marco para que cada IEEA o Delegaciéon del INEA proponga su esquema,
que, previo a su aplicacién, debe contar con una recomendacion técnica favorable de la Direccién de
Planeacion, Administracion y Evaluacion, y la aprobacién de la Junta de Gobierno Estatal, en el caso de los
IEEA. Se considera conveniente la utilizacion del médulo informatico denominado “SASA pagos” como
herramienta tecnolégica que permite tener un manejo sisteméatico y confiable en la entidad de los apoyos
econdmicos que se generen de conformidad con las disposiciones establecidas en los propios Lineamientos
de operacion y que contribuyen a las mejores practicas de transparencia y rendicién de cuentas. El INEA en
cada uno de los convenios especificos de colaboracién que celebre con los IEEA, acordara la utilizacién de
dicho médulo informatico para llevar a cabo la entrega de apoyos econdémicos a las figuras solidarias.

Para brindar algun tipo de apoyo econémico a una figura solidaria con recursos del ramo 11 6 33, la figura
se registrard en SASA bajo alguno de los roles previstos en este Punto o en el 10.3.1, 10.3.2 y 10.3.3 y los
conceptos de apoyo también deben estar planteados en estos Lineamientos.

Como resultado de las lineas de trabajo en politica social, los montos de apoyos econdmicos que reciben
las figuras solidarias podran redireccionarse en su mayor parte hacia la alfabetizacion.

FIGURAS SOLIDARIAS EDUCATIVAS PARA POBLACION HISPANOHABLANTE
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FIGURA

CONCEPTOS DE APOYO ECONOMICO

APOYO ECONOMICO MAXIMO

Asesor educativo

SE PUEDE  OTORGAR EL  APOYO
ECONOMICO POR PRODUCTIDAD POR:

« Evaluacion formativa aprobada

¢ Examen acreditado en papel o en linea
estudiando el moédulo con las modalidades
electrénicas

« Nivel concluido
e Por el certificado entregado

« Continuidad cuando acredita el primer examen
final del siguiente nivel

« Examen acreditado en linea

$3,200 maximo por educando para los tres
niveles: inicial, intermedio y avanzado
incluyendo el uso de la computadora. Para el
caso del 10-14, la fase | es equivalente al
nivel inicial.

Para los asesores educativos con un nivel de
escolaridad igual o mayor a bachillerato o que
hayan obtenido resultado bueno o avanzado
en su valoracion, en al menos 4 ejes, el monto
maximo por los tres niveles sera de $3,600.

Para el caso de los asesores que aplican el
MEVyYT en Braille, el monto méaximo sera de
un 30% adicional.

Orientador
educativo de
grupo (parala
atencion de
Primaria 10-14, y
Jornaleros
agricolas
migrantes)

EN LA ORIENTACION GRUPAL SE PUEDE
OTORGAR EL APOYO ECONOMICO POR:

« Educando en atencion

e También podra recibir los conceptos de apoyo
econémico por productividad previstos para la
figura del asesor educativo

El apoyo econémico por atencién se calcula
por separado de productividad, y puede
corresponder a un monto maximo de $100
mensuales por cada educando atendido,
siempre que el grupo se mantenga al menos
con cinco educandos que estén aprobando al
menos un examen formativo o final cada dos
meses.

Orientador
educativo para
personas en
situacion de
discapacidad

EN LA ORIENTACION SE PUEDE OTORGAR
EL APOYO ECONOMICO POR:

e Educando en atencion

e También podra recibir los conceptos de apoyo
economico por productividad previstos para la
figura del asesor educativo

El apoyo econémico por atencién se calcula
por separado de la productividad y puede
corresponder a un monto maximo de $200
mensuales por cada educando atendido,
siempre que esté presentando al menos un
examen cada seis meses.

FIGURAS SOLIDARIAS EDUCATIVAS PARA

POBLACION INDIGENA

FIGURA CONCEPTOS DE APOYO ECONOMICO APOYO ECONOMICO MAXIMO
Asesor educativo | SE PUEDE OTORGAR EL  APOYO | $6,000 maximo por educando para los tres
bilingle ECONOMICO POR PRODUCTIVIDAD POR: niveles: inicial, intermedio y avanzado,

« Educando en atencion

« Evaluacion formativa aprobada
« Examen acreditado

« Nivel concluido

« Certificado entregado

« Continuidad cuando acredita el primer examen
final del siguiente nivel

incluyendo con uso de la computadora.

El apoyo econémico por atencion se calcula
por separado del monto de esta productividad
méaxima, y puede corresponder a un monto
maximo de:

e $100 mensuales por cada educando
atendido en el nivel inicial, siempre que
mantenga a tres personas bajo las
siguientes reglas:

- se otorga el apoyo econémico
mensualmente desde la
incorporacion del educando

- se descontinla si éste no aprueba un
primer examen formativo o final a los
cuatro meses, O no continla
aprobando al menos un examen
cada tres meses.

- se reactiva cuando vuelve a acreditar
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examen

$50 por cada educando atendido en el
nivel intermedio o avanzado siempre que
mantenga al menos a tres educandos que
acrediten al menos dos examenes cada
cinco meses

Auxiliar intérprete

SE PUEDE  OTORGAR EL  APOYO
ECONOMICO POR PRODUCTIVIDAD POR:

e Apoyo grupal brindado, en relacién con los
educandos atendidos por el asesor

« Evaluacion formativa completa

« Mddulo acreditado de los educandos del grupo
en atencion

El apoyo grupal se otorga, como maximo, con
un equivalente al 40% de lo obtenido
mensualmente por el asesor apoyado, en el
concepto de educandos en atencion.

$500 méaximo por educando para los niveles:
inicial e intermedio

FIGURAS SOLIDARIAS PARA APLICACI

ON DE EXAMENES

FIGURA CONCEPTOS DE APOYO ECONOMICO APOYO ECONOMICO MAXIMO
Aplicador de SE PUEDE OTORGAR EL  APOYO | Por traslado a evento en zona:
examenes ECONOMICO POR EL TRASLADO SEGUN Urbana $180
TIPO DE ZONA DEL EVENTO Y
PRODUCTIVIDAD POR: o Semiurbana $220
e Evento « Rural $250
e Examen aplicado que incluye la revision de | De 1 a 9 exdmenes aplicados $5 por examen
evidencias De 10 exadmenes aplicados en adelante $50
por el evento
Aplicador de SE PUEDE OTORGAR EL  APOYO | Por traslado a evento o recorrido en zona:
examenes bilingtie [ ECONOMICO POR TRASLADO Y

PRODUCTIVIDAD POR:

e Evento o recorrido segun tipo de zona

e Examen aplicado que incluye la revision de

evidencias

Calificacién de

examenes

de preguntas abiertas

« Urbana $200
« Semiurbana $250
o Rural $300

De 1 a 10 exdmenes aplicados $15 por
examen

De 11 examenes aplicados en adelante $150
por el evento

$10 pesos por examen calificado

FIGURAS SOLIDARIAS PARA PLAZAS COMUNITARIAS

FIGURA

CONCEPTOS DE APOYO ECONOMICO

APOYO ECONOMICO MAXIMO

Apoyo regional
de Plazas
Comunitarias

Se le otorga el apoyo econémico por apoyar en:

La operatividad de la infraestructura de las Plazas

Comunitarias,

La gestion de los requerimientos de las necesidades de

la Plaza,

El reporte de incidencias y seguimiento a su

con informe mensual avalado por el Responsable

estatal de Plazas.

$4,000

solucién

Apoyo técnico
regional de
Plaza
Comunitaria

Se le otorga el apoyo econémico por apoyar en:

La verificacion del funcionamiento del
cémputo, audiovisual y de datos,

La instalacion de software de los equipos de cémputo,

El mantenimiento preventivo basico y limpieza de los

equipo de

$4,000
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equipos de computo, asi como, la conectividad e
instalaciones eléctricas, y reportar las incidencias al
Responsable estatal de Plazas y dar seguimiento a su
solucion.

Enlace de Plaza
Comunitaria

Se le otorga el apoyo econémico por apoyar en:

La operacion de la Plaza Comunitaria en los aspectos
de elaboracién y desarrollo del plan de actividades, el
registro de adultos en SASA y actividades en
SIBIPLAC,

La gestién de aplicacién de examenes y el seguimiento
de los usuarios.

$4,000

Nota: Para los examenes diagnésticos o finales, aplicados o acreditados, se otorgara el apoyo econémico
por la promocién, preparacion y facilitacion del uso de la tecnologia y no por lo que corresponde al concepto
de aplicar el examen en linea ya que para esto se requiere la figura del aplicador de examenes.

FIGURAS SOLIDARIAS PARA PROMOCION Y APOYO

FIGURA

CONCEPTOS DE APOYO ECONOMICO

APOYO ECONOMICO MAXIMO

Titular promotor
(para poblacién

SE PUEDE OTORGAR EL APOYO ECONOMICO POR
PRODUCTIVIDAD POR QUE FAVOREZCA LA

$1,000 maximo por educando para
los tres niveles

hispana) o PROMOCION Y GESTION POR:
bilingle (para i . i
oblacion « Incorporacion hasta que complete la primera evaluacion
pob formativa o acredite un primer médulo aunque provenga el
indigena) ) -
educando del examen diagnostico
« Examen acreditado en papel o en linea
e Continuidad cuando acredita el primer examen final del
siguiente nivel
Multiplicador SE PUEDE OTORGAR EL APOYO ECONOMICO POR | $50 por hora impartida, siempre que

PRODUCTIVIDAD POR:

e Hora impartida en grupo, para los cursos DE
FORMACION INICIAL Y FORMACION CONTINUA
normados por el INEA que se dirigen a los asesores.

e Asesor que acredita el curso

el curso esté realizado en el RAF, su
duracién sea minimo de 16 horas y
se dé a un grupo de al menos 7
asesores si se ubican en el medio
urbano, 6 3 si estan en zona rural o
son bilinglies.

$20 por cada asesor acreditado
multiplicado por el nimero total de
horas del curso en area rural,
siempre y cuando mantenga al
menos a 3 asesores.

Enlace educativo
bilingle

Se le otorga el apoyo econémico por colaborar en el IEEA
o Delegacion del INEA en el desarrollo educativo definido
en el glosario, sujeto a su registro en SASA.

$4,000

Puede recibir el apoyo econémico
por productividad como multiplicador,
si cubre los requisitos del caso.

Enlace de APOYO ECONOMICO POR PRODUCTIVIDAD POR:
evaluacion Mensual $1,500
indigena
Por examen elaborado y validado por la Direccién de | $800
Acreditacién y Sistemas.
Enlace regional Se le otorga el apoyo econdémico por colaborar en la | $4,000

Coordinacion de zona en la gestion y seguimiento de la
operacion de los servicios integrales en un érea
especifica.

Puede recibir el apoyo econémico
por productividad como multiplicador,
si cubre los requisitos del caso.

Enlace:

O de
acreditacion

O educativo

Se le otorga el apoyo econdmico por colaborar en la
Coordinacion de zona en los procesos definidos, para
cada caso, en el glosario, sujeto a su registro en SASA.

$4,000

Puede recibir el apoyo econémico
por productividad como multiplicador,
si cubre los requisitos del caso.
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Apoyos: Se le otorga el apoyo econémico por colaborar en la | $2,500
Coordinaciéon de zona en los procesos definidos, para

O educativo . . )
cada caso, en el glosario, sujeto a su registro en SASA.

También puede recibir el apoyo
econémico por productividad como
También puede colaborar como tutor en apoyo a la oferta | multiplicador, si cubre los requisitos
de formacién a distancia, siendo el concepto de Mdédulo | del caso.

O informatico concluido tutoreado.

O de
acreditacion

O de servicios
logisticos

Con base en los conceptos de apoyo econdémico por atencion y resultados, asi como de los tipos y montos
establecidos en las tablas anteriores, las entidades federativas podran determinar los apoyos econémicos,
siempre y cuando no rebasen los topes autorizados y cuenten con la autorizacion del INEA y de sus 6rganos
de gobierno en caso de que los apoyos econémicos por otorgar deriven de los recursos via ramo 11.

No se podran otorgar apoyos econdmicos a asesores que cobran por los servicios de asesoria en otra
institucion o en centros que cobran por dicho servicio.

Los resultados de acreditacion y certificacion derivados del examen diagnéstico, no generaran ningin
apoyo econdmico por productividad, ya que éste es un medio para reconocer lo que los adultos saben antes
de iniciar su proceso educativo, por tanto en estos casos, el Unico concepto que se podra otorgar como apoyo
econdmico es el de incorporacion, hasta que el adulto acredite el examen de un mdédulo.

10.3. Apoyos econdmicos a figuras de Plazas Comunitarias

Para las Plazas de servicios integrales, la fuente para generar el apoyo econémico sera la informacion
registrada en la base de datos de SIBIPLAC.

Se define un periodo de transicion como apoyo para las Plazas y figuras solidarias de nuevo ingreso en las
Plazas Institucionales, y en Colaboracion.

Para las Plazas de Atencion Educativa que cuenten con conectividad ADSL, los apoyos econémicos para
las figuras serdn generados siempre y cuando: registren actividades en SIBIPLAC y cuenten con correo
electrénico capturado en SASA (se exceptlan de SIBIPLAC CEFERESOS, CERESOS).

Las Plazas Comunitarias que operan en los diferentes sistemas de Seguridad Publica (CEFERESOS,
CERESQOS, etc.) y Plazas méviles contaran sélo con la figura de apoyo técnico.

10.3.1. Apoyos econdmicos a figuras solidarias de Plazas de Atencion Educativa, en Colaboracién
y en Desarrollo

PROMOTOR DE PLAZA COMUNITARIA
CONCEPTO RANGO MONTO
delalil6 $300
de 17 a 37 $600
Adulto activo en el MI?V_yT en modalidades de38a7a $1.155
electronicas
de75a1l11 $1,733
de 112 y mas $2,425
dela?9 $105
de 10 a 28 $160
Examen presentado impreso de 29 a 46 $253
de 47 a 64 $379
de 65y mas $575
MAXIMO A OTORGAR AL PROMOTOR $3,000

APOYO TECNICO
CONCEPTO RANGO MONTO

Adulto activo en el MEVyT en modalidades |de 1a30 $400




Lunes 25 de febrero de 2013

DIARIO OFICIAL

(Quinta Seccion)

En las Plazas Comunitarias que carezcan de conectividad, se considerara el apoyo econdmico de

electrénicas de 31a60 $1,200

de 61a90 $1,600

de 91a120 $2,500

de 121y mas $2,600

delal8 $144

Examen presentado impreso de19a30 $200

de 37 a 54 $300

de 55y mas $400

MAXIMO A OTORGAR AL APOYO TECNICO $3,000

PRODUCTIVIDAD PROMOTOR Y APOYO TECNICO
CONCEPTO MONTO

Incorporacion hasta que acredite el primer examen * $32
Médulo estudiado en papel con examen presentado en linea $5
Médulo estudiado con uso de TIC con examen presentado en linea $20
Médulo concluido de Alfabetizacién tecnoldgica $25
Usuario que concluye nivel (UCN) $120

* Sélo se otorga el apoyo econémico al promotor.

examenes impresos en lugar de examenes en linea.

El Apoyo Técnico de las Plazas comunitarias que operan en los diferentes sistemas de Seguridad Publica

(CEFERESOS, CERESQS, etc.) y Plazas moviles, contaran con una aportacion econdmica fija de $4,000.

10.3.2. Apoyos econdmicos a figuras solidarias de Plazas de Servicios Integrales

Caracteristicas generales:

La aportacion econémica se genera a partir de la informacion registrada en la base de datos del Sistema

Bitacora de Plazas Comunitarias (SIBIPLAC).

Se establecen conceptos generales de apoyos econdmicos organizados en grupos Yy diferenciados por
figura.

Apoyo econémico para el Promotor de Plaza de Servicios Integrales.

Se establece un grupo de conceptos libres (Grupo A)

MEVYT con apoyo de la computadora (en linea, virtual o portal)

MEVYT Impreso
Médulos de Alfabetizacidon Tecnol6gica

Incorporacion de educando

Se establece un grupo de conceptos con tope (Grupo B)

Examenes en linea
Examenes impresos
Incorporacion de asesores
Formacion de figuras
Cursos o talleres

Uso de la mediateca
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Se establece la posibilidad de liberar dos indicadores del grupo B. Siy sélo si, se cubre con una condicién
minima de logros alcanzados en el grupo A.

. Examenes en linea

. Examenes impresos

Gratificacion Cantidad
Actividad L L. Condicion *
unitaria méxima
1 [ MEVYT con apoyo de la computadora En linea, $40 20
< virtual o en el portal)
© |2 |MEVYT Impreso $20 - 15
=)
% 3 | Médulos de alfabetizacién tecnoldgica $21 - 10
4 | Incorporacion de educandos $30 30
5 | Examenes en linea
$12 100**
6 | Examen impreso $8 30%*
m
7 | Incorporacién de asesores (con al menos un
g poracic ( $120 2
a educando vinculado en SASA)
(O] ., - .
8 | Formacion de figuras solidarias e
L $120 2
institucionales
9 | Cursos/Talleres/Conferencias/Actividades $70 3
socioculturales
10 | Uso de mediateca $10 35
* Condiciones para liberar los conceptos 5 y 6 ** Tope liberado al cumplir las condiciones de grupo A

) Educandos registrados en SASA, que en la Plaza Comunitaria estén cursando el MEVYT con apoyo
de la computadora, sea en linea, virtual o en el portal y que acumulen 8 o mas horas de estudio al
mes registradas en SIBIPLAC.

) Educandos registrados en SASA, que cursan un médulo del MEVYT en papel y que reciben asesoria
en la Plaza Comunitaria y que acumulen 8 o0 mas horas de estudio al mes registradas en SIBIPLAC.

. Educandos o asesores registrados en SASA que cursen un moédulo del eje de Alfabetizacion
tecnoldgica en la Plaza Comunitaria y que acumulen 8 0 mas horas de estudio al mes registradas en
SIBIPLAC.

. Educandos incorporados y registrados por el Enlace de Plaza en SASA y dado de alta en SIBIPLAC.

) Exédmenes en linea o en papel registrados en el SIBIPLAC, que se apliquen en la Plaza Comunitaria.
Se otorga el apoyo econémico hasta 100, pero, si se cumple con la condicién del grupo A, se cubren
todos los que se apliquen.

. Examenes impresos que se aplican en la Plaza Comunitaria por un aplicador y que son registrados
en el SIBIPLAC. Se entrega el apoyo econdmico hasta 30, pero, si se cumple con la condicion del
grupo A, se cubren todos los que se apliquen.

. Asesor incorporado y registrado por el Enlace de Plaza en SASA y dado de alta en SIBIPLAC, con al
menos un educando vinculado.

) Eventos de formacién para figuras solidarias e institucionales realizados en la Plaza Comunitaria, con
apoyo del Enlace de Plaza, de la Coordinacion de zona u Oficinas estatales, registrados en el
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SIBIPLAC, con una asistencia minima de 10 personas que cumplan con 5 o mas horas del evento de
formacion.

Cursos, talleres, conferencias o actividades socioculturales celebrados en la Plaza Comunitaria y
autorizados por el Enlace de Plaza y registrados en SIBIPLAC con una asistencia minima de 10
usuarios y que cumplan con 2 o mas horas del evento.

Usuarios y adultos que asisten a la Plaza Comunitaria, registrados en SIBIPLAC que hagan uso de
los materiales de la mediateca y que acumulen 5 o mas horas de estudio al mes.

Apoyo econdmico para el Apoyo Técnico de Plaza de Servicios Integrales

Se establece un grupo de conceptos libres (Grupo C)

MEVYT con apoyo de la computadora (en linea, virtual o portal)

Médulos de Alfabetizacién Tecnoldgica

Se establecen un grupo de conceptos con tope (Grupo D)

Examenes en linea
Curso de computacion

Uso de la mediateca

Se establece la posibilidad de liberar un indicador del grupo D. Si y sdlo si, se cubre con una condicion
minima de logros alcanzados en el grupo C.

Examenes en linea

Actividad Gratificacion Cantidad Condicién *
unitaria maxima
1 [MEVYT Con apoyo de la computadora (En
© eV poy P ( $40 - 20
8 linea, virtual o en el portal)
) — -
% 2 | Médulos de alfabetizacion tecnolégica $60 . 10
a 3 [ Exdmenes en linea $18 100**
o
% 4 | Cursos de computacion $275 4
4
O 5 | Uso de mediateca $10 35

* Condiciones para liberar el concepto

** Tope liberado al cumplir las condiciones de grupo C

Educandos registrados en SASA que estén cursando el MEVyT en la Plaza Comunitaria con apoyo
de la computadora, sea en linea, virtual o en el portal y que acumulen 8 o mas horas de estudio al
mes registradas en SIBIPLAC.

Educandos registrados en SASA que cursan un modulo del MEVYT en papel y que reciben asesoria
en la Plaza Comunitaria y que acumulen 8 o mas horas de estudio al mes registradas en SIBIPLAC.

Examenes en linea registrados en el SIBIPLAC, que se aplican en la Plaza Comunitaria. Se entrega
el apoyo econdmico hasta 100, pero, si se cumple con la condicion del grupo C, se cubren todos los
gue se apliquen.

Cursos de computacion proporcionados en la Plaza Comunitaria a grupos de usuarios de 8 personas
0 Mas, registrados en SIBIPLAC, validados por el Enlace de la Plaza y la Coordinacion de zona y que
acumulen 8 o mas horas de estudio al mes. Un usuario no puede repetir el mismo curso en los
meses subsecuentes.

Usuarios y adultos que asisten a la Plaza Comunitaria, registrados en SIBIPLAC y que hagan uso de
los materiales de la mediateca y que acumulen 5 0 mas horas de estudio al mes.

10.3.3. Periodo de transicion
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Para el apoyo econémico a las figuras solidarias de Plazas Comunitarias, se establecen criterios
escalonados durante los tres primeros meses, en los siguientes casos:

. Plaza de nueva incorporacion aplica a las dos figuras.
. Reubicacion de Plaza Comunitaria aplica a las dos figuras.

. Figura de nuevo ingreso; aplica de manera individual.

Apoyo econémico a otorgar
Mes y _
Apoyo econémico fijo + logros
Primer $1,500.00 De acuerdo con los
Segundo $1,000.00 criterios descritos en
Tercer $500.00 este documento

La tabla anterior se aplica en las siguientes situaciones y Unicamente se otorgara el apoyo por un solo
concepto:

1. Considera el momento en que la Plaza de Atencion Educativa cambia a Plaza Comunitaria de
Servicios Integrales en SINAPLAC.

2. Enelcaso de que presente un cambio de domicilio.

3. Enelcaso de laincorporacion de una nueva figura.

4. En el caso de que una figura se encuentre activa y se reubique a otra plaza.
10.4. Apoyos en especie y formativos a figuras institucionales

Los apoyos a las figuras institucionales se centran, por una parte, en las acciones de formaciéon que
requieran para el desarrollo de su funcién y su crecimiento profesional integral, y por otra en la dotacién de los
materiales, apoyos y equipos de trabajo, tanto educativos como operativos, asi como los viaticos y pasajes
cuando son requeridos para el desempefio de sus funciones.

Respecto a las acciones de formacion, las figuras institucionales deben recibir induccion y formacion
inicial, si son de nuevo ingreso, con objeto de contar con los elementos, técnicos y operativos, minimos
necesarios para poder realizar las funciones especificas asignadas. Posteriormente, participard en las
acciones de formacion continua necesarias para mejorar el desempefio de dicha funcion.

Los IEEA y Delegaciones del INEA son los responsables de garantizar la formacién permanente de las
figuras institucionales en sus diferentes fases (induccion, inicial y continua), disefiando las estrategias mas
adecuadas para que puedan cubrirse en tiempo y forma. Ademas podran garantizar que las acciones se
realicen de manera Optima, en cuanto a su desarrollo, resultados, impacto y la aplicacion de los recursos
financieros, para lo cual deben llevar un registro de las acciones de formacion en las que cada figura
institucional ha participado.

11. Informe programéatico-presupuestario

11.1. Planeacion, reporte de avances y ejecucion presupuestal
La planeacion se realiza en cuatro niveles:

. Microrregional

. Zonal

o Estatal

o Nacional

A través de la elaboracion de Programas Anuales, en los que se plasman objetivos, metas, y la prevision
del gasto para cumplirlos, los cuales se ajustan conforme al Presupuesto de Egresos autorizado.

Estrategias impulsadas por el INEA

. Por un México sin Rezago Educativo

) Calidad en la Inscripcion Acreditacion y Certificacion (CIAC)
. Jornaleros Agricolas Migrantes

e CONEWT
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) Plazas Comunitarias

o Proyecto indigena

. Formacion y valoracién de figuras institucionales y solidarias

Estrategias con otros programas

. El Programal00x100

. El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

. El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)
. La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI)

. El Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal (FIFONAFE)

. Organizaciones de la Sociedad Civil

. La Secretaria de la Funciéon Publica “El Buen Juez por su casa empieza”

ElI INEA como Unidad Responsable es la encargada de administrar el Programa presupuestario.
El gasto considera conceptos tales como:

. Plantilla de personal

) Adquisiciones de materiales y suministros

. Contratacion de servicios basicos y de tipo operativo (asesorias y mantenimiento)

o Transferencias para apoyos economicos a figuras solidarias que se derivan a los Patronatos de la
Sociedad Civil u organismos similares y

o Adquisiciones de bienes muebles e inmuebles

Los IEEA podran recibir recursos para la operacion de las diferentes estrategias impulsadas por el INEA,
mediante la firma de convenios especificos de colaboracion con el INEA.

El INEA da seguimiento a la aplicacion de los recursos transferidos mediante estos convenios, a través de
los informes de logros, que se encuentran asociados a las metas programaticas, para asegurar el
cumplimiento del propésito del Programa.

Con la finalidad de apoyar la operacién del Programa sujeto a los presentes Lineamientos de operacion,
los IEEA y las Delegaciones del INEA, podran suscribir convenios con las Organizaciones de la Sociedad Civil
gue se encuentren debidamente constituidas e inscritas en el Registro Nacional de las Organizaciones de la
Sociedad Civil.

Para que éstas puedan acceder a los apoyos en especie, formativos y econdémicos que otorga la
Administracion Puablica Federal, via ramo 11 capitulo 4000, las organizaciones de la sociedad civil, tienen que
cubrir las siguientes obligaciones:lo, supervisadas por el IEEA o Delegacion del INEA correspondiente:

l. Estar inscritas en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil;

II.  Informar anualmente a la Comisién de Fomento a las Actividades de las Organizaciones de la
Sociedad Civil las actividades realizadas y el cumplimiento de sus propésitos, asi como el balance de
su situacion financiera, contable y patrimonial, que reflejen en forma clara su situacién. Deben
informar especificamente, el uso y resultados derivados de los apoyos y estimulos publicos
otorgados con fines de fomento, para mantener actualizado el Sistema de Informacién y garantizar
asi la transparencia de sus actividades;

Ill.  Notificar al Registro arriba mencionado sobre las modificaciones al acta constitutiva, asi como sus
cambios en los érganos de gobierno, direccién y representacion, en un plazo no mayor a 45 dias
héabiles contados a partir de la modificacion respectiva;

IV. Asegurarse que las figuras solidarias que colaboren en los servicios sean mayores de 15 afios y
cuenten con la CURP, asi como, con la educacién basica terminada, como minimo, siempre que esto
sea posible en la localidad donde se otorgaran dichos servicios.

10 Articulo 7 de la Ley Federal de Fomento a las Actividades realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 9 de febrero de 2004.-
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La evaluacién del desempefio microrregional y zonal se realiza en las revisiones en las que participa todo
el personal de las Coordinaciones de zona o delegaciones municipales, asi como en las reuniones de balance
operativo y académico, en las que también participan figuras solidarias. El desempefio de los IEEA y
Delegaciones del INEA se evalla en los Comités Internos de Administracion y Planeacion (CIDAP) y el del
INEA a través de los procesos que se detallan en el apartado 13.

Para dar cumplimiento al Programa, el INEA envia a la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal un informe cualitativo y cuantitativo de los avances del Programa correspondientes al afio
presupuestal. Cada tres meses y anualmente se entrega a la Secretaria de la Funciéon Publica (SFP) el
comportamiento de los indicadores que evaltan el cumplimiento de la misién del Instituto.

Las principales herramientas de informacion y atencién educativa con las que opera el Programa lo
constituyen los sistemas de informacion con los que cuenta el Instituto.

Dada la importancia que tiene el material educativo en la operacién de los servicios, éste se calcula y
asigna principalmente de acuerdo con la incorporacién y los examenes presentados, sin embargo se deben
considerar demandas emergentes.

El procedimiento para llevar a cabo la adquisicién anual del material educativo, es la siguiente:

o Durante el primer trimestre del afio se inicia el proceso de compra, suministro y distribucion de
material, con el presupuesto del afio en curso, mediante concursos publicos de empresas.

o La compra anual del material educativo del MEVYT, se calcula para garantizar la suficiencia de
madulos para cubrir las necesidades de operacion del PROGRAMA durante el afio y las del primero
0 segundo trimestres del afio siguiente.

o La distribucion del material la controla, registra y supervisa el almacén central del INEA el cual envia
las cantidades necesarias para cubrir las demandas regionales hacia los IEEA y Delegaciones del
INEA, asi como al Instituto de los Mexicanos en el Exterior, en su caso.

o Se puede llevar a cabo otro proceso de compra de material durante el afio, en caso de que las
necesidades operativas del Instituto lo requieran, si se cuenta con el recurso presupuestal, aparte del
gue va surgiendo para cubrir la introduccion de médulos nuevos o de prueba.

11.2. Cierre del Ejercicio

Consultar el inciso 7.2. de las Reglas de Operacion.
12. Instancias de Control y Vigilancia

Consultar el inciso 5.1.3. de las Reglas de Operacion.
13. Evaluacion

Consultar el inciso 8. de las Reglas de Operacion.

14. Transparencia

14.1. Difusion

Consultar el inciso 6.1. de las Reglas de Operacion.
14.2. Promocién

Consultar el inciso 6.2. de las Reglas de Operacion.
14.3. Contraloria Social

Consultar el inciso 6.3.1. de las Reglas de Operacion.
15. Quejas y denuncias

Consultar el inciso 11. de las Reglas de Operacién.
16. Contingencias y situaciones de excepcion

La interpretacion y resolucién de los casos no previstos en estos Lineamientos, seran dirimidas por un
Comité Interno integrado por el Director General y los Directores de Area que emitird los lineamientos
procedentes segun el caso.




