
PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

GUTIÉRREZ
ALEJANDRA 

XOCHILTQUETZALLI

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

BARRAGAN LUNA LORI

APOYAR EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE MINISTRACIONES, INTEGRACIÓN DE 

IMPUESTOS, REGISTRO DE CLC.EN LA OFICINA DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA 

DELEGACIÓN DISTRITO FEDERAL

5,378.00 5,378.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

CABRERA ROMERO MARCELA    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

CABRERA ANDRES ROSA MARIA

APOYAR EN EL SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PATRONATO PRO-EDUCACION DE LOS 

ADULTOS A.C., INCLUYENDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: APOYAR EN EL SGUIMIENTO A 

LOS PAGOS DE GRATIFICACIONES A LAS FIGURAS SOLIDARIAS, PREPARAR INFORME 

PERIÓDICO, APOYAR EN LA PREPARACIÓN DE LA INFORMACIÓN NECDESARIA PARA LAS 

DECLARACIONES PERIÓDICAS. VERIFICAR LA INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTES DE FIGURAS 

SOLIDARIAS DE BAJA. APOYAR EN LA GESTIÓN DE LOS PAGOS DE GRATIFICACIONES A LAS 

FIGURAS SOLIDARIAS QUE COLABORAN EN LOS RECLUSORIOS DEL DISTRITO FEDERAL.

11,000.00        11,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

CAMPOS MONTES MARIA DE LOURDES

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO
MONTO 

TOTAL BRUTO

MONTO 

MENSUAL 

BRUTO

ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS



PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO
MONTO 

TOTAL BRUTO

MONTO 

MENSUAL 

BRUTO

ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS

CORTÉS ORDOÑEZ SABINA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

ESCAMILLA ROMERO SILVIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

FABIAN GONZALES ESMERALDA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

GONZALEZ SANCHEZ ALICIA    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016



PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO
MONTO 

TOTAL BRUTO

MONTO 

MENSUAL 

BRUTO

ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS

GUTIERREZ AVALOS OCTAVIO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

ISLAS ESTRADA JOSE LUIS

APOYAR EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LA  CONFORMACIÓN DE LOS 

EXPEDIENTES, CALIDAD DEL REGISTRO, ORGANIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE LA APLICACIÒN 

DE EXAMENES Y GESTIÓN DE LA CERTIFICACIÓN DE LOS EDUCANDOS QUE ACREDITARON Y 

CONCLUYERON UN NIVEL ESCOLAR DENTRO DE LA COORDINACIÓN DE ZONA ALVARO 

OBREGON NORTE.

8,840.00          8,840.00          PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

LARA GÓMEZ ANAY

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

MEDINA GALINDO MARIA DE LOURDES

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016



PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO
MONTO 

TOTAL BRUTO

MONTO 

MENSUAL 

BRUTO

ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS

OLMOS BRAVO ROSALIA    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

ORTIZ MUNGUIA GRACIELA XOCHITL

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

PAREDES HERRERA JUAN ALFREDO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016



PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO
MONTO 

TOTAL BRUTO

MONTO 

MENSUAL 

BRUTO

ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS

RAMIREZ GARCIA LETICIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

ROBLES GARCIA KARLA    

APOYAR EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL  AREA DE ADQUISICIONES EN ARCHIVO, 

ELABORAR OFICIOS Y ENTREGA DE SOLICITUDES DE RECURSOS  FINANCIEROS PARA LA 

BUENA OPERACIÓN Y FUNCIONAMIENTO, CUMPLIENDO EN TODO MOMENTO CON LAS 

DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS VIGENTES.

5,342.00          5,342.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

RODRÍGUEZ TAPIA LUIS ALBERTO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

ROMERO SALAZAR MARIA DEL ROCIO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00          PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016



PATERNO MATERNO NOMBRE (S) INICIO TERMINO

CAUSAS DE TERMINACION O 

RESCISION DE LOS MISMOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS
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MONTO 
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MONTO 
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ORIGEN DE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELEGACION EN LA CIUDAD DE MÉXICO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

 

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS  CAPITULO 1000 

CELEBRADOS EN LA 2a. QUINCENA DE ABRIL DE 2016

 

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
DE LOS ADULTOS

ROSALES MARTINEZ DAYLYD    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

SALDAÑA GOMEZ MARIA DE JESUS

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00          PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

SANTAMARÍA HERNÁNDEZ MIGUEL ÁNGEL

APOYAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO TECNICO A LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION INTERNA 

DE ADMINISTRACION Y PLANEACION. CONVOCADAS POR LA DELEGACIÓN CON JEFES DE 

DEPARTAMENTO Y COORDINADORES DE ZONA.

14,000.00        14,000.00        PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

SORIANO VELASCO CELIA    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016
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NACIONAL PARA
LA EDUCACIÓN
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TORRES PAREDES PATRICIA    

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

VAZQUEZ GARCIA JOSE PABLO  

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016

VELAZQUEZ SANCHEZ MAGDALENA ZENEN  

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACIÓN, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE

SENSIBILIZACIÓN A LOS JÓVENES MAYORES DE 15 AÑOS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

EDUCACIÓN BÁSICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA INCORPORAR A

LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASIGNADAS A LA MICRO-REGIÓN.

DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. RECOPILAR DOCUMENTACIÓN DE LOS

EDUCANDOS PARA LA INTEGRACIÓN DE SUS EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE

FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA.

PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL DIDÁCTICO PARA LA POBLACIÓN ABIERTA QUE ATIENDE

EN LA MICRORREGIÓN. APOYAR EN CAMPAÑAS INTENSIVAS DE INCORPORACIÓN,

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN. DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICO, ENTREGA DE

AVANCE ACADÉMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00          7,000.00 PARTIDA 12101 01/04/2016 30/04/2016


