DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

. INSTITUTO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION
e ® NACIONAL PARA REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
LA EDUCACION CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014
DE LOS ADULTOS
NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS MONTO MONTO | ORIGEN DE Vfg,ﬁ'%‘,}?? Tgﬁﬁnﬁﬁggﬁ o
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL MENSUAL LOS RESCISION DE LOS
PATERNO MATERNO NOMBRE (S) BRUTO BRUTO | RECURSOS | |Niclo | TERMINO MISMOS

RECIBIR Y VALIDAR TRAMITES DE CERTIFICADOS, CONFIRMACIONES DE
CALIFICACIONES DE LAS COORDINACIONES DE ZONA Y DE LOS ESTADOS, AS{ COMO

ROBLES GARCIA KARLA ATENDER LAS SOLICITUDES DE DUPLICADOS DEL MODULO DE ATENCION AL PUBLICO. 5,342.00 5,342.00 quchl)?A 01/02/2014| 28/02/2014
ASI MISMO ENVIAR CERTIFICADOS DE NIVEL Y CERTIFICACIONES DE ESTUDIO
(DUPLICADOS) Y EXPEDIENTES FISICOS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA A LOS ESTADOS
ELABORACION DE ESTADISTICAS DEL SASA Y APOYO EN PROCESOS DE ANALISIS EN PARTIDA

CASTILLO ORTIZ MARIO EL DEPARTAMENTO DE PLANEACION 11,111.10 11,111.10 12101 01/02/2014( 28/02/2014
APOYO EN EL AREA DE FORMACION EN LO QUE SE REFIERE AL SEGUIMIENTO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA COORDINACION DE ZONA EN CUAUHTEMOC. PARTIDA

HERNANDEZ ZAPATA ERIK PROMOCION CONSTANTE DEL SERVICIO SOCIAL PARA CONTACTAR ASESORES, 5,378.00 5,378.00 12101 01/02/2014( 28/02/2014
CAPACITAR AL PERSONAL E INVOLUCRARLOS SEGUN LOS CURSOS QUE SE
NECESITEN.

< MANTENER LOS VINCULOS DEL INEA CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA PARTIDA

HERNANDEZ MUNOZ OLGA REALIZAR LOS CONVENIOS PARA LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8,840.00 8,840.00 12101 01/02/2014) - 28/02/2014

PROMOVER, GENERAR, DIFUNDIR, COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS PARTIDA

GASPAR GARCIA ROSA PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA EN LA MICROREGION 0905 DE LA 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014( 28/02/2014
COORDINACION DE ZONA IZTAPALAPA CENTRO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. PARTIDA
RIVERA BARAJAS EDITH BERENICE RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014| 28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y

DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS

. ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL‘ INEA. PARTIDA
GARDUNO GUERRERO NANCY RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014( 28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y

DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.




INSTITUTO
NACIONAL PARA

X
DE LOS ADULTOS

LA EDUCACION

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO

TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

VAZQUEZ GARCIA JOSE PABLO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

GUTIERREZ AVALOS OCTAVIO

PROMOVER, GENERAR, DIFUNDIR, COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA EN LA MICROREGION 12 DE LA
COORDINACION DE ZONA IZTAPALAPA PONIENTE

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

VELAZQUEZ SANCHEZ MAGDALENA ZENEN

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

CABRERA ROMERO MARCELA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014




INSTITUTO
NACIONAL PARA

X
DE LOS ADULTOS

LA EDUCACION

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO

TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

SORIANO VELASCO CELIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

JUAN SIXTO ROSA MARIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

CRUZ GARCIA LAURA

BRINDAR EL SERVICIO DE SOPORTE TECNICO A LA DELEGACION Y COORDINACIONES
DE ZONA PARA MANTENER EN OPTIMO FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO
INSTITUCIONAL, Y DE ARRENDAMIENTO, PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO
LOGICO DE CADA EQUIPO, ASI COM INSTALAR EL SOFTWARE NECESARIO PARA
PODER OPERAR

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

COLLAZO RIZO ERIKA LIZETH

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014




INSTITUTO
NACIONAL PARA

X
DE LOS ADULTOS

LA EDUCACION

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

TORRES PAREDES PATRICIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

OLMOS BRAVO ROSALIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014| 28/02/2014

BOJORQUEZ VALDES ELIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014




INSTITUTO
NACIONAL PARA

X
DE LOS ADULTOS

LA EDUCACION

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

GONZALEZ SANCHEZ ALICIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

ROSALES MARTINEZ DAYLYD

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014| 28/02/2014

LARA GOMEZ ANAY

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014




=

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION

DE LOS ADULTOS

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO

MATERNO

NOMBRE (S)

MONTO
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

HERNANDEZ

FERIA

ERIKA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

TINAJERO

BENITEZ

MARIA DE LOS ANGELES

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014| 28/02/2014

MOJICA

SOTO

GISELA JAZMIN

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014




INSTITUTO
NACIONAL PARA

X
DE LOS ADULTOS

LA EDUCACION

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

GARCIA CUELLAR PABLO ANDRES

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

ORTIZ ROBLEDO ADRIANA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014| 28/02/2014

PAREDES HERRERA JUAN ALFREDO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014




=

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO

NOMBRE (S)

MONTO
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO

TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

ORTIZ

BAEZ

OSCAR SERVANDO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

FERIA

CINTA

GONZALO

APOYO EN EL AREA DE FORMACION EN LO QUE SE REFIERE AL SEGUIMIENTO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA COORDINACION DE ZONA EN CUAUHTEMOC.
PROMOCION CONSTANTE DEL SERVICIO SOCIAL PARA CONTACTAR ASESORES, 4,122.02
CAPACITAR AL PERSONAL E INVOLUCRARLOS SEGUN LOS CURSOS QUE SE
NECESITEN.

4,122.02

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

MARTINEZ

CAMACHO

MARIA FERNANDA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/01/2014

31/01/2014

BAJA A PARTIR
1/FEB/2014

MEDINA

GALINDO

MARIA DE LOURDES

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

MORALES

SANCHEZ

CLAUDIO

APOYAR EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS PROCESOS DE LA OFICINA

DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DELEGACION DISTRITO FEDERAL 4,420.00

4,420.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014




DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

. INSTITUTO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION
® (Y NACIONAL PARA REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
LA EDUCACION CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.
DE LOS ADULTOS
CAUSAS DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS MONTO MONTO | ORIGEN DE Vfg,ﬁ'%‘,}?? TERMINACION O
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL MENSUAL LoS
5 o CURSOS RESCISION DE LOS
PATERNO MATERNO NOMBRE (S) BRUT BRUT RECUR INICIO | TERMINO MISMOS
RECEPCION Y REVISION DE DOCUMENTOS DEL PERSONAL DE SEVICIO SOCIAL DE LAS
COORDINACIONES DE ZONA, ELABORACION DE CARTAS DE ACEPTACION, PARTIDA
SICARDO GOMEZ MARIA DEL ROCIO TERMINACION DEL SERVICIO SOCIAL, AS| COMO ARCHIVAR LOS REPORTES DE LOS 4,420.00 442000045101 01/02/2014) - 28/02/2014

PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. PARTIDA
TOLEDANO PEREZ RIGOBERTO RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014| 28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y

DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REQION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEI_' INEA. PARTIDA
GUTIERREZ HERNANDEZ GABRIELA RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014( 28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y

DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

PROMOVER, DIFUNDIR, COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS 7.000.00 7.000.00 PARTIDA 01/02/2014| 2810212014

ORTIZ ROSAS REINA ABIGAIL EDUCATIVOS EN COORDINACION DE ZONA MAGDALENA CONTRERAS 12101

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL‘ INEA. PARTIDA
CAMPOS MONTES MARIA DE LOURDES RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 7,000.00 12101 01/02/2014| 28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y

DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.




=

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS MONTO | MONTO | ORIGENDE | VISERCIA DEC Teeae Ok
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL MENSUAL LOS AEOIoION DE LS
PATERNO MATERNO NOMBRE (S) BRUTO BRUTO | RECURSOS | |Niclo | TERMINO MISMOS

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 AROS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. ARTIDA

LONGI ALVAREZ MARIA DE LOURDES RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 700000 PRI 01/02/2014  28/02/2014
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.
APOYAR EN LOS PROCESOS CONTABLES Y PRESUPUESTALES PARA LA ELABORACION ARTIDA

CABRERA ANDRES ROSA MARIA DEL ESTADO FINANCIERO MENSUAL DE LA DELEGACION DEL INEA DISTRITO FEDERAL, 5,378.00 537800 PRTD 01/02/2014| 28/02/2014
EN LA OFICINA DE RECURSOS FINANCIEROS.
PROMOCION Y DIFUSION DE LOS ERVICIOS EDUCATIVOS EN LA MICROREGION 04 DE PARTIDA

REYES FERNANDEZ RICARDO TR ORIV D 2ON SUSTAV & M SO 7,000.00 700000 PRI 01/02/2014| 28/02/2014
RESOLUCION DE PROBLEMAS A LOS USUARIOS, VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE ARTIDA

PEREA TRUJILLO OSWALDO LAS ORDENES DE SERVICIO Y VERIFICACION DE LOS EQUIPOS PARA QUE ESTEN EN 6,803.62 680362 [ TARID 01/02/2014| 28/02/2014
OPTIMAS CONDICIONES PARA TRABAJAR
APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 AROS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS

) ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA. PARTIDA
SALDARA GOMEZ MARIA DE JESUS RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00 700000 [ PARTD 01/02/2014| 28/02/2014

EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.




=

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000

CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO

MATERNO

NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO

TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

ROMERO

SALAZAR

MARIA DEL ROCIO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

SALCEDO

FLORENTINO

ISIS SELENE

APOYO EN EL AREA DE FORMACION EN LO QUE SE REFIERE AL SEGUIMIENTO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA COORDINACION DE ZONA EN CUAUHTEMOC.
PROMOCION CONSTANTE DEL SERVICIO SOCIAL PARA CONTACTAR ASESORES,
CAPACITAR AL PERSONAL E INVOLUCRARLOS SEGUN LOS CURSOS QUE SE
NECESITEN.

4,122.00

4,122.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

CRUZ

MARTINEZ

ANGEL

MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES LAS PLAZAS COMUNITARIAS PARA BRINDAR UN
SERVICIO EFICIENTE APOYADO EN EL USO DE TELECOMUNICACIONES Y A
INFORMATICA

6,803.62

6,803.62

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

ZERMENO

RANGEL

IVAN

MANTENIMIENTO A LA PAGINA WEB, DISENO DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE INTERNET PRESIDENCIAL. ACTUALIZAR INFORMACION DE LOS DEMAS
DEPARTAMENTOS QUE SE REQUIERA SEAN PUBLICADOS PARA FACILITAR LA
OPERACION.

6,803.62

6,803.62

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

BAUTISTA

AGUIRRE

GUILLERMO

ADMINISTRAR LA RED LOCAL DE LA DELEGACION, ASI COMO BRINDAR APOYO A LAS
COORDINACIONES DE ZONA Y PLAZAS COMUNITARIAS EN APLICAR LOS
LINEAMIENTOS Y NOMENCLATURAS DEFINIDAS PARA CADA LOCAL, ASI COMO
ADMINISTRAR LA BASE DE DATOS DE CUENTAS DE CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL Y DE LAS CUENTAS DE HOTMAIL PARA LA RED DE COMUNICACION DE
TODA LA DELEGACION, DEBERA CREAR, ACTULIZAR O ELIMINAR LAS CUENTAS
NECESARIAS Y MANTENER ACTALIZADO EL DIRECTORIO DE LA PAGINA WEB DE LA
DELEGACION

6,304.00

6,304.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

GONZALEZ

LAGUNA

VIVIANA ANGELICA

ALTAS DE USUARIOS EN EL SISTEMA, VINCULACION DE MODULOS, ELABORACION DE
CREDENCIALES DE USUARIOS, ENTREGA DE AVANCES ACADEMICOS A TECNICOS
DOCENTE, ELABORACION DE NOMINA MENSUALES DE PERSONAL SOLIDARIO,
EVALUACION CUANTITATIVA MENSUAL, IMPRESION DE KARDEX ELECTRONICO Y
TRASLADOS DE USUARIOS, CONTROL DE ARCHIVO DE FIGURAS SOLIDARIAS, ALTAS
DE CIRCULO DE ESTUDIOS.

4,122.00

4,122.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

FLORES

PINEDA

NELY

APLICACION Y CALIFICADO DE EXAMENES, IMPRESION DE BOLETAS, ACTUALIZACION
DE LIBRO ELECTRONICO, ELABORACION DE ESTADISTICA MENSUAL, PROGRAMACION
DE TRASLADOS DE EXAMENES, RECEPCION DE CUADERNILLO DE EXAMENES
MENSUALMENTE.

4,122.00

4,122.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014




INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

=

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO MATERNO NOMBRE (S)

OBJETO DEL CONTRATO

MONTO
TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

LUJANO RODRIGUEZ SALUSTIO

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

ANTONIO

ARRIAGA CUITLAHUAC

RANGEL

SALVAGUARDAR LA INFORMACION DEL S.LA., Y EJECUTAR LAS ACTUALIZACIONES QUE
LLEGAN DE OFICINAS NACIONALES, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SASA.
REPORTAR INCIDENCIAS QUE SE PRESENTEN ANTE SU FUNCIONAMIENTO,
ACTUALIZAR MANUALES DE PROCEDIMIENTOS, ACTUALIZAR CLAVES DE ACCESO AL
S.A.S.A., REPORTAR INCIDENCIAS QUE OCURRAN EN LOS REPORTES EXTERNOS,
ENTREGA DE REPORTES DE LOS MODULOS PRESENTADOS EN ATENCION,
ACTUALIZAR BASES DE DATOS DE LAS FIGURAS OPERATIVAS SEGUN NORMATIVIDAD.
REALIZAR FUNCIONES AFINES QUE SEAN ASIGNADAS.

11,111.10

11,111.10

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014

GALICIA IBARRA CLAUDIA

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014( 28/02/2014




=

INSTITUTO
NACIONAL PARA
LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

DELEGACION EN EL DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REPORTE DE CONTRATOS DE HONORARIOS CAPITULO 1000
CELEBRADOS EN LA 1a. QUINCENA DE FEBRERO DE 2014.

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

PATERNO

MATERNO

NOMBRE (S)

MONTO
OBJETO DEL CONTRATO TOTAL
BRUTO

MONTO
MENSUAL
BRUTO

ORIGEN DE
LOS
RECURSOS

VIGENCIA DEL
CONTRATO

INICIO

TERMINO

CAUSAS DE
TERMINACION O
RESCISION DE LOS
MISMOS

ORTIZ

MUNGUIA

GRACIELA XOCHITL

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014

RAMOS

CESAR

SONIA MONSERRAT

APOYAR EN EL DESARROLLO, OPERACION, AVANCE Y EFICIENCIA TERMINAL DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE PRESTA EL INEA. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
SENSIBILIZACION A LOS JOVENES MAYORES DE 15 ANOS PARA CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. DAR A CONOCER LOS REQUISITOS NECESARIOS
PARA INCORPORAR A LOS EDUCANDOS. DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ASIGNADAS A LA MICRO-REGION. DIFUNDIR EL SERVICIO EDUCATIVO DEL INEA.
RECOPILAR DOCUMENTACION DE LOS EDUCANDOS PARA LA INTEGRACION DE SUS 7,000.00
EXPEDIENTES. VALIDAR EL LLENADO DE FORMATOS DE REGISTRO DEL EDUCANDO Y
DEL ASESOR PARA REGISTRARLOS EN EL SASA. PREVER LA CANTIDAD DE MATERIAL
DIDACTICO PARA LA POBLACION ABIERTA QUE ATIENDE EN LA MICRORREGION.
APOYAR EN CAMPARNAS INTENSIVAS DE INCORPORACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION. DISTRIBUCION DE MATERIALES DIDACTICO, ENTREGA DE AVANCE
ACADEMICO Y DE CALIFICACIONES. CAPACITAR A LOS ASESORES Y PROMOTORES.

7,000.00

PARTIDA
12101

01/02/2014

28/02/2014




