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En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del dia 3 de marzo del afio 2017, en la oficina
que ocupa la Sala de Juntas de la Direccién de Prospectiva y Evaluacion, sito en el 5¢ piso del
inmueble ubicado en Francisco Marguez ntimero 160, Colonia Condesa, Delegacién Cuauhtémoc,
C.P. 06140, se reunieron para celebrar la Cuarta Sesién Extraordinaria 2017 del Comité de
Transparencia de! Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, los CC. Carlos Valdés
Ramirez, Subdirector de Recursos Financieros y Presidente Suplente de este Comité: Arturo
Hernandez Mérquez, Subdirector de Informacién y Estadistica y Responsable del Area
Coordinadora de Archivos; Mirna Ménica Ochoa Lépez, Vocal Suplente del Organo Interno de
Control en el INEA vy Juan Angel Martinez Acufia, Subdirector de lo Contencioso, Asesor Suplefite
de la Direccion de Asuntos Juridicos. Asimismo de conformidad con el péarrafo segundo del
articulo 64 de la LFTAIP asisten como invitados con voz pero sin voto los CC. Adriana Laura
Ablndez Arrecla, Subdirectora de Recursos Humanos; Verénica Cruz Doroteo, Jefa del
Departamento de Gestidn Presupuestal de Servicios Personales; José Luis Lara Lara, Jefe del
Departamento de Planeacion y Seguimiento Operativo de la Delegacion del INEA en el Estado de
México y Sergio Dominguez Nieto, Jefe del Departamento de Vinculacién de Servicios.

NOTA: Para el caso de hacer mencion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica se hard referencia como LGTAIP y para el caso de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica en la presente acta, se hara referencia como
LFTAIP.

I.. Lista de asistencia y declaracién del Quérum,

R

Para el desahogo del primer punto se verificé la existencia del quérum para sesionar, indicando
que si existe y se invité a los asistentes a dar inicio a la Cuarta Sesién Extraordinaria 2017 del
Comité de Transparencia del INEA.

II. Presentacion ¥; en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

Se dio lectura al Orden del Dia y se preguntd a los integrantes del Comité si tenfan algtn
comentario respecto a este punto.

I. Lista de asistencia y declaracion del Quérum. Q

II. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

IXII. Peticién de prérroga en la Solicitud de Informacion 1131000000817, por parte de la XE

Delegacion del INEA en el Estado de México, la fecha limite de los primeros 20 dias concluye el
dia 3 de los corrientes.

IV. Respuesta del INAI a la propuesta del INEA de adherirse al calendario de dias inhabiles de
dicho 6rgano garante, asi como la propuesta para solicitar se adicione a dicho calendario el dia
28 de agosto.

V. Probable inexistencia de la informacién de las Solicitudes de Informaciéon 1131000001417 y
1131000001717.

El Comité de Transparencia del INEA emiti6 el siguiente Acuerdo:
ACUERDO A-030317-01] Se aprueba el Orden del Dia para esta sesion.

3 Votos a favor

Presidencia Comité

Area Coordinadora de Archivos
Organo Interno de Control en el INEA

III.  Peticién de prorroga en la Solicitud de Informacién.1131000000817, por parte
de Ia Belegacrén del INEA en el Estado de México, la fecha limite de los
primeros 20 dias concluye el dia 3 de los corrientes.

Mediante oficio EDOMEX/PLAN/038/2017, la Delegacién del INEA en el Estado de México solicita
una prorroga de 6 dias mdas para estar en posibilidad de dar respuesta al requerimlento
formulado mediante la solicitud de informacién 1131000000817 en la cual requieren |
siguiente:
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Nombre, curriculum y nombramiento de la persona a cargo de la coordinacién 16.
Sanciones impuestas al titular de la coordinacién 16 por violaciones a la ley federal de
responsabilidades administrativas de los servidores publicos. Nombre, curriculum y
nombramiento de los asesores que laboran en la coordinacidnl6. Resumen de las
actividades que han realizado los asesores mensualmente desde 2012 a la fecha, por
asesor. Nombre de las personas y numero de las personas a las que los asesores han
auxiliado para obtener sus certificados desde 2014 a la fecha. Numero de quejas o
procedimientos administrativos iniciados contra los asesores de la coordinacién 16 desde
2012 a la fecha. Sanciones administrativas iniciadas en contra de los asesores de la
coordinacién 16 y de su titular desde 2015.

Todos los datos solicitados son de los trabajadores de la coordinacién 16 del inea,
ubicada en Tlalnepantia (SIC)

La Delegacion del INEA en el Estado de México comunicd lo siguiente:

En cuante a nombre, curriculum y nombramiento de los asesores que laboran en la Coordinacion
16, la Delegacion sefiala: "Esta informacion es competencia del Patronatc de Fomento Educativo
en el Estado de México A.C., y en tanto que se requiere generar Ja version publica al respecto,
se solicita una prérroga de 6 dias habiles para concluir el procesc de integracién y clasificacién
de la informacion ya que se requiere de la intervencién de varias unidades administrativas para
tal efecto”.

Respecto al nombre y nimero de las personas a las que los asesores han auxiliado para obtener
sus certificados desde 2014 a la fecha, la Delegacion sefiala: “La informacion relativa a los afios
2015 y 2016 ha sido remitida mediante oficio EDOMEX/PLAN/029/2017 de fecha 20 de febrero
de 2017, respecto a la informacion de los afios 2014 y 2017, se solicita una prérroga de 6 dias
habiles para concluir el proceso de sistematizacion de la informacién ya que se requiere de la
intervencion de varias unidades administrativas para tal efecto”,

Con relacidn a los recibos de pago de los asesores de la Coordinacion 16 y de su Titular desde
2015, sefala la Delegacidén: "Respecto a los recibos de pago de los asesores de la Coordinacién
de Zona Tlalnepantla, es preciso sefialar que dichas figuras solidarias no son servidores publicos
de la institucién, por lo tanto el pago de apoyo econdémico que se genera de-acuerdo a las Reglas
de Operacién vigentes aplicables no es competencia de la Delegacidn del Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos en el Estado de México, sino del Patronato de Fomento Fducativo en
el Estado de México A.C. a través de TELECOMM (siendo esta institucién responsable de dichos
recibos), por lo cual en esta Delegacion solo se cuenta con el LISTADO MENSUAL DE APOYOS
ECONOMICOS con base en la productividad, y en este sentido, se solicita una prorroga de 6 dias
habiles para concluir el proceso de sistematizacién de dicha informacién ya que se requiere de Ja
intervencion de varias unidades administrativas para tal efecto”.

En razén de lo antes manifestado la Delegacion del INEA en el Estado de México solicita una
prorroga a efecto de estar en posibilidad de atender la solicitud de informacion de referencia.

Por lo anterior la Unidad de Transparencia somete a consideracidn de este Comité la aprobacion
de la ampliacién del plazo de respuesta, en virtud de que ésta implica la clasificacién de la
informacién y elaboracion de version puablica.

En razdn de lo antes expuesto este Comité de Transparencia emite el siguiente acuerdo:

\ \ACUERDO A-030317-02| Con relacién a la Peticion de prérroga del plazo para dar

respuesta a la solicitud de informacion 1131000000817 solicitada por la Delegacion del
INEA en el Estado de México, de conformidad a la fraccién II del articulo 65 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica este Comité resuelve
confirmar la determinacién de la Unidad de Transparencid de aprobar la ampliacién del
plazo de respuesta, en virtud de que ésta implica la clasificacidén de la informacién y
elaboracién de version publica.

Se instruye a la Unidad de Transparehcia a efecto de que realice los tramites de
ampliacién de prérroga ante ef INAIL
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3 Votos a favor

Presidencia Comité
Area Coordinadora de Archivos
Organo Interno de Controf en el INEA

IV. Respuesta del INAI a la propuesta del INEA de adherirse al calendario de dias
inhabiles de dicho érgano garante, asi como la propuesta para solicitar se
adicione a dicho calendario el dia 28 de agosto. ,

El Titular de la Unidad de Transparencia, Mtro. Luis Eduardo Ramirez Holguin comunica qlie
recibi6 llamada telefénica del Lic. Marco Antonic Martinez, de la Subdireccién de Seguimiento de
Cumplimientos A del INAI, para hacer del conocimiento de este Instituto que dicho érgano
garante recibié la propuesta del INEA de adherirse a su calendario de dias inhabiles,
comunicando que no es viable la solicitud del INEA de incorporar el dia 28 de agosto a dicho
calendario.

Después de analizado el punto se considera que no afecta el no incorporar el dia 28 de agosto al
calendario de dias inhabiles del INAI y al cual se adhiere el INEA. Asimismo la Unidad de
Transparencia verificard que ese dia (28 de agosto) para el caso de que exista algiin término
para dar respuesta o requerimiento del INAI, estos sean cumplidos adecuadamente.

Por lo anterior solicita el INAI que para el caso de aceptar el calendario en los términos
propuestos por dicho 6rgano garante se envie a la cuenta de correo del Lic. Marco Antonio
Martinez, la adhesion definitiva del INEA al referido calendario de dias inhabiies.

En razoén de lo antes manifestado este Comité acuerda:

\ACUERDO A-030317-03 Este Comité de Transparencia determina que el INEA se
adhiere al calendario de dias inhabiles en los términos propuestos por dicho drgano
garante.

3 Votos a favor

Presidencia Comité
Area Coordinadora de Archivos
Organo Internc de Control en el INEA

V. Probable inexistencia de la informacién de las solscitudes de mformacxon
1131000001417 y 1131000001717,

Mediante la solicitud 1131000001417 requieren:

SOLICITO: Todos los organigramas con sus respectivos dictdmenes de autorizacion y
manuales administrativos de su dependencia (organizacién vy procedimientos),
publicados en el Diario Oficial de la Federacién del afio 2000 al 2002. (SIC)

Mediante la solicitud 1131000001717 requieren:

SOLICITO: Todos los organigramas con sus respectivos dictdrmenes de autorizacion y
manuales administrativos de su dependencia (organizacién y procedimientos),
publicados en el Diario Oficial de la Federacién del afio 2003 al 2004. (SIC)

Dicha informacion fue requerida a la Direccidon de Concertacién y Alianzas Estratégicas, la cual
mediante el oficio DCyAE/200/2017 de fecha 28 de febrero del presente, en respuesta a dichas
peticiones manifesté que de acuerdo con las funciones que lleva a cabo dicha Direccién no
cuenta con la informacion solicitada.

Asimismo mediante los oficios DPE/SIE/106/2017 y DPE/SIE/113/2017 fue requerida la
informacion a la Subdireccién de Recursos Humanos.

En respuesta mediante oficio SRH/0236/2017 de fecha 15 de febrero del afio en curso, la
Subdireccion de Recursos Humanos manifesté que para el caso de los organigramas de los afios
2000-2002, asi como de los manuales de procedimientos derivados de la revisiéon exhaustiva a

los archivos de trdmite de dicha Subdireccién no se cuenta con dicha informacién. .

Respecto al Manual General de Organizacién del afioc 2000 sefiala que el mismo se encuentra
publicado en la pagina electronica del INEA en la siguiente liga:
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http://www.inea.gob.mx/index.php?option=com content&view=articleid=251&Itemid=470
mismo que fue vigente hasta la modificacion del afio 2012.

Mediante oficio SRH/0264/2017 de fecha 15 de febrero del presente manifestd que para el caso
de los organigramas de los afios 2003-2004, asi como de los manuales de procedimientos, se
llevd a cabo una revisién exhaustiva a los archivos de tramite de dicha Subdireccion no
encontrandose dicha informacién, reiterando que para el caso del Manual General de
Organizacion del afio 2000 proporcion6 la liga de acceso antes indicada.

Este Comité considera que de conformidad con el articulo 133 de la LFTAIP la Unidad de
transparencia debe garantizar que las solicitudes de informacion se turnen a todas las Areas
competentes gque cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo a sus facultades,
competencias y funciones, de acuerdo al Estatuto Orgdnico de la Institucién publicado en el
Diario Oficial de la Federaciéon el 5 de enero del 2016 con el objeto de que se realice una
blusqueda exhaustiva.

En razén de lo anterior la Unidad de Transparencia debera girar oficio a los titulares de las
Direcciones de Administracion y Finanzas; Asuntos Juridicos para el caso de que dentro de los
archivos de la Junta de Gobierno se cuente con la informacién, asi como a la Direccidon de
Concertacién y Alianzas Estratégicas para el caso de gue se realice una blsqueda dentro del
Centro de Documentacion.

Dicha informacién debera ser proporcionada a mas tardar el dia lunes 6 de marzo del afio en
curso.

En razén de lo antes manifestado este Comité de Transparencia acuerda:

IACUERDO A-030317-04| Con relacién a las solicitudes de informacién 1131000001417
y 1131000001717 este Comité de Transparencia con fundamento en el articulo 133 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica instruye a la Unidad de
Transparencia a efecto de solicitar a las Direcciones de Administracién y Finanzas; de
Asuntos Juridicos y de Concertacién y Alianzas Estratégicas que de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones en atencion al Estatuto Organico puedan contar
con la informacién dentro de sus respectivos archivos y realicen una blsqueda
exhaustiva de la informacion solicitada, debiendo notificar dicha informacién a mdas
tardar el dia 6 de marzo del afio en curso.

3 Votos a favor

Y Presidencia Comité
S Area Coordinadora de Archivos
hS Organo Interno de Control en el INEA

— “\No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién siendo las 12:40 horas del
y dia 3 de marzo de 2017, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron, ~---~=m=exue-

% %Woé«/

Carlos Valdgs Ramirez Arturo Hernandez Mgrquez
Presidente Suplepte del Comité de Responsable del Area Coordinadora de
Transparencia Archivos
/
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INVITADOS

Verénigé&ruz Doroteo
Jefa del Departamento de Gestién
Presupuestal de Servicios Personales
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e Msé b t+afg Tara Sergio Dominguez Nieto
e jére del-Departatento de Planeacién y Jefe del Departamento de Vinculacién de
sequimiento Operativo de la Delegacion del Servicios

INEA en el Estado de México

CONSTE Esta hoja corresponde a la hoja de firmas de la 4a Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia 2017, celebrada el dia 3 de marzo de 2017.
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