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En la Ciudad de México, siendo las 14:00 horas del 6 de febrero del 2018, en la sala de juntas de
la Direccién de Prospectiva y Evaluacién, sito en el 5° piso del inmueble ubicado en Francisco
Marquez nimero 160, Colonia Condesa, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06140, se reunieron para
celebrar la Primera Sesion Ordinaria 2018 del Comité de Transparencia del Instituto Nacional
para la Educacién de los Adultos, los CC. Carlos Valdés Ramirez, Subdirector de Recursos
Financieros y Presidente Suplente de este Comité; Omar Valdés Lépez, Titular del Organo
Interno de Control en el INEA, Vocal Titular; Carlos Alberto Sirvent Bravo Ahuja, Director de
Prospectiva y Evaluacion, Vocal Titular; Arturo Hernédndez Marquez, Subdirector de Informacion
y Estadistica y Responsable del Area Coordinadora de Archivos y Juan Angel Martinez Acufia,
Subdirector de lo Contencioso, Asesor Suplente de la Direccion de Asuntos Juridicos.

NOTA: Para el caso de hacer mencién a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica se hard referencia como LGTAIP y para el caso de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en la presente acta, se hard referencia como
LFTAIP. ‘

I. Lista de asistencia y declaracion de Quérum

Para el desahogo del primer punto se verificd la existencia del quérum para sesionar, indicando
que si existe y se invitd a los asistentes a dar inicio a la Primera Sesién Ordinaria 2018 del
Comité de Transparencia del INEA,

I1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Se dio lectura al Orden del Dia y se pregunté a los integrantes del Comité si tenian algun
comentario respecto a este punto.

I. Lista de asistencia y declaracién de Quédrum.
II1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del ia
III1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Plan Anual de Desarrollo Archivistico.

IV. Solicitud de autorizacién para utilizar en este ejercicio el Catdlogo de Disposicién
Documental 2017 validado por el Archivo General de la Nacién.

V. Asuntos Generales.
El Comité de Transparencia del INEA emitié el siguiente Acuerdo:
IACUERDO A-060218-01] Se aprueba el Orden del Dia para esta sesién.

3 Votos a favor

Presidencia Comité

Organo Interno de Control en ef INEA
Direccién de Prospectiva y Evaluacién
Area Coordinadora de Archivos

III..  Presentacion y, en su caso, aprobacién del Plan Anua! de Desarrollo Archivistico
2018. ; : ;

Con fundamento en la fraccion VI del articulo 12 de la Ley Federal de Archivos, el responsable
del Area Coordinadora de Archivos del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
presenta a este Comité el Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2018, el cual contempla las
acciones a emprender para mejorar el proceso de organizacién, administracién y conservacién
de los archivos de trdmite y de concentracién de este Instituto.

Dicho Plan se elabord con base en los Criterios para elaborar el Plan Anual de Desarrollo
Archivistico, emitidos por el Archivo General de la Nacién, los cuales establecen la identificacion,
organizacion y planificacion de acciones estratégicas que permitan implementar y generar un
cambio en el dmbito archivistico, lo cual llevara a deteccidén de areas de oportunidad y la mejora
continua en materia de organizacion de archivos.

El Plan Anual de Desarrolio Archivistico es una herramienta que permite identificar y priorizar los
problemas institucionales en materia archivistica, para ser atendidos en el lapso de un afio. Las
acciones de mejora que considera son: Conformacion del Sistema Institucional de Archivos;
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Validacién del Catalogo de Disposicién Documental por parte del Archivo General de la Nacidn;
Elaboracién de Criterios especificos en materia de Archivos y Capacitacion Archivistica.

Por otro lado, la validacién del CDD por parte del AGN, permitird contar con un instrumento
dotado de validez legal para realizar los procesos sefialados en la normativa archivistica.

Para el ejercicio. 2018, el Area Coordinadora de Archivos ha instruido llevar a cabo el
seguimiento de las actividades emprendidas en 2017 (en especial las que no alcanzaron su
cumplimiento al 100%) y con ello reforzar la cultura en materia archivistica generada en esta
administracién con la imparticiéon de capacitacién archivistica y la preparacion del documento
para promover las bajas documentales ante el AGN.

Durante el primer trimestre de 2018, se difundird el Programa de Capacitacién en Materia
Archivistica a los Integrantes del Sistema Institucional de Archivos, el cual se desarrollard en los
meses de abril a agosto, con temas basicos para difundir el conocimiento en torno a la gestidn
de los procesos, usos y aplicacién de los instrumentos archivisticos e interpretacidon del marco
juridico que regula esta materia.

Por otro fado, con la validacién del Catdlogo de Disposicion Documental 2017, se promoveran las
bajas documentales de aquellas series o subseries documentales que hayan prescrito sus plazos
de conservacion.

Los objetivos del Plan Anual de Desarrollo Archivistico para el ejercicio 2018 son los siguientes:

Dar cumplimiento a la normatividad vigente y criterios aplicables en materia archivistica que
propicien la correcta organizacidén, administracion y conservacion de los archivos para coadyuvar
con el ejercicio de transparencia y rendicién de cuentas.

Desarrollar los procedimientos y acciones que permitan mejorar vy sistematizar los
procedimientos archivisticos (en los Archivos de Tramite y en el Archivo de Concentracién); asi
como implementar los instrumentos de control y consulta archivistica que propicien una
administracién eficiente en la estructura del Sistema Institucional de Archivos.

Generar y difundir a través de la capacitacién, la conciencia y sensibilizacion sobre el quehacer
archivistico y su importancia para la preservacién de la.memoria histdrica institucional.

El Dr. Carlos Alberto Sirvent sefialé que es importante precisar hasta qué punto la institucion es
capaz de realizar estas acciones, ya que pudiera ser factible desdoblar este programa en
proyectos especificos, sefialando tiempos, responsables y planes concretos.

Asimismo, propone hacer un grupo de trabajo conformado por la Direccién de Administracion y
Finanzas, Direccion de Acreditacién y Sistemas, Almacén, Direccidén de Prospectiva y Evaluacion,
con la participacién del Organo Interno de Control, para ver a detalle riegos, limitaciones y
oportunidades. . .

Mencion6 que resultan preocupantes los tiempos por el cierre de administracién y sefiald la
conveniencia de analizar opciones para contratar a un externo en caso de que se requieran
dichos servicios, sea persona fisica o moral.

Por su parte, Arturo Hernandez del Area Coordinadora de Archivos comentd que existe un

presupuesto autorizado de un millon y medio de pesos para llevar a cabo este tipo de
contrataciones.

Asimismo, comentd que este dia asistiria el representante de una empresa con perfil en
archivonomia con el propésito de analizar los servicios que ofrece y en su caso preparar el
estudio de mercado correspondiente.

El Dr. Carlos Alberto Sirvent sefialé que para este caso habra .que cumplir debidamente con la
normatividad en materia de adquisiciones, asi como con el protocolo publicado por la Secretaria
de la Funcion Publica.

IACUERDO A-060218-02| £EI Comité de Transparencia aprueba el Plan Anual de
Desarrollo Archivistico 2018 del Instituto Nacional para la Educacidén de los Adultos,
el cual contempla las acciones a emprender para la actualizacion y mejoramiento
continuo de los servicios documentales y- archivisticos del Instituto, mismo gue
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deberd publicarse en el sitio de Internet del INEA, asi como el respectivo informe
anual de cumplimiento.

3 Votos a favor

Presidencia Comité

Organo Interno de Control en el INEA
Direccién de Prospectiva y Evaluacién
Area Coordinadora de Archivos

IV. Solicitud de autorizacién para utilizar en este ejercicio el Catdlogo de
Disposicion Documental 2017 validado por el Archivo General de la Nacion.

Se propone girar oficio a la Directora General del Archivo General de la Nacién a efecto de
comunicar que el Catdlogo de Disposicion Documental (CADIDO 2017) del INEA no ha sufrido
modificacién alguna y sigue vigente, dicha validacién se dio en términos del oficio
DSNA/1115/2017 de fecha 30 de octubre de 2017 y el Dictamen de Validacién con ndmero
DV/58/17, mediante el cual otorgan registro y validacién de dicho instrumento documental.

En razén de lo anterior, este Comité de Transparencia toma conocimiento del comunicado que el
Area Coordinadora de Archlvos enviard al Archivo General de la Nacién en términos del Décimo
Tercero y Segundo Transitorio de los Lineamientos generales para la organizacién y conservacion
de los archivos del Poder Ejecutivo Federal.

V. Asuntos Generales.

Se hace del conocimiento de este Comité que respecto de una informacién adicional solicitada
relacionada con el padrén de beneficiarios del INEA, ésta se entregara conforme a los formatos
del SIPOT con relacion al capitulo de las obligaciones de transparencia comunes de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién siendo las 14:30 horas del
dia 6 de febrero de 2018, firman

al margen y al calce los que en ella intervinieron. ------------

/ - Z
Carlos Valdds Ramirez om /f/a(d Lépez
Presidente Supldnte del Comité de Titular del /gano terno de Control
Transparencia en el INEA

Carlos Alberto Sirvent Bravo Ahuja Arturo Hernandez Marquez
Director de Prospectiva y Evaluacion Responsable del Area Coordinadora
de Archivos

Juan Angeb Mapf\@;z Acufia
/' Asesor Juridico Suplente
;:Dxreccnon de Asuntos Juridicos
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