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En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las 12:00 horas del dia 25 de enero
del afio 2006, en la Sala de Juntas de la Direccidn de Planeacién, Administracién,
Evaluacién y Difusién, sito en el quinto piso del inmueble ubicado en Francisco Marquez
numero 160, Colonia Hipdédromo Condesa, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06140, se
reunieron para celebrar la Sesion Extraordinaria del Comité de Informacion del
Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, los CC. Dra. Maria Eugenia Reyes
Guerrero, Directora de Acreditacién y Sistemas y Presidente suplente del Comité de
Informacién; Lic. Karen Angélica Avila Ramirez, Titular de las Areas de
Responsabilidades y Quejas, Vocal suplente; Lic. Laura Marin Bastarrachea
Subdirectora de Normatividad, Vocal suplente y los CC. Lic. Victoria Latapi Escalante
Subdirectora de Servicios de Informacion y Documentacién; C. Betzabé Prieto Escutia,
Subdirectora de Informacion y Estadistica, Lic. José Manuel Pereyra Rodriguez Asesor
Suplente de la Unidad de Asuntos Juridicos como Invitados a la presente Sesidn
Extraordinaria.

I. Lista de asistencia y declaracion de Quérum

Para el desahogo del primer punto el Presidente Suplente del Comité de Informacidn
verifica la existencia del quérum para sesionar indicando que si existe y declara
instalada la reunién e invita a los miembros asistentes a dar inici6 la Sesién
Extraordinaria del Comité de Informacién del INEA.

II. Lectura y aprobacién en su caso, del Orden del dia.

El Presidente Suplente del Comité dio lectura al orden del dia y preguntd a los
miembros del Comité si tenian algin comentario respecto a este punto.

Karen Angélica comenta que respecto al punto III Presentacion del Plan de Trabajo
Emergente del Responsable del Archivo de Concentracién, en la sesion anterior
Guillermo Tejeda habia solicitado un plan emergente con motivo del informe de
rendicién de cuentas de la Administracién Pablica Federal 2000-2006, para ver de que
forma se llevaria a cabo la organizacidon de los archivos del INEA, si desde el afio dos
mil o bien desde junio del afio dos mil tres, sobre este punto considera Karen y sugiere
hacer la consulta por escrito tanto a la Secretaria de la Funcién Pablica (SFP) como al
Instituto Federal de Acceso a la Informacién Publica (IFAI), firmado por el Presidente
titular de este Comité, independientemente de que sea desahogado el punto III por
parte de la responsable del Archivo de Concentracion.

Acuerdo A-250106-01: Se aprueba el Orden del Dia propuesto para esta
Sesion.

Acuerdo A-250106-02: Se requiere la Secretario Técnico preparar los oficios
dirigidos a la Secretaria de la Funcion Publica y al Instituto Federal de Acceso a
la Informacién Publica, a efecto de solicitar en consulta, desde que afio deberadn
ser organizados los Archivos del Instituto a efecto de rendir el Informe de
Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica Federal 2000-2006.

N



/

v

@ 'mnsmuro
NACIONAL PARA
o)lfe L2 EpUCACION
DE LOS ADULYOS

COMI_TE DE INFORMACION
SESION EXTRAORDINARIA

III. Presentacion del Plan de Trabajo Emergente del responsable del
Archivo de Concentracién, incluyendo las acciones de mejora
presentadas por el 6rgano Interno de Control, para llevar a cabo la
clasificacion de los archivos del Instituto y proceder en consecuencia a
la elaboracion del informe de rendiciéon de cuentas de la Administraciéon
Puablica Federal 2000-2006.

Victoria Latapi comenta que una de las acciones es determinar el universo de
documentos para expedientar, el porcentaje podra ser por cajas o archiveros, también
podrd expedientarse dividiendo el total del universo en cinco meses (febrero-junio) con
base en los procesos descritos en los criterios especificos en materia de clasificacion y
conservacion de archivos del INEA.

Serd necesario colocar los expedientes en cajas o archiveros como lo mencionan los
Lineamientos Generales para la organizacion de los archivos de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal y seria conveniente elaborar inventarios
documentales mensuales asi como un inventario genérico mensual.

Asimismo considera que dentro de la capacitacién debe darse el reforzarmiento de
procesos anteriores y tematicas generales, y dentro de la nueva capacitacion debera
avocarse a los temas de la transferencia primaria, baja documental e inventario
genérico mensual.

Comenta Betzabe que se ofrecid a las delegaciones la capacitacién correspondiente
pero por cargas de trabajo no fue posible llevarla a cabo.

Explica Victoria que otra de las acciones es la garantia de calidad en la expedientacion
por expertos en archivos, dentro de la cual los expertos podran contribuir en la
definicion del universo y verificar el total de documentos para expedientar, dar
seguimiento y visto bueno de la expedientaciéon con base en los procesos descritos en
los criterios especificos, asimismo los expertos entregaran un informe de la situacion
de cada una de las unidades administrativas con las observaciones a seguir, medidas
preventivas e identificaciéon de acciones.

Maria Eugenia Reyes pregunta que cual podria ser el problema para no llevar a cabo la
expedientecion correspondiente, Victoria comenta que es importante saber relacionar
el Catdlogo de disposicion documental con sus expedientes.

Laura Marin comenta que efectivamente ha sido un problema toda vez que dentro del
catdlogo no hay series documentales que puedan relacionarse con algunos tipos de
expedientes, seria importante agregar series al catélogo, Victoria comenta que dicho
proceso se debe realizar en el mes de febrero de cada afio.

Victoria comenta que otra de las acciones seria la creacién de un Comité Técnico de
autoridades, para hacer cumplir con sus obligaciones a los titulares de cada unidad
administrativa y dar cumplimiento asimismo al Plan Emergente para la Entreg —\‘
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José Manuel Pereyra comenta que la creacién de este Comité no estd establecida en
los lineamientos, por lo tanto no es posible crear dicho 6rgano toda vez que se estarian
realizando funciones mas alld de lo que establece la norma, Victoria comenta que es
solo una propuesta dentro del Plan Emergente,

Karen Angélica considera que no es necesario crear este nuevo Comité toda vez que
los lineamientos establecen claramente las figuras responsables de llevar a cabo estos
trabajos, asimismo sefiala que no es funciéon del Comité de Informacidn revisar el
trabajo de cada uno de los responsables.

Maria Eugenia Reyes sugiere se realicen reuniones de trabajo con cada uno de los
responsables a efecto de que rindan un informe de los avances en esta materia.

Victoria comenta que otra accidén es la implantacion del Sistema de Control
Automatizado de avance y cumplimiento de metas utilizado per Directores, que arroje
datos como:

e Reporte de avance mensual de las Unidades de Documentacion en Tramite

« Informe de las visitas de garantia de calidad )

» Observaciones de Contraloria y su seguimiento

« Inventarios documentales mensuales e inventarios genéricos mensuales

 Ubicacién, tipo y medio, estado fisico, organizacién, clasificacion, y tiempo de
conservacion de los expedientes

e Generacion de reportes por unidad administrativa

e Suma total de documentos para expedientar

Maria Eugenia Reyes pregunta si resultaria funcional para este trabajo el Sistema de
Control de Gestién, hay 100 licencias de Proyect Manager disponibles, es lo que se ha
estado utilizando como herramienta.

Otra de la acciones que comenta Victoria es el proceso de Baja Documental ante el
Archivo General de la Nacion a través de inventarios genéricos, el cual sugiere se haria
por cajas donde se indique lo que contiene cada caja, pero dicho proceso seria
posterior al Plan Emergente.

Dentro de este Plan Emergente Victoria comenta que la entrega de productos serian
los siguientes:

Productos parciales

¢ Inventarios Documentales mensuales

e Inventario Genérico mensual

« Informe de las visitas de garantia de calidad por unidad administrativa

o Observaciones del Comité Técnico de Directores

« Reporte de Avance mensual de las Unidades de Documentacién en Tramite del INEA

Productos finales

« Suma total del universo de documentos para expedientar del INEA

e Informe de Entrega-Recepcién del SIADA-INEA, situaciéon en que se recibieron los
archivos (diagndstico y memoria fotografica), acciones emprendidas, programas
establecidos, resultados obtenidos.
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Por ultimo sefiala Victoria que esto es el Plan Emergente para llevar cabo el Informe de
rendiciéon de cuentas de la Administraciéon Pdblica Federal 2000-2006, falta aun por
definir el Plan regular para el aho 2006.

En conclusién es necesario informar a los Directores de Area lo que se va hacer para
contar con su apoyo para realizar estos trabajos.

Victoria Latapi llevara cabo una reunion con los responsables de las Unidades de
Documentacion en Tradmite de las diversas Direcciones de Area asi como de las
Delegaciones para darles las directrices a seguir en la organizacién de archivos.

Comenta Betzabe que por el momento las Delegaciones no cuentan con recursos ni
para viaticos para acudir a oficinas centrales, Karen Angélica sugiere se empiece a
trabajar con la Delegacién del Distrito Federal, asimismo sugiere Maria Eugenia Reyes
trabajar con las Delegaciones via telefénica.

También se hara la consulta a la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) y al Instituto
Federal de Acceso a la Informacién Publica (IFAI), respecto desde que fecha deberdn
organizarse los archivos del INEA a efecto de elaborar el informe de rendicién de
cuentas de la Administracion Publica Federal 2000-2006.

Por Ultimo se solicita a Victoria Latapi realice las adecuaciones correspondientes al Plan
Emergente que presenta en esta sesion.

IV. Revision de los indices de expedientes clasificados como reservados
durante el segundo semestre de 2005 de las Direcciones de area y
Delegaciones Estatales del INEA.

La Direccion de Asuntos Internacionales presenta como informacion reservada la
Agenda de la titular de dicha area, asi como los convenios difundidos en tramite, los
cuales se considera no deben ser clasificados como reservados toda vez que no se
circunscriben en alguno de los supuestos que sefiala la Ley Federal de Transparencia
en sus articulo 13 y 14.

La Unidad de Asuntos Juridicos, la Direccién de Acreditacion y Sistemas, asi como la
Direccién de Planeacién, Administracién, Evaluacion y Difusion, remitieron el indice de
sus expedientes clasificados como reservados.

La Secretaria Particular de la Direcciéon General, la Direcciéon Académica, la Direccion
de Delegaciones y la Direccion de Proyectos Estratégicos no tienen expedlentes
clasificados como reservados durante el segundo semestre de 2005, segun oficios
correspondientes.

Con relacién a las Delegaciones, la Delegacién del INEA en el Estado de Querétaro no
remitié el indice de sus expedientes clasificados como reservados, por lo que se
sugiere se haga del cocimiento del Organo Interno de Control a efecto de que éste
determine dentro del ambito de su competencia.

La Delegacién del Distrito Federal remite el indice correspondiente con la particularidad
de reservar oficios y no expedientes de la manera en que lo establece la Ley Federal d
Transparencia. "
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Asimismo remiten su informacién las Delegaciones del Estado de México, Guanajuato y
Nuevo Leodn.

La Delegacion del Estado de México tiene informacién reservada como es el caso de
formatos y folios para certificados, criterios para aplicacion de calificaciones, vy
reactivos o baterias de examenes, toda esta informacion considera Maria Eugenia
Reyes que ya ha sido clasificada desde el momento que fue reservada la informacién
del SASA, comenta también que el cuadernillo de examen si es reservado pero no la
hoja de respuestas.

Por otra parte Betzabe sefiala que se ha detectado que las Delegaciones han llevado a
cabo la reserva de expedientes de caracter laboral y averiguaciones previas,
expedientes que ya tiene clasificados la Unidad de Asuntos Juridicos, y es llevar a cabo
una doble clasificacion de los expedientes,

En razon de lo anterior sugiere a este Comité que por parte de la Direccion de
Acreditacion y Sistemas y de la Unidad de Asuntos Juridicos sean elaborados criterios
especificos a efecto de determinar que expedientes ya se encuentran clasificados como
reservados a efecto de que las delegaciones ya no tengan que llevar a cabo esta doble
clasificacion.

Acuerdo A-250106-03: Este Comité considera que no es procedente clasificar
la Agenda de Trabajo de la titular de la Direccién de Asuntos Internacionales asi
como los convenios difundidos en trémite, toda vez que dichos expedientes no
se circunscriben en alguno de los supuestos establecidos en los articulos 13 y
14 de la Ley Federal de Transparencia.

Acuerdo A-250106-04: Respecto a la falta de respuesta de la Delegacion del
INEA en el Estado de Querétaro, remitanse los antecedentes correspondientes
al Organo Interno de Control a efecto de que éste proceda en el ambito de su
competencia.

Acuerdo A-250106-05: Este Comité considera solicitar a la Direccion de
Acreditacion y Sistemas y la Unidad de Asuntos Juridicos, la elaboracion de
criterios especificos a efecto de dar a las Delegaciones las directrices respecto
de lo que debe ser calificado como reservado, dentro de los ambitos de sus
respectivas competencias, a efecto de evitar la doble clasificacién de la
informacion.

Acuerdo A-250106-06: Fste Comité aprueba los indices de expedientes
clasificados como reservados durante el segundo semestre de 2005, que sean
acordes con lo establecido en la Ley Federal de Transparencia, e instruye al
responsable de la Unidad de Enlace del INEA ingrese la citada informacién a la
base de datos del IFAI, a efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley en
comento.

V. Revisiéon de la relacién de Seguimiento de Acuerdos adoptados por el

Comité de Informacion.

Se da cuenta a los miembros de este Comité el Seguimiento de Acuerdos adoptados
por el Comité de Informacién, los cuales han sido desahogados en tiempo y forma.
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No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Sesién siendo las 14:35
horas del dia de la fecha, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.
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Dra. Maria cElugenia/f{eyes Guerrero
Directora de Acreditacion y Sistemas vy

Presidente Suplente del Comité de Informacion

Lic. Kar gelica Avila Ramirez Lic. La%Marin Bastarrachea
Ti r del Area de Quejasy Subdirectbra de Normatividad
Responsabilidades Vocal suplente del Comité

A Vocal suplente del Comité
INVITADOS

Lic. Victoria Latapi Escalante
Subdirectora de  Servicios de S
Informacién y Documentacion

C. Betzabé Prieto Escutia ;
Subdirectora de Informacién vy
Estadistica

Lic. José Manuel Pereyra Rodriguez ;
Asesor Suplente de la Unidad de '
Asuntos Juridicos




